Szikszoi Kistérségi Tobbeéla Tarsulds
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: TA/69-3/2022.
Targy: A Praxis Five Kft. 2021. évi kozponti orvosi iigyeleti tevékenységérol szolo
beszamolojanak elfogadisa

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Tajékoztatom a Tisztelt Téarsulasi Tanacsot, hogy Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol
57016 2011, évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Métv.) 13. § (1) bekezdésének 4) pontja
szerint: a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato kozfeladatok korében ellatando
helyi 6nkorméanyzati feladat killondsen: az egészségligyi alapellatds, az egészséges ¢letmod
segitését célzd szolgaltatasok.

A Térsulasi Megallapodas értelmében a Tarsuldsban résztvevo onkormanyzatok képviselo-
testiiletei a kozos céloknak megfeleld hatékony és eredményes tevekenység érdekében az
cgészségiigyi alapellatason beliil a kistérségi kdzponti orvosi figyelet (Pamlény és Szaszfa
kozségek kivételével) kozds ellatasara vallaltak kotelezettséget.

A Szikszoi Kistérségi Tobbeélt Tarsulds a Praxis Five Kit-vel kotott megbizasi szerzddés
alapjan latja el az Motv. 4ltal kdtelezGen elirt kdzfeladatokat.

A KIL Gigyvezetdje elkészitette a kistérségi kozponti orvosi tigyelet ellatasara vonatkoz6 2021.
évi tevekenységérdl szolo beszamolojat, amely az eldterjesztés mellékletét kepezi.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tandcsot a mellékelt beszamolo és hatdrozati javaslat
attanulmanyozasara ¢s elfogadasara.

Szikszo. 2022, november 24,

Svab Antal sk.
elnok



HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: A Praxis Five Kft. 2021. évi kozponti orvosi iigyeleti tevékenységérol szolo
beszamolojianak elfogadasa

A Szikszoi Kistérségi Tobbeélti Tarsulas Térsulasi Tanacsa elfogadja a Praxis Five Kft. 2021.
évi kdzponti orvosi ligyeleti tevékenységérol sz610 beszamoldjat.

Felelos: elndk
Hatarid6: azonnal



- i I Y L fesdioa
HIGMIOIC 23] VI Ml ee Y
=... ko - -- L ,! _‘ sves (’ oo ‘u . . -I l:.r‘.':‘\—J-.._ i e et

seq Ugyeleti tevékenységeg)

AU Wndket, hagy 2621 -ben az ugyeieten 2799 16 jelem meg, czen

cevianren 2470 alvaloremal hivadsrs t6rtént otthoni ellatas. £z ido aiart
4910, Ugyaleti ellatas 3800 Szikszo Rakdczi u. 65, szdm alatt tortént. Az
i miiszer elldtottsdea birtosott vislt, nehézsépet orvos hignya okozott

i 0 HIVAS : EXIT
i = = bes
£ A i
]
i b

e

i i i il
f {3 25 @ i
o - | TP = —— - :-
i 25 P
. " - - R e
7 4
|
d) Fhrademie ct /
1 L% By
I B :'
PP A £y

e & ','}'-,?;‘;;‘,:J miester nivataiok oz
inam megkernt ¢ poigdrmestar Urakat az elmaradt havi duakm
22 dec.6 i maradekialanul dtutalni.

Sienek

i
Foad
!hw

UROVINCEE TIROR

PR »1,&1 TK.BT
1 Sy
;«ef g 3

.1 "3-\._;\3;}“

¥ h

-



Sziksz6i Kistérségi Tobbeéla Tarsulas
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: TA/69-3/2022.
Targy: Tajékoztatas a kozponti orvosi iigyelet Sziksz6 Tagkoérhazba torténd
athelyezésével kapesolatos bérleti szerzodésrol

Tisztelt Tarsuldsi Tanacs!

Tajékoztatom a Tisztelt Téarsuldsi Tanacsot, hogy a 2022. szeptember 27. napjan megtartott
iilésén ugy dontott, hogy a kozponti orvosi tigyeletet athelyezi a Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Korhaz szikszoi I1. Rakoczi Ferenc tagkorhazanak éptiletébe.

A korhaz vezetdségével folytatott elézetes targyalasok alkalmaval elészor 500.000.-Ft/ho
bérleti dijrol szoltak a targyalasok, majd ezt az Osszeget sikeriilt lecsokkenteni 400.483,-Ft/ho
bérleti dijra.

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kdzponti Korhaz és Egyetemi Oktatokorhaz ugy kotott
bérleti szerzédést, hogy a bérlemény bérleti dija a szerzddés megkotésekor a bérbeadd nem
cgészségiigyi  szolgaltatasok  téritési dijainak tigyviteli rendjérél szolo mindenkori
szabalyzataban foglaltakat alapul véve 243.850,-Ft/ho + rezsikoltség.

3 havi bérleti dijnak megfeleld dsszegli dvadékot kert megfizetni.

Az aram., a hidegviz, a meleg viz ¢és gz mérforak hidnyaban, illetve a szemétszallitas dija a
berbeadénal felmeriild havi szolgaltatoi dijakbol teriiletaranyosan a szerzddés szerinti 97,54
m?2 alapteriilet és a 263,358 légm3 alapul vételével keriil kiszamitasra és utdlag
kiszamlazasra. A berendezések bérleti dija 15.000,-Ft/ho.

Digitalis televizioadas vételi hely kertilt kialakitasra, melynek egyszeri koltsége 20.000,-Ft.

A bérleti szerzédés hatarozott idére 2022. oktober 18. napjatol 2023. aprilis 30. napjaig kertlt
megkotésre.

Keérem a 1isztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy tajekoztatasom elfogadni sziveskedjen.

Szikszo. 2022, november 24.

Svab Antal sk.
elnok



HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: Tajékoztatds a kozponti orvosi iigyelet Sziksz6 Tagkérhazba torténd
athelyezésével kapesolatos bérleti szerzodésrol

A Szikszoi Kistérségi Tobbeélii Tarsulas Tarsulasi Tanacsa elfogadja a Tarsulas elntkének a
kézponti orvosi tigyelet Szikszoi Tagkorhazba torténd athelyezésével kapesolatos bérleti
szerzodésrol szolo tajékoztatojat.

[elelds: elndk
Hataridd: azonnal



Szikszo6i Kistérségi Tobbeéli Tarsulds Elndkétol
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

Eloterjesztés

Szam: TA/72-2/2022.
Targy: A 2023. évi belso ellendrzési terv elfogadasa

Tisztelt Tarsulisi Tanaes!

A Kistérségi Tobbeélu Tarsulasoknak a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belso
ellenérzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korméanyrendelet 31. §-4ban eldirt éves belsd ellenbrzési
tervet kell elfogadniuk.

A Tarsulas belsé ellendrzési feladatait kiilsd szakértékeént a "GY & GY" Perfekt Audit Kft. latja el.
A Téarsulas 2023. évi belsd ellendrzési tervét a Szikszoi

Kozos Onkormanyzati Hivatal altal foglalkoztatott szakértd cég belsd ellendrzési vezetdjének
kockazatelemzése, a Szikszoi Kistérségi Tobbeéli Tarsulas stratégiai ellendrzési terve, a

rendelkezésre alld belsd ellendrzési kapacitas és a jegyz véleményének figyelembevétel készitette
2l

A Szikszoi Kistérségi Tobbeélu Tarsulas 2023. ¢vi belsé ellenérzési terve alapjan az aldbbi
folyamatok keriilnek ellendrzesre:

- Szikszoi Kistérségi Szocialis Szolgaltato Kdzpont intézmény pénzkezelésének, a kiadasi ¢s
bevételi bizonylatok aldtémasztottsagdnak ellendrzese.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy amennyiben az eldterjesztés tartalmaval egyetert, az
alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Szikszo. 2022, november 24.

Svab Antal sk.
elnok



HATAROZATI JAVASLAT

Szikszoi Kistérségi Tobbeéla TArsulas Tarsulasi Tanacsanak
...... /2022.(XI. ....) szamu Hatarozata

A 2023. évi belsé ellendrzési terv elfogadasa
A Szikszoi Kistérségi Tobbeélu Tarsulas a 2023, évi belsd ellenérzési tervérdl sz016 javaslatot
megtargyalta, ¢s azt az eloterjesztés, valamint a belsé ellenérzési tervre vonatkozo javaslat

melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

Az elnok felkéri a jegyzot, hogy az ellendrzési tervben foglaltaknak megfelelden az ellendrzések
végrehajtasarol gondoskodjon.

Felelds: jegyzo
Hataridé: 2023. december 31.



Szikszoi Kistérségi Tébbeéli Tarsulds
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

Iktatoszam: 2023/X1/4./ET

2023. évi belsé ellendrzési terv

Készitette: Jovdhagyta:

Szikszo, 2022 november 16. Sziksz6, 2022 november 16.

GyGrfti Dezsd Svib Antal Béfa

belsé ellendrzési vezetd Elnsk

Bartiné dr. Toth Zita

Jegyzo



Mellékletek:

1. sz. melléklet
2. sz. melléklet
3. s7. melléklet

TARTALOMJEGYZEK

Az ellen6rzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatasok, clemzésck, egvéb dokumentumok

_ Az ellen6rzési tervet mr:galapozd elemzések és a kockazatelemzeés eredményénck osszefoglalo

bemutatasa

. A bizonyossagot ado tevékenységhez rendelkezéste Al és a szikséges ellenon kapacitas

tervezése

C A tanacsaddi tevékenységhez, a soron kivili ellenGrzésekhez, a képzésskhcz ¢s az cgyeh

tevékenységekhez szikseges kapacitds tervezese

Tervezert ellendrzések

Létszam és erdforeas
Ellen6rzések

chékcnységek



L. Az cllen8rzési terv elkészitése sorin felhasznalt kimutatasok, clemzések, egyéb
dokumentumok

A 2023, évi éves belsé ellendrzési terv elkészitése sorin a koverkezd dokumentumokat
hasznaltuk fel:

* stratégial ellendrzési terv,

* 2022, novemnber 16. datumu kockazat-felmérési dokumentum

* 2022, november 16. ddcumu Ssszesitett kockazatelemzési tabla

2. Az ellen6rzési tervet megalapozé elemzések ¢és a kockazatelemzés eredményének
Osszefoglalé bemutatasa

Az éves belsé ellendrzési terv készitését megalapoz6 kockazatokat a hivatal vezetSivel
folytatott megbeszélésen gyujtoteik ossze, melynek soran a gazdasigi teriilet vezetdi a korabbi
1ddszak rapasztalatai alapjin maguk éreékelték a kockizatos tevékenységeiket, teriileteiket. Az
interju részeként a kockazatok értékelése is megtortént.

A belsé ellendrzés figyelmének kozéppontjiba allitott folyamatok a Térsulis mikédése sorin
elérendé célok szerint keriiltek meghatarozasra, a kockizatelemzés feltirta azokat az
clemeker, amelyek komolyabb kockizati tényezSket hordoznak magukban.

A belsé eréforrasok optimilis felhasznalisit nagyban befolyisoljik a megféleld kontrollok
kialakitdsal, valamint a mikodéssel kapcsolatos  belsé  szabalyzatok naprakészsége és
jogszabilyoknak valé megfelelése. A belsd eréforrisok felkutatasihoz kapcsolédé feladat
egyik eleme az egyes teveékenységek fejlesztése, az esetleges hidnyossigok feltirisa és
megszuntetése. Fontos tovabba a feladatellitis szempontjabol meghatirozé jelentGséggel bird
¢clomunkaval valé hatékony és eredményes munka feltételeinek megteremtése.

A larsulas mozgastere a forrasok nagysagrendje meglehetésen behatarolt, igy az erdforrasok
tovabbi felkuratasat, és esetlegesen a koltségverési mozgastér maradéktalan kihasznalisanak
atjaban dllo tényezék megsziintetését akadilyozod tényez8k feltirisa fontos lehet. Ezért
fontosnak tartjuk, hogy a Tarsulis szémara palydzati \ton folyésitott timogatis és annak
elszamolasa, szabalyszerliségének ¢és dokumentaltsaginak megalapozottsiga megfelelGen
biztositsa a szabilyszer(i gazdilkodast. {

A kockazatok értékelésének modszerée elre rogzitett kockizatelemzési modszertan szerint
vegeztik. Az interjl résztvevdi 2 paraméter mentén értékelték a kockazatokat:,

—a kockdzatok bekévetkezésének valoszinisége és

— a bekovetkeztekor felmeriils, az intézmény céljait, tevékenységét befolyisold virhato
hatdsok alapjin.

Mindkér érrékelési szempont esetén 3-as skalat alkalmaztunk.

Az értékelés sorin a kockazatok bekévetkezési valoszinlségének szamszer(sitése az alabbi
értekek hozzarendelésével torténe

Szinte valbszinttlen, hogy bekévetkezik (1)

Kicsia valoszinUsége, hogy bekévetkezik @)

Nagyon valdszindg, hogy bekovetkezik (3)



A kockazatok bekovetkeztekor vairhatd hatas szamszerlsitese az alibbi  értékek
hozzarendelésével tortént:

Alig fejt ki hatist a szervezetre bekavetkezd kockazat (1)

Kisebb hatast kifejt a szervezetre  (2)

A bekovetkezd kockazat varhato hatasa nagy  (3)

A nevesitett és értékelt kockdzatokat a belsG ellenérzés clemezte, majd megfogalmazta a
kockazatokhoz rendelhetd ellendrzések targyat, céljat, temezéset, kapacigisigenyét.

A kéliségvetési szervek vezetdivel folytatott egyeztetés soran meghataroztuk a kovetkezo evre

terverzett ellendrzések lefolytatdsahoz sziikséges rendelkezésre all6 ellenéri kapacitast 1s.

Az ellenérzési programok tartalmanak meghatarozasa €s {itemezése soran tekintettel voltak az
év kdzben soron kiviil jelentkezd feladatokra. Féailast belsé ellendrt a koltségvetcsi szery

nem alkalmaz, igy a jovében 1s Lkitlsé szakérté bevonasaval latjak el a feladarot.

A kockazatkezelési, értékelési, elemzési folyamat eredményeképpen az éves belsd ellendrzést

tervben az alabbi kockizatok belso cllendrzéssel valo kezelése torténik meg;
A pénzkezcléssel kapesolatos feladatol nem megfelels szabalyozasa, a folyamatba ¢pitett,
vezetdi ellendrzések nem megfelel6 hatékonysiggal mikodnek.

Eléfordulhat, hogy a munkatigy nyilvantartasok veretése ¢s a dolgozdk besorolasa nem a
jogszabalyl el6{rasok szerint torténik.

. A bizonyossagot add tevékenységhez rendelkezésre allo és a sziikséges ellendr
kapacitas tervezése

Az éves belsé ellendrzési terv készitését megalapozo kockazatelemzes eredménvekeppen a
2023. évi ellendrzések lefolytarasahoz szitkséges bels ellendr kapacitas 3 ellenort nap.

A szikséges ellendéri kapacitas mértékét az ellendrzés az alabbi modon szamolta ki,

A kockazatok alapjan megfogalmazott ellendrzésekhez, tovabbia 10% mértéki soron kivals
ellenérzéshez az ellendri kapacitast az 1. tablazat mutatja be.

A tanacsadoi tevékenységhez, a soron Kkiviili ellenérzésekhez, a képzésekhez és az
egyéb tevékenységekhez sziikséges kapacitas tervezése

A tanicsadoi tevékenység elvégzésere tervezett ellenéri kapacitasanak mértéke: O ellendirt
A soron kivili ellenérzésekre elkitlonitett ellendrzés kapacitasanak mértéke: 1 ellendr nap.

A képzésekre tervezett ellendri kapacitas mértéke: 0 ellendrt nap.

Az egyéb tevékenységek elvégzésére tervezett ellendri kapacitas meértéke: 0 ellenort nap.

. Tervezett ellendrzések

A Tarsulas 2023. évre tervezett cllendrzéseit a 2. tablazat foglalja ossze.



Eves cllendrzési tery végreh

ajtasahoz sziikséges kapacitas

megallapitdsa
1. tablazat
[_‘ M \ Eréforras igény (ellenGri Eréforris igény
cenevezés 0
= nap) (7o)
Tervezett ellendrzésekre 3 83%
Soron kiviili ellendrzésekre 1 7%
Tanacsadisra 0 0%
Képrésre 0 0%
Liovéh tevekenyséore 0 0%
Osszesen: 4 100%




TERVEZETT ELLENORZESEK
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Létszam és erGforras

L szamui melléklet

Tarsulas neve:

Beld ellendr kézszolgilin jogviszonyban

Sajit eréforeis

Kuls6 szolgiltats

Kuls6 ecforris
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Brutto Erdforcis
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3 i
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Tevékenységek
3. szamu melléklet
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Szikszoi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

Iktatészam: 2023/X1/4./KF

Kockdzatfelmérési interju
osszefoglalod

Sziksz6i Kistérségi Tobbceélt Tarsulds 2023. évi belsd ellendrzési tervéhez

Keészile: Szikszo1 Kozds C")nkorméuyzati Hivatal hivatalos helyiségében

Szikszo, 2022, november 16.

Svib Antal Béla
Elnok
Battané dr. Teéth Zita
Jegyzd
Gycrtli Dezsé

belsd ellendrzési vezetd



KOCKAZATFELMERESI INTERJU

Szikszoi Kistérségi Tobbeéld Tarsulas 2023, évi belsé ellendrzési terv készitését megalapozo kockdzatok

azonositasa érdekében tartott megbeszélés soran a Tirsulis és a Hivatal vezetdje, a belso ellendrzést
vezetSvel, a korabbi idGszak tapasztalatai alapjan értékelték a kockazatos tevékenysegeiket, teritleteiket.

A megbeszélésen részi vettek:
- Svab Antal Béla Elndk
- Battiné dr. Téth Zita Jegyzo

- Gyérffi Dezsé belsd ellenérzési vezetd

A megbeszélés résztvevol a kévetkez6 gazdalkodo(k) esetében értékelték a kockazatos tevékenységeket és
teruleteket: '

Szikszoi Kistérségi Tobbeélha Tarsulas

Szikszoi Kistérségi Szocialis Szolgaltaté Kozpont

A kockazatos tevékenységek és terilletek atrekintése eredményeképpen a Tarsulas 2023, évi ¢ves belso

ellendrzési tevékenységének f&kuszaban az alabbi kockdzatok kezclése kell, hogy alljon:

A pénzkf:zcléssel kapcsolatos feladatok nem megfelel6 szabalvozasa, a folyamatba épitett, vezetol

ellendrzések nem megteleld hatékonysiggal 1

odnek
Elsfordulhat, hogy a munkatgyl nyilvantartisok vezetése és a dolgozok besoroldsa nem a jogszabalyi
el6irdsok szerint torténik.

A kockézatok elemzése és a rendelkezgsre alld ertforrasols szambavétele utan a résztvevok arra @
kovetkeztetésre jutottak, hogy 2 kockizatelemzés sorin alacsony kockazati értékkel jellemzett
kockazatokat a belsé ellenbrzésnek nem kell vizsgalataival lefednie.



KOCKAZATELEMZESI TABLA
2023

Kockizat Bc;fov?ﬂfezes Varhato hatas Osszérték
valészinlsége
A pénvkezelfssel kapesolatos feladatok nem megfeleld szabilyozasa, 2 folyarnatba épitett, vezeté alacsony alacsony alacsony
Clientrzesck nem megledld hatékony iggal mitkidnek. | 1 1
Vlotorduibian, hogy o munkadgy nylvantaridsok vezeidse & a dolgozok besoroldsa nem @ magas magas magas
3 3 Y

abalv irasok szoring rortemk

.
Osszes lehetséges kockazati pont 9 pont

Vlacsony kockdzar 1-3 puat

Kozepes kockazat 4-6 pont

7-9 poi

Magas |

Soikasn, 2022, november 16.

Gyérifi Dezsd
belsd cllendrzcsi vezeto




Szikszoi Kistérségi Tobbceélu Tarsulas Elnokétol
3800 Szikszd, Kalvin tér 1.

e

Eloterjesztés

Szam: TA/72-3/2022.
Targy: Sziksz6i Kistérségi Tobbeéla Tarsulas 2023-2026 kozotti évekre sz6l6 stratégiai
ellendrzési terve

Tisztelt Tarsulasi Ta nacs!

Jelen eldterjesztés a Tarsuldsi tanacs szamara (e5Z javaslatot a koltségvetési szervek belso
kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XIL 31.) Kormanyrendelet 22. § (1) b)
bekezdésében eldirt stratégial ellendrzési tervelfogadasara.

A Tarsulas belso ellen6rzési feladatait kiils6 szakértokénta "GY & GY" Perfekt Audit Kft. latja el.

A Tareulds 2023-2026 kozotti évekre sz010 stratégiai ellendrzési tervét a belsd ellendrzési vezeto, a
Térsulds hosszu tava céljainak es a jegyzd yéleményének figyelembevétel vészitette el. A Tarsulas
sirategiai ellendrzesi tervének javaslatat az el6terjesztés melleklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Tarsuldsi Tanacsot, hogy amennyiben az cloterjesztés tartalmaval egyetért, az
alébbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Szikszd, 2022, november 24.

Svab Antal sk.
elndk



HATAROZATI JAVASLAT

Szikszoi Kistérségi Tobbeéli Tarsulas Tarsulasi Tandcsdnak
...... /2022.(XL. ....) szamu Hatarozata

Szikszoi Kistérségi Tobbeéli Tdrsulas 2023-2026 kozotti évekre szolé stratégiai ellendrzési
terve.

A Szikszoi Kistérségi Tobbeélu Térsulas Tarsulasi tandcsa a Tarsulds 2023-2026 kozotti évekre
57010 stratégiai ellenérzési tervérdl szold javaslatot megtargyalta, ¢s azt a stratégiai ellendrzési
tervre vonatkozo javaslat melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

Tarsulasi tanacs felkéri a jegyz6t, hogy a stratégiai ellenérzési tervben foglaltaknak megfelelden az
Aenorzések végrehajtasarol gondoskodjon.

Felelés: jegyzo
Hataridé: A stratégia tervben meghatarozott idészak



Iktatdszam: 2022/X1/4./ST

Szikszo1 Kistérségi Tébbcélia Tarsulas
2023-2026 kézotu
évekre sz0lo

STRATEGIAI ELLENORZESI TERVE

Keszitette: Jovihagyta:
Szikszo, 2022, november 16 Szikszo, 2022, november 16.
Gvdrffi Dezsd Svib Antal Béla
belsa ellendrzési vezetd Elnok

Battdiné dr. Téth Zita
Jegyzé
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TARTALOMJEGYZEK

BEVEZETES

| A BELSO ELLENORZES HOSSZU TAVU CELKITUZESEL STRATEGIAL CELJAT

BELSO KONTROLLRENDSZER ALTALANOS ERTEKELESE.
A KOCKAZATI TENYEZOK ES AZOK ERTEKELESE

A BELSO ELLENORZESRE VONATIKOZO FEJLESZTESI ES KEPZESI TERV

A CELKITUZESEK ELERESET SZOLGALO S7UKSEGES EROFORRASOK
FELMERESE

A7 ELLENORZESI PRIORTTASOK ES GYAKORISAGOK



BEVEZETES

Az dllamhaztartisrél sz616 2011, évi CXCV. torvény 70. § (1) bekezdésére alapozva, a koltségvetési
szervelk  belsé  ellenérzésérdl és  Dbelsd  kontrollrendszerérd]l  rendelkezd 370/2011,(X11.31.) sz
Kormanyrendelet alapjan  Sziksz6i Kistérségi Tobbeéld Tarsulis (tovibbiakban: Tirsulds) belsd
cllendrzésre vonatkozo stratégiai terve keriil meghatarozasra, .

A belsé ellendrzési stratégiai terv nem konkrét ellenérzési programokat tartalmaz, a belsé ellendrzés
atfogd céljaira, a folyamatok kockazataira és a belsé ellenérzés fejlesztésének iranyara, ptioritisaira
vonatkoz6 megallapitisokat, Gsszegzéseket fogalmaz meg. Hossz tavra hatirozza meg a belsé ellendrzés
céljair, valamint tevékenységének és fejlesztésének iranyait. A rendelkezésre 4llé informacick
rendszerezése €s a kockizatelemzés révén lehetdvé valik az eréforrisok opumalis tervezése és elosztdsa,

lerve az ellendrzést célkitGzések hatékonyabb meghatirozasa.

A stratégia terv kiterjed a Téarsulds és az irdnyitasa ala tartozod koltségvetési szervekre (tovabbiakban:
Szervezet).

A belsé ellendrzés altalinos stratégiai célja, hogy hozzajaruljon a Tarsulds altal kitGzote stratégial célok
cléréséhez. A bels ellenbrzés szerezzen érvényt annak a kovetelménynek, hogy objektven ellenérzé és
anacsadd tevekenysegével névelje a Tarsuldis miikodésének eredményességér. Ennek érdekében az
cilendrzesek szakmal megalapozottsigaval, a2 megfogalmazott ajanlisokkal, tanicsokkal és informacidkkal
adjon tamogatast az cllenérzott szervezetek altal meghatirozott célok megvalésitisalioz.

A belsd ellendrzés tevékenységét az alabbi szabalyozasok figyelembevételével végzi:

Jogszabalvok:
-az allambaziartasrol 2016 2011, év CXCV. térvény (::\hr.),

az allamhaztaridseol s2010 wWrvény végrehajtisardl rendelkezd 368/2011.(X11.31.) sz. Korm. rendelet
(,)\vr.),
-2 kolrségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011.(X11.31.) sz.
Korm. rendelet (Bkr.),
- az onkormanyzat helyl rendeletei,

- egyeb, pénziigyi, gazdalkodasi tevékenységet érinté jogszabalyok.

Szabalyzatok:
- az ellendrzot szervezetelk SZMSZ-e
belsé szabalyzatok,

- belsé ellendrzési kézikonyv.

Szakmai el6irasol:
- nemzetkoz belsé ellendrzési standardok,
- Belsd Ellendrzést Charta,

- Fuakat Kddex.
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A BELSO ELLENORZES HOSSZU TAVU CELKITUZESEL STRATEGIAI CELJAL

A belsé ellendizés £6 célkitiizése a vezetés, a tisztségviselék tevékenységenck segitése, a dontéshozok
altal megfogalmazott £6 feladatainak megvalositdsiban.

A Szervezet szakmai munkajanak segitése, a torvényességi  kévetelmények érvényesiilésénck
tamogatasa.

A Bkr. szerint a belsé ellenérzés tevékenysége kiterjed az adott szervezet minden tevékenységere,
killénosen a kéltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének, felhaszndlasinak és elszamolasanak,
valamint az eszkozokkel és forrasolkkal vald oazdalkodas vizsgalatara.

Ennek érdekében a belsd ellendrzés stratégial célkitiizésel —a Szervezet célkitiizéseivel dsszhangban -

2 kovetkezok:

. A Szervezet feladatai gazdasagos, hatékony és eredményes végrehajtdsinak, a pénzeszkozok

takarékos felhasznalasanak elGsegitése, a cendelkezésre allo  erdforrasoklkal vald pazdalkodas

vizsgalata.

Bevételek eléirasanak, beszedésének nyomon kovetése, a bevérelek maximalizalisa.

. Segitse a Szervezet mikodésébdl adédé veszteségforrisok, kockizatok feltarasat a raciondlisabb

mikodés biztositasa érdekében.

A Szervezet bevételei kozdtt megjelend Allami tamogatasok igénylések és elszamolisok ellendrzésérdl

folyamatosan gondoskodni kell.

A Srervezet mukodésének és gazdilkodasinak folyamatos ellendrzese annak érdekében, bogy a

vizsgalat hozzdjiruljon a Szervezet részére elSirt feladatellatis hatékonysiganak noveléschez.

. A pénziigyl és szamviteli rendszer szabalyozottsaganak cllendrzescr folyamatosan biztositani kell.
. Vagyonkezeles szabalyszeriségének biztositasa, a vagyon hasznositasa, védelme.

. Eurépal unios és hazai palyazad forrasok felhasznalasanak sznbélyszcrﬁségi vizsgalata.

Kozbeszerzések, illetdleg kézbeszerzést eljarasok szabélyszerfiségénck értékelése.

A Szervezetek koltségvetésébdl céljelleggel nydjtott timogarasoknak a kedvezményezett szervezetek
Altali rendeltetésszerd felhasznalasanak ellendrzése.

A korabbi elleriérzések 4ltal feltart hianyossigok felszamolasanak kiemelt vizsgdlati szempontkent
valo kezelése.

Ajanlisok és javaslatok megfogalmazasa a kockazati tényezdk, hianyossagok megsziintetése,

kikiiszobolése vagy csokkentése, valamint a szabalytalansagok megel6zése, feltarasa érdekében.

A belsé kontrollok kiépitésének, miikodéseének értékelése.

" A belsé ellendrzés tanicsadéi tevékenységének erdsitése.

. Személyi felelGsségre vonas kezdeményezése szikség csetén.

A kiilsé és belsé ellendrzések javaslatai alapjan megtett intézkedések nyomon kovetése.

Kockazatelemzésen alapuld éves ellenérzési munkaterv kidolgozasa, melynek soran érvényesitse a
stratégiai ellendrzési tervben foglaltakat.



II.

BELSO KONTROLLRENDSZER ALTALANOS ERTEKELESE

A belsé kontrollrendszer, s ennek keretében az eljarisok, szabalyzatok alkalmazasa és fejlesztése
folyamatos feladat. Az Aht. 69.§-a szerint a belsé kontrollrendszer a Szervezet altal a kockazatok
kezelésére és a targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely
azta céltszolgalja, hogy a Szervezet megvalésitsa a kivetkezé £6 célokat:

- a tevekenységeker (miveleteket) szabalyszeriien, valamint a megbizhato ga?dalkodds elveivel
(gazdasigossig, hatékonysag és eredményesség) Gssz hangban hajtsa végre,

- teljesitse az elszamolasi kotelezettségeket,

- megvedje a szervezer eréforrdsait a veszreségektdl (karokeol) és a nem rendeltetésszert hasznalattol;

ladatellatisa sordn igazodni kell a szabalyossig és a szabdlyozottsag fenntartisa érdekében a
valtozo jogszabalyi eléirisokhoz, azokat be kell épiteni az ellenérzési rendszerbe.

A Szervezet vezetSje felelés a kontrollrendszer kialakitisaért, mikodtetéséért és fejlesztéséert. A
belsé kontrollrendszer megfeleld kialakitasaval és mukédretésével  csékkenthetd a kockazat,
clkerulhetdk a hibdk. A Szervezet vezetSjének felelSssége olyan belsd kontrcllrendszer kialakitisa,
amely minden tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai értékek és az mtegritas érvényesitésének
biztositisara.
A belséd kontrollrendszer mitkédietése keretében a Szervezer vezetSiének feladara: (Bkr. 6.§ - 10.§
]'11‘) qn\

olyan szabalyzatok kiadasa, folyamatok kialakitdsa és mikodterése, melyek biztositjdk a
rendelkezésre alld forrasok adiathatd, szabalyszerd, szabilyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznalasat,

rendszerezni a koitségvetési szerv folyamatait, kijeldlni a folyama*ok mukddésében részt vevd
szervezet egységeket, valamint a folyamatért ltalinos felelGsséget visel vezetd beosztisi személyt,

- a Szervezet ellendrzési nyomvonalinak elkészitése és aktualizalisa, :
- az integritist sértd események kezelése valamint az integrilt kockizatkezelés cliarasrendjének
szabilyozasa

A belsé  kontroilrendszer elemei: a  kontrollkéenyezet, integialt kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informaciés és kommunikiciés rendszer és a momtormg (nyomon kévetés:
rendszer). A bels ellenérzés a monitoring tevékenységek kozé tartozik.

. Kontrollkérnyezet

Vizsgilni kell a koltségvetési szerv vezetSje altal kialakitort kontrollkérnyezetet. Ennek soran
érrékelm szikséges a szervezeti struktirat, a felelésségr és hataskort viszonyokat, a meghatarozate
etkat viszonyokat, humaneréforris-kezelést. A Szervezet szabalyzatainak gyakorlati érvényesiilését
meg kell vizsgalni. Fel kell tarni az alkalmazasok gyenge pontjair, javaslatokkal segitséget kell nyujtani
a vezetésnek és a belsd szervezeti egységek vezetSinek. Intézményi cllendrzésck soran értékelni kell
a helyi rendszer szabalyozottsagat és mikodését. Az ellendrzési nyomvonal ltal meghatirozott
clemek gyakorlat megvalosulasit a szervezet egységek ellendrzése soran kell ér-ékelni,



Kontroilkornyezet lkeretében a szervezetl felépites meghatarozott, feladatai, célrendszere (Alapito
Okirat, a Szervezet €s Miikodési Szabalyzat), a tobb folyamatok szabalvozottak. A feladatellatashoz a
megfelelé human eréforras rendelkezésre all, a szukséges tovabbképzések terv szennl torténnek. A\
feladat és feleldsségl korok szabalyozottak azok folyamatos felulvizsgalata szitkséges.

Integralt kockizatkezelési rendszet

A belsé kontroil rendszer részekeént értélelni kell a kockazatkezelési rendszert. Vizsgilni szitkséges,
hogy a koltségvetést szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé kockazatokat megallapitotrak- ¢,
illetve meghataroztak —¢ az egyes kockazatokkal kapesolatos szitkséges mtézkedéseket. A szervesct
egységek targyévi koclkazatelemzésének értélelése adjon Gtmutatist a kovetkezd évi cllendrzést
feladat kivalasztasara. E témakorben hatalyos belsé szabalyzat ¢s a konkrét kockdzatelemzés
egyittesen szolgalja az adott szaktertlet kockazatkezelésének értékelését. Ezen teriilet fejleszteésre

szorul a Szervezetnél.

. Kontrolltevékenységek

Kontrollkérnyezet és kontrolltevékenység  szabalyozasa segitt a belsd ellendrzest, a szervezcl
miksdésének konkrét ellendrzés ala vont folvamatainak mepismerésében, a Argyent megallapitasok
megtételében. Frmek keretében vizsgilni kell, hogy a kilrségvetést  szerv vezelGje  olyan
kontrolltevékenységeket alakitott ki, melyek biztositjak a kockazatok kezelését, hozzijarulnak a
szervezet céljainak eléréséhez.

Kotelezettsépvillalasi, engedélyezési eljarasok szabilyozottak, a gazdalkodas teriiletére az ellendrzéss
nyomvonal kialakitott, a feladatok és felelBsségel ke megoszioft, melyek hizrositidk a hatékony

kontrollok mukoadesét.

. Informacids és kommunikacios rendszer

Az informaciés csatorndk jelentds része ki¢pitésre kerillt, a Szervezet térekedett mind a vertikalis
mind a horizontalis dramlds elGsegitésére. Az érintettek részére az informaciok eljuttatasat a vezetol
értekezletek id6szakos vagy folyamatos megtartisit biztositotra. Ugyviteli, iktatasi, rarolasi ¢s
hozzaférési kontrollok biztositottak, figyelembe véve a mindsitett informaciok kezelésére vonatkozd
cléirasokat is. Az iratkezelést informacios technologia hattértamaogatas segit.

. Nyomon kdvetési rendszer (monitoring)

A folyamatos adatgydjtés, irtékelés és visszacsatolds rendszerének kialakitasat jelentds részben
megoldotta, de néhany terileten még tovabbi fejlesztést tesz szikségessé. A célok meg raldsitasanak
nyomon kovetéset biztosité rendszert, mely magiban foglalja az operativ tevékenységek keretében
megvalosuld felyamatos és eseti nyomon kovetést kialakitotta a Szervezet, illetve folyamatosan
fejleszti.

6



A belsé ellenérzés a Bkr. 8. §-aban foglalt eléirisoknalk megfeleléen vizsgilja, elemzi és értékeli a
belsé kontrolltevékenység jogszabilyoknak és szabilyzatoknak vald megfeleld l;'jépitését, gazdasigos,
hatékony és eredménves mikodésér. A belsé ellendrzés az elemzé, vizsgalo, értékeld tevékenységet
rendszerszemléletd megkozelitéssel és médszeresen végzi. Hangsulyt helyez a gazdasagi, pénzigyi
dontések szabilyozott, szabdlyszerd jovihagyasira, illetve a peénzigyi ellenjegyzésre, a pénzigyi
dontések dokumentumainak elkészitésére, a kotelezettségvillalisok nyilvintartisira, a szerz3dések,
valamint a kifizetések dokumentumaira. A belsé ellenérzés minden ellendrzétt szervezetnél vizsgilja,
hogy egy adott hiba hel, miért kévetkezhetett be, a rendszerben hol vannak a gyenge pontok.’
Tandcsadasi jelleggel segitséget nydjt. A hibak felfedésével a cél elsésorban a tovibbi hibik

kikuszobolése, a rossz gyakorlat megszintetése.

~J



III. A KOCKAZATI TENYEZOK ES AZOK ERTEKELESE

A vonatkozod jogszabilyi elSirasok alapjan az Szervezet vezetdje felel a kockizatok kezeléséért. A
belsé ellendrzési vezetd évente az €ves tervezési iddszakban a Szervezet valamennyi folyamatara ¢s
tevékenységére kiterjedd kockazatelemzést végez, melyneck eredinényeire alapozva készid el, illetve

aktualizalja a belsé ellendrzési stratégial tervet és az éves belso ellenorzést tervet.
Jelen stratégial terv Ssszeallitisa a belsd kontroll rendszerek elézeres kockazatértékelésén alapul.

A belsé ellenSroknek a tapasztalataik és szakmai megitélésik alapjan értékelnitk kell az egyes
kockdzau ténycizék adott rendszerre gyakorolt hatdsat. A belsé ellendrzési vezetonek ellendriznie és
értékelnie kell az eredményeket, €s ebbe javasolt bevonnia a szervezetl cgysegek veretolt, akik a
vonatkozéd rendszerekért i folyamatokért felelnek. B szakasz végére minden rendszer kockazat

tényezbjének mértékeét — magas, kozepes, alacsony —meg kell allapitani.

1. A kockazati tényezdék azonositasa

A Szervezetet meghatarozott célok eérdekében hoztik léwe, illetve mutkédésikkel meghatarozott
célokat szolgalnak. Ezek megvalositasa vagy teljesitése sorin azonban olyan tényezok is szerepel
jatszanak, amelyek bekovetkezése és hatisa bizonytalan. Bizonytalansaguk az ellendrzott szervezel
mikodésének, felépitésének Heszetettségébdl, illetve a gazdasag, tarsadalmi, politikat, természet

kérnvezet dsszetertségébdl, €s liszémithatatlan valtozasaibdl fakad.

Fzek a bizonytalan tényezok a tockazatok. Az alapvetd kockazat a Szervezet pazdalkodisa
tekintetében mindazon elemek és események bekévetkeztének a valoszintsége, amelyek hatranyosan
érinthetik a szervek miikodését. A lkockizat mindazon eseméuyek Heszesséoe jelenti, amelyek

bekovetkezése hatassal lehet a Szervezet 4ltal kitdzott célok elérésére.

A kockizat tehat elsésorban negativan hathat a szervezet mikodésére, és czen lereszrul a
célldttizéseikre is. Megneheziti, hatraltatja, vagy legrosszabb esether meg is akadilyozhatja bizonvos
funkciék ellatisat, illetve célok teljestilését. Fzért mindenképpen szitkséges, hogy a Szervezet belsd
ellenérzési rendszere foglalkozzon ezzel 4 problémaval.

A kockazati tényezdk:

A belsé ellendrzés stratégiai szemléletd megkdzelitésének kulesa a kockézati tényezdk beazonositasa
a szervezet £6 célkitizéseinek tikrében. A beazonositott egyes kockdzad tényezSk nem fuggetlenek
egymastol. A kockazatok forrasa lehet killsé eredetti kockazat, vagy a szervezet sajat tevékenysége
(vagy annak hidnya) hatasara kialakuld kockizat.

A stratégiai ellenGrzést terv kialakitasakor a Szervezetek vonatkozasaban a tevékenységet befolyasolo

valamennyi kockizati tényezd ﬁgydembe vételre kertl.

Belsé kontrollok értékelése: a czervezetek a belsé kontrollokat megfeleloen és ceredmenyesen
miitkodtetik vagy a belsd kontrollok hianya a jellemzd.

Vialtozas / atszervezés: kormanyzati vagy onkormaényzati dontés alapjan elrendelt belsd szervezetl
atalakulds, 4talakités, vezetd viltds tortént vagy varhato.



Rendszer komplexitdsa: adott szervezet miikodése mennyire Gsszetett.

Kélcs6nhatds mds rendszerekkel: milyen befolyisa van a szervezetnek mis rendszerekre illetve a
szervezet kozvetlen kapcsolatban 4ll mas rendszerekkel.

Bevétel/koltségszint: koltségvetési tamogatis viltozisa, adoviltozasok, inflicié, irfolyamvaltozis,
kilsé szolgiltatdknal bekévetkezd viltozasok, negativ hatissal lehetnek a tevékenységre.

Kiilsé szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyds: partnerek milyen mértékben
befolyasolhatjak a szervezetet.

Legutibbi ellenérzés 6ta eltelt idé: még nem vizsgalt teriilet vagy tobb éve nem vizsgalt tertlet.

Vezetéség aggilyai: a dontéshozatalhoz nem megfelels, illetve nem megfelelé idében

rendelkezésre dll6 informécio a szitkségesnél kevesebb ismeretre alapozott déntést eredményez.

Pénziigyi szabélytalansagok valoszintlisége: 2 gazdilkodas sorin a jogszabdlyokban helyi
szabalyzatokban elGirtak megsériése be nem tartisa. :

Szabdlyozottsdg és szabélyossdg: belss szabilyzatok hidnya, illetve a gyakorlattal vald
oOsszhangjanak hidnya veszélyeztet a szabalyszerd mékodést.

Munkatirsak tapasztalata &s képzettsége: a hatékony mitkédést kotlarozza vagy teljesen
cllehetetleniti a szitkséges szamu, megfelelé képesitést személyi dllomdny hidnya.

Erdforrasok rendelkezésre dlldsa: tevékenység ellatisihoz szukséges gépek, miszerek, eszkozak,

berendezések, anyagok, azaz a megfelels mennyiségi és mindségl anyagi eréforris hianya.

A kotelezben ellitand6 feladatok tekintetében a finanszirozis kedvezdtlen valtozasanak hatisat kell
cllensilyozni.  Ennél figyelembe veheté modszerek: sajait  bevétel novelése, illetve az
intézmeényserukeira, a  feladatellicas maodjanak dalakirasa, A Szervezet tevékenysége jelentds
mérrekben  kotelezden  ellitandd  feladarokra korlitozodik, ezért bevételeiket a viltozéd piacl
arviszonyok  kevéshé befolvasoljak. Beszerzéscknél azonban érzédik a versenyvhelyzet arakra
gyakorolt hatasa, amit a Szervezet belsd szabalyzataival és a kozbeszerzési térvény alkalmazisival
bizonyos mértékig ki lehet védeni. Elni lehet a kinalati piac lehetdségeivel, araianlatok bekérése és a
kozbeszerzési eljdrds lefolytatisa révén.

A vizsgalandd teriileteken a felhasznalt pénzeszkozok nagysiga alapjan a kockizatok mértékének

cgyedi mindsitése az éves ellendrzési tervben és az ellendrzési programban keril meghatérozasra.

A koltségvetési pénzeszkdzok felhasznalisaban résztvevd szervezet nagysaga, mint kockazati tényezd
ertekelhets. Minél nagyobb, tagoltabb a szervezet, minél hierarchikusabb az irinyftisi rendszer, az
ellenérzésnek annal intenzivebben kell 2 mikodésére tigyelmet forditania.



A Szervezetnél a legfébb kilsé kockdzatt tényezd a jogszabalyl stabilitis problémija, mig belsé
kockézat a szakmai ismeretek kotlatozottsagaban, a gvakorlottsigban nyilvanul meg. A Szervezet
belsé szervezeti egységeinél a vizsgalandé teriiletek kivalasztisa clézetes egyeztetés alapjan tortenik.
Ennek soran figyelembevételre keriil az adott teriiletre vonatkozd ismeret, tapasztalat, a szakteriletet
érintd korabbi vizsgalat eredménye. A javasolt tertletek, témak egyeztetése torténik a vezetdkkel.

A Szervezet #lral kiilsé szervek, maganszemélyek vészére juttatott koltségvetést ramogatasok
felhasznalasanal  elszamoltatisa sorin a legfébb kockizati  tényezo @ nyilvantartisokba,
dokumentumokba vald koritozott betekintés lehetésége. a tamogatott feladatainak, szakmal
munkajanak felszines ismerete. A pénziigyl ellendrzést az Aht. és annak végrehajtass rendeletében,
valamint a belsé szabalyzatokban meg]mr_éfozormk figyelembe vételével kell elvégezni. Freényesiion

kell a cél szerintl €s szabalyszera felhasznalas kévetelményell

Kockazatelem:zés '

A kockdzatelemzés célja megallapitani az egyes cendszerek kockazatinak merteket, feladata pedig
meghatirozni az cliendrzésck gyakorisagat. A magas kockazata rendszereket gyakrabban (példaul
évente) kell ellendrizni. Az cllendrzések tekintetében magas priontasy rendszerek beazonositasahoz
nemesak a kockdzatértékelést kell figyelembe venni, hanem mias lehetséges tényezok hatésat is
értékelni kell (pl. a vezetoseg kérései sth.)

Rizcnyos tipusi kockizatok szamszertsithetSk, szimszakilag értékelhetsk (pénzigyl kockazatok).
Mas kockazatok értékelésére csak szubjekuvebb értékmérés a1l rendeikezésre. A ockizat kategdridk
besorolasi keretcinek kialakitasinal biztositani kell, hogy az értékelés folyamata mind a kockazatck
bekévetkezésének valészinlséger, mind azok hatisat figyelembe vegye. A kockizatelemzcs
eredményeit olyan. modon célszerti régziteni, hogy 2z megkonnyitse a kockazau priotasok

megharérozését és a kockazatok folyamatos nyomon kévetéset.

A kockazatok értékelése utan a legjelentésebb kockazatok tisztan lathatova valnak Minél keveshe
elfogadhatd egy kockazati tényezé bekovetkezese, annal nagyobb hangsulyt kell fektetm a
vilaszlépések megtételere. A legmagasabb prioritast kockazau tenyezoket szitkségszerl folyamatosan

figyelnt, ellendrizni, és a szervezetek vezetésének magasabb szintjein indokolt foglalkozni velik.

Az eredendé kockazat, azaz a jogi szabalyozasi kormyezetbdl, a szervezet feladatrendszerébdl es a
létszam  strukturajabol, valamint a gazdalkodas rendszerébdl eredd kockizat tényezo kozepes
mértékinek értékelhets. Az eredendd kockazat kozepes mindsitése miatt kozepes kockazat mérteki
a tevékenység szabalyozottsiga, mivel valamennyi szikseges szabalyzat, eljarasrend kialakitasra
keriilt. Ezek felilvizsgilatirdl folyamatosan gondoskodni kell.

A Szervezetnél folyo belsé ellendrzési rendszer mikodése alacsony kockdzat elem, mivel a belsé
cllenérzés kiépitett, szabalyozott. A vizsgilandé terdletek és témik tervezése kockizatelemzésen
alapul.

Részben megfeleléen mikodik a pénziigyl €s <zimviteli rendszer szabilyozottsaga. Az Szervezetekre
vonatkozd belsé  pénzigyt szabalyzatok részben elkésziltek, ezek folyamatos karbantartasiarol
gondoskodni kell. A szamviteli elszamolasoknal a programok nem megfelels ismerete jelent
kockazatot. A munkavallalok tuddsat folyamatos képzésekkel kell fejleszteni.
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Iv.

]

A BELSO ELLENORZESRE VONATKOZO FEJLESZTESI ES KEPZESI TERV

A jelenleg kialakitott ellenérzési szervezeti felallas ugy biztositja a feladatkdri fiiggetlenség és az
osszeférhetetlenség kovetelményét, hogy a Szervezet kiilsé szolgaltatot bizott meg a belsé ellenérzési
feladatok elvégzésével. A kilsd szakértd gondoskodik arrdl, hogy az iltala alkalmazott belsé
ellendrok a megfelel hosszabb tava szakmai képzésekben részt vegyenek.

A belsd ellendrzési tevékenységet végzékre vonatkozd fejlesztések célja, hegy a belsé ellenérok
képzettsége és szakmai gyakorlata kielégitse az ellendrzési tevékenységgel szemben timasztott
szakmai kovetelményeket. Az ellendrokkel szemben elvaris a tovabbképzéseken vald részvétel, a
folyamatos felkésziilés, illetve a felkésziiltség az ellenSrizendd targykorokben.

A Szervezet belsS ellenérzése iltal alkalmazott médszertant folyamatosan fejleszteni kell, a belsd
cllendrzési tevékenység mindségének javitasa érdekében.

A belsé ellendrzési jelentések atfogd felméré-elemzé munkira épiilé, magas szinvonali értékels és
vezetol tevékenységet segitd javaslatait is fenn kell tartani. A vizsgalati eljarisok, maodszerek, a
jelentéseknek a belsS ellenérzési kézikényv modszertani koverelményeinek, a nemzetkdzi belsé
cliendrzési standardoknak és az illamhizeartasért felelds miniszter 4ltal kiadott Gtmutatdk tartalmi
kovetelményeinek meg kell felelni.

A belsd ellendrzést feladatr végrehajiasat olyan eljarisokkal kell megvalositani, amelyek a belsé
ellendrzési tevékenység érdekeltjei szdmara elfogadhaté szintii biztositékokat nyujtanak arra nézve,
hogy az ellen6rzési tevékenységet a kézikonyvben foglaltaknak megfeleléen végzik, amely
Osszhangban van a belsé ellendrzési szakma gyakorlat standardjaival és az etikai kodexszel.
Harckonyan és eredményesen mikédik, a Szervezet szamira értéket ad és javitja a hozza tartozéd
szervezerek feladat ellatasat.

Az eliendrzés célja 2 jogszabélyokban, illetve szabalyzatokban elSirtakaak mind magasabb szinten
torténd megfelelése. Torekedni kell az ellendrzések minél teljesebb elGkészitésére, az egységes
eharisok kialakitdsdra.

A kotelezd  tovabbképzésekrdl eredményes vizsgival kell szimot adni. A belsé ellendrzési
ievékenvséget végzdkre vonatkozd fejlesztések célia, hogy a belsé ellendérok képzettsége és szakmai
gyakorlata  kielégitse az  ellenérzési tevékenységgel  szemben timasztott magas  szakmai
kovetelményeket. Az ellenérékkel szemben az elviras az ismeretek naprakészsége, a folyamatos
tovabbképzes.

A belsd ellendrzési teflesztési terv elemei:

Az cllenbrzési iranvelvek, az ellendrzési standardok, a szakmai Gtmuraték, modszertanok,
modszertani  Gtmutatdk, folyamatos figyelemmel kisérése, megismerése, alkalmazisa, ujabb
ellendrzési modszerek és gyakorlatok atvétele.

Az ellenérzési tapasztalatok, eredmények év kozben rendszeres 1d8kozonként, ill. évenként torténd
kozreadasa, bemutatisa, az ellendrzések tapasztalatainak hasznosuldsa, a szabdlytalansdgok
megeldzése érdekében.

Az cllendrzés tervezésének, az ellendrzési feladatok végrehajtasanak, nyilvantartisi rendszerének
maodszertani timogatisa.
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_ A belsé ellendrzés tandcsaddsi tevékenysége, az ellendrzés minGségbiztositast feladatai az cllenérzést
tevékenység ill. azok megbizhatdsaga érdekében.

- Az 1) wvizsgalat eljarasok, modszerek, cllenérzési technikak megismercse, fokozatos bevezelése,
alkalmazasuk Gfan magas szakmai kovetelményszint elérese.

- A megel6zést elétérbe helyezd ellenbrzési tevékenységet kell folytatni, a tevékenység hangsulyat a
szabalytalansagok megelSzésére kell helyezni.

Az ellendrzési tapasztalatok eredményeinek hasznosulasa érdekében az eredménveket meg kell

jelenitent, kozre kell adni.

A képzéssel kapcsolatos célkitiizésekkel Gsszhangban a belsé ellendrék hosszi tivi képzési
terve a kivetkezd teriiletekre dsszpontosul:

+

Hosszt tavon el kell érni, hogy az ellendérok a jogszabaly feltételeknek valé szakmai képzettségénck
megléte mellett, biztositott legyen a folyamatos <zinten tartds és tovabbképzés lehetdsége.

Eanek érdekében az onképzés, valamint a belsé ellenérok vegyenek részt szakmal mpﬁszmlnrcscrérz.

tovabbképz6 tanfolyamon.

A koltségvetési szerveknél belsé ellenérzést tevékenyseget végrok nyilvantartdsarol ¢s kotelezrd
szakmai tovabbképzésérdl rendelkezé rendeletekben foglaltak szerint vesznek részt szalimai

tovébbképzések'en és adnak szamot szerzett ismereteilirdl.

A belsé ellenérzés hosszu tavi képzési témalkorer, formai:
A belsé ellendrzés képzést cendszere a szakmai, informatikal, uniés képzést, valamint egvéh oktatdsi
és tovabbképzési formakon és onképzésen alapul. A képzesi cendszer kererében ¢l lehet a

tavoktards formaival, eszkozeivel 1s.

A Bkr. 22. § (2) c) pontja szetint éves képzési terv alapjan biztositott a belsé cllendrok szakmai
ismereteinek szinten tartisa, bdvitése, illeive 2 jogszubalyi valtozisok megismerése és azok
gyakotlatban térténd alkalmazasanak biztositisa.

A belsé ellendrdk kotelesek a mir megszerzett ismereteilet naprakészen tartani, fejleszteni, a
valtozasokbél eredd kévetelményekkel azt dsszhangba hozni. Fnnek érdekében 2 évente kotelesek

szakmai tovabbképzésen részt venni, €s kiilon jogszabélyban eldirt esetekben vizsgat tenni.



V.A CELKITUZESEK ELERESET SZOLGALO SZUKSEGES EROFORRASOK
FELMERESE '

A Szervezet a belsé ellendrzést hosszabb tivon kiils§ szakérté ttjdn tervezi megoldani, Ebbél
adodoan a feladatok cllitisihoz szikséges belsé ellenéri kapacitst, valamint a belsé ellenérol
szakmai képzettségének figyelemmel kisérését a kiilsé szakértd a szerzédése alapjan biztositja.

Az cllendrok szakmai képzertsége és gyakorlati jartassiga kielégits, a tevékenységgel szemben
timasztott  killondsen magas  szakmal kévetelményeknek megfelelnek. A belsé  ellendrzési
tevekenység  ellitasihoz szitkséges engedéllyel rendelkeznek, szerepelnek az allamhaztartisi
tevékenységet irdnyitd minisztérium nyilvintartisiban, a kétévente elSirt vizsgakovetelményeket
teljesitették. Az ellenérok a jogszabilyban eldirt felséfoku iskolai vegzetrseggel valamint a
szakteruleten hasznosithatd tovabbi szakképesitéssel is rendelkeznek.
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V1. AZ ELLENORZESI PRIORITASOK ES GYAKORISAGOK

A stratégiai ellen6rzési tervnek kockazatelemzés alapjin felallitott prioritisokon kell alapulnia. Fz azt
jelent, hogy a2 terv elkészitése elott kockdzati szempontbol rangsorolni kel a szervezet
tevékenységeit, €s az ellenérzések salypontjat a kockazatos teriiletekre  kell Osszpontositani.
Kockizatnak tekintiink minden olyan eseményt, cselekményt, mulasztist, egyéb tényezdt, amely
lényegi befolyassal lehet a szervezet célkitizéseinek megvaldsitdsara. Egy kockazat minden esctben
két Bsszetevabél all: az egyik a bekovetkezés valbszintsége, a miasik a bekavetkezése esetén kivaltott
hatas, amely tovabbi stlyozisra kerill. A kockdzatelemzés megfeleld modszert ad az ellenérizendd

teriilet kivalasztasahoz.

A 2023-2026 kozotd idészakban elérendd cél, hogy a Térsulasnal és az iranyitdsa ald tartozo
koltségvetési szervnél minden évben a belsd ellenérzés megtorténjen. Tovabbra is torekednt kell
arra, hogy a jogszabalyban cléict kotelezd ellendrzések megtorténjenek.

A vagyongazdélkodas killsé & belsé kockizatainak értékelése alapjan a magas kockazatanak
mindsitett teriiletek ellendrzésérdl kétévente gondoskodni kell.

Spervezeti szinten a gazdilkodisi tevékenységet (tervezés, beszamols, szamvitel, vertikalis
folyamatok alkalmazasa, adébevételek, normativ tamogatasok, palyazati elszimolisok) kell kiemelten

kezelni, adott terveket a targyévi ellendrzési munkatervben megjelenitent.
A feladatok tervezésénél és szervezésénél kapjanak prioritast az alabbiak:

Az ellendrzési: feladatokat a tevékenységet szabilyozo jogszabdlyokban, kézikényvben, belsé
szabalyzatokban, a mobdszertani  Gtmutatokban  foglaltaknak ncofeleiben kel megtervezni,

végrehajtani és az eredményekrél beszamolni.

Hangsulyt kell fektetni az informaciogy(jtésre, rendszerezésre; a hatékony es eredménvt hozé
modszerek  és  eliarasok  megfeleld kivalisztasara, a jelentéscx  leiro, magvarazo, clemzd

megfogalmaz:iszira.

Tanicsadasi tevékenység ellatisival — amennyiben azt a szervezet vezetese, illetve az ellendrzési
kérbe tartozd szervezetek vezetdi igényelik — jsmeretek, tapasztalatok itadasaval seeiti a vezetdi
mukodest.

Az intézményrendszer atalakitdsa esetén a hatékonysag, gnzdaségosség, mukodés szabalvszeraséy

teriiletén témavizsgalatok adjanak visszajelzéseket az elért eredményekrol,

Az ellendri erdforrdsok 10%-anak tartalékolisa a soron kivilli elrendelt feladatok hatékony és
operativ teljesitese érdekében.

Az ellenérzéscket a jogszabalyokban clgictak  Dbetartisaval, objektiven és szakszerlien kell
végrehajtani. A megillapitasoknak helytalloknak, a javaslatoknak cléremutatoknak kell lennitik.

Az ellendrzott szervezet vezetbivel, gazdasagi vezetdivel és munkatarsaival a megfeleld és szukscges
mérték( kapcesolattartas, tapasztalatcsere, a kévetelmények megismertetése a belsé ellendrzési munka
srinvonalinak novelése érdekében, tovabba az ellendrzési tervek és éves beszamolok koordinilasa
végett.
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3ziksz6i Kistérségi Tobbeélu Tarsulds
3800 Sziksz6, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: TA/71-1/2022.
Targy: A Szikszdi Kistérségi Tobbeélu Tarsulas Tarsulasi Tanacsa 2023. évi
munkatervének elfogadasa

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Tajékoztatom a T. Tarsulasi Tandcsot, hogy Magyarorszag helyi snkormanyzatairol szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 95. § (3) bekezdese értelmében a tarsuldsi tandcs mitkodésére
vonatkozdan a képviselo-testitletre vonatkozé szabalyokat megfeleloen alkalmazni kell, igy a
44, § érteimében a tarsulési tanacs sziikség szerint, de evente legalabb alkalommal 6 {ilést tart.

A Térsulasi Tandcs Szervezeti ¢s Miikidési Szabalyzata szerint tevékenységét munkaterv
alapjan végzi. ‘

Fonck megfeleléen a 2023. évi munkaterv elokészitése a 17/2020.(11.17.) szému
hatarozatban foglaltaknak megfelelden tortént meg.

A munkatervet a Tarsulasi Tanacs elnoke terjeszti a Tanacs elé jovahagyas 26ljabol, mely a 6
albalommal tartand iilések napirendjeit tartalmazza.

i érem a Tisztelt Tarsuldsi Tandcsot, hogy a 2023. évi munkatervet sziveskedjen jovahagyni.

+

Amennyiben az eliterjesztéssel a Tisztelt Tarsulasi Tandcs egyetért, kerem, hogy az alabbi
hatarozati javaslat szerint hezza meg dontését.

Szikszo, 2022. november 24,
' Svab Antal sk.
elndk

HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: A Szikszoi Kistérségi Tdobbeéli Tarsulas Tarsulasi Tapacsa 2023. évi
munkatervének elfogadasa :

Szikszoi Kistérségi Tobbeéld Tarsulas Térsuldsi Tanacsa megté_rgyaita a 2023. évi
munkatervérdl szolo eléterjesztest, melyet a hatarozat melléklete szerint jovéhagy.

Felelds: elnok
Hataridd: azonnal



Szikszoi Kistérségi Tobbeéli Tarsulds Tarsuldsi Tanacsanak
2023. évi
MUNKATERVE

Szikszoi Kistérségi Tobbeélu Tarsulas Téarsulasi Tanacsa

a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz6lo 17/2020.(11.17.) szamu hatarozat alapjan €ves
munkatervet készit.

A TARSULASI TANACS ULESEINEK NAPIRENDJEL

1. 2023. februar 14.

[dépont: 9.00 ora
Helve: Szikszdoi Kozds Onkormanyzati Hivatal targyaldja
Napirend:

1./ Javaslat a Sziksz6i Kistérségi Tobbeélu Tarsulas 2023. évi koltségvetésere

Eléterjeszto: eindk
Véleménvezd: Pénziigyi Bizottsag
Az elbterjesztés elkészitési hatarideje: 2023. februar 7.

57 Szikszoi Kistérségr Tobbeélu Tarsulas adossagot keictkeztetd ligyleteibél eredd fizetési
kitelezettségeinek megallapitasa
Eloterjeszto: elndk

Véleményezd: Pénzigyi Bizottsag
Az elbterjesztés elkészitési hatarideje: 2023. februar 7.
1./ Szikszai Szocialis Szolgaltatd Kozpont 2022, évi munkajarél sz616 beszamoldja

Elsterjeszté:elnok/ intézményvezetd
Az eldterjesztés elkészitési hatarideje: 2023. februar 7.

5./ A Szikszoi Szocidlis Szolgaltatd Kozpont 2023, évi Tovébbképzési Tervének elfogadasa

Il6terjesztd:elndk/ intézményvezetd
Az eldterjesztés elkészitési hatarideje: 2023. februar 7.

6./ Eavebek

o



(93]

2.2023. marcius 21.

Idépont: 9.00 ora .
Helye: Szikszoi K6z8s Onkorményzati Hivatal targyaldja

Napirend:

1./ Tajékoztatas az EFOP-1.4.2-16-2016-00019 azonositoszamu  Integralt  térségi
gyermekprogramok elnevezésii palyazat megvalésulasarol
Szébeli eloterjeszto: elnok/szakmail vezetd

2./ Egyebek

3. 2023. aprilis 18.

Idépont: 9.00 ora

Helye: Szikszoi Kozos Onkorményzati Hivatal targyaldja

Napirend:

1/ Déntés a Szikszoi Kistérségl Tobbeéla Tarsulas 2023, évi kozbeszerzési tervének
elfogadasarol

Eldterjeszto: elndk
Az eldterjesztés elkészitési hatarideje: 2023. aprilis 11.

2./ Egyebek

4. 2023. majus 24.

[dopent: 9.00 éra .
Helye: Szikszoi Kozos Onkorményzati Hivatal targyaldja
Napirend:

1/ A Szikszoi Kistérségi Tobbeelu Tarsulas és a Szikszoi Szocialis Szolgaltaté Kozpont
2022, évi kiltségvetésének eldiranyzat modositasa

Eloterjesztd: elndk

Véleményezd: Pénziigyi Bizottsag

Meghivott: intézményvezeto

Az eléterjesztés elkészitesi hatarideje: 2023. méjus 17.

2/ A Szikszéi Kistérségi Tobbeélu Tarsulas 2022. évi koltségvetési zarszamadasa

Eléterjesztd: elndk

Véleményezé: Pénzligyl Bizottsag

Meghivott: intézményvezetd

Az eléterjesztés elkészitésének hatérideje: 2023. méajus 17.



3./ Eves belsé ellenérzési jelentés 2022. évrdl
El6terjeszt6: elnok
Véleményezd: Pénziigyl Bizottsag

Az elbterjesztés elkészitésének hatarideje: 2023. majus 17.

4./ Egyebek

5. 2023. szeptember 20.
ldépont: 9.00 ora
Helye: Szikszol Kozos Onkormanyzati Hivatal targyaloja
Napirend:

1./ A Praxis Five Kft. beszamoloja a kozponti orvosi tigyelet 2022. évi tevékenységérol

Eldterjesztd: Dr.Vineze Tibor igyvezetd
Az eloterjesztés elkészitdsének hatarideje: 2023. szeptember 13.

2./ Egyebek
6. 2023. december 05.
1dépont: 9.00 dra

Helye: Szikszdi Kozds Onkormanyzati Hivatal targyalcja
Napirend:

1./ 2024, évre vonatkozo belso ellendrzési terv elfogadasa
Fléterjeszto: elndk
Véleményezd: Pénziigyi Bizottsag
Az elbterjesztés elkészitésének hatarideje: 2023. november 28.

2./ A Szikszdi Kistérségi Tobbeelh Tarsulds 2024. évi munkatervének elfogadasa

Eloterjeszto: elndk
Az eléterjesziés elkészitésének hatarideje: 2023. november 28.

4./ Egyebek

Felelds: elnok
Hatarido: azonnal



Szikszoi Kistérségi Tobbeeli Tarsulas
3800 Sziksz6, Kalvin tér 1.

Eléterjesztés

Szam: TA/63-3/2022.
Targy: Dontés a 13/2022.(9.27.)sz. hatarozat visszavonasarol és a Pillangé Biztos Kezdet
Gyerekhaz aj helyre torténd athelyezésérdl, miikodési engedélyének médositasarol

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Tajékoztatom a T Tarsulasi Tanacsot, hogy a 2022. szeptember 27. napjan tartott tarsulasi
iilésen Ggy hatarozott, hogy a Pillangd Biztos Kezdet Gyerekhaz Szikszo, II. Rakoczi F.u.
66.sz. aloli ingatlanbol a Sixo Tender Kft. tulajdonat képezo, a Sziksz6, Miskolei u. 13.
szam alatti ingatlanba vald kSltozéséhez, a mikodési engedely modositaséhoz és jelenlegl
bérleti szerzddés felmondasahoz 2023. januar 1. napjéval hozzajarul azzal, hogyha az eljaras
soran megoldhatatlan akadaly meriil fel, az eljaras s7iineteltetésre vagy a benyujtott kérelem
visszavonasra kerdl. '

A dontést kovetden a milkodést engedély modositasa ivanti kérelem a Borsod-Abatj-
Zemplén Megyei Korményhivatal Hatosagi Foéosztaly Szocidlis és Gyamiigyl Osztalyahoz
benyGjtasra kerilt. '

Az eljaras soran a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosdg a
Szocidlis 65 Gyamiigyl Osztaly megkeresese alapjan a szakhatosagi  eljarasban
sratheniutatasra hivia &l a Tarsulast, melyben az ¢épiiletre vonatkozoan — olyan
dokumentumokat kért, mely nem allt rendelkezésre ¢és azokat heszerezni sem tudtunk. igy az
cljaras megsziintetését kertik. A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei K ormanyhivatal Szociélis
¢s Gyamiigyi Osztalya az eljarast megszintette.

A Szikszoi Szocialis Szolgaltatd Kozpont intézményvezetdje felvetetic a kapesolatot a
Beliigyminisztérium Gyermekescly Féosztalyaval és allasfoglal asukat kérte a Biztos Kezdet
Gyerekhaznak a Kozosségi hazba tortend koltoztetésével kapesolatban.

A Gyermekesely Féosztaly az alabbi valaszt adta:

., Tajékoztatom, hogy d szolgdltatds dihelyezése a jelenleg hatalyos szabdlyozds értelmében
_ 40/2018.(X11.4.) EMMI rendelet 8.8 - Osszevonds eselén is biztosithato, de az aldabbiak
betartasaval:

(2) 4 Biztos Kezdel Gyerekhdzban vagy d Biztos Kezdet Gyerekhdznak helyet biztosito
integrall (érben biztositani kell
a) legaldabb egy felnditek és gyermekek fogaddsdra egyarant alkalmas fogaddhelyiségel,

h) legaldbb egy 20 négyzetméleres, lermészetes fénnyel megvildgitotl, a (3) bekezdésben

foglaltak szerinl kialakitott jatszoszobdt,

c) legalabb egy fejlesztd foglalkozasok me gtartdsara, d sziilékkel valo beszélgetésre,
csoportmegbeszélésre alkalmas helyiséget,

d) legalabb egy felnott WC-1,

e) legalabb egy gyermek WC-tvagy a felndtt WC haszndlatdt lehetdvé tevo szlikitor,



/) a személyes higiéné biztositdsanak eldsegitése érdekében legaldbb egy fiirddszobdt,
gyerekfiirdetésre alkalmas kaddal vagy zuhanyozoval, moségéppel, kézmosdyal és ruhaszariio
eszkozzel felszerelve,

g) legaldbb egy teakonyhdt, tizhellyel, hiit6szekrénnyel, kenyérpiritéval, vizforraloval,
elékészild konyhalappal vagy asztallal felszerelve,

h) legalidbb keitd személyi szamitégépet interneteléréssel, amelyek koziil az egyik a Biztos
Kezdet Gyerekhaz foglalkoztatottainak, a mdsik a szill6k rendelkezésére dll,

i) lehetdség szerint konyhakert miivelésére alkalmas teriiletet és

i) babakoesi taroldsdra alkalmas fedett helyet.

(3) A jatszészobaban biztositani kell

«) egy kinnyen kialakithato, puha és konnyen tiszidn tarthaté jatszo-maszo feliiletet,

b) nyitotl, a gyermekek szamdra hozzdférheid magassagu polcokat és rajtuk elhelyezett
Jatékokar, : '

¢) konyves sarkot polccal és alacsony iiléalkalmatossdggal és

d) pihenésre, alviasra alkalmas pihendhelyet konnyii matracokkal és takaroval.

(4) A Biztos Kezdet Gyerekhdz helyiségei — a jatszészoba, a WG, a fiirddszoba és a konyha
kivételével — tobbfunkcidsak is lehetnek.

A 4. bekezdés alapjdn, amennyiben integrdlt térben biztositjdak a szolgdltatdst a Kozosségi
hazzal, a jéiszoba, a WC, a, fiirdészoba és a konyha helységeknek a Bizios Kezdet Gyerekhdz
szamdra szepardli modon rendelkezésre kell dllnia akkor is, ha eltérd idésavban biztositjdk a
nyitvataridsi idér.”

A Kozosségi haz a Szikszo, Rakoczi u. 58. szam alatt taldlhatd, mely Szikszd Varos
Onkorményzat tulajdonat képezi.

Iz az épiilet egy Gi ¢pitést ingatlan, mely véleményiink szerint megfelel a szakhatosdgok
4ltal tamasziott kovetelményeknek.

Mivel az Onkormanyzat ingyenes bérleti szerz6dést nem kothet, ezért egy jelképes dsszegeért
20.000.-Ft-ért adja bérbe a Tarsulasnak az ingatlant. Ez az 0sszeg joval kevesebb, mint az
eddigi 220.000,-Ft/hod bérleti dij.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tandesot, hogy a fentickben leirtak alapjan a 13/2022.(9.27.)sz.
hatérozatat vonja vissza és a Pillangd Biztos Kezdet Gyerekhéz Szikszo, IL. Rakoezi F. u.
66. sz. aloli ingatianbol a Szikszo Varos (nkorményzat tulajdonat képezo. Szikszo, Réakocezi
u. 58. s7am alatti ingatlanba valo Kkltozéséhez. a mikodési engedely modositasahoz jaruljon
hozza 2023. januar 1. napjatol. '

Kérem tovabba, hogy hatalmazzanak fel az 0 bérleti szerzodés alairasara.
Amennyiben a T. Tarsulasi Tanacs egyetért az eloterjesztéssel, abban az esetben kérem,

hogy az alabbi hatarozati javaslat szerint hozza meg déntését.

Szikszé. 2022. november 24.

Svab Antal sk.
elndk



Hatarozati javaslat

Szam:
Targy: Dontés a 13/2022.(9.27.)sz. hatarozat visszavonasarél és a Pillangé Biztos Kezdet

ror

Gyerekhaz uj helyre torténé athelyezésérol, miikodesi engedélyének modositasarol

A Szikszoi  Kistérségi  Tobbeéld Tarsulas Tarsulasi Tanacsa Ugy ~doént, hogy a
13/2022.(9.27.)szam1 hatéarozatat visszavonja és Pillangd Biztos Kezdet Gyerekhaz Szikszo,
1. Rékoczi F. u. 66.sz. aloli ingatlanbol a S7iksz6 Varos Onkorményzat tulajdonat képezo, a
Sziksz6, Rakoczi u. 58. szam alatti ingatlanba valo koltozéséhez, a milkodési engedély

modositasahoz 2023. januar 1. napjaval hozzéajarul.

Felhatalmazza az elnokot az uj bérleti szerz6dés alairasara — 20.000,-Ft/ho bérleti dijért -
2023. januar 1. napjatol.

Hatarido: azonnal
Felelds: elndk, intézményvezetd



