2. szamu melléklet

Sziksz6 Varos Onkormanyzat Polgiarmesterétol
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: S7./2829-1/2025. )
Targy: A Szikszéi Varosi Ovoda és Bileséde 2024/2025 nevelési évben végzett
munkajaroél sz616 beszamold, valamint a 2025/2026. évi munkatervének elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 85. § (2)
bekezdése alapjan a fenntartd tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az
intézményvezetot arra, hogy az intézmény tevékenységérdl tfogé modon beszamoljon.

A nevelési-oktatasi intézmények mikdésérdl és a kéznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet (a tovdbbiakban: Rendelet) 3. § (2) pontja
meghatarozza a munkaterv kotelezé elemeit.

A 2024/2025. nevelési évben elfogadott munkaterv figyelembevételével a Szikszéi Varosi
Ovoda és Bolesde intézményvezetdje elkészitette az dvoda 2024/2025 évben végzett
munkajarol szolo éves beszamolojat.

A leadott beszamolokbol megéllapithato, hogy jol attekinthetd, témakoronként részletesen
tagolt, szbvegesen vagy tablazati elrendezésben megfogalmazott, és az 4ltalnos
szempontokat tartalmazza. A beszamoldk tartalmi jellemzéjeként  elmondhato, hogy
megfelel6 részletezettséggel teljes korii tajékoztatast nyujt az intézmény mikodési
feltételeir6l, a nevelési év kiemelt feladatainak intézményi megvaldsitasardl, az év soran
végzett kiilonbozo intézményi feladatokrél, valamint az elért eredményekrol.

A Rendelet 3.§ altal meghatarozott kotelezé elemek figyelembevételével az intézményvezetd
elkészitette a 2025/2026. évre sz6016 intézményi munkatervet is. A munkaterv hatérozza meg
az ovodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezetd tobbek kozott
kikéri a fenntarté véleményét is.

Tajekoztatom tovabba arrél, hogy az intézményvezetd Mester mindsitésben vett részt 2021.
¢vben, ennek megfelelden intézményvezetéi mesterprogramot kellett készitenie. A
326/2013.(VIIL.30.) Korm.rendelet 14/A.§ (2) bekezdése alapjan a fenntarténak évente
egyszer meg kell vizsgalni a mesterpedagogus el6z6 nevelési évben végzett tevékenységét.
Az err6l sz016 beszamolo az eléterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, amennyiben az eldterjesztés tartalméval egyetért, az
alabbi hatarozati javaslatok szerint hozza meg dontését.

Szikszo, 2025. november 14.
Svab Antal sk.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT L.

Szam:
Targy: A Szikszéi Virosi Ovoda és Boleséde 2024/2025. nevelési évben végzett
munkajarol sz6lé beszamolo elfogadasa

Sziksz6 Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete elfogadja a Szikszéi Varosi Ovoda és
Bolcsode 2024/2025. nevelési évben végzett munkajardl szoldé beszamoldét, amely az
eléterjesztés részét képezi.

A Képviselo-testiilet felkéri tovabba a polgarmestert, hogy a hozott dontésrol az
intézményvezetot tajékoztassa.

Felelos: polgarmester
Hatarid6: azonnal

HATAROZATI JAVASLAT II.

Szam:
Targy: A Szikszéi Virosi Ovoda és Boleséde 2024/2025. nevelési évben mesterprogram
keretében végzett munkajarol sz6l6 beszamolé elfogadasa

Sziksz6 Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete elfogadja a Szikszéi Varosi Ovoda és
Bolcsdde intézményvezetdjének a 2024/2025 nevelési évre vonatkozd, mesterprogram

keretében elvégzett feladatokrol sz616 beszamolojat, amely az eldterjesztés részét képezi.

A Képviselo-testillet felkéri tovabba a polgarmestert, hogy a hozott dontésrél az
intézményvezetot tajékoztassa.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal

HATAROZATI JAVASLAT III.

Szam:
Targy: A Szikszéi Virosi Ovoda és Bolesode 2025/2026. nevelési évre vonatkozé
munkatervének elfogadasa

Szikszé6 Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Szikszoi Varosi Ovoda és Boleséde
2025/2026 nevelési évre vonatkozo éves munkarendjét az elGterjesztés mellékletét képezd
tartalommal megtargyalta és véleményezési jogaval élve, a munkatervben foglaltakat
elfogadja.

A Keépviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a hozott dontésr6l az intézményvezetot
tdjékoztassa.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal



HATAROZATI JAVASLAT IV.

Szam:
Targy: A Sziksz6i Varosi Ovoda és Bileséde pedagégiai programjinak elfogadisa

Sziksz6 Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Szikszoi Vérosi Ovoda és Béleséde 2025,
november 1. napjatol hatalyos, médositott pedagogiai programjat az elSterjesztés mellékletét
képezo tartalommal.

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a hozott déntésrol az intézményvezetot
tajékoztassa.

Felelés: polgarmester
Hatérid6: azonnal






Szikszéi Vérosi Ovoda és Bolcséde

Sziksz6 Varos 6nkormé1;yzaténak Ikt. szam: OV/ /- -1/2025
Képviseli-testiilete

SZIKSZO
Kalvin tér 1.
3800

Tisztelt Képvisel6-Testiilet!

1. Mellékelten megkiilddm a Szikszoi Varosi Ovoda és Bslcséde

2024/2025-6s nevelési évben veégzett munka4jardl késziilt beszdmolét.

2. A nevelési oktatdsi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012 (VIIL31) EMMI rendelet 3.8(1) bekezdés szerint az
ovodai munkaterv hatrozza meg az Ovodai tanév helyi rendjét. Kérem a Tisztelt
Képvisel6-Testiiletet, hogy az 6voda 2025-2026 nevelési évre vonatkozéd éves

munkarendjéhez ésszeallitott terveket jovahagyni sziveskedjenek!

3. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl szélé 363/2012. Korményrendelet
(XI1.17.) 2025. aprilis 15-én médosult. Az Uj rendeletben - (77/2025. (IV. 15.) Korm.
rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl szélé 363/2012. (XII. 17.)
Korm.rendelet, valamint egyes koznevelési targyi korméanyrendeletek modositasirol)-

foglaltak szerint médositottam Pedagégiai Programunkat.

-

X2 kiegészitésként belekeriilt, hogy a gyermek dokumentumainak vezetéséhez  az

OviKréta rendszert-hasznéljuk

3800 Szikszd, IT.R4kSczi Ferenc Gt 64, Telefon: 46/785-202



X hangsiilyosabban szerepeltetem, hogy ,,Az 5-6-7 évesek , tankételes korukat
megel6z0 nevelési évben a napi szervezett iskolaelokészitd, fejleszté pedagogiai
tevékenység idétartama minimum: 45°

» a tevekenységek elnevezését kiegészitettem az Ovodai nevelés Orszagos
alapprogramjéban hasznélatos elnevezésekkel
< részleteztem azokat a tevékenységeket, amelyeket a mindennapos testmozgas

soran végezhetnek a gyermekek Pl: zcnére, a zenei ritmusra végzett mozgasos
feladatok, (népi) jatékok és tancok (kiemelten a néptanc), napi kocogé-futd
lehetdségeket

A pedagdgiai program médositasaval a fenntartéra tobbletkotelezettség nem harul. Kérem a

Szikszoi Varosi Ovoda és Béleséde 2025. 11.01. napjatol hatélyos Pedagogia Programjénak

elfogadasat.

4. Kérem a mesterprogramomban vallalt feladataim megvalositasarél késziilt

beszamolém elfogadasat.

Kérem intézményiink dokumentumainak jévahagyésat, illetve a beszamoloim elfogadast.

Szikszo, 2025. november 12.

Tisztelettel;

Paleh fi»,zf%: dor—
Piskétiné Gyodngyosi Ivetta
féigazgato

3800 Szikszd, IT.Rdkéczi Ferenc it 64. Telefon: 46/785-202
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2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

20/2012. (VIIL31.) EMMI-rendelet a nevelési oktatési intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

2023. évi LIL torvény a pedagogusok 0j életpalyajarol

401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok uj életpalyajardl szolé 2023. évi
LII. térvény végrehajtasarol.

18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagégusok teljesitményértékelésérdl

419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérdl

A 2012.évi L. térvény a munka térvénykényvérsl

363/2012. (XI1.17.) kormanyrendelet Az évodai nevelés orszagos alapprogramjarél
32/2012. (X.8.) EMMI rendelet A sajitos nevelési igényld gyermekek o6vodai
nevelésének iranyelve

48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagégiai szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai
szakmai  szolgaltatasokat ellaté  intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai
szolgéltatasokon valé kdzremiiksdés feltételeirdl

15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgaltato intézmények
miikodésérol

Oktatasi Hivatal: Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez - Kiegészités az
Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez
felhasznaloi dokumentacié értelmezéséhez.

Oktatasi Hivatal: Szakmai, modszertani ajanlas a pedagdgusok, vezetbk
teljesitményértékeléséhez 6vodak szamara

Oktatasi Hivatal: Orszagos tanfelligyelet. Kézikonyv évodak szamara

Oktatasi Hivatal: Onértékelési Kézikonyv évodak szaméra

Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Az intézmény Helyi Pedagdgiai Programja

Az intézmény Hazirendje

Helyi szabalyzatok, rendeletek



Bevezetés

Jelen beszamolé a 2024/2025-6s nevelési év legfontosabb eseményeit és tapasztalatait 6sszegzi.
A neveldmunka céljait, valamint a megvaldsitashoz sziikséges feladatokat intézményiink
pedagogiai programja, a vezet6i palyazatban megfogalmazott iranyelvek, valamint a nevelési
év munkaterve hatarozta meg. Az értékelés alapjaul szolgaltak tovabba sajat vezetdi
megfigyeléseim, dvodank statisztikai mutatdi, a munkakozdosségek beszamoloi, valamint a
nevelési év ellendrzési tervének tapasztalatai.

Kiemelt jelentdségli esemény volt, hogy a két évvel ezelott megkezdett bélcséde-bovitési
folyamat lezarult, és 2024 novemberének elején megnyilt a 28 fér6helyes wj bolesddei
intézményegységiink. Haldval és koszonettel tartozunk a tervezésben, kivitelezésben,
palyazatirasban és a projekt megvalositasaban kozremikodoknek. Az Gj létesitmény nem
csupan korszerli €s funkciondlis, hanem esztétikus és gyermekbarat kornyezettel gazdagitja
varosunk kéznevelési intézményhalozatat.

Az dvodai nevelést érintden is jelentds, kozpontilag elrendelt valtozasok torténtek. A papiralapu
dokumentaciét felvaltotta az OVIKRETA elektronikus feliilete, amelyen keresztiil immar
kotelezben vezetendd valamennyi alapvetd taniligyigazgatdsi dokumentum (felvételi és
eldjegyzési napld, felvételi és mulasztasi naplo, csoportnaplo, gyermekek fejlédését nyomon
kovetdé dokumentacid). Az 0 rendszer mas logikat kivan, mint a korabbi dokumentacios
gyakorlat, ezért sziikségessé valt a folyamatok és a napi adminisztrativ tevékenységek
Gjragondolasa. A bevezetést nehezitette, hogy a rendszer az év folyaman folyamatos fejlesztés
alatt allt, igy a hasznalat kézben tobb valtoztatashoz is alkalmazkodnunk kellett.

Az idei évben elindult a pedagogusok teljesitményértékelési rendszere is. Minden
Ovodapedagdgus meghatarozta sajat teljesitménycéljait, melyeket az év soran megvalositottak,
hozzajarulva ezzel intézményiink szakmai szinvonalanak emeléséhez.

Sajnalatos koriilmény, hogy immar harmadik éve nem all rendelkezésiinkre tornaterem. Bar
munkatarsaink nagy erdfeszitésekkel igyekeznek athidalni a hianyt, a magas csoportlétszamok
mellett egyre nehezebbé valik a mozgasfejleszté foglalkozasok optimalis megszervezése a

csoportszobdk keretein beliil.



Személyi feltételek

A gyermekeket 6 6vodai csoportban (1 kiscsoport, 5 vegyes életkort csoport) €s szeptembert6l

1, novembertdl 3 bslcsédei csoportban fogadtuk.

A foépiiletben 5 6vodai csoport €s a szazszorszép bdlcsédei csoport taldlhat6, a maci évodai
csoportunk a korépiiletben kapott helyet. A tulipan és a margaréta bslcsédei csoport a Viragliget
Bolcsddében taldlhaté a Munkécsy uton.
megfeleléen alakultak. Szeptemberben mind a hat évodai csoportban tal Iéptiik a 25 fos

Iétszamot, amelyhez megkértiik a képviseld testiilet engedélyét. A két szabad féréhelyiink év

kozben feltsltodstt, igy majusra elértik a 169 ot

Ovodai gyermeklétszam:

A csoportlétszamok a torvényi eldirasoknak

Csoport  Nefelejcs  Cica Pillangé ~ Méhecske Napsugdr — Maci
2024.

oktober 26 29 30 28 26 29
2025.

majus 26 28 30 28 26 31
Bolcsédei gyermeklétszam:

Csoport Szdzszorszép  Tulipdn ~ Margaréta

2024, 11 14 12

december

2025. 11 14 iz

majus

2024. oktéber 1-ei létszdm: dvodas: 168 15,

2024. december 31-ei létszam bolcsédés: 37 16

2025. majus 31-ei 1étszam: 6vodas:

Mas telepiilésrdl bejaré gyermekek szama: 9 6

2025. szeptemberben iskolat kezdd gyermekek széama: 51 £

169 f6, bélcsédés: 37 16



2025/2026 nevelési évre beiratott gyermekek szama: 67 f6

Elutasitott gyermekek szama: 18 {6

Intézményiink Alapité Okirata tartalmazza az enyhén fogyatékos, sajatos nevelési

igényl gyerekek integralt nevelését, dvodai foglalkoztatasat.

A sajatos nevelési igényll (SNI) gyermekek, a beilleszkedési-, tanulasi-, magatartasi
nehézséggel kiizdé (BTM) gyermekek valamint a Pedagdgiai Szakszolgalat altal fejlesztésben

részesiild gyermekek létszam adatai:

Gyermeklétszam alakuldsa

Logopédiai  Nagycsop. Otéves SNI BTMN Korai
Sziirés fejleszto logopédia gvogyped. fejlesztés
foglalk. fejl. bolcsddeés
2024/2025
56 fo 60 fo 34 fo 1 fo 12 f6 1f£6

f Pedagdgﬁs €s nem '])edag(')gl'js munkakérben foglalkbitatottak

ovodapedagogus 13 fo
kisgyermekneveld 7 fo
ovodai dajka 6 fo
bélcsodei dajka 3 fo
ovodatitkdr 116
pedagaogiai asszisztens 2 fo
konyhai dolgozo 1fo
karbantarto 116
takarito 1fo
Osszesen 35 f6




Szeptemberben minden 6vodapedagégusi allashelyiink betsltstt volt, azonban 1 f8
6vodapedagogus februartol felmentési idejét toltotte. 3 16 kozfoglalkoztatott segiti munkankat
a mindennapokban, 1 f& konyhai kisegité munkét végez, 1 6 a kor épiiletben, 1 6 a £6
cpiiletben segiti a takaritasi feladatok elvégzését. A dajkdknak ez nagy segitséget jelent, mert
igy tébbet tudtak a csoportjaikban az 6vodapedagégusoknak segiteni, a gyerekek gondozasaval
foglalkozni.

A pedagogusok neveléssel oktatassal lekotott munkaideje:

_ Heti munkaido Kotelezo oraszam

Intézményvezeto 40 ora 10

Intézményvezeto helyettes JEIRSE) 24
Ovodapedagégus 40 ora 32
Mester pedagogus 40 6ra 25

Gyakornok 40 ora 26

Kételezd ordimat a cica csoportban toltsttem le, azért, hogy a mesterpedagogus kollégand
munka al6li mentesitését heti 1 napra biztositani tudjam. Februarté! rendszeresen besegitettem
anefelejcs csoportba, ahol egyediil maradt az 6vodapedagdgus, mivel a parja a felmentési idejét

toltotte.

Az év kozben betegség, hidnyzds miatt sziikséges helyettesitéseket a pedagoégusok kotelezod
oraszamén feliili, elrendelhetd idSkeretbé] oldottuk meg (heti 4 6ra).

Ot 6vodai csoportban biztositott volt a két Ovodapedagégus €s a dajka jelenléte egész évben,
mig a nefelejcs csoportban 5 honapig kellett az egyik évodapedagégust nélkiilszniink. A
nefelejcs €s a maci csoportban a pedagégusok nevelé munkéjat egy-egy pedagogiai asszisztens
is segitette. Feladatuk a kiscsoportos koru, illetve a magatartasi problémakkal kiizdd gyermekek

koriili  tobbletfeladatok elvégzése, a pedagégusok munkéjanak segitése. Kdszondm a



pedagogiai asszisztenseknek, hogy sokszor véllaltdk a hidnyzé 6vodapedagogusok délutani

helyettesitését.

Neveldmunkankat a modositott Pedagogiai Program szellemében, intézményiink
hagyomanyos értékeinek megorzésével és tovabbvitelével valdsitottuk meg.
Neveldtestiiletiink munkajat a magas szintli szakmai felkésziiltség, az igényesség, valamint a

gyermekek iranti elk&telezettség jellemezte.

Alapvet6 feladatunknak tekintjiik a rank bizott 3—7 éves gyermekek sokoldala fejlesztését,
testi €pségiik megovasat, erkolesi védelmét, személyiségiik kibontakoztatasat és képességeik
gazdagitasat. Az dvodai €let valtozatos tevekenységi formaira épitve mindennap szines,

¢lménygazdag lehetdségeket biztositunk a gyermekek jatékahoz és tanulasahoz.

A csoportokban folyé mindennapi munkat a folyamatos szakmai egyiittmikodés és az
egymasra figyelés jellemzi. Tudatosan alakitottunk ki olyan biztonsagot és derlit sugarzd,
otthonos dvodai légkdrt, amelyben minden dintés és tevékenység kézéppontjaban a

gyermekek legfobb érdeke all.

Pedagdgusaink nyitottak az onképzésre és a szakmai megajulasra. Rendszeresen vesziink részt
tovabbképzéseken, konferencidkon és szakmai rendezvényeken, hiszen kiemelt célunk, hogy 1j
ismeretekkel és korszerli pedagogiai modszerekkel gazdagodva tdmogassuk neveldmunkank
folyamatos fejlédését. A nevelétestiiletbdl 3 dvodapedagogus részt vett aprilisban az Ovodai
nevelés a miivészetek eszkozeivel egyesiilet XXVI. jubileumi konferencidjan Gyodrben. A
konferencia tamaja: Hogyan tudjuk fokozni €rzelmi nevelésiinket a néphagyomanyorzéssel?
Hatékony tehetséggondozas miikddtetése dvodainkban. Tartalmas eléadasokat hallhattunk,

amelyeket hazatérve megosztottunk a kollégakkal.

Az 6vodapedagdgusok belsd tovabbképzés keretében osztottadk meg egymadssal tapasztalataikat,
adtak segitséget egymasnak az OVIKRETA rendszerrel kapcsolatban.
Ebben a nevelési évben teljesen atalakult a pedagdgus tovabbképzési rendszer, igy elényben

részesitettilk a kdrnyezé dvodak jogyakorlatainak megismerését.



30 éras tovabbképzésen valé részvétel

Tovdabbkeépzés témija Résztvevik szdama
Uta pedagdgus-sziilé eredményes kommunikacidjahoz I f6

Az irdsmozgas fejlodésének preventiv segitése az 6vodaban 1 6
Zodlden a bolesiben: kirnyezeti nevelés a bélesédében (16 1 f6
kredit)

rr

Kotelezd feladatelldtds, szolgdltatdsok

Beszédjavitas, logopédia: Hétharsiné Léman Judit a nagycsoportos kori gyermekek

sy

logopédiai sziirését és terapidjat végezte a nevelési évben.

Tankoteles kora gyermekek fejlesztése: A foglalkozasokat Juhaszné Géczi Katalin tartotta,

valamely teriileten részképesség gyengeséget mutaté iskolaba késziils gyermekeknek.

Gyégypedagoégiai foglalkozas: Oktobertsl a 1 £ sajatos nevelési igényii gyermeknek a
szakértdi bizottsag altal eldirt gyogypedagégiai és logopédiai foglalkozasokat Piskéti Liliana

logopédus tartotta. Ezt a kitelezd feladatot megbizasi szerzédéssel latta el.

Gyogytestnevelés foglalkozas: A gyermekorvos sziirévizsgalata alapjan 16 gyermek vett részt

heti rendszerességgel az altalam tartott gyégytestnevelés foglalkozasokon.

ElSzetes felmérés alapjan hittan foglalkozasokat szerveztiink az arra Jjelentkezok részére. A

foglalkozasokat Koralyné Csiiri Csilla hitoktaté tartotta.

A 2024/2025-6s nevelési évben ismét lehetSségiink nyilt a nagycsoportos kora gyermekek
szaméra vizhez szoktaté foglalkozasok megszervezésére. Az Gnkormanyzat tdmogatdsinak
kdszonhet6en heti rendszerességgel biztosithattuk a részvételt a Virosi Uszodaban, ahol
ovodapedagdgusaink szakmai irényitdsa mellett a gyermekek jatékos forméban, biztonsagos

koriilmények kozott ismerkedhettek meg a vizi mozgas dromével és alapjaival.



A s6 szobaban heti rendszerességgel mikrocsoportos foglalkozasokat tartottak az
ovodapedagogusok, ezzel is erOsitve a gyermekek betegségekkel szembeni ellenalld

képességét.

Targyi feltételek

A 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet meghatdrozza a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd
eszkoz-és felszerelési jegyzékét. A 2. mellékletben talalhatjuk azokat a kitelezd (minimalis)
eszkozoket és felszereléseket, tovabba helyiségeket., amelyekkel a nevelési-oktatasi
intézményeknek rendelkezniiik kell. A targyi feltételek javitasara a lehet6ségekhez mérten nagy
hangsilyt fektetiink, mert ez is jelentdsen befolyasolhatja a pedagdgiai célkitlizéseink
megvaldsuldsat. Az intézmény helyiségei a dolgozok munkdjanak kidszonhetden esztétikusak,
praktikusak.

A koltségvetésben biztositott forrasokbdl folyamatosan potoltuk, bovitettiik az alapellatashoz
sziikséges felszereléseket. Evkezdéskor, karacsony elétt és gyermeknapra is minden csoport
30.000 Ft-ot kapott szakmai munkdjukhoz sziikséges eszkozok, anyagok potlasara,
jatékeszkozeik bovitésére. A nevelési év kezdetére beszereztiink 8 db laptopot, amely az dévodai

€s a bolcsddei csoportokban segiti majd a pedagdgusok adminisztrativ és szakmai munkajat.

L
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Ovodank weboldalat folyamatosan frissitjiik, beszamolunk az évodéban zajlé eseményekrdl,
ezzel is el6segitve a sziildkkel val6 folyamatos kapcsolattartast.

A weblapunk cime: www.szikszoovi.hu

Ebben az évben nagy hangsiilyt fektettem arra, hogy a Szik-sz6 tjsag hasabjain is tajékoztassam

a lakossagot az 6vodénkban zajl6 legfontosabb eseményekrél, szakmai programokrél.

A Jatszéudvaron minden csoportnak kiilon udvarrésze van, a hozza tartozé mozgasfejlesztd
Jatékeszkozokkel, homokozéval. Ebben az évben minden udvarrészre pihendpadokat
helyeztiink el, ahol a gyermekek megpihenhetnek, jot beszélgethetnek barataikkal. A
gyermekek nagyon szivesen hasznéljdk a KRESZ palyat, szinte észrevétleniil sajatitjak el a
kozlekedési tablak jelentéseit.

Udvarunk jitékainak védelme érdekében kamerarendszert miikédtetiink, amely jelentGs
mértékben hozzdjarul a vandalizmussal szembeni megelézéshez. Ugyanakkor az illetéktelenek
bejutdsinak teljes korii megakadélyozasat csak egy minden oldalrél zart, biztonsagos kerités
biztositana. Jelenlegi keritésiink 4llapota t&bb helyen er8sen leromlott, sét akadnak olyan
szakaszok is, ahol kerités egyéltaldn nem talilhaté, ami hossz tdvon mind a gyermekek

biztonsdgit, mind az intézmény vagyonvédelmét veszélyezteti.

Karbantartds — felujitds

Karbantarténk nyugdijba vonulasival az allashely atmenetileg betdltetlen maradt, igy az
elmaradt feladatok halmozédtak. Aprilisban sikeriilt Uj szakembert alkalmaznunk, aki azonnal
hozzalatott a legsiirgetobb munkalatok elvégzéséhez. A folyosé bedzasainak javitasét a tavaszi
sziinet idejére iitemeztiik, amikor a gyermeklétszam csokkenése lehetévé tette a munkalatok

zavartalan lebonyolitisat.

Az uj bolcsdde udvaranak rendbetétele, a fiivesités, valamint a beiiltetett kertrészek rendszeres
gondozasa komoly terhet rétt a karbantartéra, mindemellett azonban sikeresen megvaldsult a

bejarathoz vezetd keritéssor és a korlat Gjrafestése is.

A csoportszobak tetécsere elotti bedzasainak elfedésére dlmennyezet kialakitdsat tervezziik,
amely nem csupan esztétikai megoldast jelentene, hanem a nagy belmagassag csokkentésével

hozzajarulna a fiitési koltségek mérsékléséhez is.
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Gazdalkodds

Az intézmény gazdasagi iigyeit a Sziksz6i K&zds Onkormanyzati Hivatal pénziigyi osztélya
vezeti.
Az éves koltségvetést a helyi onkormanyzat fogadta el és biztositotta részben az allami

normativabdl, részben sajat bevételeibal.

Szemelyi

Dologi  kiltség+

fhec Osszes kiltség
beruhdzds 3 =

Elfogadott éves kiltségvetés juttatdas+jarulék
koltség

2024-ben 231.655 eFt 22.800 eFt 254.455 eFt

2025-ben 309.924 eFt 29.132 ekt 339.056 eFt

A koltségvetés ilyen mértékii emelkedéséhez az 0 bdlesodei egység megnyitasa illetve a
pedagogus bérek emelkedése vezetett. A koltségvetés felhasznalasaban kiemelt szempontként
érvényesitettilk a jogszabalyi elirasoknak valé megfelelést, valamint a baleset-megel6zés
biztositasat, hiszen ezek elengedhetetlenek a biztonsagos, zavartalan O6vodai, bolcsddei

mukddéshez.

Koltségvetési lehetoségeink javitasa érdekében tett intézkedéseink:

e Minden dolgozo kovetkezetesen betartja a takarékossagi szabalyokat (aram-, viz-,
anyag- €s eszkozfelhasznalas terén egyarant).

o Létrehoztuk ,, 4 Szikszoi Virosi Ovoda Gyermekeiért” Alapitvanyt, amely az 1%-o0s
adofelajanlasokbol 384.599 Ft-tal gyarapitotta vagyonat.

«  Gyujtottiik a Tégla-jegyeket, amelyek felhasznalasaval 74.000 Ft értékben tudtunk
Jjatékeszkozoket vasarolni.

s A virosi adventi vasaron arult 157.000 ft-bdl fejlesztd jatékokat vasaroltunk.
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Nevelomunkdnk

Nevelémunkank tervezése és gyakorlati megvaldsitasa a Koznevelési torvény és annak
végrehajtasi rendeletei, a Pedagégiai Program, az intézmény Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata, valamint az elfogadott éves Munkaterv eldirasaival Osszhangban, a jogszabalyi

keretek maradéktalan betartasaval tértént,

Nevelésiink kézponti célja a gyermekek testi-lelki fejlédésének tamogatasa, személyiségiik
szabad kibontakoztatdsa, mindekdzben figyelembe véve életkori sajatossagaikat és egyéni
sziikségleteiket. Elménydus, tevékenységekben gazdag dvodai életet biztositottunk szamukra,
amely el8segitette, hogy minden gyermek a sajat képességeihez mérten a leheté legmagasabb
fejlettségi szintet érhesse el dvodas évei soran, s ezzel alkalmassa valjon az iskolai életmod

kovetelményeinek teljesitésére.

A pedagogiai programunkban megfogalmazott nevelési elvek és célok megvaldsitasa
érdekében az éves munkatervben olyan feladatokat hataroztunk meg, amelyek eredményes
végrehajtasa hozzdjarult az értékkozpontd neveléshez, a hatékony tanulasi kérnyezet

megteremtéséhez €s az ismeretek sikeres atadaséhoz.

Ovodapedagégusaink kiemelt figyelmet forditottak az egyéni képességek kibontakoztatasara, a
hatranyok csdkkentésére és a személyiségfejlesztésre, mindenkor szem el6tt tartva a gyermekek
egyéni €s €letkori sajatossagait. A hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek
(Osszesen 55 f0) szamara az Gvodapedagdgusok heti rendszerességgel tartottak fejlesztd
foglalkozasokat. A fejlesztés folyamatossagat biztositva haromhavonta ) egyéni fejlesztési
tervek késziltek, amelyek eredményességét rendszeresen megbeszéltiik a sziilokkel, ezzel is

erdsitve az dvoda és a csalad egytittmiikdését.

Kiemelten fontosnak tartjuk a tehetséggondozast és a kiemelkedd képességek fejlesztését. A

2024/2025-6s nevelési évben 6t tehetségmiihely miiksdatt intézményiinkben:

e Pantlika népi jaték, néptanc
¢ Izg6-mozgok mozgasos miihely

e Kreativ kucko vizualis mihely
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e Csupasziv mese mihely

e Sakkpalota logikai mihely

A mihelyekbe a tankételes kort gyermekek keriiltek bevalogatasra az 6vodapedagogusok
értékelése alapjan, szeptember honapban. A dontés soran figyelembe vettik a gyermekek
kreativitasat, kiemelked6 képességeit, motivacidjat, mozgasigényét, és torekedtiink arra, hogy
mindenki a sajat érdeklodésének leginkabb megfelelé mihelyben bontakoztathassa ki
tehetségét. A muhelyfoglalkozasokat 6vodapedagégusaink vezették. Heti rendszerességgel,
délutanonként (13-14 ora kozott) zajlottak a foglalkozasok, amelyek soran olyan
tevékenységeket terveztiink, amelyek nem részei a mindennapi 6vodai tevékenységeknek,
ezaltal 0j élményeket és fejlddési lehetdségeket kinaltak a gyermekeknek. Az év végén a
gyermekek bemutattak sziileiknek mindazokat a tevékenységeket és élményeket, amelyekkel a
tanév soran a mihelyfoglalkozasokon foglalkoztak. A program interaktiv médon zajlott: a
sziilok aktivan bekapcsolodtak a foglalkozasok menetébe, kézdsen jatszottak, tancoltak és

alkottak gyermekeikkel a mihelyek tematikajanak megfeleléen.

Pedagogiai programunk szellemében kiemelt feladatunknak tekintjiikk a hagyomanyoérzést is.
A mindennapokhoz és az iinnepekhez kapcsolodd szokasok beépitése — példaul sziireti
mulatsag szervezése, farsangi népszokasok felelevenitése, husvéti tojasfestés — segiti a

gyermekek kulturalis értékekhez vald kotddését és élményszerl tapasztalatszerzését.

Tovabbra is prioritast élvez a jaték, valamint olyan dvodai 1égkor és napirend kialakitasa, amely
a lehetd legteljesebben biztositja a gyermekek pszichoszomatikus fejlodését, interperszonalis
kapcsolataik gazdagodasat és a kozosségi élet oromteli megélését.

Ebben a nevelési évben két munkakozésséget mikodtettiink.

Esélyegyenloségi programot tamogato munkakozosség beszamoloja

A munkakozosség célja:

o az esélyegyenldségi program megvalositasanak tamogatasa;
e az dvodapedagogusok egyiittmiikodése a feladatok megvalositasaban;
e 1) lehetoségek felkutatasa és kidolgozasa, egyiitt gondolkodds a problémak

megoldasarol.
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A munkakézosség tevékenységében az évoda minden Ovodapedagogusa részt vett a tanév
soran.

Az Ovodai esélyegyenléséget segité program megvalositasiat segit6 munkakozosség
feladata volt, hogy tudatosan segitsiik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekeket 3 éves kortdl kezdédden egészen az 6vodaskor végéig abban, hogy egyéni
képességeik alapjan a lehetd legoptimalisabban fejlédjenek a mi segitségiinkkel. Programunk
kitiizott célja, hogy jatékos képességfejleszto tevékenységekkel segitsiik a gyermekek otthoni

hatrinyainak enyhitését.

Fontos feladatunk volt a sziildkkel valé j6 kapesolat kialakitasa és az 6vodai életbe vald
bevonasukkal a partneri egyiittmiikddés javitasa, valamint az, hogy munkank eredményeit
elismerjék, és otthon is térekedjenek az 6vodai szokasok tovabbvitelére. Ezaltal valosulhat csak

meg az eredményes egyiittnevelés a csaladdal.

2024-25 tanév megvalésult feladatai

Feladat Eredmény
szept.- | Az esélyegyenléséget tamogaté programunk tavalyi | dokumentumelemzés
okt. mikddésének attekintésé. o o
torvényi  szabalyzas
Problémak, tapasztalatok dsszegzése. attekintése
nov.- | A Driverbe feltsltstt terv gylijtemény értékelése, | reflexiok.
dec. gyakorlati tapasztalatok, médositasi stletek. brainstorming
jan.- Tovabbi készségteriiletek fejlesztésének kidolgozasa és | Terv gyljtemény
febr. feltoltése a Drive-be. bovitése.
Csaladtamogatasi lehetoségek kiakndzasa. A rendszeres Segitd, tdmaszt nyujto
Ovoddba jaras kiemelt figyelemmel kévetése és az adodo egylittmiksdések.
problémak megoldasaban egymas timogatésa.
marc.- | Kozosségi,  csaladi  programok  szervezése  és | Szakmai egyiitt
apr. megvaldsitasa. gondolkodas.
A fejlesztések sordn szerzett gyakorlati tapasztalatok
megbeszélése.
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majus-
jun.

A program megvaldsulasanak értékelése.

Tovabbi tervek, dtletek.

Ertékelés, a tovabbi
tevékenység
fejlesztése.

A tovabbi terveink szerint az iskolaskor kezdetéig segitjik a gyermekeket a hatranyok

lekiizdésében, fejlesztjiik képességeiket. Azokndl a gyermekeknél, akiknél részképesség zavart

észleliink, vagy magatartasi problémaval kiizdenek, kiilsé szakember segitségével igyeksziink

megsegiteni oket.

A rendszeres team munkaba valamennyi munkatars tevékenyen részt vett. Mindezen feladatok

megvalositasaban segitettik egymast a munkakozosség keretei kozott kéthavonta illetve a

feladatok fliggvényében rendkiviili esetmegbeszélésekkel.

A munkakozosség eredményes tevékenységét mutatja az elkésziilt esélyegyenldségi

programunk és a Driver feliiletre feltsltott, mindenki altal jol hasznalhat6 fejleszto tervek.

A kovetkez6 tanévben céljaink:

Tehetsegigéretek gondozdsa munkakéozosség beszamoldja

A munk

a fejleszto tervek bovitése,

a gyakorlati megvalositasban egymas segitése,

a tovabbi torvényi valtozasoknak kovetése,

az Ovi Kréta rendszerben val6é dokumentacié megsegitése.

akozosség célja:

Pohubiné Szatmari Beatrix

munkak&zisség vezetd

* A Nemzeti Tehetség Program alapelveinek figyelembevételével az d6vodankba jard

nagycsoportos gyermekek tehetségigéretes adottsagainak kibontakoztatasa

* A programban valé térvényi valtozasok nyomon kovetése

» Szakmai, modszertani segitségnyujtas a mithelymunkak eredményes megvaldsitasahoz

» kapcsolatépités a tarsintézményekkel

16



A munkak&zosség 2024/2025-es tanév feladatai:

* atehetséggondozassal kapcsolatban felmeriilé problémak megbeszélése,
megoldaskeresés

* dokumentacio elemzése, attekintése, feladatok megbeszélése

* agyakorlatba beépitheté 1) modszerek, eszkdzok bevezetése

* palyazatok figyelemmel kisérése

A 2024/2025 tanév foglalkozasai:

I. Munkaterv ismertetése, témak, feladatok megbeszélése. A felmeriilé problémak

feltardsa, megoldasanak lehetdségei az Gvodankban, tapasztalatatadas

2. Dokumentumok részletes attekintése, mérési pontok:

- tehetségigéretek azonositasa

3. Dokumentéicio elemzés:
- bevalogatas,

- hatasvizsgalatok

4. Komplex tehetségprogram elkészitése

kreativitas, gazdagitas, dasitas, modszertani Stletek

A foglalkozasok 2 havonta valésultak meg, melyen a kollégandk rendszeresen és aktivan részt
vettek. A 30 o6ras tehetségprogramok elkészitésénél felmeriild problémaék rovid idén beliil
megoldddtak, a gyakorlatba beépithetd ij modszerek atbeszélésével minden tehetséggondozo

miihelyre elkésziiltek.

Babicsné Panczél Viktoria
munkakoézosség vezetd
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A 2024/2025-0s nevelési év kiemelt pedagogiai feladatai

A zéld ovoda céljainak, feladatainak megismerése

Feladatunk: A fenntarthato fejlédés pedagodgiajanak megismerése, ovodai életiink eziranyu
alakitasa. Felkésziilés a zold dvoda palyazat beadasara

A nevel6testiilettel eldéntottiik, hogy 2025 6szén megpalyazzuk a Zold Ovoda cimet, ezért a
nevelési év folyaman igyekeztiink minden informaciot Gsszegytjteni a palyazas menetérdl, a
feltételrendszerrdl. A Zold Ovoda program egy orszagos szintii, 5nkéntes min8sité rendszer
Magyarorszagon, amelynek célja a fenntarthatosagra nevelés erOsitése az Ovodai nevelés
mindennapjaiban. A ,,Z6ld Ovoda” cim harom évig érvényes, majd megujithaté.

Céljaival azonosulni tudtunk, mivel mindennapi gyakorlatunkban hangstlyosan szerepelnek

ezen elemek:

» A kdrnyezettudatos szemlélet, magatartas és életmod megalapozasa dvodaskorban
e Az dvodai nevelésbe a fenntarthatdsag pedagogiajanak beépitése

e A gyermekek természettel vald kozvetlen kapcesolatanak erdsitése

» A helyi kézosség, csaladok és partnerek bevonasa a kérnyezettudatos életmod

kialakitasaba

Feladataink kozott is sok egyezdség mutatkozott

o Kornyezetbarat milkodés kialakitasa €s folyamatos fejlesztése az 6vodaban
(energiatakarékossag, viztakarékossag, hulladékcsdkkentés, Gjrahasznositas,
egészséges életmdd tamogatasa).

o A gyermekek tapasztalati Gton torténd ismeretszerzésének tamogatasa (kertészkedés,
természet megfigyelése, kirandulasok, allat- és névénygondozas).

» Kornyezeti nevelési projektek, programok szervezése.

o A pedagogusok kdrnyezeti nevelési felkésziiltségének folyamatos fejlesztése.

o Partnerség kialakitasa sziilokkel, helyi kzosségekkel, civil szervezetekkel.

A palyazat beadasara szolgalo feliilet tanulmanyozasa kézben megismerkedtiink a Z5ld Ovoda
kritériumrendszerével, feltérképeztilk az Onértékelési folyamat tartalmat és részleteit.
Megvalasztottuk a 3 6vodapedagogusbol allo palyazati team-et, akik kézremiikodnek a palyazat
elkészitésében. Az onértékelés toltogetése kdzben bizonyossagot nyertiink afeldl, hogy a Zsld

Ovoda program nemcsak az 6vodas gyerekek szemléletformaldsardl szol, hanem az egész
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intézmény mikodését athatja, hosszi tavon pedig a csaladok és a tagabb kozosség komyezeti

tudatossagat is noveli.

Szakmai kapcsolatot alakitottunk ki a Dél-Kelenfsldi Ovoda vezetdségével, akik nagyon jo,
Jatékos kornyezeti nevelési programot dolgoztak ki, a ,,Boréka Mano” programot. Szimpatikus
volt, hogy a természet szeretetét és a kirnyezettudatos gondolkodast jatékosan, élményszerlien
alakitjdk ki a gyermekekben. A program minél jobb megismerése érdekében online
megbeszéléseket tartottunk a program kitalalival, ahol a nevelétestiiletiink minden tagja részt
vett. Miutdn megsziiletett az elkitelez6dés a pedagdgusokban, hozzalattunk a mi Frici
Manonk™ megalkotasahoz. 2025. majusiban Frici Mané bemutatkozott évodank gyermekeinek
és sziileinek a ,Népi jatszotér” délutanunkon, ahol jatékos feladatok segitségével felhivta a
figyelmet az dllatvédelemre és a kdrnyezetvédelemre. Megtudhattak, hogy szeptembertdl Frici
Mané havonta kdrnyezetvédelmi feladvanyt kiild az évodasoknak, amit otthon megoldanak
kozosen a sziileikkel, majd a postalddaba dobjak. Az 6vondk pecséttel jutalmazzak a részvételt,
ezzel 8szténozve a tudatossagot és jatékossagot. Az dvodasoknak sz6l6 havi feladatokat ugy
valogatjuk, hogy kapcsolodjon egy-egy kornyezetvédelmi Jeles  naphoz, vagy
néphagyomanyérzé tevékenységhez. A gyerekek alig vartak, hogy Frici Mané szeptemberben

bekdltdzzon az 6vodaba és a mindennapjuk része legyen.

A ,,Z0ld jeles napokra” gazdag programokat szerveztiink. A programjaink helyszinei: az
ovodaudvara €s kertje, az 6voda kornyéke, Szikszé allomdas utani kiilteriilete, a Miskolci

Vadaspark.

Az alabbi ,,Z6ld” jeles napokat iinnepeltiik:
Az autémentes nap megiinneplése

Allatok Napja

Egészségnap

Viz vilagnapja

F&ld Napja

Madarak-fak Napja
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A projekt rendszerii tervezés bevezetése, tervek elkészitése

A projektpedagogia a gyermekkdzponti nevelés egyik legkorszeriibb és leghatékonyabb
formaja. Ebben az évben arra torekedtiink, hogy minden 6vodapedagdgus megismerje a
modszer lényegét, kivalasszuk azokat a témaékat, amelyeket érdemes ilyen formaban
feldolgozni. Ellatogattunk olyan évodaba, ahol mar sikeresen alkalmazzak ezt a modszert, itt
megtudtuk, hogy a tanulds nem elszigetelt ismeretatadas, hanem kozos felfedez6 folyamat,
amely a gyermekek érdeklddésébol, tapasztalataibol és kérdéseibol indul ki. Ha az 6vono
projektekben gondolkodik, akkor a nevelést nem merev tematika, hanem rugalmas,
élményalapu tanulési folyamat hatarozza meg. A projektmodszer legnagyobb elénye, hogy a
gyermekeket aktiv szereplove teszi. A gyerekek nem ,,megtanulnak valamit”, hanem atélik és
megértik a jelenségeket a sajat tevékenységiikon keresztiil. A projekt soran kérdeznek,
kutatnak, megfigyelnek, alkotnak, és kozosen fedezik fel a vilag 6sszefiiggéseit. Ezaltal fejlodik
onallosaguk, egylittmikodési készségiik és problémamegolddé gondolkodasuk. A gyerekek
megtanuljak, hogy a tanulas érdekes, élvezetes és személyes jelentéssel bird folyamat lehet.

A projektmunka komplex fejlesztést tett lehetévé, hiszen egy-egy téma feldolgozasa tébb
nevelési teriiletet is érint. A ,, Tavasz a kiskertekben™ vagy ..Kozlekedés a varosunkban™ projekt
soran a gyerekek egyszerre szereztek tapasztalatot a kornyezetiikrol, gyakoroltak a
szamfogalmakat, fejlodtek anyanyelvi készségeik, alkottak, mozogtak és egyiittmiikddtek. A
fejlesztés igy természetes modon, integraltan tortént.

Feldolgozott témaink: Mi csaladunk, Mi szeretnék lenni?, Nalatok laknak-e allatok?,
Egészséges leszek!

A projektek tovabbi eldnye, hogy a pedagégus rugalmasabban és tudatosabban tervezhet.
Nem elore meghatarozott ,tananyagot™ kell végig vinnie, hanem a gyerekek érdeklodése és
fejlodési szintje alapjan alakithatja a folyamatot.

A projektmunka emellett erés kozosségépito erdvel birt. A gyerekek kézdsen dolgoztak egy
célért, megtanultak figyelni egymasra, segiteni, egyiitt oriilni az eredményeknek. A sziilok
bevonasa a gylijtémunkaba tovabb erdsitette az 6voda és a csalad kapcsolatat.

A kovetkezo nevelési évben folytatjuk a projekt témak kidolgozasat, biztositjuk az egymastol

valo tanulas lehetdségeét.
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Gyermekvédelmi feladatok az évoddban

A nemzeti koznevelésrél sz616 torvény a korabbi szabalyozashoz hasonléan kiemelt teriiletként
kezeli az intézményben foly6 gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasat. Gyermekvédelmi
munkank célja:
» Az Ovodaba, bolesédébe jaro gyermekek szocidlis, szociokulturdlis csaladi
hatterének megismerése, a hatranyos helyzetre utal6 jelek idébeni felismerése
» A veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyermekek kisziirése.
» A veszélyeztetettség elharitisaban segitségkérés a Szocialis Szolgaltato
Kézpont munkatérsaitol
» Szocialis hatranyok enyhitése
» Egyiittmiikédés és folyamatos kapesolattartas a gyermekvédelemben partner
tarsszervekkel
Feladata:
» az O6vonbk a csaldddal egyiittmiikddve kikiiszobsliék a veszélyeztetett
gyermekekre hat6 artalmakat;
> megvédjek Sket a testi-lelki, erkdlesi karosodasoktol, illetve ellensilyozzak a

veszélyeztetd hatasokat.

Az 6voda, a gyermekvédelmi jelzrendszer egyik fontos intézménye. A bolesédében és az
6vodaban is t6bb szinten foglalkozunk a gyermekvédelemmel. A gyermekvédelmi felelson
kiviil az igazgatd és az 6vodapedagdgusok is fokozott figyelemmel kisérik a gyerekeket. A
gyerekek sorsanak kovetésével lehet6ség nyilik az esetleges problémék kisziirésére, a hétranyos
helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek figyelemmel kisérésére.

A hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzetii gyermekek felzarkoztatasara, hatranyainak
csokkentésére 6vodai fejlesztd programot dolgoztunk ki. Tudatosan segitettiik a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket abban, hogy egyéni képességeik alapjan a lehetd
legoptimalisabban fejlédjenek a mi segitségiinkkel. Programunk altal arra térekedtiink, hogy a
jatekos képességfejleszto tevékenységekkel segitsik a gyermekek otthoni hatranyainak
enyhitését. Az 6vodapedagégusok negyedévente megujulé fejlesztési terveket készitettek ezen
gyermekeknek kiemelve egy-egy részteriiletet. A sziilskkel igyekeztiink J6 kapcsolatot
kialakitani, bevontuk 6ket az 6vodai életbe, hogy munkank eredményeit megismerjék, és otthon

is torekedjenek az 6vodai szokasok tovabbvitelére.
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Veszélyeztetett gyermekek szama: 0 {6
Hatranyos helyzetii gyermekek szama: 8 f6
Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama: 40 f6 ebbdl

Nevel6sziiloknél elhelyezett gyermekek szama: 17 6

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat munkatéarsaival rendszeres kapcsolatban vagyunk, amikor
a mi kompetenciank mar nem terjed ki a probléma megoldasara, kérhetjiik a szolgalat
munkatarsainak segitségét. Ovodapedagégusaink sziikség estén ajanljak a Gyermekjoléti
Szolgélat szolgaltatasait a sziiloknek /pszichologus/. illetve ellatjak a sziiloket a megfeleld
telefonszamokkal, informaciokkal.

A nevelOsziiloknél elhelyezett gyermekek szama évrol évre nivekszik, ezért folyamatos

kapcsolatot tartunk a gyermekvédelmi gyamokkal is.

Pedagdgiai-szakmai ellenorzés

2024.november 14-én harom szakérté részvételével megvaldsult intézménylinkben a
pedagogiai szakmai ellendrzés (tanfeliigyelet). A szakértok attekintették az elmualt két év
szakmai dokumentumait, koztik a nevelési programot, az éves munkaterveket, a bels6
onértékelések anyagait, valamint a beszamolokat. A helyszini ellendrzés soran interjukat
készitettek a sziildi kozosség képviseldivel, a pedagogusokkal és az intézményvezetdvel, hogy
atfogo képet kapjanak az intézmény miikodeseérol, pedagogiai kultarajarol és a nevelémunka
mindségérol. A bejaras soran a szakértok tajékozodtak az intézmény targyi és infrastrukturalis
feltételeirél, a nevelési kornyezet rendezettségérol, esztétikumarol, valamint a gyermekek

biztonsagat €s fejlodését tamogatd feltételek meglétérdl.

A visszajelzés alapjan a szakért6k kiemelked6 és fejleszthetd teriileteket fogalmaztak meg,

amelyeket az aldbbiakban 0sszesitek.

1. Pedagoégiai folyamatok

Tevékenységek
1.1. A stratégiai €s operativ tervezés koherenciajanak megvalosulasa.
megfeleld
1.2. Az intézményi stratégiai dokumentumok és a kéznevelési célok dsszhangjanak
megvaldsulasa.
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megfelely
1.3. A stratégiai tervek megvalosulasanak elésegitése a nevelési évekre bontott éves tervek
alkalmazasaval.

megfelel&
1.4. Az éves tervek és a beszamolok sszhangjanak megvaldsulasa.

Sfejleszthetd

1.5. A pedagogiai folyamatok kovethetdk az Ovodapedagogusok és az intézmény
dokumentumaiban.

megfelelé
1.6. Az intézményi célok elérését timogaté ellendrzési rendszer miikddtetése.

megfeleld
1.7. Az intézményi 6nértékelés jogszabalynak megfeleld mikaodtetése.

megfeleli
1.8. A pedagégiai program alapelveivel és kdvetelményeivel dsszhangban all6 mérési,
ellendrzési és értékelési rendszer mitkddtetése.

megfeleld
1.9. Az ellenérzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.

Sejleszthetd

Fejlesztheto tevékenységek
A munkatervekben megfogalmazott kiemelt célok, feladatok mogott kevésbé talalhatéak
tények, adatok, dokumentumhattér. A jévében javasoljuk a rendelkezésre allé szamszerisitett
adatok, mint bemeneti mérési eredmények feltiintetését, melyek figyelembevételével
hatarozzak meg a kovetkezé év prioritasait. Alkalmazzak a PDCA ciklust a fejlesztés
crdekében. Javasolt a beszamolékban nagyobb hangsulyt fektetni a legfontosabb pedagogiai
folyamatok  sikerkritériuménak  megjeldlésére, az  elérésiikért végzett  feladatok
eredményességének bemutatasara, hatékonysagéara. Javasolt az ellendrzési tervbe olyan
szempontok megjelenitése is, amely a nevelési év kiemelt szakmai céljai gyakorlati
megvalosuldsinak ellendrzését szolgaljak. Sziikséges a pedagdgusok szakmai ellendrzését
kovetd értékelés irasban valé rogzitése, ami segiteni fogja a teljesitményértékelést is.
Kiemelkedo tevékenységek
Az intézmény igazgatojanak személyes példaadasa a deklaralt célok megvaldsitasaban, a
nevelést timogat6 komyezet megteremtésében. Ers hivatastudattal és Ssszetartassal miksdd
tamogatd, elkdtelezett nevelétestiilet. Fontosnak tartjak a gyermek egyéni érdeklédésére,
aktivitasdra épitve a sokoldali képességfejlesztést, az egyeni banasmod alkalmazasat.
Intézményi szintli elkételezettség a kornyezettudatos magatartas alakitasaban. A programok
altal a gyermekek, csaladok szemléletformalasa, tarsadalmi felelésségvallalas. A kiemelt
figyelmet igénylé gyermekek esélyegyenldségének, fejlesztésének ellatasa.

2. Személyiség- és kiozosségfejlesztés

Tevékenységek
2.1. A pedagbgiai programban meghatarozottaknak megfeleld személyiségfejlesztési
feladatok megvaldsulasa.
megfelelé
2.2. A gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon
kovethetdségének megvaldsulasa.
megfeleld
2.3. A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikdtetése.
megfelelé
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2.4. A pedagdgiai programmal 6sszhangban 1év6 6nallo tanulastamogatasi gyakorlat
megvalositasa.
megfeleld
2.5. A pedagogiai programmal dsszhangban all6 egészséges és kdrnyezettudatos életmodra
nevelés timogatasa.
megfeleld
2.6. A pedagogiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal 6sszhangban
1évo gyermekek kozotti egylittmiikodés tamogatasa.
kiemelkedd
2.7. A t6bb szinten és eredményesen szervez0d6 kozosségépitod programok megvaldsulasa.
kiemelkedd
Fejleszthet6 tevékenységek
A személyiség és kozosségfejleszto tevékenységek tovabbi folytatasa, eredmények megtartasa.
A dokumentumokban jelenjen meg hangsulyosabban a differencialt tervezeés.

Kiemelked6 tevékenységek

A tehetséggondozas helyi gyakorlatanak megvalositasa, a tehetségmiihelyek miikodtetése. Az
intézményben magas szinvonalu a szervezeti kultura . Pedagogiai programban meghatarozott
személyiségfejlesztési feladatok megvalosulasa. A  kozosségfejleszté tevékenység az
intézmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes kompetencidinak fejlesztésével
Osszhangban torténik meg. A sziilok a megfelelé kereteken beliill részt vesznek a
kozosségfejlesztésben. A pedagdgusok korében ismeretes a csaladok szocidlis helyzete,
bizalommal fordulnak a sziilok a pedagégusokhoz, akar napi beszélgetések alkalmaval is.

3. Azintézményben foly6 pedagogiai munkaval osszefiiggo eredmények

Tevékenységek
3.1. Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése és azok
visszacsatolasanak megvaldsulasa.
megfelelo
3.2. A kiemelt nevelési €s tanitasi célok elvarasainak megfelelo eredmények teljesiilése.
megfelelo
3.3. A belsd és kiilsd mérési eredmények intézményi szintli kzds elemzése, a szakmai
tanulsagok levondasa és visszacsatolasa.
fejleszthetd
3.4. Kidolgozott és gyakorlatban miksdo a gyermekek tanulasi utjanak kovetése.
kiemelkedd

Fejlesztheto tevékenységek
Javasoljuk a kozvetlen €s kozvetett partnerek elégedettség vizsgalatanak kidolgozésat és
mukddtetését minden nevelési év végén, az eredmények felhasznalasat az dnértékelés soran.

Kiemelkedo tevékenységek

Sziilékkel vald tartalmas egyiittmiikodés és kommunikacié. Zokkendmentes ovoda-iskola
atmenet megvalositasa. A gyermekek nyomon kdvetésének kialakult, jol miik6d6 rendje van az
intézményben. Sziildi visszajelzések az eredményes oOvodai fejlesztésrél. A gyermekek
fejlodése érdekében tudatosan és kezdeményezden egyiittmitkddnek partnereikkel.
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4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié

Tevékenységek
4.1. A pedagogusok tobbszintii egyiittmiikddésének és szakmai munkajuk intézményi
célokkal 6sszhangban t6rténd megvalésulésa.

megfeleld
4.2. Rendszeres, magas szinvonalu belsé tudasmegosztas.

megfelel
4.3. Folyamatos ¢és hatékony, tobb csatornan miik6dé kommunikacios rendszer mikodése.

kiemelkedd

Fejleszthet6 tevékenységek
A megvalosulé belsé ellenérzések értékelésének irasban torténé rogzitése, beépitése az év végi
beszamoloba. Az intézmény éves munkatervének legyen szerves része a munkakozosségek
munkaterve.

Kiemelkedd tevékenységek

Az o6vodapedagogusok szakmailag jol felkésziiltek. ismereteiket folyamatosan megfjitani,
boviteni kivanjak. Az informacioatadas tobb sikon, valtozatosan torténik: az aktualitasnak
megfeleléen éInek a digitalis-, szobeli- és személyes lehetéségekkel is. A gyermekek nevelése
¢érdekében az dvodapedagdgusok szorosan egyiittmiikddnek egymassal. Az egyes feladatok,
programok szervezésében csapatként vesznek részt.

5. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

Tevékenységek
5.1. A pedagégiai program céljainak megvaldsitasat tamogato partneri kapcsolatok
kialakitasa.
megfeleli
5.2. A partnerekkel valo egyiittmiikodés az intézményi dokumentumokban szabalyozott.
kiemelkedd
5.3. A partnerek tajékoztatdsa rendszeres, szabalyozott.
kiemelkedd
5.4. Az intézmény kozéletben valé részvétele nyomon kévethetd.
kiemelkedd
Fejleszthet6 tevékenységek
Kulcsfontossdg  partnerek  elégedettségének  tovabbi megtartasa, elégedettségének
megismerését ne csak szoban, hanem irsos, dokumentalhaté formaban is rogzitsék.

Kiemelked6 tevékenységek

Az intézmény vezetése a jogszabdlyban eléirt modon eleget tesz tajékoztatasi
kotelezettségeinek, a helyben szokdsos médon tajékoztatja kiilsé partnereit. Az intézmény
hatékonyan és reélisan azonositja partnereit. Konstruktivitison és hatékony egyiittmiikodésen
alapulé kapcsolatot 4pol partnereivel, mely hozzajérul az 6voda eredményesebb pedagogiai
munkdjéhoz. A sziilék nagyon elégedettek a gyermekeikkel kapcsolatos barmilyen jellegti
tajékoztatdssal és az intézményben dolgozo 6vodapedagégusok nevelé-oktaté munkajaval.
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6. A pedagoégiai mikodés feltételei

Tevékenységek
6.1. Az intézmény nevelési/tanitasi struktirajanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak megfeleld
infrastruktara biztositasa.

megfelelo
6.2. A kiilonleges banasmodot igényld gyermekek nevelésének, tanitasanak megfeleld targyi
kornyezet kialakitasa.

megfelely
6.3. Rendszeres és nyomon kdvethet6 a digitalis eszkézhasznalat.

fejleszthet

6.4. Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfeleld
humaneréforras-sziikséglet biztositasa.

megfeleld
6.5. Magas szintii és hatékony szervezeti kultura megléte jellemzo.

megfeleld
6.6. Az intézmény hagyomanyépol6, hagyomanyteremto tevekenysége megvalosul.

kiemelkedd

6.7. Szabalyozott feleldsség- és hatdskormegosztas.

megfeleli
6.8. A munkatarsak dontéselokészitésbe valé bevonasa.

megfeleld
6.9. Innovaciodra nyitott szervezeti kultira miikédése.

megfeleld
Fejlesztheto tevékenységek
Az ellendrzéshez kapcsolddo szobeli vezetdi értékelést kdvesse a visszacsatolas eredményének
a rogzitése. Sziikséges lenne a megfeleld6 humanerdforras folyamatos biztositasa érdekében
stratégia, terv kidolgozasa. A pedagogiai infrastruktira tovabbi, folyamatos bovitése: a SNI
ellatashoz sziikséges targyi kdrnyezet igény szerinti fejlesztése, tornaszoba kialakitasa, az IKT
eszkozkészlet kiegészitése, szélesebb korii hasznalata a tanulasi tevékenységekben, és annak
megjelenitése a tervezd dokumentumokban (csoportnaplo).

Kiemelked6 tevékenységek

A sziilokkel kiegyensulyozott, szoros kapcsolatot dpolnak, az intézmény kozossége szivesen
veszi a sziildi kezdeményezéseket. Az linnepek szinesitik az Ovoda életét és lehetoséget
nytjtanak a csaladokkal valo egyiittmikdodésre. A telepiilés életének {innepeiben, eseményeiben
aktiv szerepet véllalnak az 6voda dolgozoi, a gyerekek és sziileik. Az intézmény dolgozoira
jellemz6 a szakmai segitd, egymast erdsitd magatartas. Esztétikus kreativ alkotasok, melyek az
ovoda kornyezetét esztétikussa teszik - ovi-galéria (bejaras).

7. Az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben
meghatarozottak

Tevékenységek
7.1. A Kormany és a koznevelésért felelés miniszter 4ltal kiadott Ovodai nevelés orszigos
alapprogramban meghatdrozott célok és a pedagdgiai program Gsszhangja.

megfeleld
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7.2. Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szerepld
kiemelt stratégiai célok megvaldsitasa.

fejleszthets
Fejlesztheto tevékenységek
A stratégiai célok konkrétabb lebontdsa az éves munkatervbe, a megvalositas tényeken alapuld
elemzése, értékelése, a PDCA/SDCA miikddtetése az eredményesség érdekében. A digitalis
kompetenciak fejlesztése, a digitélis eszkozok hatékonyabb beépitése a pedagdgiai gyakorlatba.

£

Javasoljuk az intézmény honlapjéan torténd évodai dokumentécié frissitését.

Kiemelkedé tevékenységek

Megval6sul a Kormény és az oktatésért felelds miniszter altal kiadott Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjiban meghatérozott elvarasok és a Pedagégiai Programban megfogalmazott
célok, elvardsok egysége. Az intézmény gyermekkozponti szemlélete. A nevelési modszerek
kivalasztasa és alkalmazésa rugalmasan, a pedagégiai prioritasokkal 8sszhangban torténik. A
tovabbképzési tervek alatamasztjak a munkatarsak szakmai tudasanak fejlesztését, ez koherens
az intézmeény jelenlegi stratégiai céljaival, és eldsegiti az dvoda jovobeli céljainak elérését.

Az értékelés osszesitett eredménye: 94,82 %

A pedagdgiai szakmai ellen6rzés megerdésitett benniinket abban, hogy az intézményiinkben
folyé nevelémunka szakmailag megalapozott, a jogszabalyi elvarasoknak megfelels, és
dsszhangban all az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban megfogalmazott célokkal. A
kapott visszajelzéseket beépitjiik a kovetkezé nevelési év fejlesztési terveibe, hogy tovabb

erdsitsiik az intézmény szakmai szinvonalat és kozosségi kohéziojat.

. r

Pedagiégus mindsités

A pedagbgus mindsités célja a pedagogusok szakmai munkéjanak értékelése és ez alapjan a

pedagdgus életpalya fokozataiba és a hozza tartozé fizetési kategoriakba val6 besorolds. A

2024-2025-6s nevelési évben nem volt pedagdgus mindsités intézményiinkben.

Az  eljaras
idépontja

Erintett neve Eredménye Elért fokozat

2024/2025-6s

nevelési év

Ovodapedagégusaink besorolasa:
Mesterpedagégus 2 6
Pedagogus I1. 8 16

Pedagbégus 1. 3 6
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Onértékelés
A Bels6 Ellenérzési Csoport elkészitette a feladattervet az intézményre vonatkozoan. 2024,
novemberében sor keriilt az intézményi tanfeliigyeletre, igy ezen idépontig lefolytattuk a

teljeskorii intézmeényi onértekelést.
Unnepek, rendezvények, programok

Az 6vodaban az tinnepélyek, rendezvények nem csak szinesitik a mindennapokat, hanem életre

sz0616 élményt is biztositanak a gyermekeknek, sziiloknek egyarant.

SSZ. TERULET PROGRAM MEGVALOSULASA

1. A sziirethez kapcsolodé tevékenységek
megismeréséhez traktorokkal a Borok
Haza udvarara utaztunk, ahol a
gyermekek szemezhették, taposhattak,
préselhették a sz6l6t, majd a mustot is
megkostolhattak. A délelottét tancos
mulatsaggal zartuk. A varosi sziireti
rendezvényre lelkesen késziiltek
ovodasaink tancos fellépéssel, illetve a
szlireti jatékokon a csapatunk is
képviselte intézményiinket.

2 A gyermekek ezen a napon rollerrl,
kismotorral, kerékparral érkeztek az
ovodaba. A délelétt  folyaman
Autdémentes nap gyakoroltuk a kozuti kozlekedést a
Locsei és Munkacsy utcdkban, majd az
udvaron lévé Kresz palyan Niki rendor
néni  segitségével ismerkedtink a
kozlekedési szabalyokkal.

3 Az 5-6 éves gyermekek busszal utaztak
a  Vadasparkba, ahol  allatokat
simogattak, megnéziék a hazi- és
vadallatokat az allatkélykoket, hiilloket,
kézben sokat mozogtak a szabad
levegon. Tovabba 6vodasaink szamara
allatsimogatdt rendeztiink be az 6voda
udvaran. A sziilék  segitségével
csodalhattunk  kiillonboz6é  hiilloket,
nyuszikat, csirkéket, tyukokat, kacsakat,
kutyakat, cicakat, de még poni lovakat
is. Megismerkedtiink Csuzlival a
rendorkutyaval is.

Sziiret

Allatok vildgnapja
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Konyvtari napok rendezvény

A nagycsoportosok  kézmives és
mesefoglalkozason vettek részt a
konyvtari dolgozok meghivasara.

Oszi kiallitas

Mazur Jézsef fafaragé iparmiivész
alkotasaibél nyilt kiallitas a
galériankban.

Vidam Vandorok eléadasa

A Varazsfurulya cimi interaktiv, zenés
eldadast nézhették meg dvodasaink .

Utazo Planetarium

Az egyhdzi iskola meghivésira
nagycsoportosaink megtekinthették az
utazo planetarium vetitését.

Viragliget Bolcséde atadasa

A cica csoportos gyermekek népi
jatékfiizéssel késziiltek az alkalomra

Mikulas varas

A gyermekek dalokkal és versekkel
koszontotték a Mikulast. A Mikulastol
csillogé szemmel vették at a hatalmas
csomagot. Kdszonjilk az Avalon Park
tamogatasat.

10.

Adventi késziil6dés

Intézményi szinti adventi vasarunkon
stitivasart  rendeztiink, amelynek
bevételébdl a csoportok eszkozkészletét
bovitettiik. A varosi adventi vasarban is
képviseltiik intézményiinket kollégak,
szilok daltal készitett disztargyakkal,
stiteményekkel. Az dvodapedagogusok
igyekeztek a csoportjaikban meghitt
hangulatot teremteni, 6romtelivé tenni a
varakozast.

11

Kézmiuves délelott

A Szocidlis  Szolgaltatd  kdzpont
csaladsegit6i barkécs déleléttst tartottak
a nagycsoportos gyermekeknek az
advent jegyében.

12.

Adventi kalendarium

Intézményiink is kapcsolddott a varosi
adventi rendezvénysorozathoz.
December 9-én este feldiszitett ablakkal
€s finomsagokkal vartuk a varosunk
lakoit egy szeretetteljes egyiittlétre.

13.

Karacsony varas

Az idei karicsonyon a Méhecske
csoportba jaré gyermekek ajandékoztak
meg minket egy meghitt kardcsonyi
musorral. Az adventi iddszakban
minden csoport készitett mézeskalacsot,
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amelyet az eldadas utan joizlien
elfogyasztottak a gyerekek. A meghitt
hangulat fokozéasara karacsonyi dalokat
énekeltiink. Ezalatt a Jézuska is
meglatogatta a gyermekeket és sok-sok
ajandékot helyezett el a
csoportszobakban a karacsonyfak ala.

14.

Karacsonyi vacsora

Az 6voda dolgozéit egy j6 hangulatu,
baratsagos karacsonyi vacsoran lattam
vendégiil, ahol sokat beszélgettiink,
jatszottunk és a jol megérdemelt jutalom
sem maradt el.

15,

.Farsangi kavalkad”

A jelmezbe &ltozott gyermekek zenés,
tancos mulatsagon vehettek részt, ahol
Sanyi Bohoc szérakoztatta oket. A
csoportjaikba  visszatérve kiilénbozo
vicces jatekokon  probalhattak ki
tigyességiiket.

16.

Téli kiallitas

Vizi Karolyné elmesélte a gidatitok
szappan készitésének menetét, és

megmutatta, hogy gyapjubol
nemezeléssel a  sériilt  szappanok
felhasznalasaval milyen gyonyoru

képeket, parnakat, tarolokat alkotnak.

L7

Nemzeti tinnep

A gyermekek megismerkedtek hazank
jelképeivel, verseket, énekeket tanultak,
zaszlokat, kokardat készitettek,
gyakoroltdk az {inneplés szokasait.
Legvégiil kdzos séta keretében a Fo6 térre
latogattak, ahol elhelyezték zaszloikat.

18.

Sziiloi  értekezlet a nagycsoportos

gyermekek sziileinek

Meghivott vendégként koszonthettiik az
iskola igazgatondjét és helyettesét, akik
ismertették a sziilokkel a beiskolazas
szabalyait, bemutattak intézményeiket.

18.

Tavaszi kiallitas

Meghivott vendégiink Horvath Maria
ivegtervezo-iparmiivész ~ volt. A
kiallitds résztvevoire erdteljes hatést
gyakoroltak az ablakok elé helyezett
szines tivegalkotasok, ahogyan
megszinezték a rajtuk athalado fényt.

19,

Husvét varas

Ezen a déleldtton a gyerekek kifestették
a tojasfara kertil6 diszeket, majd minden
csoport a sajat udvarrészén
csokitojasokat  keresett.  Végezetiil
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feldiszitettiik az intézmény tojasfajat. A
gyerekek nagyon élvezték ezeket a
délelétti szines programokat. Délutén
csaladi kézmiives délutant szerveztiink,
ahol a gyermekek sziileikkel egyiitt
tojast festettek, asztaldiszeket,
ajtokopogtatokat készitettek.

20.

Iskolanyitogato

Az iskolak ismerkedésre hivtak a leendd
l. osztalyos gyermekeket.

21.

»Mandk Versenye”

Az egyhdzi iskola szervezésében
valosult meg ez a rendezvény. 6 f8s
csapatunk egy nagyon jo hangulatq,
sportos délutanon vett részt a Varosi
Sportcsarnokban.

24

Egészség nap

A reggel zenés tornaval kezd6détt, majd
gyliméles-és zoldségsalata készitéssel
folytatédott, amelyet jéiztien el is
fogyasztottak a gyermekek. Az udvaron
pedig sok-sok mozgasos jaték varta
Oket.

23,

Kalamajka Béabszinhaz

Utazas Komposztaniaba cimi
kornyezetvédelmi babjatékot
tekinthették meg a gyerekek, és
szereztek Uj ismereteket a komposztalas
folyamatarol.

24.

Fé&ld napja

A sziilokkel kozdsen  szépitettitk
udvarunkat. Minden csoport téglaval
korbekeritett  kiskertjébe  kiilonbozé
egynyari és évelo viragokat iiltetett. A
kiszaradt fak helyére fiatal diszfékat
iiltettiink.

25.

Majus 1.

A virosi rendezvényhez kapcsoldédva
kozos fézésen vettiink részt az uszoda
udvaran. A napsugar csoport gyermekei
zenés, tancos misorral szinesitették a
délutani programokat.

26.

Anyak napja

Az O6vodapedagogusok segitségével a
gyermekek  ajandékot  készitettek,
verseket, dalokat tanultak, amelyekkel
felkdszonthették édesanyjukat,
nagysziileiket. Altaluk készitett siitivel
is vendégiil lattdk Oket szépen
feldiszitett csoportjaikban.

31




27

Az okos eszkdzok karos hatasai

Védondk eldadasa a sziiléknek ezen
€getd problémardl.

28.

Csepp Barat zenés eldadasa

Zenés misort lathattunk, amelynek
témaja az egészségtudatossdg, az
egészségmegorzes volt.

29.

Madarak és fak napja

Részt wvettiink a varosunk fGterén
rendezett programokon, illetve
ovodasainknak vetélked6t szerveztiink
az ovoda udvaran ebben a témaban.

30.

Kihivas napja

Ovodasainkkal az uszoda udvarara
sétaltunk, ahol az iskolasokkal egyiitt 15
perces zenés mozgasos. tancos tornan
vettiink részt, majd a Zold Volgy
jatszohazaban barkacsolhattunk.

Al

Nagysziileink jatszotere

Délutan Népi jatszoteret rendeztiik be az
6voda udvaran. Gyermekek és sziilék
egyarant jol szorakoztak a régi idoket
idéz6 jatékok kiprobalasa kozben. A
rendezvényt egy vidam hangulatd
tanchaz  zarta. A  rendezvényre
meghivtuk  leendd  ovisainkat s
szileikkel egyiitt. A szilok és
gyermekek is nagyon jol érezték
magukat a felszolgalt zsiroskenyér,
pogacsa. szOrp tarsasidgaban  jokat
beszélgettek. = Bemutatkozott  Frici
Mang, aki természetvédelemre,
kornyezetiink értékeinek megorzésére
neveli majd a gyermekeket a 2025/2026-
os tanévtdl kezdve.

32.

Gyermeknapi ugralovar

A délel6tt folyaman minden gyermek
kiprobalhatta a nagy szivarvanyos,
csuszdas ugralovarat.

33.

Nagycsoportosok kirdndulasa

A gyerekek a Maya jatszéparkba
latogattak el, utaztak a kisvonaton és egy
felejthetetlen délelottot toltdttek el a
jatszopark monumentalis jatékai kozott.

34.

Nagycsoportosok blicstiztatasa

Az oOvoda udvarara hivtuk a
nagycsoportos gyermekeket és
sziileiket, ahol a Csiri-Biri Egyiittes
szorakoztatta 6ket. Majd minden
iskoldba  késziild6  gyermek  egy
versikével bicstuzott az dvodas évektdl.

32




Az linnepi uzsonnat a szépen feldiszitett
csoportjaikban fogyaszthattak el.

35 A gyermekeknek egész  délelttre
ugralévarat béreltiink, ahol kedviikre
csuszdazhattak, ugralhattak. Az Oktatasi
Kulturalis  és  Sport  Bizottsag
tamogatasaval minden csoport 35.000 Ft
értékii jatékecsomagot kapott.

Gyermeknap

36. Délelétt dvodasaink kiprobalhattak az
exatlon pélyat, az él6 csocsét, az
ijaszatot az uszoda udvaran. A délutani
programokat a napsugar  csoport
gyermekei zenés, tancos miisorral
szinesitették

Strand nyit6 fesztival

37. Zenés gyermekmiisor a hivatal | A Gyermekkényv napok alkalmabél egy
; zenés musort lathattak és hallhattak
udvaran -
ovisaink.
38. o ) Ebben az évben Szilvasvaradon és
Dolgozoi kirandulas Egerszalokon  tolthettink el  egy

felejthetetlen napot.

Ebben az évben kiemelt figyelmet forditottam arra, hogy intézményiink rendezvényeirdl és a
gyermekek mindennapokban szerzett élményeirdl beszamoljak a varosunk lakéinak. Ezzel
nemcsak a kozosségi kapesolatokat kivantam erSsiteni, hanem lehetdséget biztositani arra is,
hogy a csaladok betekintést nyerjenek nevelémunkénkba, megismerjék a gyermekek fejlodését
¢s az 6voda pedagdgiai értékeit. A Szik-Sz6 ujsag hasabjain nyilvanossagra hozott informaciok
segitettek intézményiink szakmai tevékenységének bemutatdsaban, az elért eredmények
igazolasaban, valamint a csaladokkal és a partnerekkel valo egyiittmiikodés tovabbi

erositésében.

Pilydzataink
DM- Nap gyermekei plydzat

Az idei évben a gyermekek egy napvédelmi bunkert készitettek a DM felhivasira. Az
amyékolot festéssel diszitették a gyermekek, kizben felelevenitették a legfontosabb

napvédelmi eszkozoket, betartandd szabalyokat.
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Egész nyarra elegendd naptejet nyertiink, amellyel gondoskodhattunk a gyermekek

napvédelmérol.

A legszebb konyhakert palydzat

Intézménylink is csatlakozott ,,A legszebb konyhakertek™ programhoz, amely kivalo
lehetdséget biztositott a gyermekek kdrnyezettudatos szemléletének formalasara és a természet
iranti érdeklodésiik elmélyitésére. A gyermekek altal gondozott kiskertekben védonsvényeket,
fliszer- és gyogynovényeket (iltettiink, amelyeket a gyermekek napi rendszerességgel
gondoztak: ontoztek, gyomlaltak, betakaritottak. A tevékenységek soran fejlodott a gyermekek
felelosségérzete, kitartasa, megfigyeldképessége és finommotorikdja, mikézben kozvetlen

tapasztalatokat szereztek a névények fejlodési ciklusardl és a természet korforgasarol.

A termesztett ndvények egy részét a mindennapokban is felhasznaltuk: a nyari honapokban
levenduldval izesitett italokat, citromfiibol késziilt limonadét készitettiink, igy a gyermekek
kozvetleniil is megtapasztalhattak kétkezi munkajuk eredményét. A program soran er0sodétt a
kozosségi egyiittmiikodés, a természet szeretete és az egészséges életmodra nevelés iranti

elkotelezettség.

Az intézmeény kapcsolatrendszere

A kapcsolatrendszer feladatait és rendjét az éves munkaterv tartalmazza. Az dvodat a kiilsé
intézményekkel, szervekkel fenntartott kapcsolataiban az intézményvezetd képviseli. Az éves
munkatervben rogzitettek alapjan, a nevelotestiilet is kapcsolatot tart a kiillonbzo

tarsintézményekkel.

A kapcsolattartds rendszeres formdi:

» Kiilonbozo értekezletek

Y

Férumok

» Testiileti tilések
» Nyilt napok

» Fogadoorak

Kapcsolattartds a sziilokkel
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Ovodai nevelésiink alapja a csaladi nevelésre valo épités és annak kiegészitése. Fontosnak
tartjuk, hogy a sziilokkel partneri kapcsolatot alakitsunk ki, amely a kélesénds bizalmon,
egyiittmikddésen és folyamatos informacidéaramlason alapul. Intézményiinkben a sziilok
kozosségét 21 fobol allo Sziil6i Szervezet képviselte, amely aktivan részt vett az dvoda életének
alakitasaban, a rendezvények szervezésében és megvalositasaban. A kapcsolattartas az év soran
rendszeres ¢és sokoldalt formaban valdsult meg: a személyes talalkozasok mellett kihasznaltuk
az online kommunikacios feliiletek adta lehetéségeket is az informaciok gyors és hatékony
megosztasa érdekében. Szamos kozds programot szerveztiink, ahol a sziilék és gyermekek
egyiitt élhették at az dvodai kozosségi élményeket — ezek erdsitették az Ssszetartozas érzését és
a csaladok dvoddhoz valo kotodését. A Sziilok Kozosségének egyiittmitkodése egész évben
példamutaté volt. Onzetlen segitségiikkel tamogattdk az intézményi rendezvényeket,
kornyezetiink szépitését, valamint aktivan hozzajarultak az 6voda kozosségi életének

gazdagitasahoz.

Fenntartoval valo kapcsolatunk

Az év folyaméan Szikszé Véros Onkormanyzatanak képviseldivel, a polgarmester urral és a
Jegyzd asszonnyal eredményes. egyiittmiikddésre épiilé kapesolatot alakitottam ki és apoltam.
A kozds munka alapjat a kolesonds korrektség, bizalom és nyilt kommunikacié jellemezte.
Rendszeresen készitettem jelentéseket, statisztikakat, beszamolokat, valamint részt vettem az
intézményvezetdi tanacskozasokon, annak érdekében, hogy a fenntarté és az intézmény kozotti
informacioaramlas folyamatos és zokkendmentes legyen. Kiilon 6rém szdmomra, hogy az
egylttmiikddésiink eredményeként 2024. novemberében megnyitotta kapuit a 28 férdhelyes
Viragliget Bolcséde a kisgyermekek elott. Ez a fejlesztés jelentds elorelépést jelent
telepiilésiink  bélcsédei  ellatasaban, és  hozzajarul a csalddok munkavallalasanak
tamogatdsahoz. Az Onkormanyzattal valé kapcsolat kolcsénds jelenléten alapul, amely
megnyilvanul mind az évodai rendezvényeken, mind a véarosi eseményeken valé részvételben.
Ezlton is szeretném kifejezni kdszonetemet a fenntartd tdmogatd, segitd és egyiittmiikodé

munkajaért, amely nagyban hozzajarult intézményiink fejlédéséhez.

Egyiittmiikédés az dltaldnos iskoldkkal

Ebben a nevelési évben 6vodasaink meghivast kaptak az egyhazi iskola altal rendezett Manok

Versenyére, ahol kiilonb6zé mozgasos feladatokban mérték &ssze magukat a kornyezd
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telepiilések dvodasaival. Ovodasaink tavasszal iskolanyitogato6 foglalkozason vettek részt, ahol

megismerkedhettek a tanitonénikkel.

£rorrs

Védiondi, hdaziorvesi kapcsolat

A nevelési év soran gyermekeink altalanos egészségiigyi feliilvizsgalata, szlirése, gerinc- talp
deformitasok kiszlrése, fogorvosi sziirévizsgalata a tervezettek alapjan megtortént.

A védondkkel folyamatos és kiegyensulyozott kapcsolatot alakitottunk ki.

Egyiittmiikodés a Szikszoi Varosi Szabadidd’ Kozpont és Konyvtdr szakembereivel

Az ¢év folyaman tobb alkalommal is kiilonb6zé programokat biztositottak a gyermekek
szamara. Részt vehettiink kézmives tevékenységeken, mese- és zenéseldadasokon, konyvtari
rendezvényeken.. A gyermekek €s a pedagdgusok is nagyon hasznosnak itélték ezeket az
alkalmakat. Az intézmény vezetdjével és szakembereivel kdlcsonds, korrekt, egymas segitésén
alapuld kapcsolatot sikeriilt kialakitanunk. Ebben az évben folytatodhatott a nagycsoportosok

vizheszszoktatasa az uszodaban.

Egyiittmitkodés a Pedagogiai Szakszolgdlattal

A Pedagdgiai Szakszolgalat dolgozoival eredményes munkakapcsolatban allunk. Segitségiikre
a nevelési év soran folyamatosan szamithattunk. Az év folyaman hatékonyan segitette
neveldmunkankat a gyermekek fejlesztésében részt vallalo logopédus, fejleszté pedagogus.

A Szakszolgalat munkatarsai az idén elvégezték az iskolaérettségi vizsgalatokat, a kdzépso
csoportosok szirését, a 3 évesek KOFA sziirését, az 5 évesek logopédiai sziirését is. A szlirési

eredmények tiikrében végezték a gyermekek fejlesztését.

Egyiittmiikodés a Szikszoi Kistérségi Szocidlis Szolgdltate Kozponttal

Az intézmény vezetGjével €s a csaladsegitdo szakemberekkel szoros kapcsolatot tartunk. A
gyermekek nagy orémére (jra megtartasra keriiltek a kézmiives foglalkozasok. Koszonjiik
szépen a csaladsegitd szakemberek kozremulkodését. Kozos feladatunk a jelzorendszer
hatékony miikddtetése. Ebben az évben tobb csalad és gyermek esetében is sziikség volt a
szoros egylittmikodésre a gyermekek érdekében. Intézményiink gvermekvédelmi felelose

rendszeresen részt vesz ezeken a talalkozdkon, esetmegbeszéléseken.
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A Sdatoraljaujhelyi miivészeti bdzisovoda és ovoddank kapcsolata

Szoros kapcsolatot apolok a bazisovoda vezetdjével, megyei munkakozdosségi ill. idoszakos
értekezleteken veszek részt. A nevelOtestiilet tagjai szakmai bemutatokon gyarapitjak
tudasukat, fejlesztik modszertani eszkoztarukat. Oktober honapban intézményiink minden
dolgozoja részt vett azon a kirandulason, ahol meglatogattuk ezt az dvodat és bdlcsddét.
Betekintettink szakmai munkajukba, &tleteket gyuUjtottink a tevékenységi tereink
berendezéséhez. Tobb kollégank elészor latogatott el ide €s figyelte meg a miivészeti program

sajatossagait.

Kozosségi szolgdlat
Kozdsségi szolgalat teljesitésére idén is jelentkeztek intézményiinkbe a kdrnyezd iskolak
tanuloi. 3 didk tette szinesebbé a nyar folyaman az évodasok mindennapjait, illetve vett részt a

belsd terek és az udvar rendezésében.

Osszegzés

2024/2025- 6s nevelési évben kitlizott céljainkat sikeresen megvalodsitottuk. Intézményiink a
gyermekek, valamint az 6vodaval kapcsolatban all6 partnerek szamara valtozatos és gazdag
programkinalatot biztositott, amely elésegitette a kozosségi élet, az egyiittmiikodés és az
élményalapu tanulas erfsitését. A pedagdgusok a nevelési évre kitlizott teljesitménycéljaikat
eredményesen megvalositottak. A teljesitményértékelési folyamatot az intézményi
szabalyozasnak és az eléirt modszertannak megfelelen lefolytattuk, melynek sordn sor kertilt
a pedagogusok szakmai munkajanak, nevelé-oktaté tevékenységének és egylittmiikodési
készségének komplex értékelésére. Az értékelés tapasztalatai alapjan megallapithato, hogy a
nevelotestillet tagjai elkotelezetten, magas szinvonalon végezték munkajukat, ¢s aktivan

hozzajarultak az 6voda szakmai céljainak megvaldsitasahoz.

Ezton szeretném kifejezni halamat és elismerésemet valamennyi kollégandmnek a nevelési év
soran tanusitott kitartd, tiirelmes és lelkiismeretes munkajaért, valamint a gyermekek iranti

Oszinte szeretetikért ¢€s elhivatottsagukért. Kozos erofeszitéseink és  szakmai
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egylttmiikodésiink eredményeként sikeriilt megvaldsitani nevelési céljainkat, és biztositani a

gyermekek szamara a biztonsagos, szeretetteljes, fejleszté dvodai kérnyezetet.

Koszonet illeti a Sziildéket is a rugalmas hozzaallasukért, nyitottsagukért és tamogato
egylittmikodésiikért, mellyel hozzajarultak az intézmény rendezvényeinek sikeréhez és az

ovodai kozosség harmonikus mikédéséhez.

Kiilén koszonettel tartozom Polgarmester umak és a Képvisel6 testiilet tagjainak, akik
folyamatos tamogatasukkal és segitségiikkel hozzajarult ahhoz, hogy mindennapi munkankat
megfelelo feltételek kozott végezhessiik. Tamogat6 hozzaallasuk és elkotelezettségiik nagyban

segitette intézménylink kiegyensulyozott, eredményes mikodését.

Kérem a képviselO-testiiletet beszamolom megvitatasara és elfogadasara, intézményiink

tovabbi tamogatasara.

Szikszo, 2025. november 7.

Piskotiné Gyongyosi Ivetta

foigazgatd
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Mesterprogram

BESZAMOLO

A 2024.09.01 és 2025. 08.31. kozott
elvégzett feladatokrol

Készitette: Piskotiné Gyongyosi Ivetta



Mesterprogramomban harom f6 célt tiztem ki.

l. A gyermekek mozgasfejlesztése gyogytestnevelés foglalkozas keretében és az
ovodapedagogusok, sziillok segitése a preventiv szemlélet kialakitasaban,
alkalmazasaban.

2. Prevenciot szolgald gyakorlat-és jatékgytjtemény elkészitése

3. A fenntarthatésaghoz és krnyezettudatossaghoz kapcsolodo attitlidok kialakitasa

A tovébbiakban be kivanom mutatni, hogy a programom megvalositisanak negyedik évében a

célokhoz kapcsoloddan mely feladatokat valositottam meg.

A gyogytestnevelés foglalkozasok megkezdése elott az idei tanévben is felvettem a kapcsolatot
Dr. Szentgyorgyi Piroska gyermekorvossal, aki a tanév elején elvégezte a gyermekek
mozgasszervi sziirését. A szirés soran végzett vizsgalatok célja az esetleges tartas- és
mozgasszervi eltérések korai felismerése és a prevencié vagy korrekcid idében torténd
megkezdése volt. A szirés eredményeképpen 16 gyermeknek javasolta gydgytestnevelésen
vald részvételt, pes planus (ludtalp) és obesitas (elhizas) diagnozis alapjan. A gyogytestnevelés
ezekben az esetekben prevencios €s korrekcids szerepet télt be: célja a 1ab statikai allapotanak
javitasa, az izomegyensuly helyreallitasa, valamint a testsuly csokkentését eldsegité mozgasos
aktivitas kialakitasa. A tanulok sziileivel minden esetben felvettem a kapcsolatot, tdjékoztattam
Oket a mozgasfejlesztés lehetdségérol, a gydgytestnevelés céljarol és menetérdl, valamint
beszereztem a sziiloi hozzajarulé nyilatkozatokat. Fontosnak tartottam a sziildi egyiittmiikodés
kialakitasat, hiszen a gyermek mozgasfejlesztésének eredményessége nagymértékben fiigg a
csalad tAmogato attitiidjétdl és a hétkdznapi aktivitasi szokasok valtozasatol is. A gyermekeket
két csoportra osztottam, figyelembe véve életkorukat, mozgasallapotukat és terhelhetéségiiket.
A kisebb csoportlétszam (8-8 {0) lehetdvé tette az egyéni banasmodot, a differencialt fejlesztést,
illetve a gyakorlatok helyes technikai kivitelezésének folyamatos javitasat. A nevelési év soran
mindkét csoport szamdra heti rendszerességgel 30-30 gydgytestnevelés foglalkozast tartottam.
A foglalkozasok tervezésekor figyelembe vettem a tanulok allapotat, életkori sajatossagait,
valamint az egyéni fejlodés litemét. Az oratervezés soran torekedtem a fokozatosséagra, a
valtozatossagra és a jatékos feladatmegoldasokra, melyek motivaltta tették a gyermekeket. A
teremben zajlé foglalkozasokon minden alkalommal szerepeltek a Idbtorna gyakorlatok,

amelyeket mezitlab, biztonsagos, csuszasmentes feliileten végeztek a gyermekek. A
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feladatsorok k&zott szerepeltek aktiv mobilizald és erdsitd gyakorlatok (pl. labujjhegyre
emelkedés, sarokra gordiilés, kiilsé talpélen jaras, targyak ldbujjakkal valé megfogasa),
valamint finommotorikat fejleszté jatékos feladatok is. Az év végére orémmel tapasztaltam,
hogy a tanulok mozgaskoordinacidja és izomereje jelentésen javult. A ludtalp kezelésén tul
kiemelt figyelmet forditottam a tartasjavitasra, az izomegyensily helyreallitdsara és az izmok
erbsitésére, mivel ezek kulcsszerepet jatszanak a helyes testtartds kialakitdsdban és a

mozgasszervi panaszok megel6zésében.

A tilstllyal kiizd6 gyermekek esetében célom volt a mozgastevékenységek iranti pozitiv
élmények kialakitasa, a mozgds megszerettetése, valamint az alloképességiik és izomerejiik
fokozdsa. A gyakorlatokat jatékos formaban, terhelhet6ségiikhdz igazitva, motivalé médon
¢pitettem be a foglalkozdsok menetébe. A fejlesztés soran kiemelt hangsilyt kapott a téri
tajékozodas, az egyenstlyérzék, a koordinacio és a mozgasiigyesség fejlesztése. A rendszeres
mozgasnak koszénhetSen javult a gyermekek mozgasbiztonsaga, testtudata, koncentracioja és
egyuttmiikddési készsége is. A foglalkozasok minden részletérs] — idpont, tartalom, jelenlét —
gyogytestnevelési naplot vezettem. A tanév végére tsbb gyermeknél is megfigyelhet6 volt

Jelent6s fejlodés a testtartasban, koordinaciéban, ernlétben és mozgaskészségekben.

A gybgytestnevelés soran alkalmazott médszerek, az egyéni fejlesztési lehetéségek és a
biztonsdgos, tdmogaté 1égkér hozzajarultak a gyermekek testi és lelki fejlddéséhez, pozitiv

viszonyulédsuk kialakitdsdhoz a mozgashoz, valamint mozgasos 6nbizalmuk megerdssdéséhez.

Az ¢v lezérasaként minden alkalommal igyekszem olyan killsnleges, mozgasos tevékenységet
szervezni a gyermekek szamara, amely eltér a mindennapok megszokott mozgasformaitél, és
egyben €lménydis, motivalé tapasztalatot nydjt szdmukra. Ebben az évben kiilondsen jo
lehetéség adodott, hiszen a helyi uszoda udvaran egy rendhagy6 mozgiasos programon

vehettlink részt a gyogytestnevelésre jaré gyermekekkel.




A délelott sordan a gyermekek kiprobalhattdk a
felfujhaté  Exatlon-palyat, amely nemcsak
szorakoztatd, hanem komplex mozgasfejlesztd
hatasu tevékenységnek bizonyult. A kiilonféle
akadalyok lekiizdése fejlesztette
egyensulyérzékiiket, koordinacidjukat,
erdnlétiiket és kitartasukat, mikézben onfeledten,

j6 hangulatban mozogtak.

Nagy élvezettel rugtak a golokat az €l6 csocsod
palyan, ahol nehezitésként egy rudhoz voltak

régzitve, igy csak oldaliranyban mozoghattak.

A darts foci kiprébalasaval és gyakorlasaval
els0sorban a nagymozgasos koordinaciojuk fejlodott.
A célzott ragasok soran a gyermekek szem-lab
koordindcidja is erosodott, mikozben megtanultak
megfeleléen felmérni a tavolsagot €s az erdkifejtés

mértékét.




A miifiives pélyan szivesen bujtak bele egy nagy,
felfujhaté buborékba, amely védte 6ket az iitkzésektd]
€s esésektol, mikozben lehetéséget adott a szabad,
felszabadult mozgasra. Ennek a jatéknak a
kozosségformalé ereje volt kiemelkedé: a sok nevetés,
a kozos élmények és az egymas segitésének élménye
ersitette a csapatszellemet, a kooperéaciét és a pozitiv

tarsas kapcsolatokat.

Ez a program mélt6 lezarasa volt az évnek, hiszen egyszerre biztositott fejlédési lehetoséget,

kozdsségi élményt és sikerélményt minden résztvevé szamara.

A mesterprogramom kidolgozésa soran kiemelt figyelmet forditottam arra, hogy célkitlizéseim
ne csupan a sajat szakmai fejlddésemet, hanem a kolléganék szakmai kompetencidinak
erositésct, ezaltal pedig az intézmény egészének pedagdgiai minéségi fejlodését is szolgaljak.
A nevelési év folyaman hospitaldsi lehetdséget biztositottam a kollégandk szaméra a
gyogytestnevelés foglalkozasok megtekintésére. Ezeken az alkalmakon olyan tartdsjavito,
mozgaskoordindciot és mozgasiigyességet fejleszts, valamint labtorna Jellegili gyakorlatokat és
Jatékokat mutattam be, amelyek a mindennapi 6vodai gyakorlatban is konnyen alkalmazhatok.
A foglalkozasokat kivetden lehetéséget biztositottam a felmeriilé kérdések megbeszélésére,

czzel elosegitve a szakmai parbeszédet, a tapasztalatok megosztasat és a kozos reflexiot.
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A nevelési év sordn a pedagdgusok elészeretettel alkalmaztak az altalam &sszeallitott
gyaKkorlat- és jatékgyiijteményt mindennapi nevelémunkajukban. A kollegak szivesen
valogattak a ldbtorna-gyakorlatok kéziil a mindennapi mozgastevékenységek szinesitésére,
valamint  mozgasos  jatékokat is  beépitettek az  udvari mozgasformakba.

A gylijtemény hasznilataval kapcsolatban tobb bdvitési javaslat is érkezett, melyek



figyelembevételével a kovetkezd nevelési évben a gyilijteményt digitalis formaban, az
intézmény kozos Drive felliletén teszem elérhetové, biztositva ezzel a folyamatos szakmai

megosztas és fejlodés lehetdséget.

A nevelbtestiilet kozos dontése alapjan 2025 szeptemberében intézményiink megpalyazta a
Zold Ovoda cimet. A nevelési év soran ennek elSkészitéseként kiemelt figyelmet forditottunk
a palyazat menetére, feltételrendszerére és az értékelési szempontok megismerésére. A Z3ld
Ovoda program orszagos szintli, onkéntes mindsitési rendszer, amelynek célja a
fenntarthatosagra nevelés elmélyitése és a kornyezettudatos szemlélet erositése az ovodai
nevelés mindennapjaiban. A programhoz kapesolédé ,,Zsld Ovoda™ cim hérom évig érvényes,

ezt kdvetden megnjithatd.

Intézménylink neveldtestiilete a program célkitlizéseivel teljes mértékben azonosul, hiszen azok
Osszhangban allnak mindennapi pedagogiai gyakorlatunkkal és nevelési alapelveinkkel.

A kiemelt célok koziil intézményiinkben hangsulyosan jelenik meg:

o akomyezettudatos szemlélet, magatartas és életmdd megalapozasa 6vodaskorban,

o afenntarthatésdg pedagdgiajanak beépitése az dvodai nevelés folyamataba,

o agyermekek kozvetlen természeti tapasztalatszerzésének tamogatasa,

e a helyi kozosség, a csaladok és partnereink bevonasa a kornyezettudatos életvitel

kialakitasaba.

Feladataink kozott tébb ponton is egyértelmii egyezés mutatkozott a Zold Ovoda

kritériumrendszerével:

e kornyezetbarat miikodés kialakitasa és folyamatos fejlesztése az oOvodaban
(energiatakarékossag,  viztakarékossdg,  hulladékcsSkkentés,  Gjrahasznositas,
egészséges életmdd tamogatasa),

¢ a gyermekek tapasztalati uton torténd ismeretszerzésének Osztonzése (kertészkedés,
természetmegfigyelés, kirandulasok, allat- és novénygondozas),

¢ kdornyezeti nevelési projektek és programok rendszeres szervezése,

e a pedagégusok kornyezeti nevelési ismereteinek és moddszertani felkésziiltségének
folyamatos fejlesztése,

e partnerség kialakitasa és fenntartasa a sziilékkel, a helyi kozosségekkel és civil

szervezetekkel.

A palyazati folyamat eldkészitése soran megismerkedtiink a Zold Ovoda onértékelési és
kritériumrendszerével, valamint feltérképeztilkk az értékeléshez sziikséges dokumentacio
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tartalmat €s kovetelményeit. A palyazat elkészitésére harom ovodapedagogusbol 4llo
munkacsoportot (palyézati teamet) hoztunk létre, akik aktivan kozremiikodnek a dokumentacio

osszedllitdsaban és a sziikséges adatok rendszerezésében.

Az elokészitd munka soran egyértelmiivé valt szamunkra, hogy a Zold Ovoda program nem
csupan  a  gyermekek  kornyezettudatos  szemléletének  formalasat célozza,
hanem atfogé médon hat az intézmény teljes mitkodésére. Hosszi tavon hozzajarul a csaladok,
valamint a tagabb kozosség kdrnyezeti felelésségvallalasanak  erdsitéséhez s,

czaltal valodi értékalapu, fenntarthatéségra neveld intézményi kultira alakithaté ki,
Bizom benne, hogy palyazatunk pozitiv elbiraldsban részesiil.

A nevelési év sordn kiemelt figyelmet forditottunk a hulladék ujrahasznositasanak
szemléletére és annak tudatos beépitésére az Gvoda mindennapi életébe. Az 6vodapedagdgusok
kreativan és elkotelezetten alkalmaztak az Gjrahasznositas elvét a neveldmunkajuk soran:
fejlesztd eszkdzoket, jatékokat, valamint tematikus tevékenységekhez kapesolodo feladatokat
készitettek ujrahasznosithaté anyagok felhasznalasaval. A gyermekek nagyon szivesen
hasznaltak ezeket a jatékidoben is.

A gyermekek és csalidjaik szdmara jrahasznositott alapanyagok felhasznalisival
Jjatékkészité versenyt hirdettiink meg, amely nagy érdekl8dés mellett zajlott. Nagy 6rémiinkre
szolgalt, hogy szamos palyami érkezett és egy-egy gyermek tobb alkotassal is nevezett a
felhivasra. A gyermekek lelkesen szamoltak be arrél, hogy sziileikkel kiszdsen készitették el a
Jatékeszkozoket, ezéltal a csaladok is aktivan bekapcsolédtak az 6vodai kdrnyezeti nevelés
folyamataba. Az elkésziilt jatékokbol kiallitast rendeztiink az 6vodank galéridjaban, ahol t6bb
hétig megfigyelhetdek voltak az alkotdsok. A dijkioszté utén a fejlesztd jatékok bekeriiltek a
csoportokba, igy azok még sokaig szolgaltik a gyermekek készségeinek fejlodését.

Ez a kezdeményezés nemcsak a fenntarthatosagra nevelés elmélyitését eredményezte, hanem
elésegitette a gyermekek és sziileik kérnyezettudatos magatartasanak megalapozasat is. A
kozos alkotomunka fejlesztette a résztvevik kreativitasat, egyiittmikodési készségét és
problémamegoldo gondolkodasat, mikozben erdsitette a csaladok és az 6voda kozétti

kapcsolatot is.

A jatékokrol késziilt fényképes dokumentacié a beszamolém mellékletében megtalalhato.

Szikszd, 2025.10.25.

Piskotiné Gydngydsi Ivetta



FEJLESZTO JATEKOK GYUJTEMENYE

A jatékgyljteményt dsszeallitotta: Piskotiné Gyongyosi Ivetta

A jatékokat készitettek az 6vodankba jard gyermekek és sziileik az
Ujrahasznositas jegyében



[\llatfej—test parosité csipeszes jaték

Jatékszabaly:

A gyermekek elé kitessziik az allatfigurak fejeit. A
feladatuk, hogy egy csipesz segitségével
Gsszeparositsak a fejeket a hozzajuk tartozo testekkel.
A gyermek a csipeszt a hiivelyk- és mutatéujjaval fogja
meg, azzal illeszti 5ssze az elemeket. A jaték addig tart,
amig minden éllat feje a megfelel testre keriil.

Fejleszt6 hatas: finommotorika fejlesztése, szem—kéz
koordinaci6, vizualis figyelem, észlelés, koncentracid,
megfigyel6képesség, kognitiv képességek fejlesztése

Fagyikészit6-szinegyezteté jaték

Jatékszabaly:

A gyermekek elé kiteritjiik a fagylaltos t&lcséreket és a
csipeszre rogzitett ,,gombdcokat” A gyermek feladata,
hogy a csipesz szinét a télcséren 1évé megfeleld szinii
gombdchoz illessze, és a csipeszt a megfeleld helyre
rogzitse. A jaték addig tart, amig minden szines gombéc
a helyére nem Keriil.

Fejleszté hatas: finommotorika fejlesztése, szem—kéz
koordinacié, szinfelismerés és szinazonosités, figyelem,
koncentracié




Szines kanalak- szinparosité jaték

Jatékszabaly:

A jatékhoz kiilénb6z6 sziniire festett kanalak €s egy
tojastalca sziikséges, amelynek mélyedései
ugyanolyan szinekkel vannak megfestve, mint a
kanalak.

A gyermek feladata, hogy a kanalakat a megfelel6
szinli mélyedésbe illessze.

A jaték nehezithetd azzal, ha a pedagogus elore
megad egy sorrendet, amit a gyermeknek be kell
tartania.

Fejleszto hatas: finommotorika fejlesztése, szem—
kéz koordinacid, szinfelismerés és szinazonositas,
figyelem, koncentracid, térbeli tdjékozodas
fejlesztése

Alakzat domino

Jatékszabaly:

A gyermekek megkapjdk az alakzatokat tartalmazo
domindkartyakat.

Minden kartyan két kiilonb6z6 szini és formaju
alakzat szerepel.

A jatékosok felvaltva raknak le egy-egy kartyat
ugy, hogy az egyik végén lévo alakzat azonos
legyen a mar lent 1évd kartyan talalhatoval.

A jaték addig tart, amig az egyik jatékos minden
kartyajat lehelyezte, vagy amig mar egyik jatékos
sem tud tenni.

Fejleszt6 hatas: vizualis észlelés és
formafelismerés, figyelem, megfigyeloképesség,
logikai gondolkodas és problémamegoldés, szem—
kéz koordinacio, szabalykdvetés, tarsas
kapcsolatok fejlesztése
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»Mini Basket” — dobéjaték

Jatékszabaly:

A kartonlapra kiilsnb6zé magassagban rogzitett
poharak kosarként szolgalnak, amelyekre
kiilsnbsz6 pontot érnek (5, 10, 20) . A gyermekek
feladata, hogy a kis labdakat (pl. mlianyag tojasok,
pingponglabdék, papirgolyék) bedobjék a
poharakba. Minden eltalalt pohér annyi pontot ér,
amennyit a mellette 1év szdm jelez. A jatékot
lehet egyénileg vagy csoportosan is jatszani,
felvéltva dobva.

Fejleszté hatas: nagymozgasok és
mozgaskoordinacié, szem—kéz koordinacié, térbeli
tajékozodas, koncentracié és figyelem,
szabalykdvetés és tiirelem, matematikai készségek
fejlesztése

Labda a poharba — célbadobé jaték

Jatékszabaly:

Minden jatékos kap egy poharat, amelyhez egy
zsinorral rogzitett labda (pl. aluf6liabol késziilt
golyd) kapcsolddik. A gyermek feladata, hogy a
labdat a poharba juttassa gy, hogy a zsin6r végén
lengetve prébélja elkapni. A jaték célja, hogy minél
t6bbszér sikeriiljon a labdét a poharba juttatni
anélkiil, hogy az leesne vagy elgurulna. Lehet
versenyszerlen is jatszani: aki adott id6 alatt

o t6bbszor betaldl, az nyer.

Fejleszté hatas: szem—kéz koordinacié,
finommotorika, koncentrécié, figyelem, térbeli
tajékozodas, tiirelem és kitartas fejlesztése
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»Keresd a parjat! — kupakos memoria jaték
Jatékszabaly:

A gyermekek elé elhelyezziik a leforditott
kupakokat, amelyek belsé felén kiilonb6z6 képek
talalhatok.

A jatékosok felvaltva forditanak fel kett6 kupakot.
Ha a képek megegyeznek, a jatékos megtarthatja a
part, és Ujra 6 kovetkezik.

Ha nem egyezik, akkor a kupakokat visszaforditja
és a kovetkezd jatékos probalkozik.

A jaték addig tart, amig minden part meg nem
talalnak. A legtobb part gyiijto jatékos lesz a
gyoztes.

Fejleszto hatas: vizualis memoria, figyelem és
koncentracio, megfigyeloképesség, vizualis
differencialas, szabalykovetés, onfegyelem,
egylittmlkodés fejlesztése

Hernyés szamlalo jaték

Jatékszabaly:

A gyermekek rozsaszin kupakokat kapnak,
amelyeken pontok (1-6-ig) lathatok, mint a
dobdkockan. A feladat, hogy a gyermekek a

- kupakokat a hernyd testéhez helyezzék a
dobdkockaval dobott szam szerint (példaul az
5 pontot tartalmazé kupak az 6todik helyre).
A pedagdgus is iranyithatja a jatékot:
mondhat szamot vagy szint, amelyet a
gyermeknek meg kell taldlnia és elhelyeznie.

Fejleszt6 hatds: matematikai alapkészségek
¥ e fejlesztése, szem—kéz koordinacio,
finommotorika, vizualis ﬁgyelem, eszleles, szabalykovetes, feladattartas fejlesztése
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Mini asztali foci

Jatékszabaly:

A jatékot két gyermek jatszhatja egymas ellen. A
két csapatot a kiilonbszé szinii csipeszek jelzik.
A csipeszeket hurkapalcak tartjak, amelyeket a
Jjatékosok kézzel forgatnak. A cél, hogy a kis
labdat az ellenfél kapujaba juttassak a csipeszek
segitségével. Lehet idore vagy meghatarozott
golig jatszani.

1
|

. Fejleszto hatds: szem—kéz koordinacio,
finommotorika, koncentracid, figyelem, tiirelem
kitartas, egyiittmiikddés fejlesztése

Jatékszabaly:

A jatékosnak a szivoszalak dvatos mozgatasaval kell a
labdat kupakrol kupakra haladva, eljuttatni a kapuba.

Fejleszté hatas: szem—kéz koordinacio,
finommotorika, térbeli tajékozodas, figyelem,
koncentracid, szabalykovetés, tiirelem, onfegyelem
fejlesztése.
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Macska — egér labirintus

Jatékszabaly:

A jatékos feladata, hogy a golyot a macska képétol
elinditva eljuttassa az egérhez, a szivoszalak éltal
alkotott itvonalon beliil maradva.

A jatékot lehet donteni, billenteni annak érdekében,
hogy a golyé ne akadjon el.

A jaték addig tart, amig a goly6 célba nem ér.

Fejleszto hatas: finommotorika, szem—kéz
koordinacid, térbeli tdjékozddas, problémamegoldo
gondolkodas, figyelem és koncentracio, kitartés és
tiirelem fejlesztése

Erzékszervek- csipeszelds jaték

Jatékszabaly:

A gyermek elé kiteritjiik a csipeszeket, amelyek
mindegyikére egy-egy kép van rajzolva. A feladat
az, hogy a gyermek a megfelel6 érzékszervhez
csiptesse az adott képet. Pl. a harangot a fiilhoz
(hallas), a viragot az orrhoz (szaglas)stb.

Fejleszté hatas: gondolkodas és logikai
kapcsolatok, vizualis észlelés és figyelem,
finommotorika, kommunikacio és
szokincsfejlesztés
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Fa futobicikli
Jaték szabaly:

A tevékenység célja, hogy a
gyermek megtanuljon a korménnyal
iranyitani, labbal fékezni, valamint
egyensulyozni mozgas kdzben.
Fontos szerepe van a kerékparozas
elokészitésében.

Fejleszto hatas:
mozgaskoordinacid, egyensulyérzék,
térbeli tajékozodas, figyelem €s
reakcioképesség fejlesztése

Libikéka

Jatékszabaly:

Két gyermek a deszka két végére
iil, és felvaltva 16kik el magukat a
talajtol, igy a libikdka fel-le
mozog.

A jaték célja, hogy a gyerekek

- sszehangolt mozdulatokkal
tartsak egyensulyban a libikokat.

Fejleszto hatas: egyensulyérzék,

. mozgaskoordinacid, ritmusérzek,
egyiittmikodés fejlesztése
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Karika dobalé jaték

Jatékszabaly:

A gyermekek meghatarozott tavolsagbol
papirtanyérbol késziilt gylirliket dobalnak a
fliggblegesen allo kartoncsbre. A jaték nehezithetd
azzal, hogy a gyerekek kiilonb6zo tavolsagbol
probalkoznak.

Fejleszto hatas: szem—kéz koordinacio, térbeli
tajékozodas, figyelem €s koncentracio, kitartas és
tiirelem fejlesztése

Vigyazzunk a vizre! — tarsasjaték

Jatékszabaly:

A jaték célja, hogy a gyerekek jatékos formaban
ismerkedjenek meg a viz fontossagaval,
felhasznélasaval és takarékos hasznalatanak
madjaival.

A jatékosok dobokockaval dobnak, majd ennek
megfelelden haladnak a mezokon, és valaszolnak
a mez6kon talalhaté kérdésekre.

Fejleszté hatas: szabalykovetés, egyiittmiikodés,
tiirelem, szobeli kifejezokészség, szokincs,
gondolkodas, emlékezet és logikai §sszefliggések
felismerése is fejlodik
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Tal4ld meg a helyét!

Jatékszabaly:

A gyermeknek az 6sszes szines format be kell
illesztenie az alaplap iires helyeire, Gigy, hogy a
feliilet teljesen kitoltstt legyen, ne maradjon rés
vagy atfedés.

A jaték soran addig kell forgatnia a darabokat,
amig minden a helyére nem keriil.

Nehezitett valtozatban idére is jatszhatd.

Fejleszté hatas: térbeli tajékozodas és
formaészlelés, logikai gondolkodais és
problémamegoldas, figyelem, koncentracio és
tiirelem fejlesztése

Jatékszabaly:

A gyermekeknek a kiilonb6z6 szinti
kukdkba(sarga — papir, kék — liveg, z61d —
szerves hulladék, piros — milanyag) kell
beledobélniuk a hulladéktargyakat abrazolo
korongokat. Fontos, hogy a megfelel$
hulladéktipust a hozza tartozo szini kukaba
helyezzék.

Fejleszté hatas: vizualis észlelés, szinfelismerés,
figyelem és koncentracié, finommotorika,
kommunikéci6 és szokincsfejlesztés,
gondolkodési képességek fejlesztése
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Mini Babszinhaz

A tevékenység leirasa:

A gyermek(ek) a paravan mogé 1épve
eljatszhatjak a valasztott mesét. A jaték
lehetéséget ad 6nalld eléadasra vagy k6zos
csoportos szerepjatékra is.

Fejleszto hatas: beszédkészség,
kifejezokészség, kreativitas, fantazia, memoria
és figyelem fejlesztése

»Boldog és szomoru Fold” — Kérnyezettudatos makett

A tevékenység leirasa:

A makett két részbol all, az egyik oldalon egy
mosolygos, tiszta F6ld, zold fakkal, viragokkal,
szelektiv hulladékgyijtokkel és napsiitéssel; a
masik oldalon pedig egy szomor1, szennyezett
Fold, ahol a viz és a leveg0 szennyezett, szemét
boritja a tajat.

A gyermekekkel egyiitt megbeszéljiik, mi a
kiilonbség a két vilag kdzott és mit tehetiink azért,
hogy a mi Foldiink is boldog legyen.

Fejleszto hatas: megfigyelés, gondolkodas, ok-
okozati Osszefiiggések megértése, kommunikacio,
egyiitt gondolkodas, szokincs fejlesztés.
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Az 6voda éves intézményi munkaterve az eléz6 nevelési év eredményei alapjan és a hatalyos

Jogszabalyi rendelkezések, Gtmutatok figyelembevételével késziilt.

AZ OVODAI ELETET MEGHATAROZO DOKUMENTUMOK

2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kdznevelésrol
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarél
- 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz6lé 2011, évi
CXC. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl

2023. évi LII. torvény a pedagdgusok 1j életpalyajardl

401/2023. (VIIL.30.) kormanyrendelet a pedagdgusok uj életpalyajardl szol6 2023. évi
LI torvény végrehajtasarol — 2024. januar 1-t6l

402/2023. (VIIL. 30.) korméanyrendelet a pedagégusok tj életpalyajardl sz616 torvény
szerinti felzark6zo és kedvezményezett telepiilések listajarél, valamint egyes

kozneveléssel osszefliggd kormanyrendeletek médositasarol

403/2023. (VIIL. 30.) korményrendelet egyes kdzneveléssel osszefliggs
kormanyrendeletek maodositasarol

363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasardl

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2015. évi CCXXIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtimogatasi
targyu és egyéb kapcsolddo torvények modositasardl

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarél szol6 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl — 2023. december 31-ig

277/1997. (XIL 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevék juttatasairol  és

kedvezményeirdl

A pedagdgusok teljesitményértékelésérol szo16 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet

Szakmai, modszertani ajanlas a pedagégusok, vezetok teljesitményértékeléséhez



2008. évi XXXI. torvény az esélyegyenloség érvényesiilésének kozoktatasban
torténd elomozditasat szolgald egyes térvények modositasarol.

26/1997. (1X.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol
27/2025. (VIL 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérol

328/2011. (XIIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokral

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
mikodéserol

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban vald kozremiikodés feltételeirdl

Oktatasi Hivatal:
- Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara.
- Orszagos pedagodgiai-szakmai ellendrzés kézikonyv évodak szamara.
- Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszerében a Pedagégus I. és
Pedagdgus I1. fokozatba lépéshez.

Az 6voda szabalyzé dokumentumai:
- Alapitd okirat
- A Sziksz6i Varosi Ovoda és Bslcs6de Pedagogiai Programja
- Szervezeti és mikodési szabéalyzat
- Haézirend

Szikszd Varos Onkormanyzatanak Intézkedési terve, Esélyegyenldségi Terve,
valamint az 6voda miikodését érint6 helyi rendeletei és utasitasai

A MUNKATERYV TARTALMAZZA

A munkaterv kizarolag a 2025/2026. nevelési év prioritdst élvezd, kiemelt feladatait
tartalmazza, a tovabbi feladatok tekintetében az évoda pedagdgiai programja, valamint az
ovoda belso szabalyzé dokumentumai az iranyadok.

PO (Oh TN R D9 (B

Az 6vodai nevelési év rendjét

Az 6voda pedagogiai feladatait

Az 6voda taniigyigazgatasi feladatait

Az intézmény feladatellatasanak tervét
Karbantartasi és felujitasi tervet

A feladatok végrehajtasanak ellendrzési tervét
A pedagogusok értékelésének tervét
Minositési tervet



1. AZ OVODAI NEVELESI EV RENDJE

1.1.

1.2

Az dvodai nevelési év 2025, szeptember 1-jét6l 2026. augusztus 31. napjaig tart.
Ovodat kezdé, uj gyermekek fogadésa 2025. szeptember 01-t61.
Az Oszi-téli-tavaszi foglalkozasi rend 2025. szeptember 1-t61 2026. majus 31-ig tart.

Nyari foglalkozési rend 2026. junius 01-t61 2026. augusztus 31-ig tart.

Munkasziineti napok a 2025/2026-0s nevelési évben:

& mupkasziinefinap munkanap atcsoportositasabol
ad6dé munkanap /szombat/
2025. oktober 24. (p.) oktober 18.
2025. december 24. (sz.) december 13.
2026. januar 2. (p.) januar 10.
2026. augusztus 21. (p.) augusztus 8.

12,

Az ovodai, bilesodei sziinetek
Nyari zaras

A fenntartd utasitdsa szerint varhatéan 4 hét, idépontja az elézetes egyeztetések
alapjan 2025. augusztus 03-t6] augusztus 31-ig tart.

Sziilok tajékoztatdsa a zards pontos idopontjardl és a zarva tartas ideje alatt gyermekiik
napkozbeni ellatasanak lehetdségérdl 2026. februar 15-ig. A zarva tartas ideje alatt az
Aszal6i Ovoda és Bolcsdde fogadja a gyermekeket.

Felelos: foigazgatod

Az elmult évek tapasztalatai alapjan az iskolai szlinetek idején a gyermekek létszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — elézetes sziildi igényfelmérés alapjan és a fenntartd
jovahagyasaval - az intézmény dsszevont csoportokban lizemel.

Iskolai sziinetek idépontjai:

Az o6szi sziinet 2025. oktober 24-t6l 2025. november 2. tart. A sziinet utani elsé
tanitasi nap 2025. november 3. (hétfd).

A téli sziinet 2025. december 22-t6l 2026. januar 4-ig tart. A sziinet utani elso
tanitasi nap 2026. januar 5. (hétfo).

A tavaszi sziinet 2026. aprilis 02- 2026. aprilis 12-ig tart. A sziinet utani elso
tanitasi nap 2026. aprilis 13. (hétfo).




1.4. Nevelés nélkiili munkanapok a nevelési évben

1:5.

2025. oktober 18.

Téma:

A 2025-2026-0s nevelési év kezdetének sikerei, nehézségei - ovodapedagdgusok
értékelése alapjan

Az iskolara felkészitd foglalkozasok megvaldsitasanak tapasztalatai

OVIKRETA rendszer gyakorlati hasznalata soran felmeriil§ problémak megbeszélése

Moderator: foigazgatod
Résztvevok: pedagogusok, dvodatitkar

2026. aprilis
Téma: Részvétel az ONME Egyesiilet éltal szervezett tavaszi konferencian.

Résztvevok: az 6vodapedagogusok

2026. aprilis 21. Magyar Bolcs6dék Napja
Téma: A bolcsddei dolgozdk szakmai programja

Résztvevok: Az intézmény dolgozoi

2026. junius 26.

Téma:
A kiils6 ¢€s belsd értékelések eredményeinek felhaszndlasaval az intézmény
erdsségeinek, gyengeségeinek meghatarozasa, az elkovetkezd nevelési év tervezése.
Résztvevok: 9-11 oraig az 6voda minden alkalmazottja

11-16 6raig az 6voda pedagogusai és szakmai segitdi
Moderator: féigazgatd

Nevelési értekezletek terve

Nevelési évet nyité neveléi értekezlet: 2025. augusztus 29.

A 2025/2026. nevelési év munkatervének elfogadasa, aktualis kérdések megbeszélése.
OVIKRETA feliilet csoportnapl6 funkciéjanaknak tanulmanyozésa

A pedagdgusok teljesitményértékelésével kapcsolatos feladatok ismertetése
Munkak&zdsség vezetok elfogadasa, tehetségmihely vezeték megvalasztasa.

Felelds: foigazgato

Résztvevok: pedagogusok és pedagdgiai munkat segitok, sziiloi szervezet képviseloje



1.6.

1.7.

Oszi nevel6i értekezlet: 2025. oktober 18.
Nevelés nélkiili munkanap keretében, az ott jelzettek szerint

Tavaszi nevel6i értekezlet: 2026. aprilis 10.

Téma:

A 2027-es mindsitéssel dsszefliggd kérdések, feladatok megbeszélése
A TER teljesitménycélok megvalodsulasanak kvetése

Felelds: intézményvezetd

Résztvevok: pedagdgusok

Nevelési évet zaro nevelési értekezlet: 2026. jinius 26.
Nevelés nélkiili munkanap keretében, az ott jelzettek szerint

Sziil6i értekezletek terve
Nevelési évet nyito sziil6i értekezletek:

Ovoda: 2025. junius 25. A kiscsoportos gyermekek sziileinek
Téma: Az 6voda hézirendjének, az 6voda pedagdgiai programjanak ismertetése, az
6voda dolgozoéinak bemutatasa, csoportos sziilsi értekezletek

Felelos: foigazgato
Vezeti: foigazgato

Bolcséde: 2025. augusztus 4.
Téma: A bodleséde hazirendjének, gondozasi rendszerének ismertetése, dolgozok
bemutatasa, szervezési feladatok

Felels: foigazgatod
Vezeti: f6igazgato, bolcsddevezetd

Csoportos sziildi értekezletek: nevelési évben legalabb 2 alkalommal a pedagdgusok

altal tervezett idépontban és témaval.
Felelés: igazgatd-helyettes

Fogadoorak terve

Az intézményvezeté fogado draja:
Elére egyeztetett idGpont szerint a hét minden napjan, telefonon vagy személyesen.



Az 6vodapedagogusok fogado orai:

Célja az intervencios pedagodgiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érinten
legalabb félévente egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos
nyomon kovetésének irasos (Fejlodési napld) é€s szobeli tapasztalata. Az
ovodapedagogusok fogadd orainak idopont meghatarozasa személyes egyeztetés
szerint torténik.

2. AZ OVODA PEDAGOGIAI FELADATAI

A 2025/2026 nevelési év kiemelt pedagogiai feladatai és az abbol adodo Kkonkrét
feladataink

2.1. A kornyezettudatos magatartds kialakuldsdnak segitése a ,,Frici Mano” programon

keresztiil

Fenntarthatosdgi céljaink:

Kornyezettudatos szemlélet alakitisa

A természet szeretete és tisztelete.
A kornyezet szépségeinek felfedezése (séta, kertészkedés, évszakok megfigyelése).
Elmények gyljtése kozvetlen tapasztalatokon keresztiil.

Eréforrasokkal valo takarékossag

Viz- és energiatakarékossag (pl. csap elzarasa fogmosasnal, lampa lekapcsolasa).
Hulladék csokkentése, Gjrahasznalat, szelektiv gyiijtés.
Ujrahasznositott anyagok felhasznalasa kreativ tevékenységekhez.

Egészséges és fenntarthato életmodra nevelés

Egészséges étkezési szokasok (pl. zoldség, gytimdlcs fontossaga).
Mozgas, szabadban végzett jaték elotérbe helyezése.
Természetes anyagok elonyben részesitése a milanyaggal szemben.

Biodiverzitas védelme

Allatok, novények megismerése €s gondozasa.
Madarvédelem (etetok, itatok készitése).
.Kis kert” gondozasa az 6voda udvaran vagy cserépben.

2.2. Iskola- elokészitd fejlesztd pedagogiai tevékenység

Célunk:

az ovoda és az iskola kozotti atmenet zokkenOmentes biztositasa



° a gyermek képességeinek megfeleld tamogatdsa az egyéni fejlédési igényeinek
figyelembe vételével

Feladatunk:
* a gyermekek képességeihez, készségeihez igazodd differencialt fejlesztés, naponta
Osszesen 45 perces idokeretben.

3. AZ OVODA TANUGY-IGAZGATASI FELADATAI
3.1. Az évoda dokumentumaival és taniigyi nyilvintartdsaival kapcsolatos feladataink
» Az 6voda taniigyigazgatasi dokumentumainak attekintése, pontos, szabalyszerii
vezetése '
» Az OVIKRETA renszer hasznalata, a taniigyi dokumentumok vezetésének

lehet6ségei a rendszeren beliil
Felelés: f6igazgatd

3.2. A kozzétételi lista aktualizdldsa, n yvilvdnossd tétele
Felelos: foigazgatd

3.3. Az dvoda taniigy-igazgatdsi tevékenységét érintd tovdbbi feladataink

A gyermekek beiskolazasaval kapcsolatos teenddink

Feladat Idépont Felels
1. | Az 6voda iskola elékészité szerepe. Sziildk | november ovodapedagogusok
tajékoztatasa az iskolaba Iépéshez sziikséges
fejlettségrol. Az Gvodaban maradas feltételeinek
ismertetése
2. | Egyéni beszélgetés a valamely teriileten lemaradt, | januar fejleszto-es
illetve részképesség gyengeséget mutatd gyermekek ovodapedagogus
sziileivel.
3. | A Szakértéi Bizottsag tajékoztatasa a vizsgalatot Januar 31.- féigazgatd
igényl6 gyermekekrol. ig
4. | A beiskolazassal kapcsolatos teenddk és marcius foigazgatd
kételezettségek. Osszevont sziiléi értekezlet a eleje iskolaigazgatok
nagycsoportos sziiloknek.
5. | Iskolalatogatas a nagycsoportos gyermekekkel. marcius ovodavezeto-
vége helyettes
6. | A Szakeértdi Bizottsagtol és az Oktatasi Hivataltol | aprilis eleje foigazgatod
visszaérkezett  vizsgalati eredmények utin a
beiskolazasi munka befejezése.




Uj gyermekek felvételével kapcsolatos teenddink

Feladat Idépont Felelos
I. | Tajékoztatas a jelentkezés és beiratkozas rendjérdl: | aprilis ovodatitkar
szordlapok kihelyezése, megjelentetés a szikszo Tv
képujsagjaban , az o6voda honlapjan és az 6voda
hirdetdtablajan.
2. | Uj gyermekek jelentkeztetése az 6vodai jelentkezés | majus elsd | intézményvezetd
eljarasrendjének megfelelden. hete
3. | Tuljelentkezés esetén bizottsag létrehozasa, | majus 4. intézményvezetd
javaslattétel a gyermekek felvételére. hete
4. | Sziilék tdjékoztatasa a felvételrdl, elutasitasrol. majus 4. intézményvezeto
hete
5. | A beiratkozott gyermekek jelentése a KIR felé, | szeptember | intézményvezetd
oktatasi azonositdszam igénylése
4. AZINTEZMENY FELADATELLATASANAK TERVE
4.1. OVODA
Nefelejes | Cica Pillango | Méhecske | Napsugar Maci
csoport | csoport csoport csoport csoport csoport
ovond Kiss Rusznyak | Hegedtisné | Tomko Somlyai Babicsné
Krisztina | Livia Karandi Jozsefné Katalin Panczél
Eszter Viktoria
6vond Bujnoczki | Pohubiné | Krocsekné | Nagyné Szakacs Agoston
Biborka | Szatmari | Csabai Misanszki | Erzsébet Lajosné
Beatrix Zsuzsanna | Alexandra | Erika
dajka Gréczi Székely Pintér Borza Osztermanné | Lakatos
Bélané Kornélné | Tamara Szandra Biro Melinda
Magdolna
pedagogiai Biro- Repészkiné
asszisztens Fehér Orosz
11diko Katalin
4.2. BOLCSODE
Szazszorszép Tulipin Margaréta
Kisgyermeknevel6 | Lukacs Fehér Imre | Deli- Gulyas
Georgina Lészloné Mariann
Kisgyermeknevel6 | Szemdnné Bistyak Bubenkd
Pink Bianka | Monika Beatrix
Bilcsodei dajka Csati Regina | Szamkoné Hutka
T6th Klara Zoltanné
Takaritono Radacsiné Szamko Anita




4.3 Munkarend

Név

A B

Bujnoczki Biborka 9.50-16.40 6.50-13.40
Kiss Krisztina 6.50-13.40 9.50-16.40
Rusznyak Livia 6.50.-13.40 9.50-16.40
Pohubiné Szatmari Beatrix 9.50-16.40 6.50-13.40
Hegediisné Kérandi Eszter 6.50-13.40 9.50-16.40
Krocsekné Csabai Zsuzsanna 9.50-16.40 6.50-13.40
Tomko Jozsefné 6.50-13.40 9.50-16.40
Nagyné Misanszki Alexandra 9.50-16.40 6.50-13.40
Somlyai Katalin 9.50-16.40 6.50-13.40
Szakacs Erzsébet 6.50-13.40 9.50-16.40
Babicsné Panczél Viktoria 9.50-16.40 6.50-13.40
Agoston Lajosné 7.00-12.00 11.00-16.00
Fehér Imre Laszloné 6.50-14.10 8.50-16.10
Bistyak Monika 8.50-16.10 6.50-14.10
Szemanné Pink Bianka 6.50-14.10 8.50-16.10
Lukécs Georgina 8.50-16.10 6.50-14.10
Deli-Gulyas Mariann 8.50-16.10 6.50-14.10
Bubenkd Beatrix 6.50-14.10 8.50-16.10
Lengyel Zsuzsa 7.50-16.10

Borza Szandra 8.50-17.10 5.50-14.10
Osztermanné Biré Magdolna 5.50-14.10 8.50-17.10
Pintér Tamara 5.50-14.10 8.50-17.10
Gréczi Bélané 8.50-17.10 5.50-14.10
Csati Regina 8.50-17.10 5.50-14.10
Székely Kornélné 5.50-14.10 8.50-17.10
Banocziné Urban Gizella 6.20-14.40

Bir6-Fehér Ildiko 8.20-16.40

Repaszkiné Orosz Katalin 8.20-16.40

Kovics Zsofia 7.50-16.10

Piskétiné Gyongydsi Ivetta 7.50-16.10

Téth Zoltan 5.50-14.10

Piskotiné Gyongydsi Ivetta intézményvezetd heti kotelezd draszama 10 6ra, amit a maci

csoportban tolt le.

4.4. Tovabbképzésen résztvevok

Szakvizsgas képzésen résztvevok: nincs




Akkreditalt képzésen résztvevok

Név A tovabbképzés targya Tipusa Id6pont
Hegediisné Karandi Kornyezeti nevelés, a kiils6 vilag | tartalmi 2025/2026
Eszter tevékeny megismerése megujitd képzés
Kiss Krisztina Mesék az 6vodaban tartalmi 2025/2026

megujitd képzés
Rusznyak Livia Elményorientalt mozgasfejlesztés | tartalmi 2025/2026
az ovodaban megujité képzés
Kiss Krisztina Pedagdgusok felkészitése a valaszthato 2025,

mindsitésre

képzés

Az dvodapedagogusokat Gsztonzom arra, hogy érdeklddésiiknek megfelelden, de a pedagdgiai
programunk célkitlizéseinek szem elott tartasaval valasszanak az adodo lehetdségek koziil.

A pedagdgiai munkat kdzvetleniil segit6 dajkdknak belsé tovabbképzést szerveziink amelynek
celja a gyermekekkel, 6vodapedagogusokkal, a kozvetlen munkatarsakkal, és a sziilokkel valo
kapcsolat eredményességének biztositasa, valamint a munkakori feladatok minéségi szinten
torténd ellatdsanak tAmogatasa.

4.6. Felnottek munkavédelmi oktatasa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje

Munka-, és tlizvédelmi oktatas: 2025. szeptember
Egészségiigyi vizsgalat: 2025 oktober

4.7. Felelosok rendszere

Ellatando feladat

Megbizott neve

Beszamolas ideje

1. | Igazgaté-helyettes

Somlyai Katalin

2026. jinius

Szakmai munkak6zdsség vezetd

Pohubiné Sz. Beatrix

2026. junius

3. | BECS

Piskotiné Gy. Ivetta,
Somlyai Katalin, Pohubiné
Sz. Beatrix, Szakacs
Erzsébet Erika

2026. junius

4. | Gyermekvédelmi felel6s

Babicsné Panczél Viktoéria

folyamatos
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5. | Mozgas tehetségmiihely vezet Rusznydk Livia 2026. majus
Agoston Lajosné
6. | Mese, dramatikus jaték Szakacs Erzsébet Erika 2026. majus
tehetségmihely vezet) Tomko Jozsetné
7. | Népi jaték és tanc tehetségmiihely | Babicsné P. Viktéria 2026. majus
vezetd Somlyai Katalin
8. | Vizudlis tehetségmiihely vezetd Krocsekné Cs. Zsuzsa 2026. majus
Bujnéczki Biborka
9. | Sakk- logika tehetségmiihely Hegedlsné K. Eszter 2026. majus
vezetd Kiss Krisztina
10.| Tizvédelmi felelds Kovacs Zsofia folyamatos
11.| Munka- és balesetvédelmi felelés | Kovécs Zsofia folyamatos
12.| Konyvtaros Rusznyék Livia Folyamatos
13.] Tovabbképzési felelds Piskotiné Gydngydsi Ivetta | Folyamatos
14.| Faliujsag €s dekoraci6 Minden csoport Folyamatos
15.| Palyazati figyel Szakécs Erzsébet Erika Folyamatos
16.| Sziireti fellépés felelése méhecske csoport 2025. oktdber
17.| Oszi kidllitas és koncert Kiss Krisztina 2025. oktdber
szervezeése Pohubiné Szatmari Beatrix
18.| Autémentes nap Piskotiné Gy. Ivetta 2025. szeptember
19.| Allatok vilagnapja felelése, Babicsné P. Viktoria 2025. oktdber 02.
Vadasparki kirandulas Nagyné M. Alexandra 2024. oktober 08.
20.| Téli kiallitas és koncert Kiss Krisztina 2025. januar
szervezese Bujnoczki Biborka
21.| Adventi késziilédés minden dolgozd 2025. december
22.| Karacsonyi miisor Szakacs Erzsébet 2025. december
Tomké Jozsefné 18.
23.| Ovodas bal szervezése Piskoétiné Gy. Ivetta, Bir6- | 2026. februar
Fehér Ildik6, Agoston kdzepe
Lajosné, Repaszkiné K.,
Krocsekné Zs.
24.| Egészségnap szervezése Rusznyak Livia 2026. marcius
Kiss Krisztina
25.| Hasvétvard minden dolgozd 2026. marcius
vége
26.| Fold napja szervezése Szakacs Erzsébet 2026. aprilis 22.
Rusznyak Livia
27.| Majus 1. fellépés Agoston Lajosné, 2026. majus 1.
Babicsné P. Viktéria
28.| Tavaszi kiallitas és koncert szerv. | Kiss Krisztina 2026. aprilis




Krocsekné Cs. Zsuzsanna
29.| Népi jatszotér Somlyai Katalin 2026. majus
Hegedisné K. Eszter
30.| Buicsuzo fa elkészitése Babicsné P. Viktoria 2026. majus
Rusznyak Livia
31.| Fotofal elkészitése Székely Kornélné, Bird 2026. majus
Fehér Ildiko.Repaszkiné
O.K.
32.| Bucsukirandulas szervezése Somlyai Katalin 2026. junius
33.| Bucsuzo hét felelose Pohubiné Sz. Beatrix 2026. majus
Somlyai Katalin
34.| Madarak és fak napja Hegedlsné K. Eszter 2026. méjus
35. Piskétiné Gy. Ivetta 2025. szeptember
Babicsné V. Agostonné M. | 2025. oktdber
Tomkoné E. Nagyné Sz. 2025. november
Somlyai K. Piskotiné 1. 2025. december
Frici Man6 paravanja Kiss K. Repaszkiné K. 2026. janudr
Krocsekné Zs. Bir6 F. 1. 2026. februar
Bujnoéczki B. Pohubiné B. | 2026. marcius
Szakacs E. Rusznyal L. 2026. 4prilis
Hegediisné E. 2026. majus
4.7. Programok, iinnepek
Id6pont Rendezvény Felelos
1. | oktober Oszi kiallitas megnyit6 Kiss K.
2. | oktober Sziiret minden pedagogus
3. | oktober Allatok vildgnapja Babicsné P. V.
4. | januar Téli kiallitis megnyito Kiss K. Bujnoczki B.
5. | december Adventi késziil6dés a sziilokkel | minden pedagdgus
6. | december Adventi vasar minden pedagdgus
7. | december Mikulas minden pedagdgus
7. | december kardcsonyi miisor Szakécs E. Tomko E.
8. | december Karacsony varas minden pedagdgus
9. | februar Farsang minden pedagdgus
10. | februar Egészség nap Kiss Krisztina
Rusznyak Livia
11. | mércius Tavaszi kiallitas Kiss Krisztina
Krocsekné Zs.
12. | marcius Husvét varo a sziilokkel minden pedagdgus
14. | aprilis Féld napja Rusznyak L Szakacs
E.
15. | majus Anyék napja minden pedagdgus
16. | majus Gyermeknap, népi jatszotér Somlyai Katalin
Pohubind Sz. B.
18. | junius Bucsukirandulas Somlyai Katalin
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4.8. Kirandulasok

Kirindulas helyszine | Felelos
0sz
Miskolci Vadaspark Babicsné P. Viktdria
Szikszdi sz616hegy (Borok haza) dvodapedagogusok
TEL
Szankézas | 6vodapedagogusok
TAVASZ
Csaladi nap az uszoda udvaran ( maj.1.) Banocziné U. Gizella
NYAR
Nagycsoportosok ,,bucsukirandulasa” Somlyai Katalin
Pohubiné Sz. Beatrix

A feladatok kiosztasat az egyenletes terhelés elvének betartasaval , személyreszabottan
tervezem. A pedagogusok a kapott feladataikat a legjobb tudasuk szerint, 6nalléan oldjak
meg.

5. KARBANTARTASI, FELUJITASI ES BESZERZESI TERV
5.1. Karbantartas és felajitas

A karbantartas és feltjitas az dvoda, bélcsdde nyari zarva tartisanak idejére tervezett.

Felujitas

- Az intézményt kériilvevo kerités Gjjaépitése, az udvar zarhatova tétele
- A magas belmagassdgu helyiségekbe dlmenyezet szerelése

- A csoportszobikba klima szerelése ( minimum 3 csoportszobaba)

- Megrongalddott belso ajtok cseréje

Karbantartas
- Homokesere sziikség szerint
A gyermekmosdok csaptelepeinek, WC-inek feliilvizsgalata.
Csoportszobak, folyosok festése sziikség szerint
Az udvari fajatékok ellenérzése, javitasa

1

5.2. Sziikséges beszerzések
- Festéshez, rajzolashoz, mintazashoz, barkacsolashoz sziikséges anyagok

- Tanyérok, poharak, konyhai eszk6zok potlasa
- Homokozok f6lé arnyékolod
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6. AFELADATOK VEGREHAJTASANAK ELLENORZESI TERVE

6.1.Pedagogiai ellenérzés

Mit? Hogyan? Hol? Mikor? Ki?
Csoportos dokumentumelemzés | minden 2025. foigazgatd
dokumentaciok csoportban szeptember
ellenérzése, értékelése 3. hete
A beszoktatés gyermekenként a pillango, 2025. csoportos
értékelése fejlodési naploban napsugar, december ovonok,

cica, maci vége kisgyermek
csoportban nevelok,
intézmény-
vezeto
Ovodakdteles
gyermekek 6vodéaba megfigyelés, minden 2025. nov. foigazgato
jarasanak nyomon megbeszélés, ovodai
kivetése dokumentum elemzés | csoportban
Egyéni fejlodés dokumentumelemzés, | minden 2026. foigazgato
nyomon kovetése megbeszélés csoportban marcius
(fejlettségméro lapok.,
fejlesztési tervek)
A szokasrendszer megfigyelés minden 2025. foigazgato
alakulasanak csoportban novembert6l
ellendrzése
Az 6voda dokumentum minden 2026. foigazgato
gyermekvédelmi ellenérzése, csoportban januar és
feladatainak ellatasa, a | konzulticid majus
hatranyos helyzet
felismerése és a
sziikséges intézkedés
megtétele
Munkaido, megfigyelés, szuroproba
munkafegyelem szerlien féigazgato
betartasa
Tisztasagi szemle megfigyelés minden november, vezetdség
csoportban februar, tagjai
majus,
augusztus
Szakmai megfigyelés, munkakozos- | szuroproba foigazgato
munkakdzosség munkaterv ségi szerlien
miikddése ellendrzése értekezleten
A nevelési év dokumentumelemz¢és, | minden 2026. foigazgato
értékelése az éves intézményi csoportban juniusban a
munkatervben nevelési
kitlizott célok, évet zard
feladatok és a neveloi
beszamolok értekezleten

figyelembevételével
az eredmények és
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hidnyossagok
megéallapitasa.

Az dvodapedagdgusok értékelésében a fejlesztd szemléletet érvényesitem, az egyének
erosségeire fokuszdlok. Tamogatom munkatarsaimat terveik és feladataik teljesitésében.

6.2.Belsé gazdasagi, iigyviteli ellendrzés

Mit? Mikor? Felelos
1. | A hatranyos helyzetli, halmozottan héatranyos helyzeti 2025. ovodatitkar
gyermekek statuszat igazolo jegyzoi hatarozatok, szeptember
valamint sziil6i nyilatkozatok megléte és érvényessége. | masodik hete
2. | KIR adatbézis naprakészsége 2025. ovodatitkar
szeptember
3. | Torzskonyv aktualizalasa 2025, ovodatitkar,
szeptember foigazgato
4. | Egészségiigyi konyvek érvényességének ellendrzése 2025. oktober | ovodatitkar
2. [ Az ingyenes étkezés igénybevételéhez sziikséges sziildi | 2025. 6vodatitkar
nyilatkozatok megléte szeptember
2. | Iratkezelés, iktatas pontossaga. 2025. féigazgato
november

6.3 Vagyonvédelmi és takarékossagi program betartisanak ellendrzése

Mit? Mikor? Felelos
1. | Leltar 2026. junius. 3. hete intézményvezetd-
helyettes
2. | Energiafelhasznalas 2026. januar foigazgato

7. ERTEKELES
7.1. Pedagégusok — Kompetencia és teljesitményalapi teljesitményértékelése

A teljesitményértékelés évenkénti megvalésitasira a TER dokumentumban szabalyozott
litemezés szerint, ezen beliill a személyes teljesitménycélok kijelolésére az oviKRETA
tanulmanyi rendszer TER feliiletének alkalmazasaval keriil sor.

Intézménylinkben a jogszabaly éltal meghatarozott teljesitményértékelési iddszakot a nyari
ovodai €let és a szabadsagolasok zavartalan szervezése és lebonyolitdsa okan a nevel6kozosség
egyetértésével szeptember 1-t6] méjus 31-ig hatiroztuk meg. Az értékelés iddpontjai és a
hataridok betartdsa egyfajta garanciat jelent, ugyanakkor informativ adatokat biztosit az
intézményi munkaterv egyéb mas tartalmaihoz is. A teljesitményértékeléshez kapcsolodo
tevékenység/foglalkozas latogatas tervezett idépontjanak médositasara igazgatéi engedéllyel,
¢s csak indokolt esetben keriilhet sor.
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Ertékelést végzok Tev/fogl.
(bevont / kijelolt személyek) megfigyelés és
S, Erte’k'elt o Intézmény- Szakmai a kapcsolodo | Megjegyzés
pedagogus | Intézmény- 2 s dokumentum
il vezetd munka kozgsseg- i ——
helyettes vezeto i 5
idépontja

1. | Tomko 2025. nov.11.
Jozsefné X

2. | Misanszki X 2025. nov.18.
Alexandra

3. | Kiss X 2025. dec:2.
Krisztina

4. | Bujndczki X 2025. dec.9.
Biborka

5. | Babicsné X 2026. januar
Panczél 13.
Viktoria

6. | Agoston X 2026. januar
Lajosné 20.

7. | Krocsekné X 2026. februar
Csabai 3.
Zsuzsanna

8. | Hegediisné X 2026. februar
Karandi 10.
Eszter

9. | Szakacs X 2026. marcius
Erzsébet 10.

10. | Somlyai X 2026. marcius
Katalin 17.

11. | Rusznyak X 2026. aprilis
Livia 21.

12. | Pohubiné X 2026. aprilis
Szatmari 28.
Beatrix

9. MINOSITESI TERV
A 2026- os minositési tervbe bekeriilt pedagogusok
Név Fokozat

Piskotiné Gyongydosi Ivetta

Mester megujito

Kiss Krisztina

Pedagogus I1.

w0 =&

Bubenkd Beatrix

Pedagogus .




10. JEGYZETEK

Nem virt feladatok a nevelési év folyaman — Jegyzetek a nevelési év sordin

19







