2. szamu melléklet

Sziksz6 Viros Onkormanyzat Polgarmesterétol
3800 Szikszo6, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: SZ/2850-2/2024. )
Targy: A Szikszéi Virosi Ovoda és Boleséde 2023/2024 nevelési évben végzett
munkajarél sz616 beszdmold, valamint a 2024/2025. évi munkatervének elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 85. § (2)
bekezdése alapjan a fenntarté tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az
intézményvezet6t arra, hogy az intézmény tevékenységérél atfogé modon beszamoljon.

A nevelési-oktatdsi intézmények muikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznélatarol
sz6l6 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet (a tovébbiakban: Rendelet) 3. § (2) pontja
meghatdrozza a munkaterv kotelezé elemeit.

A 2023/2024. nevelési évben elfogadott munkaterv figyelembevételével a Szikszoi Varosi
Ovoda és Boleséde intézményvezetdje elkészitette az dvoda 2023/2024 évben végzett
munkdjardl sz616 éves beszamolojat.

A leadott beszamolokbdl megallapithatd, hogy jol attekinthetd, témakordnként részletesen
tagolt, szOvegesen vagy tablazati elrendezésben megfogalmazott, és az Aaltaldnos
szempontokat tartalmazza. A beszamoldk tartalmi jellemzdjeként elmondhats, hogy
megfeleld részletezettséggel teljes korli tajékoztatdst nyujt az intézmény miksdési
feltételeirél, a nevelési év kiemelt feladatainak intézményi megvaldsitasarol, az év soran
végzett kiilonbdz6 intézményi feladatokrol, valamint az elért eredményekro.

A Rendelet 3.§ altal meghatarozott kotelezo elemek figyelembevételével az intézményvezetd
elkészitette a 2024/2025. évre sz616 intézményi munkatervet is. A munkaterv hatdrozza meg
az Ovodai nevelési €év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezetd tobbek kozott
kikéri a fenntarto véleményét is.

Tajékoztatom tovabba arrdl, hogy az intézményvezetd Mester mindsitésben vett részt 2021.
évben, ennek megfelelden intézményvezetéi mesterprogramot kellett készitenie. A
326/2013.(VIIL.30.) Korm.rendelet 14/A.§ (2) bekezdése alapjan a fenntartonak évente
egyszer meg kell vizsgdlni a mesterpedagdgus eldz6 nevelési évben végzett tevékenységét.
Az errdl sz6l6 beszamolo az elbterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, amennyiben az el6terjesztés tartalmaval egyetért, az
alabbi hatérozati javaslatok szerint hozza meg dontését.

Szikszo, 2024. november 22.
Svab Antal sk.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT 1.

Szam:
Targy: A Szikszéi Viarosi Ovoda és Boleséde 2023/2024. nevelési évben végzett
munkajardl sz6l6 beszamolé elfogadasa

Sziksz6 Varos Onkorményzat Képvisel6-testillete elfogadja a Szikszéi Varosi Ovoda és
Bolcsode 2023/2024. nevelési évben végzett munkajarél szolo beszamolot, amely az
eldterjesztés részét képezi.

A Keépviselo-testillet felkéri tovabba a polgarmestert, hogy a hozott dontésr6l az
intézményvezetot tajékoztassa.

Felelos: polgarmester
Hatarid6: azonnal

HATAROZATI JAVASLAT II.

Szam:
Targy: A Szikszéi Virosi Ovoda és Boleséde 2023/2024. nevelési évben mesterprogram
keretében végzett munkajarol sz616 beszamol6 elfogadasa

Szikszé6 Varos Onkormdnyzat Képviselo-testiilete elfogadja a Szikszoi Varosi Ovoda és
Bolcsdde intézményvezetdjének a 2023/2024 nevelési évre vonatkozo, mesterprogram

keretében elvégzett feladatokrdl szolo beszamolojat, amely az elterjesztés részét képezi.

A Képviselo-testilet felkéri tovabba a polgarmestert, hogy a hozott dontésrol az
intézményvezetot tajékoztassa.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: azonnal

HATAROZATI JAVASLAT IIL

Szam:
Targy: A Szikszéi Varosi Ovoda és Bileséde 2024/2025. nevelési évre vonatkozod
munkatervének elfogadisa

Sziksz6 Varos Onkorményzat Képviselé-testillete a Szikszoi Varosi Ovoda és Bolesode
2024/2025 nevelési évre vonatkozd éves munkarendjét az elbterjesztés mellékletét képezd
tartalommal megtargyalta és véleményezési jogaval élve, a munkatervben foglaltakat
elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a hozott dontésr6l az intézményvezetot
tajékoztassa.

Felelds: polgarmester
Hatéridd: azonnal



Szikszdi Varosi Ovoda és Béleséde

Szikszé Varos Onkorméanyzatianak Ikt. szém: OV/ To -1/2024
Képviselo-testiilete
Térgy: 2023/2024 év beszémolbja

SZIKSZO
Kalvin tér 1.
3800

Tisztelt Képvisel6-Testiilet!

Mellékelten megkiilddm a Sziksz6i Varosi Ovoda és Bélcsdde

2023/2024-es nevelési évben végzett munkajaré] késziilt beszamolot.
Keérem, beszamolom elfogadast.

Szikszd, 2024. november 20.

Tisztelettel: P i P

P 'bu %E s
Piskotiné Gy 1 Ivetta
fmgazgato

3800 Szikszé, II.Rdkdczi Ferenc Ut 64. Telefon: 46/785-202
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Torvényi hattér

YV V. V V VYV V¥V

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

20/2012. (VII.31.) EMMI-rendelet a nevelési oktatasi intézmények miikodésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl

2023. évi LII. térvény a pedagbgusok 0j életpalyajarol

401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok j életpalyajarél szolé 2023. évi
LII torvény végrehajtasarol.

A 2012.évi L. térvény a munka torvénykonyvérél

363/2012. (XII.17.) korményrendelet Az 6vodai nevelés orszdgos alapprogramjarél
32/2012. (X.8.) EMMI rendelet A sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve

48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakmai szolgéltatasokrdl, a pedagdgiai
szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrél és a pedagdgiai-szakmai
szolgéltatasokon valé kdzremiikddés feltételeirdl

15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgaltatd intézmények
miikdésérsl

Oktatéasi Hivatal: Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez - Kiegészités az
Oktatasi Hivatal éltal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez
felhasznaloi dokumentacid értelmezéséhez.

Oktatasi Hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikdnyv 6vodak szdmara

Oktatasi Hivatal: Onértékelési Kézikonyv 6vodak szaméra

Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Az intézmény Helyi Pedagégiai Programja

Az intézmény Hézirendje

Helyi szabalyzatok, rendeletek



Bevezetés

Jelen beszdmolom a 2023 szeptember 1-t61 2024. augusztus 31-ig tarté nevelési év eseményeit

foglalja magéba.

A pedagogiai program, a vezetdi pélyazat és a munkaterv hatdrozzdk meg a nevelés céljait és a
cél eléréséhez szitkséges feladatokat. Tovabba felhasznaltam sajat megfigyeléseimet, Gvodank
statisztikai adatait, a munkakozdsségek beszamoloit, a nevelési év ellenérzési terve alapjan

gyljtott tapasztalatokat.

Ebben a nevelési évben megtijultak szabélyz6 dokumentumaink. A Pedagégiai Programunkban
részletesen kidolgoztuk 6vodai fejleszté programunkat, amely a héatranyos- és a halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek tudatos fejlesztését teszi lehetévé. Hangstlilyosabbé tettiik a

természet-€s kérnyezetvédelem, fenntarthatésagra nevelés teriiletén intézményi feladatainkat.

A keét csoportos boleséde €pitésével intézményiink strukturdja is megvaltozik, ezért szitkség
volt az Alapité Okiratunk,  Szervezeti és Miikddési Szabalyzatunk moédositasara,
kiegészitésére. A féréhelybdvités magéval vonta a Bolcsédei Szakmai Programunk

megvaltoztatasat is.

Az el6z6 évek nagy problémiéja a pedagogushidny, ebben az évben csak 2 honapig nehezitette
munkankat, mert a tdvozé két Ovodapedagogus helyét februartél sikeriilt
ovodapedagogusokkal betolteni.

Sajnos masodik éve nincs tornatermiink, amit igyeksziink athidalni, de a magas
csoportlétszamok egyre Ichetetlenebbé teszik a csoportszobékban valé mozgas foglalkozés

megtartasat.

Személyi feltételek

A gyermekeket 6 6vodai csoportban (1 kiscsoport, 1 nagycsoport, 4 vegyes életkoru csoport)
és 1 bolcsddei csoportban fogadtuk.
A fééptiletben 5 dvodai csoport és a bélesédei csoport talalhato, a maci évodai csoportunk a

kérépiiletben kapott helyet. A csoportlétszamok a tdrvényi eldirasoknak megfeleléen alakultak.



Szeptemberben mind a hat 6vodai csoportban tul léptiik a 25 fés létszdmot, amelyhez

megkértiik a képviseld testiilet engedélyét. A két szabad féréhelyiink év kozben feltoltddstt, igy

médjusra elértiik a 170 f6t, a maximalisan felvehetd gyermeklétszamot.

Gyermeklétszdm alakulisa

Csoport  Nefelejes  Cica Pillangé Méhecske Napsugar Maci Bolesode
2023.

oktober 26 29 30 28 26 29 12

2024.

majus 26 30 30 28 26 30 12

2023. oktdber 1-ei létszam: dvodas:

2024. méjus 31-ei létszam: 6vodas:

Mas telepiilésrdl bejaré gyermekek szama: 21 6

168 16, bolesodés: 12 fo

170 18, bélesédés: 12 6

2023. szeptemberben iskolat kezdé gyermekek szdma: 42 6

2023/2024 nevelési évre beiratott gyermekek szdma: 83 6

Elutasitott gyermekek szdma: 33 f6

Intézményiink Alapito Okirata tartalmazza az enyhén fogyatékos, sajatos nevelési

igényli gyerekek integralt nevelését, 6vodai foglalkoztatasat.

A sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek, a beilleszkedési-, tanuldsi-, magatartési

nehézséggel kiizd6 (BTM) gyermekek valamint a Pedagogiai Szakszolgalat altal fejlesztésben

részesiild gyermekek 1étszam adatai:



Gyermeklétszam alakuldsa

Logopédiai  Nagycsop. Kiscsoport. Otéves SNI BTMN
sziirés Jejlesztd beszédfejl. logopédia  gyogyped.
foglalk. Sejl.
2023. november-
oktéber 57 f6 38 fo 0 fo 35 f6 t6l 13 6
2 fo

Pedagogus ¢és nem pedagogus munkakorben foglalkoztatottak

ovodapedagogus 13 f6
kisgyermeknevel& 3fo
dajka 7 fé
ovodatitkar 1 f6
pedagogiai asszisztens 2 16
konyhai dolgozo 116
karbantarto 1£6
Osszesen 28 6

Szeptemberben minden 6vodapedagdgusi allashelyiink betoltétt volt, igaz év kdzben voltak
cserél6dések, de februartél Gjra be tudtunk télteni minden poziciét. 3 f6 kézfoglalkoztatott
segiti munkankat a mindennapokban, 1 f6 konyhai kisegité munkat végez, 1 {8 a kér épiiletben,
1 f6 a 6 épiiletben segiti a takaritasi feladatok elvégzését. A dajkdknak ez nagy segitséget
jelent, mert igy tGbbet tudtak a csoportjaikban az évodapedagdgusoknak segiteni, a gyerekek

gondozaséaval foglalkozni.



A pedagogusok neveléssel oktatassal lekotott munkaideje:

— Heti munkaido Kotelezo oraszam

Intézményvezeté bA0iGma e Lt 10
Intézményvezeto helyettes g 24
Ovodapedagégus 0 or 1132

Mester pedagogus ¢ 23

Gyakornok

Kételezd Gréimat a cica csoportban toltottem le, azért, hogy a mesterpedagégus kollégand

munka aldli mentesitését heti 1 napra biztositani tudjam.

Az ¢v kozben betegség, hidnyzds miatt sziikséges helyettesitéseket a pedagogusok kételezd
Oraszaman feliili, elrendelhetd id6keretb6l oldottuk meg (heti 4 éra).

Negy 6vodai csoportban biztositott volt a két 6vodapedagégus és a dajka jelenléte egész évben,
mig a pillangé és a nefelejcs csoportban 2 hénapig kellett egy-egy évodapedag6gust
nélkiilézniink. A méhecske és a maci csoportban a pedagdgusok neveld munkajét egy-egy
pedagdgiai asszisztens is segitette. Feladatuk a kiscsoportos kori, illetve a magatartési
problémékkal kiizdd gyermekek kériili tébbletfeladatok elvégzése, a pedagd gusok munkajanak
segitése. KoOszondm a pedagogiai asszisztenseknek, hogy sokszor véllaltak a hidnyzo
ovodapedagbgusok délutani helyettesitését.

Nevel6testiiletiink Osszetételében ebben az évben is torténtek véltozdsok. A tavozd
munkatarsunk helyét mar nyugdijba vonult volt kollégaval tudtuk betdlteni, igy szeptembertol
4 16 nyugdij mellett dolgoz6 6vonénk volt. Az év kézben megiiresedett allashelyekre 2 £6
id0sebb,  tapasztaltabb  Gvodapedagégust  sikeriilt  felvenniink.  Sajnos  fiatal
6vodapedagogusokat nem tudtunk intézményiinkbe csébitani.

Evente ismétl6dd kihivas szamunkra az 4 kollégak beilleszkedésének segitése, szakmai
mentoralasa.

Neveldmunkénkat a moédositott Pedagégiai Program szellemében végeztilk, az értékeink
megtartasaval neveltiik a rank bizott 3-7 éves gyermekeket. Nevelétestiiletiink munkajit a

szakmai felkésziiltség és igényesség jellemezte. Alapvetd feladatunk a rank bizott gyermekek
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nevelése, testi épségiik Ovdsa, erkdlesi védelme, a gyermek személyiségének sokrétii
fejlesztése, képességeinek kibontakoztatésa. Az vodai élet, tevékenységi formait alkalmazva
naponta valtozatosan és szinesen segitjiik a gyermekek jatékat és tanulési tevékenységét. A
csoportokban folyé munkét a folyamatos egyiittmiikodés jellemzi. Olyan otthonos légkort
alakitottunk ki, melyben a gyermekek mindenekfelett a1l érdeke érvényesiil. Igényiink van az
onképzésre, Snmiivelésre. Szivesen vesziink részt szakmai konferenciakon, tovibbképzéseken

annak érdekében, hogy 1j tud4st sajatitsunk el és j médszerekkel ismerkedjiink meg.

A nevelGtestiilet minden tagja részt vett majusban az Ovodai nevelés a miivészetek eszkzeivel
egyesiillet XXV. jubileumi konferencidjan Szolnokon. Itt mindannyian gyakorlati példakat
lathattunk arra, hogy az elmilt nevelési év kiemelt feladatét az erkélesi tulajdonsagok
megismertetését, gyakoroltatdsat, hogyan sikeriilt beépiteni az 6vodai tevékenységekbe. Az
ovodapedagogusok belsé tovabbképzés keretében megismerkedtek a Teljesitményértékelési

Rendszerrel.

30 éras tovabbképzésen valé részvétel

Tovabbképzés témaja Résztvevok szama

Ut a pedag6gus-sziild eredményes kommunikéci6jéhoz 116

Az irasmozgas fejlodéseének preventiv segitése az 6vodaban 1 6

Zélden a bélesiben: kdrnyezeti nevelés a bolesédében (16 1 6
kredit)

Kotelezo feladatelldtis, szolgdltatdsok

Beszédjavitas, logopédia: Hétharsiné Léman Judit a nagycsoportos korii gyermekek

logopédiai sziirését €s terapiajat végezte a nevelési évben.

Tankdteles kori gyermekek fejlesztése: A foglalkozasokat Arvai Agnes tartotta, valamely

teriileten részképesség gyengeséget mutato iskoléba késziilé gyermekeknek.



Kiscsoportos kori gyermekek beszédfejlesztése: A foglalkozasokat Arvai Agnes fejleszto

pedagégus tartotta a KOFA sziirésen alul teljesitett gyermekeknek.

Gyodgypedagégiai foglalkozas: NovembertSl a 2 fo sajatos nevelési igényii gyermeknek a
szakért6i bizottsag altal eléirt gyogypedagogiai és logopédiai foglalkozasokat Piskéti Liliana

logopédus tartotta. Ezt a kételezé feladatot megbizasi szerz6déssel latta el.

Gyogytestnevelés foglalkozas: A gyermekorvos sziirdvizsgalata alapjan 16 gyermek vett részt

heti rendszerességgel az ltalam tartott gyogytestnevelés foglalkozasokon.

Elézetes felmérés alapjan hittan foglalkozasokat szerveztiink az arra jelentkezok részére. A

foglalkozéasokat Koralyné CsliriCsilla hitoktato tartotta.

Ebben a nevelési évben tjra lehetdségiink adédott a nagycsoportos kori gyermekek
vizhezszoktaté foglalkozdsainak megszervezésére. Az onkorményzat segitségével, heti
rendszerességgel vehettek részt a foglalkozasokon a gyermekek, 6vodapedagdgusok

irAnyitasaval a Vérosi Uszodaban.

A s6 szobaban heti rendszerességgel mikrocsoportos foglalkozasokat tartottak az
Ovodapedagdgusok, ezzel is erositve a gyermekek betegségekkel szembeni ellenalld

képességét.

Tdrgyi feltételek

A 20/2012(VIIL31.) EMMI rendelet meghatrozza a nevelési-oktatasi intézmények kotelez
eszkdz-€s felszerelési jegyzékét. A 2. mellékletben talalhatjuk azokat a kitelezd (minimalis)
eszkbzoket és felszereléseket, tovabba helyiségeket, amelyekkel a nevelési-oktatasi
intézményeknek rendelkezniiik kell. A targyi feltételek javitasara a lehet6ségekhez mérten nagy
hangsulyt fektetiink, mert ez is jelentdsen befolyasolhatja a pedagégiai célkitiizéseink
megvalosulésat. Az intézmény helyiségei a dolgozok munkéjénak készonhetéen esztétikusak,

praktikusak.



A koltségvetésben biztositott forrasokbol folyamatosan potoltuk, bévitettiik az alapellatéshoz
sziikséges felszereléseket. Evkezdéskor, karacsony el6tt és gyermeknapra is minden csoport
30.000 Ft-ot kapott szakmai munkajukhoz sziikséges eszkozok, anyagok potlasara,
Jjatékeszkdzeik bovitésére. A 2024/2025 -6s nevelési év kezdetére beszereztiink 8 db laptopot,
amely az dvodai és a bolcsddei csoportokban segiti majd a pedagégusok adminisztrativ és

szakmai munkajat.
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Ovodank weboldalét folyamatosan frissitjiik, beszimolunk az 6vodéban zajlé eseményekrél,
ezzel is elésegitve a sziilokkel val6 folyamatos kapcsolattartast.

A weblapunk cime: www.szikszoovi.hu

A Jatszoudvaron minden csoportnak kiilén udvarrésze van, a hozza tartoz6é mozgasfejlesztd
jatékeszkbzdkkel, homokozoval. A gyermekek nagyon szivesen hasznaljak a KRESZ péalyat,
szinte észrevétlenill sajatitjak el a kozlekedési tablék jelentéseit.

Az udvari jatékainkat kamerakkal védjilk a vandalizmussal szemben. A kamerarendszer
bdvitésével mar nincs az udvarnak olyan szeglete, amit a kamerak ne tudnanak szemmel tartani.
Azonban az illetéktelenek bejutasat az intézményiink teriiletére egy minden oldalrél zart kerités
megakadalyoznd. A meglévo keritésiink mar elég rossz allapott és van olyan rész, ahol kerités

sincs.
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Karbantartas — felujitis

A nyar folyaman megujult a foéptilet héjazata, lemez boritast kapott a tet, igy a bedzasok
megsziintek. Az udvari jatékeszkozeinket bevizsgaltattuk, a feltart hianyossagokat kijavitottuk,
az elkorhadt alkatrészeket kicseréltiik, igy mindsitésitket megszereztiik, ezaltal 6vodasaink
biztonsaggal hasznalhatjak. A fejlesztd szoba beazott mennyezetét a karbantarténk kijavitotta,
lefestette. A tet6cserével érintett régi épiiletrész bedzasait Almennyezet felrakasaval takarnank
el, amely a nagy belmagassag miatt a fiitési koltség csékkentése céljabdl is célszerii lenne.
Megtortént a gyermek we-k, csapok atvizsgalasa és kijavitisa, mosdokagylok, torott We

cseszék cseréje.

Gazdalkodas

Az 6voda gazdasagi ligyeit a Szikszéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal pénziigyi osztalya vezeti.
Az éves koltségvetést a helyi donkormanyzat fogadta el és biztositotta részben az allami

normativabdl, részben sajat bevételeibal.

Személyi
Elfogadott éves koltségvetés Juttatasjdarulék
koltség

Dologi  kiltség+
beruhazas

Osszes koltség

2023-ban

o

2024-ben 231.655 eFt 22.800 eFt 254.455 eFt

Sajnos a dologi koltségeink a rezsi arak, tisztitdszerek valtozdsa miatt drasztikusan
megemelkedtek.
Az intézményi koltségvetést elsésorban a jogszabalyi eldirasoknak valé megfelelés, illetve a

baleset megel6zés szempontjainak érvényesiilése érdekében igyeksziink felhasznalni.

Koltségvetési lehetdségeink javitisa érdekében tett intézkedések:

* A takarékosségi szabalyokat minden dolgozé betartja (villany, viz, anyag, eszkoz

felhasznalas).
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e Létre hoztuk ,,A Szikszéi Varosi Ovoda Gyermekeiért” Alapitvanyt, amely az 1%-os
felajanlasokbdl (271.155 Ft) gyarapitotta vagyonat. Ovodés balt is rendeztiink, amelyet
410.000 ft-os bevétellel zartunk. Ezekbdl az 6sszegekbd] folyamatban van az intézmény
udvardra 10 db pad beszerzése.

o Gytyjtottik a tégla jegyeket, amelybol jatékeszkdzoket vasaroltunk 80.000 Ft értékben.

e Sajat készitésii disztargyakat, siiteményeket, arultunk a varosi adventi vasaron.

e Tamogatast kapunk a sziil6ktol, elsbsorban a gyerekek alkoto, kézmiives

tevékenységéhez sziikséges Wijra hasznosithaté anyagok beszerzésében.

Nevelomunkank

Nevelémunkank tervezése és gyakorlati megvalésulasa a Koznevelési torvény és annak
rendeleteivel , valamint Pedagdgiai Programunkkal, illetve az intézmény Szervezeti Mikodési
Szabalyzatéaval, az elfogadott éves Munkatervvel koherensen a térvényt betartva megvalosult.
Az intézmény dokumentumait a térvényi véltozasok és a bélcsde bévités miatt atdolgoztuk.
Megujitasra keriilt a Pedagégiai Programunk, amelyben kidolgoztuk a HH és HHH
gyermekek fejlesztésének modjait, a szocidlis héatranyuk csokkentésének lehetdségeit.
Kiemeltebben foglalkozunk a névény-és allatvédelemmel, a komnyezettudatos szemlélet
formalasaval. Megjelentek 1] jeles napok, amelyeket a gyermekekkel kozosen iinnepeliink (pl.
Autémentes nap, Viz vilagnapja, Madarak és fak napja) Ezzel célunk érzelmi k&tédésiikon
keresztiil a gyermekeket eljuttatni a kornyezetik megbecsiiléséhez, védelméhez.
Erdeklédéstikre, érzelmi vezéreltségiikre épitve korszerli szokasrendszert, viselkedés kultarat,
gondolkodasmodot kialakitani.

Neveléslink célja, hogy a gyermekek testi és lelki fejlédését, személyiségiik szabad
kibontakoztatdsat elésegitsiik az életkori és egyéni sajétossgaik figyelembevételével. Elmény-
es tevékenység gazdag 6vodai élettel biztositottuk, hogy minden gyermek a sajat képességeinek
megfelelden a legmagasabb fejlettségi fokra jusson el az dvodaskor idején, és az iskolai
€letmodra alkalmassa valjék. A pedagdgiai programunkban megfogalmazott célok és nevelési
elvek megvaldsitasa érdekében olyan feladatokat tiiztiink ki az éves munkaterviinkben, melyek
eredményes megvaldsitdsa elésegitette az értékkozponti nevelésiinket és hatékony tanulasi

kérnyezetet, ismeretatadasi folyamatokat eredményezett.
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Az o6vodapedagégusok kiemelt figyelmet forditanak az egyéni képességfejlesztésre, a
hatranyok cskkentésére, a gyermekek személyiségének fejlesztésére, figyelembe véve az
egyéni és életkori sajatossagaikat. A hatrinyos- és halmozottan hitrinyos helyzetii
gyermekeknek ( 55 f6 ) az 6vodapedagdgusok heti rendszerességgel fejleszts foglalkozasokat
tartottak. 3 havonta (jj fejlesztési terveket készitettek, amelyek eredményességét a sziilékkel is
megbeszélték.
Kiilonésen fontos szdmunkra a tehetséggondozas, a kiemelkedé adottsagok fejlesztése. Ebben
a nevelési évben 5 tehetségmiihelyt miik§dtettiink:

e Pantlika népi jaték, néptanc

e ]zg6-mozgok mozgasos miihely

e Kreativ kucko vizualis miihely

e Csupasziv mese mithely

e Sakkpalota logikai miihely
A mihely tagjai a tank&teles korti gyermekek. A bevalogatés az évodapedagdgusok értékelése
alapjan szeptemberben tortént. Figyelembe vettiik a gyermekek kreativitdsat, kiemelkedé
képességét, motivaciojat, mozgasigényét és igyekeztiink mindenkit a sajat érdekl6désének
megfeleld miihelybe valogatni.
A miihelyek vezetéi és segit6i természetesen 6vodapedagogusok. A mithelyfoglalkozasok heti
egy alkalommal délutin 13-14 éraig szervezédtek. A foglalkozasokon igyekeztiink olyan
tevekenységeket tervezni, amelyekkel a gyermekek nem talalkoznak a mindennapi évodai
teveékenységekben.
Ovodai programunknak megfelelden kiemelt feladatnak tekintjitk a hagyomanyérzést.
Ez a mindennapokhoz és az tinnepekhez kapcsolédé szokasok atiiltetését jelenti az dvodai
nevelésbe (sziiret szervezése a gyerekeknek, farsangi népszokasok, hiisvéti tojasfestés).
Prioritést élvez tovabbra is a jaték, az olyan 6vodai 1égkor, napirend szervezése, mely a lehet
legjobban biztositja a gyermek pszichoszomatikus és interperszonalis kapcsolatainak

egészséges fejlodését.

Ebben a nevelési évben két munkakszisséget mitksdiettiink.
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Esélyegyenliségi programot tdmogaté munkakézisség beszdmoldja

A munkak6zosség célja:

* azesclyegyenldségi program kidolgozasa és beillesztése a pedagdgiai programba;

* az 6vodapedagdgusok egyiittmiikddésének tamogatésa a feladatok megvaldsitasaban.

A munkakdz3sség tevékenységében az 6voda minden dvodapedagégusa részt vett a tanév
soran.

Megvalosult feladatok:

szept.- | A Pedagégiai programunkban meglévé | dokumentumelemzés
okt.- | esélyegyenléséget tamogatdé elemek

alyzds attekinté
kiemelésével és kiegészitésével az 6vodai torvenyl szabalyzés dttekintése

nay: es€lyegyenldségi program létrehozésa. brainstorming
Esélyegyenl6ségi program kidolgozasa
dec.- | Komplex fejlesztési tervek készitése és | Fejlesztési tervek kidolgozasa a
jan.- | megvaldsitasa. kiilénb&zo készségteriiletek
febr. |y ) | fejlesztésére.
Kozosségi programok szervezése és
megvalositdsa. Terv gyljtemény létrehozasa.

Csaladtdmogatasi lehetoségek kiaknazasa. | Mindenki  4ltal  hasznalhatd  és
szerkesztheté feliilet létrehozésa a
Driven.

madrc.- | A gyakorlati tapasztalatok megbeszélése. | A dokumentumok rendszeres vezetése
apr.- _ i . az Egyéni fejlodési naploban.
méjus Koz6sségi, csaladi programok szervezése.

A program megvalosulasanak értékelése.

Az 6vodai esélyegyenldséget segité programunk feladata, hogy tudatosan segitsiik a hatranyos
€s halmozottan hétranyos helyzetli gyermekeket 3 éves kort6l kezdddden egészen az 6vodaskor

végéig abban, hogy egyéni képességeik alapjén a leheté legoptimalisabban fejlédjenek a mi
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segitséglinkkel. Programunk &ltal arra toreksziink, hogy a jatékos képességfejleszts

tevékenységekkel segitsiik a gyermekek otthoni hatranyainak enyhitését.

A sziilokkel valé jé kapesolat kialakitasaval és az 6vodai életbe valé bevonasukkal a partneri
egylittm{ik6dés javitasa célunk, valamint az, hogy munkank eredményeit elismerjék, és otthon
is torekedjenek az 6vodai szokédsok tovéabbvitelére. Ezaltal valosulhat meg az eredményes

egylttnevelés a csaladdal.

Az iskolaskor kezdetéig segitjik a gyermekeket a hatrényok lekiizdésében, fejlesztjiik

képességeiket.

Azoknél a gyermekeknél, akiknél részképesség zavart észleliink, vagy magatartasi problémaval

kiizdenek, kiils6 szakember segitségével igyeksziink megsegiteni 6ket. ~

° Mindezen feladatok megvalsitasaban segitjiik egymést a munkakozosség keretei

kozott kéthavonta illetve a feladatok fliggvényében.

o Rendszeres team munka valamennyi munkatars részvételével
o Esetmegbeszélések

o Hospitaldsok, mihelyfoglalkozasok.

2024-2025 tanév tervei
Tovébbi készségteriiletek fejlesztésének kidolgozasa és feltdltése a Drive-be.
A fejlesztések soran szerzett tapasztalatok megbeszélése. ik

A felzarkoztatast segité csaladi és gyermekprogramok szervezése, 1ij Stletek beillesztése.

A rendszeres Ovoddba jérds kiemelt figyelemmel kovetése és az adddé problémak

megoldasaban egymas tamogatasa.

Sziksz6, 2024. szeptember

Pohubiné Szatméari Beatrix

munkak6z9sség vezetd
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Kornyezettudatos magatartds alakitisa — munkakiozosségi beszimolo

A munkakézisség célja:

A gyerekek szerezzenek tapasztalatokat, ismereteket a sziikebb, és a tdgabb természeti
¢s tarsadalmi kdmyezetr6l, mennyiségi és téri viszonyokrdl.

A komyezettudatos nevelés célja, hogy kis lépésekben tanitsa meg, hogyan kell
tudatosan egyiitt éIni kornyezetiinkkel, hogyan kell védeniink azt, mikézben nem
mondunk le a csodélatos emberi felfedezések nytjtotta lehetéségekrél.

A fenntarthat6 fejlédést szem elétt tarté kornyezettudatos

magatartasforma megalapozasa, alakitisa, kialakitisa.
A munkakozosség 2023/2024-es tanév feladatai:

* A természet megszerettetése, védelme, a tiszta kdmyezet irénti igény alapjainak
lerakésa.

» A komyezettudatos magatartdsforma megalapozésa a fenntarthat6 fejlédés érdekében.

» A gyerekek érdekl6désének felkeltése a kémyezetik iranti kivancsisagukra,
megismeresi vagyukra épitve.

o A kiils6 vilag tevékeny megismerése soran az esztétikai és érzelmi nevelés
lehetdségeinek biztositasa, sziildfold szeretetének megalapozasa.

e A modszerek gazdagsdgan beliil a természeti megfigyelések, sétak, kirandulasok
dominanciéja.

= A pozitiv érzelmi viszonyok kialakitasanak segitése az €16 és élettelen vildggal.

» A kozbsségi nevelés lehetoségeinek kihasznélésa, tarsas kapcsolataik erdsitése.

» Kommunikécios képességeik, beszédkészségiik fejlesztése.

A 2023/2024 tanév foglalkozadsai:
1. Munkaterv ismertetése, témék, fenntarthat6 fejlédési célok, feladatok megbeszélése. A

felmeriilé problémék feltarésa, megolddsanak lehetdségei az Gvodankban,

tapasztalatatadas
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2. Témak:

o Természetsarok kialakitasa, gondozasa és az ott torténd valtozasok folyamatos
megfigyelése.
e Programok a z6ld jeles napokkal kapcsolatosan

o Bogarszallo kialakitasa

3. A megbeszélések alkalmaval az egyes témak feldolgozasa

Babicsné Panczél Viktoria
munkakdzosség vezetd

A 2023/2024-es nevelési év kiemelt pedagdgiai feladatai

A kirnyezettudatos magatartds elveinek kizvetitése a gyermekek felé

Feladatunk: A fenntarthato fejlédés pedagdgidjanak megismerése, intézményi szintl
alkalmazasa, latasmodformalas.

Az elmult nevelési évben a komyezetvédelem, természetvédelem, fenntarthatésag elméleti
hatterét tekintettik at. Feltérképeztiik azokat a lehetéségeket, amelyek a mindennapi dvodai
¢letbe beillesztheték. Ebben az évben a gyakorlati megvalésitdsra helyeztik a hangsilyt.
Kapcsolddasi pontokat kerestiink a mar ,,Zéld 6voda™ cimet viseld 6vodakkal, a mi
intézményiinkben is megvaldsithaté j6 gyakorlatokat kerestiink.

Valljuk, hogy a természet megbomlott egyensilyanak helyre 4llitdsa nem csak a szakemberek
feladata.

Ha meg akarjuk védeni a természetet, meg kell ismerniink és meg kell érteniink valamennyi
torvényszerii folyamatét és a folyamatok kélcsonds hatdsrendszerét.

Az €16lény tanitds nélkiil is beilleszkedik az életterébe, megtalalja taplalékat, alkalmazkodik a
kdrnyezetéhez.

Mar o6vodés korban meg kell kezdeniink a komnyezetvéds, természetszeretd ember

személyiségeének kialakitasat.
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Ebben az életkorban teremtjilk meg az érzelmi vonzddast a természet irant, ekkor alakitjuk ki
azoknak a szokasoknak a kérét, amelyek szilard alapot adhatnak a tovabbi életkorokra.

A kornyezet szeretetére, gondozéséra vald nevelésnek at kell hatnia az egész 6vodai életet. Az
onfeledt jaték, racsodélkozas mellett észrevétleniil tanuljak meg a gyermekek, hogyan évjak,
védjék a természet tisztasdgit, szépségét. Elményszerzés céljara sétakat, kirandulasokat
szerveziink. Ezer szépséget kindl az évszakok valtisa. Az évodai nevelés komplex
tevekenység, a nevelés teriiletei dsszefonddnak. Csodalatos dolog megallapitani, hogy minden
mindennel sszefligg: feladatunk, hogy munkéank eredményeként a gyermekek fedezék fel a
valosagban jelen levo dolgok kdzotti dsszefliggéseket.

A viselkedés mintak elsajatitdsa modell-kovetéssel torténik: megfigyelnek, utanoznak.
Nagyon fontos a személyes példamutatés. Szerveztiink sétékat, kirandulasokat, viragos
kerteket alakitottunk ki, segitettiink az udvar tisztan tartdsaban. Madaretetéket, madaritatokat
helyeztiink ki, amelyek megt&ltésérdl folyamatosan gondoskodtunk.

A ,,Z5ld jeles napokra” gazdag programokat szerveziink. A programjaink helyszinei: az
Ovodaudvara és kertje, az dvoda kdrnyéke, Szikszé allomas utani kiilteriilete, a Miskolci
Vadaspark.

Az alibbi ,,Zild” jeles napokat iinnepeltiik:

Allatok Napja

Egészségnap

Viz vilagnapja

F6ld Napja

Madarak-fak Napja

Terveink a jévére vonatkozo6an:

Az autdmentes nap megiinneplése

Z61d 6voda cim elnyerése

Madarbarat 6voda cim feltételeinek teljesitése
Eveld virdgégyasok kialakitasa

..Boréka Man6” jé gyakorlat 4tvétele a Dél-Kelenfoldi Ovodatol
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Az erkélesi tulajdonsdgok célzott megerdsitése szitudcios jdtékokkal, aktivizdlé médszerek

alkalmazdsdval
Célunk:

e A nevelési tervben megfogalmazott erkolcsi tartalmak tudatos alkalmazasa a

mindennapi gyakorlatban.
Feladatunk:

e az erkdlesi szociélis tulajdonsagok kialakitdsa, megismertetése, jatékos gyakorlasa a

hozzétartozo attittidok kialakitasaval.

Az Ovodai nevelés a mitvészetek eszkdzeivel Egyesiilet célja volt az elmult két évben a nevelési
tervek megreformédldsa az erkolcsi tulajdonsagok beépiilésével. Az elmult nevelési évben
atnéztiik, kiegészitettiik nevelési terveinket. Megjelentek benniik az erkélcsi tulajdonsagok pl.
vigasztalas, figyelmesség, szorgalom, kitartds, egyiivé tartozas, 6szinteség., Ebben a nevelési
evben ezceket az erkdlesi tulajdonségokat igyekeztiink tudatosan megjeleniteni a mindennapi
gyakorlatban. Szitudciés jétékokat gyiijtottiink, amelyeket elészér az évodapedagdgusok
mutattak be a gyermekeknek, majd a gyermekek is megprobaltak eljatszani egy-egy helyzetet,
jelenetet. Osszegytijtottiik azokat a meséket, verseket, kézmondéasokat amelyek erkolcsi
tulajdonsagokat er6sitenek. A gyakorlatban kiprobalt, bevalt j6 gyakorlatokat az
6vodapedagogusok megosztottak egymassal, igy mindenki bévithette repertoarjat. Méajusban az
Egyestiletiink XXV. jubileumi konferenciajan tovabbi gyakorlati tanacsokat, megvaldsitési
lehetéségeket kaptunk. Miivészeti Bazisovodak készitették el kisfilmjeiket, amelyben egy-egy
erkdlesi tulajdonsadg gyakorlati megvaldsitdsanak lehetéségét mutattdk be az oévodai

mindennapokban.

A mai vilagban ezek az erkdlcsi tulajdonsagok elhalvanyultak, ezért szeretnénk erre raerdsitent,
oOvodasainkat ugy kiengedni intézményiinkbdl, hogy ez az értékrend interiorizalédjon

személyiségiikbe.
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Kiemelt figyelmet igényld gyermekek kisziirése, fejlesztése
Feladataink koz06tt szerepelt:

» valamely teriileten lemaradt illetve részképesség gyengeséget mutaté gyermekek
kiszlirése, fejlesztése
a gyermekek egyéni fejlettségmér lapjanak szakszer(l vezetése

tehetségigéretek kiszlirése, segitése a tovabbfejlédésben

YV V¥V V¥V

tehetségmithelyek miikdtetése

>
Ebben az évben 2 gyermek novemberben kapott SNI-s statuszt intézményiinkben. Biztositottuk
szamukra a Megyei Szakértéi Bizottsag altal el6irt fejleszté foglalkozasokat. A csoportjukban
integraciot folytaté Ovodapedagégusok munkajat pedag6giai asszisztens segitette. A
pedagogusok feladatuknak érezték, hogy fejlesszék magukat a témaban, téjékozddjanak a

csoportjukba jaré gyermek fejleszthetoségét illetden, folyamatosan konzultaljanak a

gyogypedagdgussal.

Tehetséggondozé rendszeriinket az el6z6 évekhez hasonléan miikddtettik. Az
évodapedagogusok minden 5 éves gyermeknek megéllapitottdk az eléz6 évek megfigyelései
alapjdn az érdekl6dési teriiletét, és kitsltotték az Osszesitd lapot ,a tehetségigéretek
azonositasanak eredményeirdl”. A tehetségazonosité mérések eredményeinek ismerete utan a
mihelyvezetok végigjartdk a csoportokat, megfigyelték a gyermekeket és bevélogattak a

legratermettebb gyermekeket a miihelyekbe.

Az év végi zarofoglalkozasokon a gyerekek megcsillogtattak tehetségiiket a sziileik, rokonaik
elétt. Bemutatot tartottak az éves tevékenységekbdl és a foglalkozas végén hivtak sziileiket,

hogy tancoljanak, torndzzanak, meséljenek, alkossanak veliik egyiitt.

Gyermekvédelmi feladatok az évoddban

A nemzeti kdznevelésrol sz616 térvény a korabbi szabdlyozédshoz hasonléan kiemelt teriiletként
kezeli az intézményben foly6 gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasat. Gyermekvédelmi
munkank célja:

» Az oOvodaba, bolcsddébe jar6 gyermekek szocialis, szociokulturalis csaladi

hétterének megismerése, a hatranyos helyzetre utalé jelek idébeni felismerése
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» A veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekek kisziirése.

» A veszélyeztetettség elhdritiséban segitségkérés a Szocidlis Szolgaltato
Kd&zpont munkatarsaitdl

» Szocidlis hatranyok enyhitése

» Egytttmiikodés ¢s folyamatos kapcsolattartds a gyermekvédelemben partner
tarsszervekkel

Feladata:

» az Ovondk a csaladdal egyiittmiikddve kikiiszoboljék a veszélyeztetett
gyermekekre hato artalmakat;

» megvédjék Oket a testi-lelki, erkdlesi karosodasoktdl, illetve ellenstlyozzak a

veszélyeztetd hatasokat.

Az 6voda, a gyermekvédelmi jelzérendszer egyik fontos intézménye. A bdlcsédében és az
Ovodaban is tobb szinten foglalkozunk a gyermekvédelemmel. A gyermekvédelmi feleléson
kivil az intézményvezetd és az Ovodapedagégusok is fokozott figyelemmel kisérik a
gyerekeket. A gyerekek sorsanak figyelemmel kisérésével lehetdség nyilik az esetleges
problémék kiszlirésére, a hatranyos helyzetli, halmozottan hétranyos helyzetii gyerekek
figyelemmel kisérésére.

A hatranyos és halmozottan hétrinyos helyzetii gyermekek felzarkoztatésara, hatranyainak
csGkkentésére 6vodai fejleszté programot dolgoztunk ki. Tudatosan segitettiik a hatranyos és
halmozottan hétranyos helyzetii gyermekeket abban, hogy egyéni képességeik alapjan a lehetd
legoptimélisabban fejlédjenek a mi segitségiinkkel. Programunk altal arra térekedtiink, hogy a
jatekos képességfejleszté tevékenységekkel segitsik a gyermekek otthoni hatranyainak
enyhitését. Az 6vodapedagdgusok negyedévente megiijuld fejlesztési terveket készitettek ezen
gyermekeknek kiemelve egy-egy részteriiletet. A sziildkkel igyekeztiink j6 kapcsolatot
kialakitani, bevontuk 6ket az 6vodai életbe, hogy munkénk eredményeit megismerjék, és otthon

is torckedjenek az 6vodai szokdsok tovabbvitelére.

Veszélyeztetett gyermekek szdma: 0 £6
Hatranyos helyzetii gyermekek szama: 11 6
Halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek szdma: 44 f6 ebbél

Neveldsziiloknél elhelyezett gyermekek szama: 16 f6
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A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival rendszeres kapcsolatban vagyunk, amikor
a mi kompetencidnk mér nem terjed ki a probléma megoldasara, kérhetjiik a szolgalat
munkatérsainak segitségét. Ovodapedagégusaink szikség estén ajanljdk a Gyermekjoléti
Szolgalat szolgaltatdsait a sziiléknek /pszichologus/, illetve ellatjak a sziildket a megfeleld
telefonszamokkal, informacidkkal.

A nevel6sziiléknél elhelyezett gyermekek szama évrdl évre noévekszik, ezért folyamatos

kapcsolatot tartunk a gyermekvédelmi gydmokkal is.

Pedagigiai-szakmai ellendrzés

A 2023-2024-es nevelési évben nem keriilt sor intézményiinkben pedagégiai- szakmai

ellendrzésre.

Pedagdgus mindsités

A pedagdgus min6sités célja a pedagégusok szakmai munkdjanak értékelése és ez alapjan a

pedagégus €letpalya fokozataiba és a hozza tartozé fizetési kategoridkba valé besorolas. A

2023-2024-es nevelési évben nem volt pedagdgus minésités intézményiinkben.

Az  eljaras
idopontja

Erintett neve Eredménye Elért fokozat

2023/2024-¢s

nevelési év

Ovodapedag6gusaink besorolasa:

Mesterpedagdgus 2 {6

Pedagogus I1. 8 o

Pedagégus 1. 3 o

Pedagogus 1. besorolasban mér csak a nyugdij mellett dolgozo kollégaink vannak, az aktiv

dolgozéink mindannyian véllaltak a mindsitéssel jar6 megmérettetést.
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Onértékelés

A Belso Ellendrzési Csoport elkészitette a feladattervet az intézményre vonatkozoéan. 2024.

novemberében kerill sor az intézményi tanfeliigyeletre, ezért az intézményi onértékelést 2024.

szeptemberében folytatjuk le.

Unnepek, rendezvények, programok

Az 6vodaban az linnepélyek, rendezvények nem csak szinesitik a mindennapokat, hanem életre

52010 élményt is biztositanak a gyermekeknek, sziilsknek egyarant.

SSZ.

TERULET

PROGRAM MEGVALOSULASA

Sziiret

A sziirethez kapcsolodé tevékenységek
megismerés¢hez traktorokkal a Borok
Haza udvarara utaztunk, ahol a
gyermekek szemezhették, taposhattak,
préselhették a sz6l6t, majd a mustot is
megkostolhattdk. A délel6ttét tancos
mulatsaggal zartuk. A vérosi szireti
rendezvényre lelkesen keésziiltek
ovodasaink tancos fellépéssel, illetve a
sziireti  jatékokon a csapatunk is
képviselte intézménylinket.

Allatok vilagnapija

Az 5-6 éves gyermekek busszal utaztak
a  Vadasparkba, ahol a4llatokat
simogattak, megnézték a hazi- és
vadallatokat az allatk6lykéket, hiilloket,
kozben sokat mozogtak a szabad
levegén. Tovébba 6vodéasaink szdméra
allatsimogatdt rendeztiink be az 6voda
udvardn. A szilék  segitségével
csoddlhattunk  kiilénb6zé  hiilloket,
nyuszikat, csirkéket, tyukokat, kacsikat,
kutyékat, cicakat, de még poni lovakat
is.

Konyvtari napok rendezvény

A nagycsoportosok kézmiives és
mesefoglalkozason vettek részt a
konyvtari dolgozok meghivésara.

»Zenél az egész vilag”

A Zenebona Térsulat interaktiv, zenés
eléadasat nézhették meg Gvodasaink.

Téli kiallitas

Kovacs Karolina horgolasaival
rendeztik be galériankat. A kiéllitas
megnyitd utdn a gyermekek egyszerli
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horgolasi technikaval koszorut
készithettek Lina segitségével.

Mikulés varas

Idén is az Avalon Park Mikulasa
latogatott el hozzank. A gyermekek
dalokkal és versekkel koszontotték a
régen vart vendéget. A Mikuldstol
csillogd szemmel vették at a hatalmas
csomagot. Koszonjiik az Avalon Park
tAmogatasat.

Adventi késziilédés

Intézményi szintli adventi vasarunkon
stitivasart rendeztiink, amelynek
bevételébol a csoportok eszkdzkészletét
bovitettiik. A varosi adventi vasarban is
képviseltiik intézményiinket kollégdk,
sziilok 4altal készitett disztargyakkal,
siiteményekkel. Az 6vodapedagdgusok
igyekeztek a csoportjaikban meghitt
hangulatot teremteni, dromtelivé tenni a
varakozast.

Kézmiives délel6tt

A Szocidlis  Szolgaltatd  kozpont
csaladsegit6i barkdcs délelottot tartottak
a nagycsoportos gyermekeknek az
advent jegyében.

Adventi kalendéarium

Intézményiink is kapcsolodott a varosi
adventi rendezvénysorozathoz.
December 7-én este feldiszitett ablakkal
¢és finomsagokkal vartuk a varosunk
lakoit egy szeretetteljes egyiittlétre.

10.

Karécsony varas

Az idei karacsonyon a Szent Mirton
iskola alsésai felelevenitették Jézus
sziiletésének torténetét. Az adventi
idoszakban minden csoport készitett
mézeskaldcsot, amelyet az eléadéas utin
joéiztien elfogyasztottak a gyerekek. A
meghitt hangulat fokozésara karacsonyi
dalokat énekeltiink. Ezalatt a Jézuska is
meglatogatta a gyermekeket és sok-sok
ajandékot helyezett el a
csoportszobdkban a kardcsonyfak ala.

11.

Karacsonyi vacsora

Az o6voda dolgozdit egy meghitt
kardcsonyi vacsoran lattam vendégiil,
ahol sokat beszélgettiink, jatszottunk és
a jol megérdemelt jutalom sem maradt
el.
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1.2

»~Farsangi kavalkad”

A jelmezbe 0l1t6zott gyermekek zenés,
tancos mulatsagon vehettek részt, ahol a
Diri- Dongé Egyiittes szérakoztatta
Oket. A csoportjaikba visszatérve
kiilénbéz6 vicces jatékokon
probalhattak ki ligyességiiket.

13.

Jotékonyséagi Bl

A balt hosszas elokésziilet elézte meg,
az 6voda dolgozdi aktivan segédkeztek a
szervezésben, mindenki személyre
szabott feladatot kapott. A bélban
nagyon jO hangulatban hajnal 3 oraig
tartott a mulatozas.

14.

Nemzeti linnep

A gyermekek megismerkedtek hazank
jelképeivel, verseket, énekeket tanultak,
zaszlokat, kokardat készitettek,
gyakoroltdk az Unneplés szokdasait.
Legvégiil kozos séta keretében a Fo térre
latogattak, ahol elhelyezték zé4szldikat.

15.

A Vidam véandorok tarsulat el6adasa

Pim és Pam kalandjai cim(i zenés,
interaktiv mesejatékot tekinthették meg
a gyermekek az 6vodéaban.

16.

Sziiléi értekezlet a nagycsoportos

gyermekek sziileinek

Meghivott vendégként koszonthettlik az
iskola igazgaton&jét és helyettesét, akik
ismertették a sziildkkel a beiskolazés
szabalyait, bemutattak intézményeiket.

17,

Tavaszi kiallitas

»lavaszi zsongas” cimmel nyilt kiéllitas

Tasko Szilvia munkaibol az
6vodankban. Gyonydrii horgoldsokban
és festményekben is
gyonyoérkodhettiink.

18.

Husvét varas

Ezen a délel6tton a gyerekek kifestették
a tojasfara keriil6 diszeket, majd minden
csoport a sajat udvarrészén
csokitojasokat  keresett.  Végezetiil
feldiszitettiik az intézmény tojasfajat. A
gyerekek nagyon élvezték ezeket a
délelétti szines programokat. Délutdn
csaladi kézmiives délutant szerveztiink,
ahol a gyermekek sziileikkel egyiitt
tojast festettek, asztaldiszeket,
ajtokopogtatokat készitettek.

19.

Iskolanyitogatd

Az iskolak ismerkedésre hivtak a leendd
1. osztélyos gyermekeket.
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20.

»Manok Versenye”

Az egyhazi iskola szervezésében
valésult meg ez a rendezvény. 6 f6s
csapatunk egy nagyon j6 hangulatu,
sportos délutdnon vett részt a Véarosi
Sportcsarnokban.

21

Egészség nap

A reggel zenés torndval kezdédott, majd
gyliimolcs-és zOldségsalata készitéssel
folytatodott, amelyet joiziien el is
fogyasztottak a gyermekek. Az udvaron
pedig sok-sok mozgasos jaték varta
Oket.

22,

Latogatas a sziksz6i rend6rérson

A renddrérs meghivasara
nagycsoportosaink ellatogattak
hozzdjuk, ahol megismerkedtek a
rend6rok munkajaval, felszereléseikkel.
Megcsodalhattdk a rendbrségi
jarmiiveket is.

23.

Féld napja

A sziilokkel koézosen szépitettiik
udvarunkat. Minden csoport téglaval
korbekeritett kiskertet készitett,
amelyeket kiilonbdzé egynyari és éveld
viragokkal iiltetett be. A kiszdradt fak
helyére fiatal diszfakat tltettiink.

24,

Majus 1.

A viérosi rendezvényhez kapcsolodva
kozos fozésen vettiink részt az uszoda
udvarén. A nefelejcs csoport gyermekei
zenés, tancos misorral szinesitették a
délutani programokat.

Z5.

Anyék napja

Az évodapedagogusok segitségével a
gyermekek  ajandékot  készitettek,
verseket, dalokat tanultak, amelyekkel
felkdszonthették édesanyjukat,
nagysziileiket. Altaluk készitett siitivel
is vendégiil lattdk Oket szépen
feldiszitett csoportjaikban.

26.

Kihivas napja

Ovodésainkkal az uszoda udvarara
sétaltunk, ahol az iskolasokkal egyiitt 15
perces zenés mozgasos, tancos tornin
vettiink részt, majd a Zdld Volgy
jatszéhazaban barkéacsolhattunk.

27.

Nagysziileink jatszotere

Délutén Népi jatszoteret rendeztiik be az
6voda udvaran. Gyermekek és sziilok
egyarant jol szorakoztak a régi idoket
idéz6 jatékok kiprobalasa kozben. A
rendezvényt egy viddm hangulata
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tinchdz  zarta. A rendezvényre
meghivtuk  leendd  ovisainkat is
sziileikkel egylitt. A  szilék és
gyermekek 1is nagyon jol érezték
magukat a felszolgalt zsiroskenyér,
pogacsa, szOrp tdrsasdgaban jokat
beszélgettek.

28.

Gyermeknapi ugralévar

A délelott folyaman minden gyermek
kiprébalhatta a nagy szivarvanyos,
csuszdas ugralovarat.

29.

Nagycsoportosok kirdnduléasa

A gyerekek a Maya jatszoparkba
latogattak el, utaztak a kisvonaton és egy
felejthetetlen délel6ttot toltdttek el a
jatszopark monumentalis jatékai kozott.

30.

Nagycsoportosok bucsuztatisa

Az ovoda udvardra hivtuk a
nagycsoportos gyermekeket és
szilleiket, ahol a Csiri-Biri Egyiittes
szorakoztatta Oket. Majd minden
iskolaba  készlil6  gyermek  egy
versikével bucsuzott az dvodas évektol.
Az Unnepi uzsonnat a szépen feldiszitett
csoportjaikban fogyaszthattak el.

31

Gyermeknap

A gyermekeknek egész délelbtire
ugralévérat béreltiink, ahol kedviikre
csuszdazhattak, ugralhattak. Az Oktatasi
Kulturalis és  Sport  Bizottsag
tamogatasaval minden csoport 30.000 Ft
értéki jatékcsomagot kapott.

32.

Zenés gyermekmiisor

udvaran

a

hivatal

A Gyermekkdnyv napok alkalmabdl
Brand Nyul zenés musorat lathattak és
hallhattak ovisaink.
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Pdlydzatunk

DM- Nap gyermekei pilydzat

A gyermekek és az 6vodapedagdgusok egy meset irtak a napvédelem fontossagarél a DM
felhivdsira. A mese megsziiletése utin a gyerekek elkészitették a szereploket We papir
gurigabol szinespapirbol. Megtervezték a mese helyszineit és elhelyezték benne a szereploket.
A mese illusztralasahoz wjrahasznositott anyagokat hasznaltunk fe].

Egész nyarra elegendd naptejet nyertiink, amellyel gondoskodhatunk a gyermekek

napvédelmérdl.
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Az intézmény kapcsolatrendszere

A kapcsolatrendszer feladatait és rendjét az éves munkaterv tartalmazza. Az 6vodat a kiilsd
intézményekkel, szervekkel fenntartott kapcsolataiban az intézményvezetd képviseli. Az éves
munkatervben rogzitettek alapjan, a nevel6testiilet is kapcsolatot tart a kiilonbszo

tarsintézményekkel.

A kapcsolattartas rendszeres formai:

» Kiilonbsz6 értekezletek

» Férumok

» Bizottsagi tilések

» Nyilt napok

» Fogadodorik
Kapcsolattartis a sziil6kkel
Ovodai életiink a csalédi nevelésre epit.
A szillk kozdsségét intézménylinkben a 21 fébsl allé Szilléi Szervezet képviselte. A
kapcsolattartds, az egyiittmitkddés, az informéacié 4aramlas folyamatos volt, megtartva és
kihasznalva az online tér adta lehetdségeket is. Ebben az évben tobb olyan programot
szerveztiink, amelyen a sziilok gyermekiikkel kdzdsen vettek részt.
A Sziilék Kozosségére egész évben az egyiittmilkddés, az 6vodénak nyujtott Snzetlen
segitségnyjtas volt jellemz6. A legnagyobb kozdsen szervezett rendezvényiink az alapitvanyi
balunk, amelyet tébb év kihagyas utan Gjra meg tudtuk rendezni, egyiitt tudtunk szérakozni a
sziilokkel.
Fenntartoval valo kapcsolatunk
Az év folyamén Sziksz6 Varos Onkorméanyzatanak képviseldivel, polgarmester trral, jegyz6
asszonnyal eredményes, eldre vivé kapcsolat kialakitdsara torekedtem.
A kapcsolatot a kélesénds korrektség és dszinteség jellemezte. Jelentéseket, beszamoldkat
készitettem, illetve intézményvezetdi tanacskozésokon vettem részt, annak érdekében, hogy a
kolcsonds informélés, az informéciéaramlas zékkenémentesen menjen végbe. Nagyon &riilok
annak, hogy a kézds munkalkodasunk eredményeképpen végéhez kozeledik az 1j bslesdde
felépitése, engedélyek beszerzése, amely hamarosan megnyitja kapuit a gyermekek elétt, ezzel
segitve a sziil6ket a minél el6bbi munkaba allasban.
Kolcsdnds a megjelenés az 6vodai és a varosi rendezvényeken.

Ezuton is kdszondm tamogato, segité munkajukat.

29



Egyiittmiikidés az dltaldnos iskoldkkal
Ebben a nevelési évben az egyhézi iskola dikjai megorvendeztettek minket egy Betlehemes
Jatékkal a kardcsonyt megel6zé iddszakban. Ovodésaink iskolanyitogaté foglalkozason vettek

részt, ahol megismerkedhettek a taniténénikkel.

Védindi, hdziorvosi kapcsolat
A nevelési év soran gyermekeink altalanos egeszseégiigyi fellilvizsgalata, sziirése, gerinc- talp
deformitdsok kisziirése, fogorvosi sziirévizsgalata a tervezettek alapjan megtértént.

A védondkkel folyamatos és kiegyenstlyozott kapcsolatot alakitottunk ki.

Egyiittmiikodés a Szikszdi Virosi Szabadidé Kizpont és Kin yvtdr szakembereivel

Az év folyaman tobb alkalommal is kiilonbszé programokat biztositottak a gyermekek
szamara. Részt vehettiink kézmiives tevékenységeken, mese eléaddsokon. A gyermekek és a
pedagégusok is nagyon hasznosnak itélték ezeket az alkalmakat. Az intézmény vezetdjével és
szakembereivel kéles6nds, korrekt, egymas segitésén alapuld kapcsolatot sikeriilt
kialakitanunk. Ebben az évben folytatodhatott a nagycsoportosok vizheszszoktatasa az

uszodaban.

Egyiittmiikodés a Pedagdgiai Szakszolgdlattal

A Pedagogiai Szakszolgilat dolgozoival eredményes munkakapcsolatban allunk. Segitségiikre
a nevelési év soran folyamatosan szdmithattunk. Az év folyaman hatékonyan segitette
neveldmunkénkat a gyermekek fejlesztésében részt vallalo logopédus, fejlesztd pedagogus.

A Szakszolgdlat munkatarsai az idén elvégezték az iskolaérettségi vizsgalatokat, a kozépso
csoportosok sziirését, a 3 évesek KOFA sziirését, az 5 évesek logopédiai sziirését is. A sziirési

eredmenyek tiikrében végezték a gyermekek fejlesztését.

Egyiittmitkodés a Szikszoi Kistérségi Szocidlis Szolgdltaté Kozponttal

Az intézmény vezetGjével és a csaladsegité szakemberekkel szoros kapcsolatot tartunk. A
gyermekek nagy Orémére Gjra megtartasra keriilltek a kézmiives foglalkozasok. Készénjiik
szépen a csaladsegité szakemberek kozremikodését. Kozos feladatunk a jelzbrendszer

hatékony mtikddtetése. Ebben az évben tobb csalad és gyermek esetében is sziikség volt a
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szoros egyiittmikodésre a gyermekek érdekében. Intézményiink gyermekvédelmi felelése

rendszeresen részt vesz ezeken a taldlkozokon, esetmegbeszéléseken.

A Satoraljajhelyi miivészeti bdazisovoda és évoddnk kapcsolata

Szoros kapcsolatot dpolok a bazisévoda vezetdjével, megyei munkakézosségi ill. idoszakos
értekezleteken veszek részt. A nevelGtestillet tagjai szakmai bemutatokon gyarapitjak

tudésukat, fejlesztik modszertani eszkdztarukat.

Kozosségi szolgalat
Kozosségi szolgalat teljesitésére idén is jelentkeztek intézményiinkbe a kodrnyezd iskolak
tanuldi. 5 didk tette szinesebbé a nyar folyaman az 6vodasok mindennapjait, illetve vett részt a

belst terek és az udvar rendezésében.

Osszegzés

A 2023/24-as nevelési évben kitliztt nevelési céljainkat megvalésitottuk. A gyermekeknek, az
intézménnyel kapcsolatban allo partnereknek gazdag program kinalatot biztositottunk. A
miivészeti neveléssel olyan tevékeny dvodai életet alakitottunk ki, amelyben hangsulyt kapott
a kreativ gondolkodasi irdany megteremtése. Ezaltal a gyermekek vonzédtak az élményekhez, a
meséhez, a zenéhez, az alkoté tevékenységhez. A sok éves gyakorlati tapasztalataink
bebizonyitottak, hogy a miivészeti nevelés a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve
jo eredménnyel alkalmazhat6 6vodéankban.

A kovetkezé nevelési évben alkalmazkodnunk kell a valtozé elvarasokhoz a pedagdgusok
teljesitményértékelésének elsajatitasaval, az Gévoddkra vonatkozé 1j szabalyozasok
betartdsaval.

Fontos szémomra, hogy &évodénk értékeit, hagyoményait megdrizve, j tartalmakkal
kiegészitve hozzajaruljak az optimalis feltételek biztositdsdhoz, melyek az eredményes
miikddést lehetdvé teszik.

Szeretném megkdszonni minden kolléganének a nevelési évben nyujtott kitartd, tiirelmes

munkdjat, gyermekszeretetét.
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Megkdszondm a Sziilok rugalmas hozzaalldsat, pozitiv ~attitiidjét, az intézmény
rendezvényeinek segitését.

Koszonetet szeretnék mondani Polgirmester Urnak, hogy tdmogatta, segitette
mindennapjainkat, biztositotta a munkavégzéshez sziikséges feltételeket.

Kdszéndém 6vodénk fenntartdjanak, Sziksz6 Varos Onkorméanyzatanak, hogy megvalésulhatott

egy nagyobb beruhdzas, az intézmény tetShéjazatanak cseréje.

Kérem a képvisel6-testiiletet beszamolém megvitatasira és elfogadésara, intézményiink

tovabbi tamogatasara.

LA

Szikszd, 2024, oktober 8.
{Ziaf
Palsbe, Brpd du—
Piskétiné Gyongyosi Ivetta

féigazgatd
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&‘&' } Szikszéi Vdrosi Ovoda és Bélcséde

Szikszé Viros Onkormanyzatinak ]
Képvisel6-testiilete Ikt. szam: OV/ 1) -1/2024

SZIKSZO
Kalvin tér 1.
3800

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

2021-ben Mester mindsitésen vettem részt, amelynek része volt az intézményvezetdi
mesterprogram elkészitése.

A 326/2013. (VIIL30.) Kormany rendelet 14/A. § (2) bekezdése rendelkezik arrél, hogy -
esetemben - a fenntarté évente egyszer megvizsgalja a mesterpedagdgus mult nevelési évben
végzett tevékenységét.

Ennek megfeleléen mellékelve killdom a 2023/2024-es nevelési év tervezett céljainak és

feladatainak megval6sulasarol késziilt beszamolot.

Szikszo, 2024. november 20.

Tisztelettel:

QN
PlskB\tYnLe G@?}Mm Ivetta

foigazgato



Mesterprogram

BESZAMOLO

A 2023.09.01 és 2024. 08.31. kozott
elvégzett feladatokrol

Készitette: Piskétiné Gyongyosi Ivetta



Mesterprogramomban harom 8 célt tliztem ki.

1.

A gyermekek mozgasfejlesztése gydgytestnevelés foglalkozas keretében és az
ovodapedagogusok, szillok segitése a preventiv szemlélet kialakitasaban,
alkalmazaséban.

Prevenciot szolgalé gyakorlat-és jatékgylijtemény elkészitése

A fenntarthatésaghoz és kornyezettudatossaghoz kapesol6doé attitiidok kialakitéasa

A tovébbiakban be kivdnom mutatni, hogy a programom megvaldsitasanak harmadik évében a

célokhoz kapcsoléddan mely feladatokat valdsitottam meg.

1

A gyégytestnevelés foglalkozasok megkezdése el6tt idén is felvettem a kapcsolatot Dr.
Szentgyorgyi Piroska gyermekorvossal, aki elvégezte a gyermekek mozgasszervi
szlrését. A sziirés eredményének ismeretében 16 gyermeket vélasztottam ki azok koziil,
akik ludtalp (pes planus) és kovérség (obesitas) diagnézist kaptak. Az érintett
gyermekek szileivel felvettem a kapcsolatot, tijékoztattam oket errél a
mozgasfejlesztési lehetdségrél illetve beszereztem a hozzajaruld nyilatkozataikat. A
gyermekeket két csoportra osztottam, hogy a kisebb csoportlétszam lehetéséget adjon
az egyéni banasmddra, a segitségnyijtasra a gyakorlatok helyes kivitelezéséhez.

Az év folyamén mindkét csoportnak 31-31 foglalkozast tartottam, a foglalkozasok heti
rendszerességgel kovették egymast.

Minden teremben zajlé foglalkozason megjelentek a labtorna gyakorlatok, amelyeket
mezitlab végeztek a gyermekek. A gyakorlatok rendszeres végzésével megerdssdik a
gyermekek talpboltozata, igy ellent tud 4llni a kiilonb6zd terheléseknek. Kértem a
gyermekeket €s sziileiket is, hogy otthon is, akér tv nézés kozben ismételgessék a
megtanult labtorna gyakorlatokat, hogy a kivant hatést elérjikk. Megismerkedtek sok-
sok mozgistligyességet fejlesztd jatékkal és a téri t4jékozodast fejleszté gyakorlatok
mellett nagy hangsulyt fektettem az egyensulyérzékiik fejlesztésére is.

A foglalkozasok idejérdl, tartalmardl, a résztvevd gyermekekrol egész &vben

gyogytestnevelési naplot vezettem.



A tavalyi évhez hasonldan ezt a nevelési évet is az uszoda udvaran zartuk. a gyerekekkel
elsétaltunk a Vérosi Uszoda udvardra, ahol sok-sok mozgésos feladatot tartalmaz6
wakadalypélya” varta 6ket. Megtartottam a tavalyi kalézos tematikt, amely most is
nagyon tetszett a gyerekeknek. A gyerekek két csapatban (sirga, zéld), 9 allomason
keresztiil versengtek a kincs megszerzéséért.
Az alloméasokhoz kapcsolddé mozgasos feladatok:
1. puzzle-k kirakédsa, amelybdl az egyik a kovetkezé helyszin képe volt

. ugroiskola

. akondipark eszk6zeinek kiprébalasa

. trambulinban ugralas

. kengurulabdan ugralas kdzben egy kijel6lt pont megkeriilése

2
3
4
5
6. az eldugott tappancsok megkeresése, majd ugroiskolaba rendezése
7. kapura rigas

8. szinezés, kalozos képek kozotti kiilonbség keresés

9

a faladikédba rejtett kincs megkeresése az adott teriileten

Egy pedagégiai asszisztens kolléganét is segitségiil hivtam, hogy mindkét csapatot

segiteni tudjuk a helyes feladatvégrehajtasban.

A gyermekek jutalma a kitart6 kiizdelmeikért 1-1 pénzérme alakti csoki és egy altalam
Osszedllitott kalézos szinezokonyv volt. A sziilék felajanlasainak kdszénhetéen a sok
mozgasos feladat utdn jo étvaggyal eszegettilk a gyiimélcssalatat. A gyerekek sokaig

emlegették ezt a rendhagyo és kiilonleges délel6ttét.

. Az elmult két évben elkésziilt a prevenciét szolgalé gyakorlat-és jatékgyiijtemény.
Ebben az évben célom volt a gyakorlatok és a jatékok megismertetése az
6vodapedagdgusokkal gyakorlati foglalkozés keretében. Az évodapedag6gusokra nagy
feladat harul a mozgasszervi elvaltozasok kezelésében és megeldzésében, mivel nem
elég heti egy gyogytestnevelés foglalkozas a problémdk orvoslaséhoz. A tartasjavito,
izomerdsitd, nyujtd, mozgasligyességet fejlesztd gyakorlatoknak napi szinten be kell
épllnie a gyermekek mozgiskulturdjaba. Igyekeztem rdmutatni, hogy az 6évodai
napirendbe hogyan épitheték be ezek a mozgasfajték, jatékok. Az udvari jaték soran
rengeteg lehet8ség adddik ezen mozgasok gyakorldsara, vagy a nagy szényegen iilve
egy mozgalmas délelétt utin  a labtorna frissitéen hat az egész csoportra. A
mozgéasfoglalkozds gimnasztikai gyakorlatainak illetve jatékainak kivalasztasihoz is

nagy segitséget nyujt a két gyiijtemény. Az érdekl6édod dvodapedagogusokat, pedagogiai



asszisztenseket szivesen lattam a gydgytestnevelés foglalkozdsaimon, ahol

megfigyelhették a prevencios gyakorlatok, jatékok gyakorlati alkalmazasat.

. A fenntarthatésighoz és kornyezettudatossighoz kapcsolodé attitiidok
kialakitasa:

Ezt az évet arra szantuk két oOvodapedagbgus kollégan6vel, hogy alaposan
megismerkedjiink ,A zdld évoda lesziink!” mddszertani segédanyaggal és
feltérképezzilk erésségeinket, amelyek segitik a sikeres palyazast, illetve feltarjuk
hianyossagainkat, amelyek a palyazat beadasat gatolnak.

Ebben az eévben 4tdolgoztuk, kiegészitettik a Pedagégiai Programunkat a
komyezettudatos magatartds megalapozasa cimii fejezettel. Tudjuk, hogy az 6vodai
nevelés a csaladi nevelés mellett a legalkalmasabb arra, hogy elkezdédjon a
kérnyezethez vald pozitiv viszony alapozéasa, alakitdsa. Olyan viselkedés mintakat
kozvetitiink, amelyek elsésorban az érzelmeiken keresztiil hatnak a gyermekekre. A
gyermekek kdmyezetiikkel valé kapcsolatanak és elmélyitésének megvaldsitasa a
felnbttek kozvetitésével torténik. A fenntarthatd fejlédés magjait ma kell elvetniink, a
holnap embere szamara, hogy a tarsadalmilag értékes, a fenntarthat6 tarsadalom

létrejottehez sziikséges emberi képességek és magatartasformék kialakuljanak.
Kidolgoztuk a kdrnyezetvédelmi vildgnapok megiinneplésének tematikajat.

e Autdmentes nap

o Allatok vilagnapja

e Viz vildgnapja

o Egészség vilagnapja
e Fold napja

Kiskerteket hoztunk létre és gondoztuk egész nyaron. Virdgladak beiiltetésével
diszitettiik udvarunkat.



Fontos feladatunknak tekintettiik, hogy a gyermekek nevelésével a sziil6k szemléletformalasat is
megvaldsitsuk. Az 6vodank mindennapi életébe beépitettik a hulladék wjrahasznositédsaval
kapcsolatos teendéket. A gylijtdomunkahoz sokszor segitséget kértiink a sziil6ktd] is. Tobbszor
késziilt egy-egy meséhez kidobasra szant hulladékokbél illusztracié.

Tengerparti kaland cimii mese illusztralsa:

A sziil6k nagyon aktivak voltak a gyermekek kornyezettudatos nevelése kapesén, a kovetkezd

években is épithetiink segitségiikre.

Szikszd, 2024.10.28.

v}l\,t" o

.....................

Piskotiné Gyongyosi Ivetta



Szikszéi Védrosi Ovoda és Béleséde

Sziksz6 Varos Onkormanyzatanak Ikt. szam: OV/ 14 -1/2024
Képvisel6-testiilete

Kozos Onkormanyzati Hivatal Targy: 6vodai munkaterv jovdhagydsa

SZIKSZO
Kalvin tér 1.
3800

Tisztelt Képvisel6-Testiilet!

A nevelési oktatédsi intézmények miikdésérdl és a koznevelési intézmények névhasznélatarol
sz6l6 20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet 3.§(1) bekezdés szerint az ovodai munkaterv
hatdrozza meg az 6vodai tanév helyi rendjét. Kérem a Tisztelt Képviseld-Testiiletet, hogy az
dvoda 2024-2025 évre vonatkozo éves munkarendjéhez Gsszedllitott terveket jovahagyni

sziveskedjenek!

Szikszo, 2024. november 20.

Tisztelettel:

’?ﬂLJLJ@r o dan—
Piskoétiné Gyd gm Ivetta

féigazgato

3800 Szikszd, IT. Rdkdczi F. Ut 64. Telefon: 46/785-202
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SZIKSZOI VAROSI OVODA ES BOLCSODE
3800 Szikszo, II. Rakdczi Ferenc 1t 64.

MUNKATERYV

Intézmény OM- jé S
2024-2025. Zmeny Fmgazgato.{‘

azonositdja:

028554 alazrasa

Legitimacids eljaras

Nevelotestiilet nevében:
g 2 A

....................................

alairasa

Alkalmazotti kz6sség nevében:

alairasa

Sziiloi szervezet nevében:

..... “L,\

alairasa

Fenntartd nevében:

.....................................

alairasa

A dokumentum jellege: Nyilvanos
Ervényessége: 2024.09.01 — 2025.08.31.

Ph.




Az 6voda éves intézményi munkaterve az €l6z6 nevelési év eredményei alapjén és a hatélyos

Jjogszabalyi rendelkezések, Gtmutatok figyelembevételével késziilt.

AZ OVODAI ELETET MEGHATAROZO DOKUMENTUMOK

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérdl és a kznevelési intézmények névhasznalatardl
- 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 201 1. évi
CXC. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

2023. évi LI térvény a pedagégusok 0j életpalyajarol

401/2023. (VII1.30.) korméanyrendelet a pedagogusok uj életpalyajarél szolé 2023. évi
LIL torvény végrehajtasarol — 2024. januar 1-t6]

402/2023. (VIIL. 30.) korményrendelet a pedagégusok tj életpaly4jarol sz6l6 térvény
szerinti felzérk6zo és kedvezményezett telepiilések listajarél, valamint egyes

kdzneveléssel dsszefliggd kormanyrendeletek médositasarol

403/2023. (VIII. 30.) korményrendelet egyes kézneveléssel 6sszefliggd
kormanyrendeletek modositasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényll tanulok iskolai oktatisanak
iranyelve kiadasarol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

2015. evi CCXXIIL torvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csaladtdmogatasi
targyu és egyéb kapcsolddo térvények modositasardl

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagbgusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogalldsarél szolé 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarél — 2023. december 31-ig

277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrsl, a pedagdgus-
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairél és

kedvezményeirdl

A pedagbgusok teljesitményértékelésérsl szol6 18/2024. (1V. 4.) BM rendelet

Szakmai, mddszertani ajanlas a pedagdgusok, vezetok teljesitményértékeléséhez



2008. évi XXXI. torvény az esélyegyenléség érvényesiilésének kozoktatasban
torténd eldmozditasat szolgald egyes térvények modositasarol.

26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol

32/2024. (VIIL 8.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjérsl

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti
alapellatdsok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhdz
felhasznélhat6 bizonyitékokrol

15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
mikodésérol

48/2012. (XIL 12.) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgaltatdsokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgéltatdsokat ell4té intézményekrdl és a pedag6giai-szakmai
szolgéltatasokban valé kozremiik6dés feltételeirdl

Oktatasi Hivatal:
Onértékelési kézikonyv 6vodak szaméra.
Orszagos pedagégiai-szakmai ellenorzés kézikonyv 6vodak szamara.
Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszerében a Pedagogus 1. és
Pedagogus II. fokozatba 1épéshez.

Az ovoda szabélyz6 dokumentumai:
Alapitd okirat
A Sziksz6i Varosi Ovoda és Bolcsde Pedagogiai Programja
Szervezeti és miikodési szabalyzat
Hazirend

Sziksz6 Varos Onkormanyzatéanak Intézkedési terve, Esélyegyenloségi Terve,
valamint az 6voda miikddését érintd helyi rendeletei és utasitasai

A MUNKATERY TARTALMAZZA

A munkaterv kizarélag a 2024/2025. nevelési év prioritdst élvezd, kiemelt feladatait
tartalmazza, a tovabbi feladatok tekintetében az 6voda pedagdgiai programja, valamint az
6voda belsé szabalyz6é dokumentumai az irdnyadok.

3N Dy pd

Az dvodai nevelési év rendjét

Az 6voda pedagdgiai feladatait

Az 6voda taniligyigazgatasi feladatait

Az intézmény feladatellatasanak tervét
Karbantartasi és felgjitasi tervet

A feladatok végrehajtasdnak ellenérzési tervét
Az éves Onértékelési terve



1. AZ OVODAI NEVELESI EV RENDJE

1.1.

1:2;

1.2.

1.4,

Az 6vodai nevelési év 2024. szeptember 1-jét6] 2025. augusztus 31. napjaig tart.
Ovodat kezds, 1j gyermekek fogaddsa 2024. szeptember 02-t51.
Az Oszi-téli-tavaszi foglalkozasi rend 2024. szeptember 2-t61 2025. junius 20-ig tart.

Nyari foglalkozasi rend 2025. jinius 23-t61 2025. augusztus 31-ig tart.

Munkasziineti napok a 2024/2025-6s nevelési évben:

- itk dictia munkanap atcsoportositasabél
P ad6dé munkanap /szombat/
2024. december 24. (k.) december 7.
2024. december 27. (p.) december 14.
2025. majus 2. (p.) majus 17.

Az ovodai, bilcsddei sziinetek
Nyari zaras

A fenntartd utasitdsa szerint vérhatéan 4 hét, idépontja az elézetes egyeztetések
alapjan 2025. augusztus 04-t61 augusztus 29-ig tart.

Sziilok tajékoztatasa a zérds pontos iddpontjardl és a zarva tartés ideje alatt gyermekiik
napkdzbeni ellatasanak lehetdségérdl 2025. februar 15-ig.

Felelds: féigazgatéd

Az elmult évek tapasztalatai alapjan az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiléi igényfelmérés alapjan és a fenntartd
Jjovéhagyésaval - az intézmény 6sszevont csoportokban {izemel, vagy zérva tart.

Iskolai sziinetek idépontjai:

Az Gszi sziinet 2024. okt6éber 26-t61 2024. november 3-ig tart. A sziinet utani elsé
tanitasi nap 2024. november 4. (hétfo).

A téli sziinet 2024. december 21-t5l 2025. januar 5-ig tart. A sziinet utani elsd
tanitasi nap 2025. januar 6. (hétfo).

A tavaszi sziinet 2025. aprilis 17- 2025, aprilis 27-ig  tart. A sziinet uténi elsd
tanitasi nap 2024. aprilis 8. (hétfo).

Nevelés nélkiili munkanapok a nevelési évben
2024. oktober 11.

Téma: Szervezetfejleszté program az intézmény dolgozdinak részvételével
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2025. aprilis
Teéma: Részvétel az ONME Egyesiilet altal szervezett tavaszi konferencian.

Résztvevok: az 6vodapedagdgusok

2025. aprilis 21. Magyar Bélcsédék Napja
Téma: A bélesodei dolgozdk szakmai programja

Résztvevok: A Viragliget boleséde dolgozai

2025. juinius 27.

Téma:
A kilsd és belsé értékelések eredményeinek felhasznalasival az intézmény
erbsségeinek, gyengeségeinek meghatarozisa, az elkdvetkezé nevelési év tervezése.
RésztvevOk: 9-11 éraig az 6voda minden alkalmazottja

11-16 o6raig az 6voda pedagdgusai és szakmai segitdi
Moderétor: féigazgatod

Nevelési értekezletek terve

Nevelési évet nyité nevel6i értekezlet: 2024. augusztus 30.

A 2024/2025. nevelési év munkatervének elfogadésa, aktuélis kérdések megbeszélése.
OVIKRETA feliilet tj funkci6inak tanulméanyozasa

A pedagbgusok teljesitményértékelésével kapcsolatos feladatok ismertetése
Munkak6z0sség vezeték elfogadésa, tehetségmiihely vezetdk megvalasztasa.

Felelos: foigazgato

Résztvevok: pedagogusok €s pedagdgiai munkat segitdk, sziildi szervezet képviselsje

Oszi neveléi értekezlet: 2024. okt6ber 28.

Téma:

A 2024-2025-6s nevelési év kezdetének sikerei, nehézségei - Gvodapedagdgusok
értékelése alapjan

Az OVIKRETA rendszer kibévitett feliiletének gyakorlati hasznalata sordn felmeriils
problémak megbeszélése

Moderétor: f6igazgato

Résztvevok: pedagdgusok, dvodatitkar
Tavaszi nevel6i értekezlet: 2025. aprilis 17.
Téma:

A 2026-o0s mindsitéssel Osszefliggd kérdések, feladatok megbeszélése
Az intézményi 6nértékelés, tanfeliigyeleti ellendrzés tapasztalatai



1.6.

1.7.

A TER teljesitménycélok megvalosulasanak kovetése

Felel6s: intézményvezetd
Résztvevok: pedagogusok

Nevelési évet zaré nevelési értekezlet: 2025. junius 27.
Nevelés nélkiili munkanap keretében, az ott jelzettek szerint

Sziil6i értekezletek terve
Nevelési évet nyito sziildi értekezletek:

Ovoda: 2024. jinius 26. A kiscsoportos gyermekek sziileinek
Tema: Az 6voda hézirendjének, az 6voda pedagdgiai programjanak ismertetése, az
6voda dolgozdinak bemutatasa, csoportos sziildi értekezletek

Felelds: foigazgato
Vezeti: foigazgatod

Bélcsbde: 2024. augusztus 8.
Téma: A bolcséde hdzirendjének, gondozasi rendszerének ismertetése, dolgozok
bemutatasa, szervezési feladatok

Felelos: foigazgatd
Vezeti: féigazgato

Csoportos sziiléi értekezletek: nevelési évben legalabb 2 alkalommal a pedagégusok
altal tervezett idépontban és témaval.
Felel6s: igazgato-helyettes

Fogadododrak terve

Az intézményvezeté fogadé ordja:
Elére egyeztetett idépont szerint a hét minden napjan, telefonon vagy személyesen.

Az 6vodapedagéogusok fogadé orai:

Célja az intervenciés pedagdgiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintden
legalabb felévente egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos
nyomon kovetésének irdsos (Fejlodési naplé) és szébeli tapasztalata. Az
6vodapedagogusok fogadd orainak idépont meghatdrozasa személyes egyeztetés
szerint torténik.



2. AZ OVODA PEDAGOGIAI FELADATAI

A 2024/2025 nevelési év kiemelt pedagégiai feladatai és az abbél adédé konkrét
feladataink

2.1. A z0ld évoda céljainak, feladatainak megismerése

Feladatunk: A fenntarthaté fejlodés pedagégidjanak megismerése, 6vodai életiink
eziranyu alakitdsa. Felkésziilés a z61d 6voda palyazat beadédsara

2.2. A projekt rendszerii tervezés bevezetése, tervek elkészitése

Célunk: A mindennapi tevékenységeink a kérnyezeti projekthez kapcsolédjanak.

Feladatunk: A projekttervek elkészitése word formatumban, kiprobalasa a
csoportban, majd a tapasztalatok megosztasa a kollégakkal. a tervek elhelyezése a minden
6vodapedagbgus 4ltal hozzéférheté drive feliileten.

3. AZ OVODA TANUGY-IGAZGATASI FELADATAI
3.1. Az évoda dokumentumaival és taniigyi nyilvintartisaival kapcsolatos feladataink
» Az 6voda taniigyigazgatdsi dokumentumainak attekintése, pontos, szabalyszerti
vezetése .
» Az OVIKRETA renszer hasznalata, a taniigyi dokumentumok vezetésének

lehetdségei a rendszeren beliil
Felelds: foigazgatd

3.2. A kézzétéreli lista aktualizdldsa, nyilvanossd tétele
Felel6s: foigazgato

3.3. Az dvoda taniigy-igazgatdsi tevékenységét érintd tovdbbi feladataink

A gyermekek beiskolazasaval kapcsolatos teend8ink

Feladat Idépont Felelos

l. | Az O6voda iskola el6készitd szerepe. Sziilék | november intézményvezetd
tajekoztatdsa az  iskoldba Iépéshez  sziikséges
fejlettségr6l. Az oOvoddban maradas feltételeinek
ismertetése

2. | Egyéni beszélgetés a valamely teriileten lemaradt, | januar fejleszt6-és
illetve részképesség gyengeséget mutaté gyermekek ovodapedagdgus
sziileivel.

3. | A Szakért6i Bizotts4g tdjékoztatasa a vizsgalatot januar 31.- | intézményvezetd
igényld gyermekekrol. ig

4. | A beiskoldzassal kapcsolatos teenddk és marcius intézményvezetd
kotelezettségek. Osszevont sziilsi értekezlet a eleje iskolaigazgatok




nagycsoportos sziiloknek.
5. | Iskolalatogatas a nagycsoportos gyermekekkel. marcius ovodavezetd-
vége helyettes
6. | A Szakeért6i Bizottsigtol és az Oktatasi Hivataltdl | aprilis eleje intézményvezet
visszaérkezett  vizsgalati eredmények utin a
beiskoldzési munka befejezése.
Uj gyermekek felvételével kapcsolatos teenddink
Feladat Idépont Felelds
1. | T4jékoztatds a jelentkezés és beiratkozas rendjérdl: | &prilis ovodatitkar
szordlapok kihelyezése, megjelentetés a szikszé Tv
képujsagjaban , az 6voda honlapjan és az évoda
hirdetdtablajan.
2. | Uj gyermekek jelentkeztetése az 6vodai jelentkezés | m4jus elsd | intézményvezetd
eljarasrendjének megfelelden. hete
3. | Tdljelentkezés eseten  bizottsdg  létrehozasa, | méjus 4. intézményvezetd
javaslattétel a gyermekek felvételére. hete
4. | Sziil6k tdjékoztatasa a felvételrdl, elutasitasrol. majus 4. intézményvezetd
hete
5. | A beiratkozott gyermekek jelentése a KIR felé, | szeptember intézményvezetd
oktatdsi azonositészam igénylése
4. AZINTEZMENY FELADATELLATASANAK TERVE
41. OVODA
Nefelejcs | Cica Pillangé | Méhecske | Napsugir Maci
csoport | csoport csoport csoport csoport csoport
ovond Nagyné | Rusznydk | Hegedlisné | Tomkéd Somlyai Babicsné
Soltész | Livia Karandi Jozsefné | Katalin Panczél
Edit Eszter Viktoria
6vono Kiss Pohubiné | Krocsekné | Uvegesné | Szakics Agoston
Krisztina | Szatméri | Csabai Losonczi | Erzsébet Lajosné
Beatrix | Zsuzsanna | Eva Erika
dajka Gréczi Székely | Pintér Slezsak Osztermanné
Bélané Komélné | Tamara Jozsefné | Biro
Magdolna
pedagoégiai | Biro- Repaszkiné
asszisztens | Fehér Orosz
Ildiké Katalin




4.2. BOLCSODE

Szazszorszép Tulipan Margaréta
Kisgyermeknevel6 | Lukacs Fehér Imre | Deli- Gulyés

Georgina Laszléné Mariann
Kisgyermeknevel6 | Szemanné Vigéczkiné | Bubenké

Pink Bianka | Barna Beatrix

Monika
Bolesddei dajka Csati Regina | Szamkéné Véghné
Toth Klara Zadori Timea
4.3 Munkarend
" Hét
ey 4 B € D

Nagyné Soltész Edit 6.50-13.40 9.50-16.40
Kiss Krisztina 9.50-16.40 6.50-13.40
Rusznydk Livia 9.50-16.40 | 6.50.-13.40
Pohubiné Szatmari Beatrix 6.50-13.40 | 10.00-16.00
Hegediisné Karandi Eszter 9.50-16.40 6.50-13.40
Krocsekné Csabai Zsuzsanna 6.50-13.40 0.50-16.40
Tomkd Jézsefné 6.50-13.40 9.50-16.40
Uvegesné Losonczi Eva 9.50-16.40 6.50-13.40
Somlyai Katalin 6.50-13.40 9.50-16.40
Szakécs Erzsébet 9.50-16.40 6.50-13.40
Babicsné Panczél Viktéria 6.50-13.40 9.50-16.40
Agoston Lajosné 11.00-16.00 | 7.00-12.00
Fehér Imre Laszloné 9.20-16.40 6.50-14.10
Vigdczkiné Barna Ménika 6.50-14.10 7.50-15.10
Szeménné Pink Bianka 7.50-15.10 9.20-16.40
Lukdacs Georgina 9.20-16.40 7.50-15.10
Deli-Gulyas Mariann 7.50-15.10 9.20-16.40
Bubenko Beatrix 9.20-16.40 7.50-15.10
Slezsdk J6zsefné 5.50-14.10 5.50-14.10 9.20-17.40 9.20-17.40
Osztermanné Bir6 Magdolna 9.20-17.40 9.20-17.40 5.50-14.10 5.50-14.10
Pintér Tamara 5.50-14.10 5.50-14.10 9.20-17.40 9.20-17.40
Csati Regina 9.20-17.40 9.20-17.40 5.50-14.10 5.50-14.10
Székely Kornélné 5.50-14.10 5.50-14.10 9.20-17.40 9.20-17.40
Gréczi Béldné 9.20-17.40 9.20-17.40 5.50-14.10 5.50-14.10
Béndcziné Urban Gizella 6.20-14.40
Birg-Fehér I1diko 8.20-16.40
Repészkiné Orosz Katalin 8.20-16.40
Lengyel Zsuzsanna 7.50-16.10
Piskotiné Gyongyosi Ivetta 7.50-16.10
Slezsak Jozsef 5.50-14.10
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Piskotiné Gydngy6si Ivetta intézményvezetd heti kételezd o6raszama 10 Ora, amit a cica

csoportban tolt le.

4.4. Tovibbképzésen résztvevik

Szakvizsgas képzésen résztvevik: nincs

Akkreditalt képzésen résztvevék

. . ge Cp o Szervezije, "
Név A tovabbképzés targya Helye Idépont
Mozgaskotta modszer elsajatitasa 2025.
Ujszeri tartalmak a 2025.

fenntarthatosagra nevelésben

Az dvodapedagbgusokat 6szténzom arra, hogy érdeklédésiiknek megfeleléen, de a pedagdgiai
programunk célkitizéseinek szem el6tt tartaséval valasszanak az adédé lehetdségek koziil.

A pedagdgiai munkét kozvetlentil segité dajkdknak belsd tovabbképzést szerveziink amelynek
célja a gyermekekkel, 6vodapedagdgusokkal, a kdzvetlen munkatéarsakkal, és a sziilékkel valo
kapcsolat eredményességének biztositasa, valamint a munkakori feladatok mindségi szinten
torténd ellatasanak timogatasa.

4.6. Felndttek munkavédelmi oktatdsa és egészségiigyi vizsgilatdnak rendje

Munka-, és tiizvédelmi oktatas: 2024. szeptember
Egeszségiligyi vizsgalat: 2023 oktdber, 2024. marcius
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4.7.  Felelosiok rendszere
] Ellatandé feladat Megbizott neve Beszamolds ideje
1. | Ovodavezet-helyettes Somlyai Katalin 2025. junius
2. | Szakmai munkakdzosség vezetd Pohubiné Sz. Beatrix 2025. junius
Babicsné P. Viktéria
3: | BECS Piskétiné Gy. Ivetta, 2025. jonius
Somlyai Katalin, Pohubiné
Sz. Beatrix, Szakacs
Erzsébet Erika
4. | Gyermekvédelmi felelds Babicsné Panczél Viktéria | folyamatos
5. | Mozgas tehetségmiihely vezeté Rusznyak Livia 2025. majus
Agoston Lajosné
6. | Mese, dramatikus jaték Szakécs Erzsébet Erika 2025. majus
tehetségmiihely vezeté Tomké Jézsefné
7. | Népi jatek és tanc tehetségmiihely | Babicsné P. Viktoria 2025. méjus
vezetd Somlyai Katalin
8. | Vizualis tehetségmiihely vezetd Krocsekné Cs. Zsuzsa 2025. majus
Pohubiné Sz. Beatrix
9. | Sakk- logika tehetségmiihely Hegediisné K. Eszter 2025. majus
vezetd Kiss Krisztina
10.| Vizhez szoktatas vezetdje Rusznyék Livia 2025. junius
Uvegesné L. Eva
11.| Tlzvédelmi felelds Lengyel Zsuzsanna folyamatos
12.| Munka- és balesetvédelmi felelés | Lengyel Zsuzsanna folyamatos
13.| Konyvtaros Nagyné S. Edit Folyamatos
14.| Tovabbképzési felelds Piskotiné Gyongydsi Ivetta | Folyamatos
15.| Faliujsag és dekoracid Minden csoport Folyamatos
16.| Pélyézati figyeld Szakécs Erzsébet Erika Folyamatos
17.| Sziireti fellépés feleldse cica csoport 2024. okt6ber
18.| Oszi kiallitas és koncert Uvegesné L. Eva, 2024. oktdber
szervezése
19.| Autémentes nap Babicsné P. viktdria 2024. szeptember
Repaszkiné O. Katalin
20.| Allatok vilagnapja felel8se, Somlyai Katalin 2024. oktéber 04.
Vadasparki kirdndulas __ 2024. oktdber 10.
21.| Téli kiallitas és koncert Uvegesné L. Eva 2025. januar

szervezeése

Nagyné S. Edit
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22.| Adventi késziil6dés minden dolgoz6 2024, december
23.| Karacsonyi miisor Szakacs Erzsébet 2024. december
Somlyai Katalin 20.

24,

Ovodis bal szervezése

Piskétiné Gy. Ivetta, Biré-
Fehér I1Ldiko, Pink
Bianka, Lengyel Zsuzsa,
Rusznyék Livia

2025. februar
kézepe

23,

Egészségnap szervezése

Babicsné P. Viktoéria
Rusznyék Livia

2025. marcius

26.| Husvétvaro minden dolgozé 2025. marcius
vége
27.| Fold napja szervezése Tomké Jozsefné 2025. aprilis 22.
Kiss Krisztina
28.| Majus 1. fellépés napsugar csoport 2025. majus 1.
29.| Tavaszi kiallitas és koncert szerv. | Uvegesné L. Eva 2025. 4prilis
Hegediisné K. Eszter
30.| Népi jatszotér Somlyai Katalin 2025. majus
Kiss Krisztina
31.| Bucstzo6 fa elkészitése Szakécs Erzsébet 2025. méajus
Rusznyak Livia
32.| Fotofal elkészitése Szekely Kornélné, Slezsék | 2025. méajus
Jézsefné
33.| Bucsukirandulas szervezése Somlyai Katalin 2025. jinius
Krocsekné Cs. Zsuzsanna
34.| Buicsuzo hét felelése Krocsekné Cs. Zsuzsanna | 2025. méjus
Hegediisné K. Eszter
Bird-Fehér Ildiko
35.| Madarak és fak napja Kiss Krisztina 2025. méjus
Tomkoé Jézsefné
36.| Etelminta felelés Bénocziné U. Gizella folyamatos
4.7. Programok, iinnepek
Idépont ) Rendezvény ) Felelos
1. | oktober Oszi kiéllitds megnyitd Uvegesné L. Eva
2. | oktober Sziiret minden pedagdgus
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3. | oktdber Allatok vildgnapja Somlyai Katalin

4. | januér Téli kiallitds megnyitd Uvegesné L. Eva
Nagyné S. Edit

5. | december Adventi késziil6dés a sziilokkel | minden pedagdgus

6. | december Adventi vasar minden pedagdgus

7. | december Mikulas minden pedagdgus

7. | december karacsonyi miisor napsugar csoport

8. | december Karacsony vérds minden pedagdgus

9. | februar Farsang minden pedagdgus

10. | februar Egészség nap Babicsné P. Viktoria
Rusznydk Livia

11. | marcius Tavaszi kiallitas Uvegesné L. Eva
Hegedlisné K. Eszter

12. | méarcius Husvét vard a sziilokkel minden pedagdgus

14. | éprilis F&ld napja Tomké Jézsefné,
Kiss Krisztina

15. | majus Anyak napja minden pedagdgus

16. | majus Gyermeknap, népi jatszotér Somlyai Katalin
Kiss Krisztina

18. | junius Bucsukirandulés Somlyai Katalin
Krocsekné Cs.
Zsuzsanna

4.8. Kirandulasok
Kirindul4s helyszine | Felelds
OSsZ
Miskolci Vadaspark Somlyai Katalin
Szikszbi sz6l6hegy (Borok héza) ovodapedagbgusok
TEL
Szankdzas | 6vodapedagégusok
TAVASZ

Csaladi nap az uszoda udvaran ( maj.1.)

Banodcziné U. Gizella

NYAR

Nagycsoportosok ,,bucsikirandulasa™

Somlyai Katalin
Krocsekneé Cs.
Zsuzsanna

A feladatok kiosztisit az egyenletes terhelés elvének betartaséval , személyreszabottan
tervezem. A pedagégusok a kapott feladataikat a legjobb tudasuk szerint, dnalléan oldjak

meg.




5. KARBANTARTASI, FELUJITASI ES BESZERZESI TERV

5.1. Karbantartas és feltjitas

A karbantartas és feldjitds az 6voda, bolcséde nyéri zarva tartdsanak idejére tervezett.

Felujités

Az intézményt koriilvevé kerités Gjjaépitése, az udvar zarhatova tétele
A magas belmagasségii helyiségekbe dlmenyezet szerelése

Karbantartas

Homokesere sziikség szerint
A gyermekmosdok csaptelepeinek, WC-inek feliilvizsgalata.

- Csoportszobdk, folyosok festése sziikség szerint

- Az udvari fajatékok ellenbrzése, javitisa

5.2, Sziikséges beszerzések

Festéshez, rajzolashoz, mintdzashoz, barkécsolashoz sziikséges anyagok
Tényérok, poharak, konyhai eszk6zok p6tlasa
Homokozok folé arnyékolod

6. A FELADATOK VEGREHAJTASANAK ELLENORZESI TERVE

6.1.Pedagdgiai ellenérzés

Mit? Hogyan? Hol? Mikor? Ki?
Csoportos dokumentumelemzés | minden 2024. intézmény-
dokumentaciok csoportban szeptember vezetd
ellendrzése, értékelése 3. hete
A beszoktatas gyermekenként a nefelejcs, 2024, csoportos
értékelése fejlodési naploban pillangd, december ovonok,

napsugar, vége kisgyermek
csoportban neveldk,
intézmény-
vezetd
Ovodakételes
gyermekek 6vodaba megfigyelés, minden 2024. nov. intézmény-
jarasanak nyomon megbeszélés, ovodai vezetd
kovetése dokumentum elemzés | csoportban
Egyéni fejlodés dokumentumelemzés, | minden 2025. intézmény-
nyomon kovetése megbeszélés csoportban marcius vezetd
(fejlettségméré lapok,
fejlesztési tervek)
A szokésrendszer megfigyelés minden 2024. intézmény
alakuldsanak csoportban novembertol vezetd
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ellendrzése
Az 6voda dokumentum minden 2025. intézmény-
gyermekvédelmi ellenérzése, csoportban januar és vezetd
feladatainak ellatasa, a | konzultacio majus
hatranyos helyzet
felismerése és a
sziikséges intézkedés
megtétele
Munkaidd, megfigyelés, szuréproba
munkafegyelem szerlien intézmény-
betartdsa vezetd
Tisztasagi szemle megfigyelés minden november, vezetdség
csoportban februar, tagjai
majus,
augusztus

Szakmai megfigyelés, munkakdzés- | sziréproba | intézmény-
munkako6zisség munkaterv ségi szerlien vezetd
miikddése ellenérzése értekezleten
A nevelési év dokumentumelemzés, | minden 2025, intézmény-
értékelése az éves intézményi csoportban juniusban a vezetod

munkatervben nevelési

kitlizstt célok, évet zar6

feladatok és a nevelbi

beszamoldk ertekezleten

figyelembevételével

az eredmények és

hidnyossagok

megallapitasa.

Az 6vodapedag6gusok értékelésében a fejlesztd szemléletet érvényesitem, az egyének
erésségeire fokuszélok. Témogatom munkatérsaimat terveik és feladataik teljesitésében.

6.2.Belsé gazdasagi, iigyviteli ellenorzés

Mit? Mikor? Felelés
1. | A hétranyos helyzetli, halmozottan hétranyos helyzett | 2024. ovodatitkar
gyermekek statuszat igazold jegyz6i hatdrozatok, szeptember
valamint sziiléi nyilatkozatok megléte és masodik hete
érvényessége.
2. | KIR adatbazis naprakészsége 2024, ovodatitkar
szeptember
3. | Torzskdnyv aktualizilasa 2024. ovodatitkar,
szeptember intézményvezetd
4. | Egészségligyi kbnyvek érvényességének ellenérzése | 2024. oktdber | dvodatitkar
2. | Az ingyenes étkezés igénybevételéhez sziikséges 2024. ovodatitkar
sziil6i nyilatkozatok megléte szeptember
2. | Iratkezelés, iktatas pontossaga. 2024. intézményvezetd
november
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6.3 Vagyonvédelmi és takarékossdgi program betartisinak ellenérzése

Mit? Mikor? Felelos
Leltar 2025. janius. 3. hete intézményvezeto-
helyettes
Energiafelhasznalas 2025. januar intézményvezetd

7. ERTEKELES

7.1. Pedagbgusok — Kompetencia és teljesitményalapi teljesitményértékelése

A teljesitményértékelés évenkénti megvaldsitdsira a TER dokumentumban szabalyozott
Utemezés szerint, ezen beliil a személyes teljesitménycélok kijeldlésére az oviKRETA
tanulményi rendszer TER feliiletének alkalmazésaval keriil sor.
Intézményiinkben a jogszabaly altal meghatarozott teljesitményértékelési idészakot a nyari
Ovodai €let €s a szabadsagolasok zavartalan szervezése és lebonyolitasa okan a nevel6kozosség
egyetértésével szeptember 1-t6] majus 31-ig hatéroztuk meg. Az értékelés id6épontjai és a
hatéridok betartasa egyfajta garanciat jelent, ugyanakkor informativ adatokat biztosit az
intézményi munkaterv egyéb més tartalmaihoz is. A teljesitményértékeléshez kapcsolédé
tevékenység/foglalkozas latogatds tervezett iddpontjanak médositasara igazgatoi engedéllyel,
¢s csak indokolt esetben keriilhet sor.

Ertékelést végzok Tev/fogl.
! (bevont / kijeldlt személyek) megfigyelés és
Ertékelt , § a kapcsolodé | Megjegyzés
i pedagégus | Intézmény- Intezméft ¥ Szakjn'a} ' dokumentum
5 vezetd munkakozosség- AAlendrsis
Veag helyettes vezet6 viyor ;
idépontja
1. | Pohubiné 2024. nov.12.
Szatmaéri X
Beatrix
2. | Rusznyak X 2024. nov.19.
Livia
3. | Babicsné X 2024. dec.3.
Pénczél
Viktoria
4. | Agoston X 2024, dec.10
Lajosné
5. | Tomké X 2025. januar
Jozsefné 14.
6. | Uvegesné X 2025. januar
Losonczi 21.
Eva
7. | Somlyai X 2025. februar
Katalin 4,
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Ertékelést végzok
(bevont / kijelélt személyek)

Tev/fogl.

megfigyelés és

- Ertelfelt ta TnigomEny- Szakmai a kapcsolodo | Megjegyzés
pedagogus | Intézmény- 3 G dokumentum
. vezeto munkakozosség- o
vezeto o ellendrzés
helyettes vezetd i .
idépontja

8. | Szakacs X 2025. februar
Erzsébet 11.

9. | Hegediisné X 2025. mércius
Kéarandi 11.
Eszter

10. | Krocsekné X 2025. marcius
Csabai 18.
Zsuzsanna

11. | Nagyné X 2025. aprilis 8.
Soltész Edit

12. | Kiss X 2025. éprilis
Krisztina 15.

8. EVES ONERTEKELESI TERV

8.1. Az onértékelésre kijelolt pedagogusok kivalasztasdnak elvei:

Az adott nevelési évben kijelolt kollégak kore:

» akiknek a minésitése varhatd

> vezetd, ha munkéjanak 2. vagy 4. évében van

8.2. Az onértékelésben részt vevé intézmény:

> Sziksz6i Vérosi Ovoda és Boleséde

8.3. Az intézményi onértékelési csoport tagjainak feladatmegosztasa:

» Dokumentumelemzés

» Interjik:

v Interju a sziil6kkel ( csoportonként 2 sziil8)

v’ Interju az 6vodapedagdégusokkal (iranyitottan 4 {6 kivélasztisa)

v’ Vezetéi interju

» Feltoltés az OH online feliiletre

BECS csoport vezetéje: Pohubiné Szatmari Beatrix




BECS tagok: Piskotiné Gyongyosi Ivetta
Somlyai Katalin

Szakacs Erzsébet Erika

Részfeladatok végzése:

Dokumentumelemzés: Somlyai Katalin

Tevékenység-/foglalkozas latogatas Pohubiné Szatmari Beatrix
Piskétiné Gyongyosi Ivetta

Interjuk, informatikai feliilet kezelése Szakacs Erzsébet Erika
Somlyai Katalin

8.4. Az dnértékelési feladatok iddardnyos elosztasa a 2024/2025-6s nevelési évre:
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) 3. szami melléklet
Sziksz6 Varos Onkormanyzat Polgarmesterétol
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: SZ/2076-2/2024.
Targy: Beszamolo a Szikszoi Kistérségi Tobbcéli Tarsulasban végzett munkarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv. alapjan - melynek hatalya
kiterjed a helyi 6nkormanyzatok tarsuldsaira is - évente be kell szamolni a Képviselo-testiiletnek
a tarsulasban végzett munkarol, illetve az ott elért eredményekrol.

Az el6zo beszamolém 6ta az alabbiak torténtek a Tarsulas életében:

1./ A 2024. majus 29. napjan tartott tarsuldsi lilésen a Szikszoi Kistérségi Tobbeéli Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa a Tarsulas 2023. évi belsé ellendrzési jelentésérol szolo javaslatot
megtargyalta, és azt az éves ellendrzési jelentésre vonatkozd javaslat melléklete szerinti
tartalommal a 9/2024.(V.29.) sz. hatarozattal jovahagyta.

2./ A Szikszéi Kistérségi Tobbeeli Tarsulas és a Szikszoi Szocialis Szolgaltaté Kozpont 2023.
évi koltségvetésének elbiranyzata modositasra kerillt a 10/2024.(V.29.) sz. hatdrozattal az
alabbiak szerint:

A 2023. januar 1. és december 31. kozitt pdteldirdnyzatként biztositott allami tdmogatasok,
atvett pénzeszkozok, valamint a sajat bevételek, stb. eldiranyzatanak novekedése miatt, a
koltségvetési hatarozatban megéallapitott

Koltségvetési bevételét 26.939.478.-Ft-tal
Koltségvetési kiadasat 26.939.478.-Ft-tal

modositotta és a Tarsulas 2023. évi

modositott koltségvetési bevételét  262.352.256.-Ft-ban
modositott kﬁltségvetési kiadasat 279.703.478.-Ft-ban

a koltségvetési egyenleg dsszegét -17.351.222.-Ft-ban
-ebbol miikodési -17.261.222.-Ft
felhalmozasi -90.000.-Ft

allapitotta meg.

3./ 2024. majus 29. napjan tartott iilésen a 11/2024.(V.29.) sz. hatarozattal keriilt elfogadasra a
Szikszoi Kistérségi Tobbeélu Tarsulas 2023. évi zarszamadasa az alabbiak szerint:



A Tarsulasi Tanacs a Téarsulas 2023. évi koltségvetés végrehajtasardl szold zarszamadas bevételi,
kiadasi féosszegét, valamint pénzmaradvanyat

230.389.156.-Ft Koltségvetési bevétellel
224.686.082.-Ft Koltségvetési kiadassal
5.703.074.-Ft koltségvetési maradvannyal
17.351.222.-Ft Finanszirozasi bevétellel
0.-Ft Finanszirozasi kiadassal
17.351.222.-Ft Finanszirozasi maradvannyal
247.740.378.-Ft 0sszes teljesitett bevétellel
224.686.082.-Ft osszes teljesitett kiaddssal

hagyta jova.

4./ A Szikszoi Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Tarsulasi Tanacsa ugy hatarozott, hogy a Szikszo
Véros Onkormanyzata felé fennallé 49.255.162.-Ft kotelezettségét teljesiti, ugy hogy a Sziksz6i
Szocialis Szolgaltaté Kézpont épiiletének (3800 Szikszo, I1. Rékdczi Ferenc 1t 64. hrsz 672/5/A)
tulajdonjogat atadta Szikszé Varos Onkormanyzaténak.

5./ A Sziksz6i Kistérségi Tébbeélu Tarsulas Tarsuldsi Tanacsa a 2024. oktdber 29-én tartott
ulésén Ugy hatarozott, hogy Svab Antalt Sziksz6 Varos Onkormanyzat polgarmesterét a Tarsulasi
Tanacs elnokéve megvalasztotta.

6./ A Szikszéi Kistérségi Tobbeéli Tarsulas Tarsulasi Tanacsa gy hatarozott, hogy Toth
Jozsefet, Halmaj Kozség Onkormanyzatanak polgarmesterét a Tarsulasi Tanacs alelnokévé
megvalasztotta.

7./ A Szikszo6i Kistérségi Tobbeélu Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a 2024, oktdber 29 napjan tartott
lilésén a Pénziigyi Bizottsag tagjainak létszamat 5 foben hatarozta meg.

8./ A Sziksz6i Kistérségi Tobbeelu Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a 18/2024.(X.29.)sz. hatérozataval
a Pénziigyi Bizottsdg a elndkévé dr. Mészaros Istvant Aszalé Kozség Onkormanyzatanak
polgarmesterét valasztotta meg.

9./ A Sziksz6i Kistérségi Tobbeéld Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a Pénziigyi Bizottsag tagjava
Vrébel Laszlé Alsévadasz Kozség Onkorményzatanak polgarmesterét, Olajos Zsolt Homrogd
Kézség  Onkorményzatinak  polgarmesterét, Kecskés  Attila  Kazsmark  Kozség
Onkormanyzatanak polgarmesterét és Vizi Kérolyné Horvath Monika Zsuzsanna
Szentistvanbaksa Kozség Onkormanyzatanak polgarmesterét valasztotta meg.

10./ A Szikszd6i Kistérségi Tobbeélu Tarsulas Tarsulasi Tanacsa elfogadta a Szikszoéi Kistérségi
Tébbeélu Tarsulés 4 Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.



11/ A Szikszéi Kistérségi Tobbcéli Tarsulas Tarsulasi Tandcsa elfogadta a Tarsulasi
Megallapodas modositasat, mely moédositasra az dnkormanyzati valasztasokat kovetden az 0j
polgarmesterek atvezetése, a tarsulas elnokének alelnokének megvalasztasara vonatkozo
rendelkezések meghatarozasa, valamint az orvosi tigyelet kivezetése miatt volt sziikség.

12./ Tajékoztatast kaptak a tarsult telepiilések polgarmesterei a magyar épitészetrdl szold 2023.

évi C. térvényben foglalt valamennyi telepiilés szamara kotelez6 f6épitészi feladatok folyamatos
ellatasarol szolo rendelkezésekrol.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a Szikszdi Kistérségi Tobbcéli Tarsuldsban végzett
munkamrol készitett beszamolot elfogadni sziveskedjenek.

Szikszd, 2024, november 22.

Svab Antal sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: Beszamol6 a Sziksz6i Kistérségi Tobbcélu Tarsulasban végzett munkarol

Sziksz6 Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete elfogadja a polgarmesternek, a Szikszoi
Kistérségi Tobbcélu Tarsulasban végzett munkajardl szold beszamoldjat.

Felelos: polgarmester

Hatarid6: azonnal

Végrehajtasért felelos személy: szervezési, hatosagi és humanigazgatasi osztalyvezetd
Torvényességi szempontbol latta: jegyzéd
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Szikszé Varos Onkormanyzat Polgarmesterétol
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES
Szam: SZ/2068-2 /2024.
Targy: A Szikszéi Kistérségi Tobbceélid Tarsulas Tarsulasi Megallapodasa
modositasanak elfogadasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Téjékoztatom a T. Képviselo-testiletet, hogy a Szikszoi Kistérségi Tobbeéli Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa 2024. oktober 29. napjan tartott tarsulasi iilésén modositotta a Tarsulasi
Megallapodast, az alabbiak szerint:

A Szikszo61 Kistérségi Tobbeéli Tarsulast alkotd 25 tarsult telepiilés vonatkozasaban 7
telepiilésen - Alsovadaszon, Fels6dobszan, Felsdvadaszon, Homrogdon, Kupan, Selyeben és
Szaszfan - tortént valtozas, 1) telepiilésvezetot valasztott a lakossag, mely valtozas érinti a
Tarsulas miikodését is.

Ennek kovetkeztében sziikségessé valt az 0j polgarmesterek Tarsuldsi Megallapodasban
atvezetése, valamint a megallapodas aktualizalasa.

Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 95.§ (1)
bekezdése értelmében a Tarsuldsi Tandcs — tagjai kozill — elndk6t valaszt, alelndkot
valaszthat.

A korabban elfogadott tarsuldsi megallapodas szerint a Tarsulas elnoke a kistérségi
székhelynek, Szikszé6 Varos Onkormanyzatanak mindenkori polgirmestere volt. Azonban az
Motv. szerint a Tanacsnak elnokot kell valasztania. Ennek megfelelden keriilt modositasra a
Megallapodas aképpen, hogy az elndkot a Tarsulasi Tandcs sajat tagjai sorabol az
Oonkormanyzati ciklus idejére vélasztja meg.

Korabban a Tarsulasnak nem volt alelndke, a jelenlegi megallapodas mar tartalmazza az
aleln6k megvalaszasara ¢€s jogaira vonatkozo rendelkezéseket. A tarsulas alelndkének
megbizatasa is, ugy, mint az elndké szintén az 6nkormanyzati ciklus idejére torténik.

A Tarsulasi Megallapodasban a tarsulas célja és feladatai kozott szerepelt az egészségiigyi
ellatas — kistérségi kdzponti orvosi iligyelet — mint vallalt kotelezettség.

Mivel ezen feladatot mar tarsulasi formaban nem lehet ellatni, ezért azt ki kellett vezetni a
megallapodasbol.

Az egységes szerkezetll tarsulasi megallapodas az eléterjesztés mellékletét képezi.

A modositasok Magyar Allamkincstar torzskonyvi nyilvantartasan valo atvezetéséhez
sziikséges, hogy a tarsulasban 1évo Képviseld-testiiletek mindsitett tobbséggel elfogadjak azt,
ezért javaslom, hogy a T. Képviselo-testiilet a tarsulasi megallapodast az eléterjesztés
mellékletét képezé tartalommal elfogadni sziveskedjen.



Amennyiben az eldterjesztéssel a Tisztelt Képviselo-testiilet egyetért, kérem, hogy az alabbi
hatarozati javaslat szerint hozza meg dontését.

Sziksz6, 2024. november 22.

Svab Antal sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: A Szikszéi Kistérségi Tobbcéli Tarsulis Tarsulisi Megallapodasa
mddositasanak elfogadasa
Sziksz6 Viaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete elfogadja a Szikszoéi Kistérségi

Tobbeélu Tarsulas Tarsulasi Megallapodasanak modositasat az elbterjesztés mellékletét

képezo tartalommal.

Felhatalmazza a polgarmestert a Tarsulasi Megallapodas alairasara.

Felelés: polgarmester

Hatarid6: azonnal

Végrehajtasért felelos személy: szervezési, hatosagi és humanigazgatasi osztalyvezetd
Torvényességi szempontbol latta: jegyzo



A SZIKSZOI KISTERSEGI TOBBCELU TARSULAS

a 3/2015.(02.11.) sz.,30/2015.(11.30.)sz., 16/2016.(111.10.) sz., 4/2017.(02.14) sz.,

5/2018.(03.13.) sz., 14/2019.(12.04.) sz., 15/2020.(09.24.)sz., 10/2022.(07.26.)sz.,

12/2023.(4.20.)sz., 8/2024.(5.07.)sz., 24/2024.(X.29.) tarsulasi tanacsi hatérozattal
modositott

TARSULASI MEGALLAPODASA

(egységes szerkezetben)

Szikszdi kistérség onkormanyzatai a korabbi tarsulasokban folyo tevékenység pozitiv
tapasztalatai alapjan, — a Magyarorszag helyi 6nkormdanyzatairol szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 87.§-a alapjan — a részt veve telepiilési Onkormanyzatok
Képvisels-testiiletei jovahagyo hatarozatai szerint — abbdl a célbol, hogy a Kistérség
lak6i az onkormanyzati kozszolgaltatasokhoz minél teljesebb korben jussanak hozza,
és az Onkormanyzatok e megallapodas keretében torténd egyiittmilkodéssel minél
teljesebben, forrasaik célszerli és optimalis felhasznaldsaval biztositsdk a mind
magasabb szintli ellatast és szolgaltatast, testiileteik dontése alapjan tarsulasi
megallapodést kotnek.

1.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A jelen megallapodas 1. szamu mellékletében felsorolt telepiilési dnkormanyzatok 6nallo
jogi személyiséggel rendelkezé onkormanyzati tobbeélu kistérségi tarsulast hoznak Iétre.
A tarsulas hatarozatlan idore jon létre. A kistérségben miik3do telepiilési onkormanyzatok
jogi személyiséggel rendelkezd tébbeélu tarsulast hoznak létre (a tovabbiakban: kistérségi
tarsulds) a kistérség teriiletének Gsszehangolt fejlesztésére (kiilondsen: fejlesztési tervek,
programok, palydzatok készitésére, megvaldsitasara), térségi kozszolgaltatasok
biztositasara, fejlesztésére, szervezésére, intézmény(ek) fenntartdsdra, valamint a
telepiilésfejlesztés 6sszehangoléasara.

2. A Tarsulds neve: Szikszoi Kistérségi Tobbeélu Tarsulas (SZKTT), (a tovéabbiakban:
Tarsulas).

3. A Tarsulas székhelye: 3800. Szikszo, Kalvin tér 1. sz.
A Térsulas tagjai, tagjainak székhelye: 1. szamu melléklet szerint.

4, A Tarsulas mikodési teriilete: az 1. szami mellékletben szereplé telepiilési
onkormanyzatok kozigazgatasi teriilete.

5. A Tarsulas bélyegzdje: Szikszdi Kistérségi Tobbeélu Tarsulas felirattal ellatott ovalis
bélyegzo, kdzepén a Magyarorszag cimerével.

6. A Tarsulas jogi személy, gazdalkodasara a koltségvetési szervek mikodésére vonatkozo
szabalyokat kell alkalmazni, pénziigyi-gazdasagi feladatait a Szikszoi Kozds
Onkorméanyzati Hivatal 1atja el.



7. A Tarsulas képviseletét a Tarsulas elndke, akadalyoztatdsa esetén az elnok altal megbizott
személy latja el.

8. A megallapodasban meghatarozott Onkormanyzati feladatok ellatasarol a Tarsulas
gondoskodik.

II.
A TARSULAS CELJA ES FELADATA

1. A Térsuldsban résztvevé Onkormanyzatok képviselo-testilletei a kozds céloknak
megfelel6 hatékony és eredményes tevékenység érdekében az alabbi feladatok kodzos
ellatasara vallalnak kotelezettséget:

- szocidlis feladatok:

e  hazi segitségnyijtas (Halmaj, Kiskinizs, Kazsmark, Léh, Rasonysapberencs
kozségek kivételével),

e jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

e csalad-és gyermekjoléti szolgaltatasok (Felsddobsza, Halmaj, Kiskinizs,
Kazsmark, Léh, Rasonysapberencs kozségek kivételével),

e csalad-és gyermekjoléti kozpont (Felsddobsza kozség kivételével)

e Biztos Kezdet Haz

e  Gyerekesély Iroda

Ezen feladatok tartalmanak felsorolasat jelen megallapodas 3. szamu melléklete
tartalmazza.

Az aldbbiakban felsorolt tovabbi igazgatasi, kozszolgaltatisi tevékenységeket
folyamatosan a feltételrendszer megteremtésének fiiggvényében, a tarsulasban résztvevéd
onkormanyzatok igényeinek alapjan fokozatosan szervezi meg és latja el:

- blinmegel6zés

- csalad-, gyermek- és ifjusagvédelem,

- ifjisagi referensi feladatok

- kozmiivelodési és kozgyljteményi tevékenység

- helyi kozlekedés, helyi kozutfenntartas

- ingatlan- és vagyongazdalkodas

- ivovizellatas, vizgazdalkodas, vizkérelharitas, bel- és csapadékviz elvezetés
- kommunalis szolgaltatasok

- kornyezet- és természetvédelem, hulladékkezelés

- szennyviztisztitas, elvezetés

- teriiletrendezés

- esélyegyenlOségi program megvalositasa

- foglalkoztatas

- gazdasag- és turizmusfejlesztés, idegenforgalom, didkturizmus
- édllat- és novényegészségigy

- sport feladatok szervezése,

- kistérségi agazati palyazatok készitése.



3.

Jelen megéallapodéas jovahagyéasat kovetden a feladatok ellatasanak részletes szabalyait a
Tarsulési Tanacs dolgozza ki.

A Térsulds az e megallapodasban foglalt feladatokat a megvaldsithatosagtol fliggden
fokozatosan vezeti be, illetve latja el. A Tarsulas keretében a fokozatossag nem
vonatkozik az id6kozi jogszabaly-valtozasok eredményeként kotelezové valo feladatokra.
A Tarsulas mitkodésének alapveto célja, hogy a teljességre torekszik. E célnak rendeli ala
a birtokaban 1évo eréforrasokat.

A Térsulés az 1. pontban meghatarozott feladatellatasa soran

- szakmai és komplex program elokészitd,

- javaslattevo,

- programmenedzseld,

- koordinélo,

- dontést hozo,

- adontések végrehajtasat figyelemmel kiséro,
- veégrehajto teveékenységet folytat.

4. A Szikszo6i Kistérségi Tobbeélu Tarsulas tagjai egyenlé feltételek alapjan veszik
igénybe az alabbi szolgaltatasokat:

- hazi segitségnyujtast: Szikszo, Abaujlak, Abatjszolnok, Alsovadasz, Aszalo,
Felsédobsza, Fels6évadasz, Gadna, Gagybator, Gagyvendégi, Hernadkércs, Homrogd,
Kupa, Monaj, Nagykinizs, Nyésta, Pamlény, Selyeb, Szaszfa, Szentistvanbaksa.

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtast: Szikszo, Abaqjlak, Abaujszolnok, Alsévadasz,
Aszald, Felsddobsza, Felsovadasz, Gadna, Gagybator, Gagyvendégi, Halmaj,
Hernadkércs, Homrogd, Kazsmark, Kiskinizs, Kupa, Léh, Monaj, Nagykinizs, Nyésta,
Pamlény, Rasonysapberencs, Selyeb, Szaszfa, Szentistvanbaksa.

- csalad-és gyermekjoléti szolgaltatasokat: Szikszo, Abaujlak, Abaujszolnok, Alsévadasz,
Aszalo, Felsdvadasz, Gadna, Gagybator, Gagyvendégi, Hernadkércs, Homrogd, Kupa,
Monaj, Nagykinizs, Nyésta, Pamlény, Selyeb, Szaszfa, Szentistvanbaksa.

- csalad-és gyermekjoléti kozpont szolgaltatasokat: Szikszo, Abaujlak, Abaujszolnok,
Alsovadasz, Aszald, Felsovadasz, Gadna, Gagybator, Gagyvendégi, Halmaj,
Hernadkércs, Homrogd, Kéazsmark, Kiskinizs, Kupa, Léh, Monaj, Nagykinizs, Nyésta,
Pamlény, Rasonysapberencs, Selyeb, Szaszfa, Szentistvanbaksa.

- Biztos Kezdet Héaz szolgaltatast: Szikszo, Abaujlak, Abaujszolnok, Alsévadasz, Aszald,

Fels6vadasz, Gadna, Gagybator, Gagyvendégi, Halmaj, Hernadkércs, Homrogd,
Kéazsmark, Kiskinizs, Kupa, Léh, Monaj, Nagykinizs, Nyésta, Pamlény,
Résonyséapberencs, Selyeb, Szaszfa, Szentistvanbaksa.



A Szikszdi Kistérségi Tobbeéla Tarsulas tagjai eltéro feltételek alapjan veszik igénybe az
alébbi szolgaltatasokat:

- hazi segitségnyujtast: Halmaj, Kiskinizs, Kazsmark, Léh, Rasonysapberencs koézségek
sajat onkormanyzatuk altal biztositjak

- csalad-és gyermekjoléti szolgaltatast: Felsodobsza, Halmaj, Kiskinizs, Kazsmark, Léh,
Rasonysapberencs kozségek sajat nkormanyzatuk altal biztositjak

- csalad-és gyermekjoléti kdzpont szolgaltatasokat: Fels6dobsza kdzség szamara Gonc
jarasszékhely telepiilés biztositja

5. A tarsulas szolgaltatasainak igénybevételi feltételei

Csalad-és gyermekjoléti szolgalat: Onkéntes alapon vagy hatésag altal hozott hatarozat/
végzés alapjan
Csalad-és gyermekjoléti kozpont: Onkéntes alapon vagy hatésag altal hozott hatarozat/
végzés alapjan

Haizi segitségnyjtas:

A gondozasi sziikséglet vizsgalatat kovetden az ellatott a kovetkezod fokozatok valamelyikébe
sorolando:

Fokozat Ertékelés Pontszam Jellemzok
0. Tevekenységeit elveégzi |0-19 Az egyén a vizsgdlt tevékenységeket el
tudja végezni.

A szolgéltatas a szocidlis és egészségi
allapot szinten tartasara korlatozodik.

. Egyes 20-34 Az egyén egyes tevékenységekben hetente
tevékenységekben tobbszor segitségre szorul vagy figyelmet,
segitségre szoruld iranyitéast igényel.

I1. Részleges segitségre [35-39 Az egyén bizonyos teveékenységek
szorulo elvégzésében napi rendszeres segitségre

szorul vagy napi szintli kontrollt igényel.

L. Teljes ellatasra szorulé  |40-56 Az egyén teljes ellatasra, folyamatos
gondozasra, 4polasra szorul, intenziv
odafigyelést és gyakori beavatkozast
igényel.

Az iranyado gondozasi sziikséglet:
0-19: 1 orat el nem éro
20-24 pont: napi | 6ra
25-30 pont: napi 2 ora
31-34 pont: napi 3 6ra
35-39 pont: napi 4 ora
40 ponttol: napi 4 6rat meghalad




A vizsgalat eredménye alapjan fennallo napi gondozasi sziikséglet szerint:
- szocialis segités
- szocialis segités a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocialis
raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl szolo 36/2007. (XII. 22.)
SZMM rendelet 3/A. § (1) bekezdés b) pont:
ba) hatvanotodik életévét betoltotte és egyediil él,
bb) hetvenedik életévét betdltotte és lakohelye kozmiives vizellatas vagy fiités nélkiili, vagy
be) hetvenotodik €letévét betdltotte
alpontja szerinti egy¢b korlilmény alapjan
- szemelyi gondozas.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtis:

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabol szocidlisan raszorult

a) az egyedill €16 65 év feletti személy,

b) az egyediil €16 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy

c)a kétszemélyes haztartdsban €l6 65 év feletti, illetve silyosan fogyatékos vagy
pszichiatriai beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgéltatds folyamatos
biztositasat.

Biztos Kezdet Gyerekhaz:

A Gyerekhaz azokat a 0-3 éves gyereket nevel csaladokat varja, akik hatranyos helyzetii
telepiiléseken, telepiilésrészeken élnek és korlatozottan, vagy egyaltalan nem férnek hozza
a j6 mindségl szolgaltatasokhoz.

A Gyerekhaz a sziilok és a gyerekek részére egyiitt biztosit integralt szolgaltatasokat.

A szolgaltatas a képességek kibontakozasat segité személyi és targyi kornyezetet biztosit
allandé szakember vezetése mellett és rugalmasan alkalmazkodik a helyi igényekhez és
biztositja a vélasztas lehetdségét.

A szolgaltatds meghatdrozo eleme a sziilok aktiv részvétele, a veliik vald tartalmas
egytittmiikodés, a sziil6i kompetenciak megerésitése, a csaladok egészségligyi, szocialis,
gyermekjoléti, oktatasi, munkaiigyi szolgaltatasokhoz valé hozzajutasanak segitése.

Gyerekesély Iroda:

Miikodtetésének célja, hogy biztositsa a Gyerekesély Bizottsag és a projektvégrehajtas
zavartalan milkodését, valamint az adminisztrativ és szakmai hatteret. Az Iroda ad helyet
az adminisztrativ, valamint a szakmai megvaldsité munkatirsaknak, mely a kistérségi
tarsulds munkaszervezetén beliil, szakmailag 6nallé egységként miikodik, vezetését a
projektmenedzser latja el. Az iroda ,.inkubacios kézpont”-ként milkddik a jaras gyerek és
ifjisagi tigyei tekintetében. Kapocs a projekt menedzsmentje és a projekt megvaldsitoi,
valamint a térség szakemberei ¢és ifjusagi kozosségei kozott is.A Gyerekesély Iroda
szerepe elssorban koordinativ jellegii a gyerekszegénység mérséklését célzd politikak
tervezése és megvalositasa érdekében, mivel a "Legyen jobb a gyermekeknek!" Nemzeti
Stratégia komplex megkdzelitésébdl adodéan a kormanyzati cselekvési terv kiilonbszé
tarcakat, illetve kozigazgatasi és nem kozigazgatasi szereploket is érint. A gyerekek
szegenységének csokkentése, esélyeinek kiegyenlitése érdekében a Gyerekesély Iroda az
Eur6pai Uni6 nyitott koordinaciés modszerét hasznalja. Masik fontos cél, hogy a stratégia
végrehajtasa soran érvényesiiljon a politikak megvaldsitasanak bizonyitékon nyugvo elve,
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megfeleld indikatorok keriiljenek kidolgozasra, a kormanyzati intézkedések hatasainak
mérése, ¢rtékelése, visszacsatolasa folyamatos legyen. Az Iroda funkcidja annak
biztositdsa is, hogy a kormanyzati dontéseknél a gyermekek helyzetének javitasa
megkertilhetetlen szempont legyen.

Fontos feladata a monitoring adatok biztositasa — a kiemelt projekt altal miikodtetett
online monitoring rendszer megfelelé mennyiségii és mindségii adatokkal, idében torténd
feltoltése  érdekében. Egytittmiikodés biztositdisa ~a  kiemelt  projekt
szakértoivel/munkatarsaival — Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatal, MTA
Térsadalomtudomanyi Kutatokdzpont, Magyar Maltai Szeretetszolgalat.

A Tirsulis dontést elokészito, koordinalo és végrehajtis szervezo feladata

A Tarsulas a feladatok megvalositasa soran az e fejezet 2-6. pontjaiban foglaltak szerint
jarel.

A programok tervezése és elokészitése soran:

- szamba kell venni, hogy milyen dnkormanyzati er6forrasok vehetdk igénybe a célok
megvalositasahoz,

- fel kell mémi, hogy milyen egységes kedvezmény vagy tdmogatasi rendszer
kidolgozasa és miikodtetése indokolt,

- fel kell kutatni a széba johetd allami és nem allami kiilsé €s helyi forrasokat,

- meg kell vizsgalni, hogy mas kistérségekkel torténd egyiittmiikodésnek milyen
lehetséges eljarasa és mdédozata lehet, az ilyen iranyu alternativa elemzését elényeivel
¢és hatranyaival szamba kell venni,

- fel kell tarni, hogy a tervezés soran a Tarsulds telepiilései és mas érintettek
érdekviszonyait milyen modon lehet sszehangolni,

- szamba kell venni az egyes programok tervezésénél a lehetséges egyiittmiikodok teljes
koret.

A Thérsulas a program elokészités munkafizisat kévetden, a programmenedzselés soran:

- figyelemmel kiséri és az elbiralasig gondozza a projekteket (utjat figyelemmel kiséri, a
sziikséges hianypotlasokat teljesiti),

- gondoskodik a dontést kovetden a végrehajtas érdekében sziikséges szerzddések
megkotésérol, az onkormanyzati szabalyozasok elokészitésérol,

- intézkedik a megvaldsitas érdekében sziikséges palyazati kiirasok elokészitésérdl és a
palyazatok lebonyolitasarol.

A Tarsulas koordinalé feladatkdrében egyrészt az adott cél megvaldosulasaig, masrészt, ha
az adott tevékenység folyamatos miikddtetést igényel, valamennyi résztvevé munkdjat
Osszefogja, szervezi.

A Tarsulas a dontések végrehajtasa és figyelemmel kisérése soran:

- komplex moédon elemzi a végrehajtast a cél megvalosuldsa szempontjabol,

- a végrehajtds tapasztalatai alapjan - a hatékonyabb és magasabb szinti ellatis
biztositidsa céljabol - a Tarsulas Tanacsat Osszefoglald elemzéssel és javaslattal
tajékoztatja.



6. A dontésekhez a Tarsulds felhasznalja az informdaciés térségi adatbazist. Annak
kialakitdsdig a Tarsulasban résztvevd Onkormanyzatok jegyzdi, intézményvezetdi
kozremiikodésével kell az elemzéshez sziikséges adatbazist 8sszegytjteni.

1L
A TARSULAS TAGSAGI VISZONYAI SZERVEZETE
A tagsagi jogviszony keletkezése

1. A Tarsulasban résztvevd telepiilések mindsitett tobbséggel hozott képviseld-testiileti
hatarozattal mondjak ki a Téarsulasban valé részvételiiket.

2. Az egyes onkormanyzatok sajat belsd szabalyzatukban foglaltak szerint hagyjak jova a
pénziigyi kotelezettségvallalassal jaro, a Tarsulds vagyonan és forrasain tili, az
onkormanyzatok kiilon tobbletfinanszirozasat érinté dontéseket.

A tagsagi jogviszony megsziinésének, kivalasinak, kizirisinak feltételei

1. A Tarsulasbol barmelyik résztvevd, a képviselé-testiilet kivalasra vonatkozé mindsitett
t5bbségli szavazattal meghozott hatarozata megkiildésével a naptari év végén kiléphet.
A kilépésre vonatkozé hatarozatot legalabb 6 honappal a kilépést megelézéen kell a
Tarsulas képviseletét ellatd személynek irasban bejelenteni.

2. A Tarsulasi tagsag megszlinése, a tarsulasi tag kizarasa:

- ha a telepiilés megsziinik, §sszeolvad vagy egyesiil,

- ha a tarsulasi tagsag a Tarsulds megszlinését kimondja, s azt a Térsulast képezd
telepiilések képviseld-testiilete (kozgylilései) megerositik hatdrozatukkal,

- ha a tarsulas céljainak megvalositasahoz sziikséges pénziigyi alapba torténd befizetést
(t5bb mint hat honap) elmulasztjdk, vagy a cél megvaldsitisdhoz sziikséges
tobbletforras befizetési kotelezettségének a Tarsulas tagja a Tarsulas dontésében
megjeldlt hatariddben nem tett eleget, a tag a Tarsulasbdl kizarhaté. E jogcimen
torténd tagsagi viszony megsziintetéséhez a Tarsulds tagjainak tobb mint felének
mindsitett tébbséggel hozott hatdrozata sziikséges. A tagsidg a dontésrdl sz6lo
hatarozat kézbesitésével szlinik meg.

3. Nem sziintetheté meg a tagsag mindaddig, amig az a tag, amely visszatéritendd
tamogatasban részesiilt, visszafizetési kételezettségét maradéktalanul nem teljesiti.

A Tarsulas tagnyilvantartasa

1. A Tarsulas tagjait nyilvantartasba kell venni, amely a hatarozatképesség €s szavazati jog
megallapitasanak alapja is.

2. A megéllapodas 2. sz. mellékletét képezo tagnyilvantartas a kovetkezoket tartalmazza:

- az onkorményzat megnevezését, székhelyét,
- targyév januar 1-i lakossagszamat



- a belépés idépontjat (megallapodast jovahagyod dontést tartalmazo testiileti {ilésro]
késziilt hiteles jegyzokonyvi kivonatokat),

- az alapba ¢évente folyamatosan fizetett Osszeget és a végleges tamogatasként kapott
Osszeget,

- atagsag megsziinésének idépontjat.

3. A tagnyilvantartast a tarsulas munkaszervezete vezeti.
A Tarsulas szervei

1. A Tarsulas szervei a Tarsulas Tandcsa, elndke, alelndke, a Tarsulas szakmai, az agazati
kozszolgaltatasi feladatokat elokészité szakmai €s eseti bizottsaga(i) (pénziigyi ellenérzéd
bizottsag), valamint a Tarsulds munkaszervezete.

2. A kozos fenntartast intézmény megnevezése:

Szikszoi Szocidlis Szolgaltaté Kozpont

Tarsulasi Tanacs

1. A Tarsulas dontést hozo, vezetdé szerve a Tarsulasi Tanacs. A Tarsuldsi Tanacs
gyakorolja a tarsuldsi megallapodasban meghatarozott feladat- és hataskoroket.

2. A Tarsulasi Tanacs megdllapitja és elfogadja a tarsulas koltségvetését, elfogadja a
koltségvetésrél szolé beszamolot, valamint térvény altal meghatarozott feladat-és
hatéskoreit, melyeket az elnokségre nem ruhazhat at.

3. A Tarsulasi Tanacsot a tarsulas tagjainak polgarmesterei alkotjak. A polgarmester
helyettesitésének rendjérdl a képviseld-testiilet rendelkezik. A Térsulasi Tanacs alakuld
ulését a székhely telepiilés onkorméanyzatanak polgarmestere hivja dssze, a tobbeéld
kistérségi tarsulas megalakulasat kévet6 tizenst napon beliil.

A Tarsulas Elnike, Alelnoke

1. Az elnokot és az alelnokot a Tarsuldsi Tandcs sajat tagjai sorabél az Onkorményzati
ciklus idejére valasztja meg.

2. A Tarsulasi Tanacs elnoke képviseli a Tarsulast. Tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a
Tarsulas képviseletét az alelndk latja el.

3. Az elnok részletes feladatat és hataskorét a Tarsulas Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
hatarozza meg.



A Tarsulas Bizottsagai

1. A Tarsulas pénziigyi ellen6rzo bizottsagot miikddtet, ezen tilmenden igény szerint agazati
bizottsagokat is létrehozhat. A Tarsulas Agazati Bizottsagai a torvényben szabélyozott
moddon a jelen Tarsulasi Megallapodasban foglalt agazati szolgaltatasi feladatok ellatasat,
a Tarsulds gazdalkodasat, mikodésének ellendrzését, a megalapozott tarsulasi tanacsi
dontések meghozatalat segitik, latjak el.

2. Az Agazati Bizottsagok tagjainak létszamat és Osszetételét a létrehozo tarsulasi tandcsi
hatarozatban kell megallapitani.

3. Tagjait a Tarsuldas Tanacsa valasztja meg. A bizottsdgok tagjaira barmely tanacstag
javaslatot tehet. A bizottsagok elndki feladatait csak a Tandcs tagjai sorabol e feladatra
megvalasztott tag lathatja el. A bizottsag tagjai megvalasztasa soran tagként olyan
személy javasolhatd, aki az adott szakteriileten dolgozik és tevékenykedik a kistérségben.
A bizottsagok tagjai k6zé az agazati szakembereken tul, a finanszirozasi, mikddtetési
ligyekben jartas bizottsagi tagot is kell valasztani.

4. A Tarsulas munkabizottsagi tagjainak megvalasztasdhoz legalabb annyi tag igen
szavazatara van sziikség, amely eléri a jelenlévo tagok szavazatinak kétharmadat.

Eseti Munkabizottsag

1. A Tarsulasi Tanacs sajatos, egy vagy tobb, konkrétan meghatarozott feladatanak
elokészitésére és végrehajtasara a kistérségi tanics eseti munkabizottsagot hozhat 1étre.

2. A munkabizottsag tagjainak létszamat és Gsszetételét, valamint feladatait és milkodését a
létrehozo tarsulasi tanacsi hatarozatban kell megallapitani. A Tanacs a létrehozassal egy
idében, az eseti munkabizottsag tagjait az allandé bizottsagi tagok valasztasara vonatkozo
szabalyok szerint megvalasztja.

A Tarsulas Munkaszervezete

1. A Téarsulasi Tandcs dontéseinek elOkészitését €s feladatainak végrehajtasat — a tarsulasi
megallapodasban ¢és az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint — a Szikszdi Kozos
Onkormanyzati Hivatal végzi.

2. A Szikszéi Kozos Onkorméanyzati Hivatal feladata kiilondsen:

a) a Tarsulasi Tanécs iiléseinek, dontéseinek elokészitése,

b) a kistérségben Osszegylijti és tovabbi elOkészitésre alkalmassa teszi a gazdasagi és
tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos
elképzeléseit,

¢) folyamatosan kapcsolatot tart a kistérségi megbizottakkal, a kistérségben mik6do
kozigazgatasi szervezetekkel, intézményekkel a fejlesztési sziikségletek és a
bevonhato helyi forrdsok feltarasa érdekében,

d) a Kkistérségben lévé egyes Onkormanyzatoktol, oOnkormanyzati tarsulasoktol és
vallalkozasoktol a palyazatok kidolgozasahoz, a fejlesztések lebonyolitasahoz
megbizast vallalhat.



e) a Tarsulas o6nallé gazdalkodasi feladatainak ellatisa, a Tarsulds koltségvetésének,
zarszamadasanak Osszeallitasa.

f) a tarsult dnkormanyzatok altal befizetett hozzajarulasok, tagdijak nyomon kovetése,
esetleges elmaradasok nyilvantartasa, arr6l az 6nkormanyzatok értesitése.

g) atarsulas miikodésérol, a tarsulas munkaszervezeti feladatait ellaté szervezet évente
legalabb egy alkalommal beszamol a tarsulasi tanacsnak, illetve az egyes
tagdnkormanyzatok képviseldtestiiletei felé.

3. A munkaszervezet részletes feladatait a Tarsulas Szervezeti és Mikodési Szabalyzatiban
kell meghatarozni.

8.

1v.
A TARSULASI SZERVEK MUKODESE
A Tarsulasi Tandcs iilései
A Térsulasi Tandcs a tarsulas dontéshozo szerve, dontéseit nyilvanos iiléseken hozza.

A Tarsulasi Tanécs iilését az elndk, akadalyoztatisa esetén az alelnok hivja Ossze és
vezeti.

A Téarsulasi Tanacs tilését Gssze kell hivni:

szitkség szerint, de évente legalabb hat alkalommal, a tarsulasi megéllapodasban, vagy a
Tarsulasi Tanacs altal egyébként meghatarozott iddpontban, a tarsulasi tagok
egynegyedének - napirendet tartalmazé - inditvanyara, a Borsod-Abatj-Zemplén
Varmegyei Kormanyhivatal vezet6jének kezdeményezésére.

A Tarsulasi Tanacs 6sszehivasa, az iilés elokészitése, az elbterjesztések tartalmi és formai
elvarasainak meghatarozasat a Tarsulds Szervezeti és M{ikodési Szabalyzata tartalmazza.

A Tarsulasi Tanacs iilése nyilvanos.
A Téarsulasi Tanacs

a.) zart Ulést tart valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizatas adasa, illetbleg
visszavonasa, fegyelmi eljards meginditdsa, fegyelmi blintetés kiszabasa és
allasfoglalast igényld személyi ligy targyalasakor, ha az érintett a nyilvanos
targyalasba nem egyezik bele; tovabba 6nkormanyzati hatosagi tigy targyalasakor.

b.) zart ilést rendelhet el a vagyonaval valé rendelkezés és az éltala kiirt palyazat
targyalasakor, ha a nyilvanos targyalas tizleti érdeket sértene.

A Tarsulasi Tanacs akkor hatirozatképes, ha lésén a tarsulasi megéllapodasban
meghatarozott szamu, de legalabb a szavazatok t6bb mint felével rendelkezé tag jelen van.
A hatarozatképességet a tagnyilvantartasba bejegyzett szavazati jog és annak mértéke,
valamint a jelenléti iv alapjan kell megallapitani.

A Tarsulasi Tanacs iiléseirél a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl széld torvény
képviselo-testiileti  tiléseinek  jegyzOkonyveire  vonatkozd  szabalyok  szerinti
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jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet az elnok és a tarsuldsi iilésen az elndk
altal kijelolt tandcstag irja ald. A jegyzOkonyvet, az iilést kovet6 15 napon beliil meg kell
kiildeni a Borsod-Abauj-Zemplén Véarmegyei Kormanyhivatalnak és a tarsulasi tanacs
tagjainak. A jegyzokdnyvre vonatkozé részletes szabalyzatot a Tarsulds Szervezeti €s
Mikodési Szabalyzata tartalmazza.

A Tarsulasi Tanacs dontései
1. A Téarsulasi Tanacs dontéseit hatarozat forméjaban hozza.

2. A hatarozat altaldnos érvényli dontés. A mikodés, egyes feladatok ellatasa, pénziigyi
forrast és vagyoni hozzdjarulast igényls, tovabba szervezeti és személyl dontések
megjelenési formdja. A Tarsuldsban résztvevd onkorményzatok, amennyiben kiilon
dontésiikre sziikség van, a hatdrozatban megjeldlt dontéstol eltérd, mas tartalmi dontést
nem hozhatnak.

Az 6nkorményzatok kiilon megerdsité dontését igényld esetekben barmely tarsuldsi tag
onkormanyzaténak részletes indoklassal alatamasztott eltéré véleménye esetén a Térsulasi
Tandacs a dontés Ujra targyalasa mellett foglalhat allast.

Az TUjratargyaldst a mérlegelheté okok és indokok megjel6lésével az aggalyokat
megfogalmazo testiilet polgarmesterének kell a Tarsulasi Tandcs elndkénél bejelenteni.

Az TUjratargyalds soran a konszenzust lehetéleg létre kell hozni. A megegyezes
sikertelensége esetén, ha a dontésnek pénziigyi kihatasa van, és a megallapodast alapos ok
nélkiil meg nem kotd, az azt akadalyozé énkormanyzat hibajabol a Tarsulasnak kara
szarmazik, Ggy az igazolt kart az okozo koteles a Tarsulasnak megfizetni.

A megallapodast alapos ok nélkiil meg nem kotd, vagy az azt akadalyozo dnkormanyzat
és lakossiga, a megtagadott megéllapodasban biztositott szolgaltatdsokat nem veheti
igénybe.

A tagok szavazatainak szima

1. Minden tarsulasi tag az éltala képviselt telepiilés lakossag szamaval azonos szamu — 2. sz.
mellékletben rogzitettek szerinti- szavazattal rendelkezik.

A Tarsulasi Tanacs dontése meghozatalahoz sziikséges szavazati aranyok

1. Egyhangu hatarozat szikséges a Tarsulas megsziintetéséhez, megszinésének
kimondaséhoz.

2. A.) minositett tobbség sziikséges:
a) a kistérség fejlesztését szolgdldé — pénziigyi hozzéjarulast igénylé — palyazat
benyujtasahoz, az ahhoz sziikséges telepiilési hozzéjarulas meghatarozasahoz,
b.) a IV. fejezet ,,A Tarsulasi Tanacs ilései alcim 6/b.) pontja szerinti zart Ulés
elrendeléséhez,
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¢.) A hataskorébe utalt valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdéi megbizatas adésa,
illetéleg visszavonasa, fegyelmi biintetés kiszabasa, és

d.) abban az ligyben, amit a szervezeti és mikodési szabalyzat meghatéaroz.

B.) A mindsitett tobbséghez a tarsuldsi megallapodasban meghatirozott szamu, de
legalabb annyi tag igen szavazata szilkséges, amely eléri a jelen 1év6 tagok szavazatainak
kétharmadat.

3. Az 1. és 2. pontban fel nem sorolt valamennyi esetben a dontéshez legalabb annyi tag igen
szavazata sziikséges, amely meghaladja a jelenlévo tagok szavazatainak a felét.
Az SZMSZ elfogadasahoz a Tarsulasi Tanacs tagjainak egyhangi tamogatd szavazata
szitkseéges. Ennek hianydban az SZMSZ a Tarsulasi Tanacs 30 napon beliil megismételt
ilésén a Tarsulasi Tandcs tagjai mindsitett tobbségének tamogaté szavazatival
elfogadhato.

4. Nem sziiletik dontés, és a javaslat Gjra targyalando, ha a dontéseknél blokkold kisebbségi
vélemény van. Blokkold kisebbségi véleménynek mindsiil, ha az ellentétes szavazatok szama
eléri a 6000 darabot. Blokkold kisebbségi vélemény esetén az ujratirgyalas a konszenzus
létrehozasat szolgalja. Ha az ujratargyalas soran a konszenzust létrehozni nem lehetett, és a
kisebbségi véleményt kifejtok nélkiil is a cél megvaldsithatd, a Tandcs azonos véleményen
Iévo tagjai és telepiiléseik a cél megvalositasa érdekében a feladatot megvaldsithatjak, s az
erre  vonatkozd megallapodast megkothetik. Ha utobb a megvalosulast kovetéen a
szolgdltatdshoz a kisebbségi véleményt kifejto telepiilés csatlakozni kivan, csak akkor
csatlakozhat, ha megfizeti azt az igazolt tobbletkoltséget és Ptk. szerinti kamatat, mely azért
meriilt fel, mert az O nem csatlakozasa miatt az egy tarsuldsi tagra esd tarsulasi koltség
magasabb lett.

A Tarsulas mas szerveinek tilései

1. A tanacs eseti munkabizottsaga(i) hatarozatképes, ha tagjainak tGbbsége jelen van.
Ddntései javaslatok, amelyet a jelenlévo tagok egyszeri tobbsége szavazataval hoz meg.

2. A 1. pontban felsorolt szervek iiléseit elndkilk hivja Ossze. Osszehivasat a szervek
barmely tagja a napirend megjelolésével kezdeményezheti.

3. A Tarsulas milkodésének részletes szabalyait jelen megéllapodas elfogadasat kovetden a
Tarsulasi Tandcs dolgozza ki. Az SZMSZ nem tartalmazhat ellentétes rendelkezést a
Tarsulasi Megallapodasban szabalyozott kérdésekkel.

V.
A TARSULAS TAGJANAK JOGAI ES KOTELESSEGEI
A Tarsulas tagjanak jogai
1. Képviseldje utjon részt vehet a Tarsulas tevékenységében, rendezvényein, céljainak,
feladatainak meghatarozasaban, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat megalkotasaban, a
Tarsulas szervezetének kialakitasaban.

2. Képviselje valaszthat és vélaszthato a Téarsulds szerveibe, tisztségeire.
3. Teljes joggal képviseli sajat nkormanyzata érdekeit.
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Igényelheti a Tarsulds érdekképviseletét, érdekérvényesitési tevékenységét.

Igenyelheti és igénybe veheti a Tarsulasba tomoriilt tagok szakértelmét, tapasztalatait €s
informacioit.

Igényelheti a Tarsulas szolgéltatasait, amely szolgaltatdsokra megallapodast kotott.
Igénybe veheti a Téarsulas és a tagok altal megallapitott és biztositott kedvezményeket.

A kozgylilés dontése alapjan részesedhet a Tarsuldas tevékenysége révén elért
pénzbevételekbol (alapitvanyi timogatasok, palyazatok, vallalkozas, egyéb pénzbevételi
stb.).

Javaslatot tehet a Tarsulast érinté barmely — tagsaganak megfelelé — kérdésben, jogosult a
Tarsulas torvénysértd dontésének megtamadasara.

Kérdéseket, javaslatokat, inditvanyokat tehet a Tarsulas tisztségviseldihez és szerveihez,
felvilagositast kérhet tolikk a Tarsulas barmely tevékenységérol, amelyre a cimzettek 30
napon beliil kotelesek valaszt adni, tovabba betekinthet a Tarsulas irataiba.

A Tarsulédson beliil egy-egy kérdésben kisebbségben maradt tagnak joga van a kisebbségi
vélemény rogzitésére és képviseletére.

Részesiilhet a hazai és nemzetkdzi kapesolatokbdl szarmazo elényokbol.

A tarsulas tagjainak kotelességei
A Térsulasi Megallapodas és a Tarsulas Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak betartasa.

Képvisel6je utjan rendszeres részvétel a Tarsulds szerveinek munkdjaban, eldsegitve a
tarsulasi célok és feladatok k6zos megvalosulasat.

Az onkent vallalt feladatok maradéktalan teljesitése.
A Tarsulas torvényes dontéseinek végrehajtasa.
Befizetési kotelezettségek teljesitése.

A Tarsulas feladatkérébe tartozo és a telepiilésen keletkezo ligyekhez a sziikséges adatok
¢€s informaciok tovabbitasa a Tarsulashoz.

A Térsulasi tagsaghoz mélté szakmai és erkdlcesi tevékenység folytatasa, a befizetések
teljesitése, a vagyon megdvasa, annak lehetdség szerinti gyarapitasa.
VI
A TARSULAS PENZUGYI ALAPJA, VAGYONA

A Tarsulas tagjai a tobbcélu tarsulas feladatai megvaldsitasa érdekében kozos pénziigyi
alap 1étrehozasét hatarozzak el.

Az alap a Téarsulds vagyona. A Tarsulds vagyonat gyarapitja és a vagyon részét képezi a

Tarsulds dontésével szerzett, vagy a Térsulas tevékenysége révén keletkezett materialis és
immaterialis vagyon.
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3. A kozds pénziigyi alap eldsegiti:

- az Onkormanyzati kozszolgaltatisok biztositasa érdekében anyagi eszkozeik
hatékonyabb felhasznalasat,

- egyes gazdasagi, fejlesztési miiveletek finanszirozasat, kozos céljaik gyorsabb
elérését,

- telepiilések Osszehangolt fejlesztéséhez és mikodtetéséhez anyagi eszkozeik
hatékonyabb felhasznalasat.

4. Lehetové teszi, hogy a Térsulds és annak pénziigyi alapja mikodésének ideje alatt a
tagsagi idotartamra 4tadott hozzajarulasbol képzett kozos alapbol az alap tagjai a tanacs
rendelkezése szerint:

- az alap forréasat, forrasanak meghatarozott részét egylttesen felhasznalhassak,
- tervezett céljaik megvalOsitdsdhoz vissza nem téritendd, illetve visszatéritendd
tamogatast kaphassanak.

5. A kozos pénziigyi alapban lévé Gsszeget a Tarsulasi Tanacs altal meghatarozott céltdl
eltéréen felhasznalni nem lehet.

A pénziigyi alap forrasai
1. Kotelezd befizetés

a.) 2017. januar 1-jétdl évenként a tagonkormanyzatok a hazi segitségnyujtas (Halmaj,
Kiskinizs, Kazsmark, Léh, Rasonysapberencs kozségek kivételével) és a jelzorendszeres hazi
segitségnyujtas feladatellatasok utan feladat finanszirozasi mutatd alapjan, a csalad-és
gyermekjoléti  szolgaltatasok  (Fels6dobsza, Halmaj, Kiskinizs, Kézsmark, Léh,
Rasonysapberencs kozségek kivételével) utdn fizetendé hozzajarulast (Pamlény és Szaszfa
kozségek kivételével) pedig lakossdg szam utan fizetik meg, a tarsulds alapvetd mikodési
feltételinek biztositasara. A csalad-és gyermekjoléti kozpont koltségeit Szikszd Varos
Onkorményzata fizeti meg a Tarsulas részére. A hozzajarulas 8sszegérdl a Téarsulas havonta
szamlat allit ki, melyet megkiild a tarsult Gnkormanyzatok részére.

2017. marcius 1. napjatdl a tarsulasban résztvevd telepiilések onkormanyzatai a kistérségi
kozponti orvosi iigyeleti készenléti feladatok ellatasért fizetend6 dijat kozvetleniil a PRAXIS
FIVE Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft-nek fizetik meg — lakossagszam aranyosan — a Kft.
altal havonta kiallitott szamla ellenében.

b) A Tarsulasi Tanics a tagdnkormanyzatok altal vallalt pénziigyi hozzajarulas meg nem
fizetése esetén az esedékességet kovetd kétszeri — hataridoket tartalmazé -  irasbeli
felszolitasra sem fizetd taggal szemben az esedékességtol eltelt idére szamitott jegybanki
alapkamattal ndvelt hozzdjarulas Osszegének azonnali beszedési megbizissal az
onkorméanyzat bankszamldjardl torténd behajtasar6l a Tarsuldis munkaszervezete
gondoskodik.

c) A feladatok - megéllapodas 1I/1. pontja - ellatasi koltségeit a Tarsulasi Tandcs allapitja meg

a normativak, tamogatasok, sajat bevételek figyelembe vételével és hatarozza meg a tovabbi
hozzajarulas mértékét.
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Egyéb:

- allami tamogatas, hozzajarulas,

- allami palyazati forras,

- gazdalkodo vagy mas szerv éltal biztositott tdimogatas vagy forras,

- a Tarsulds vagyonanak hasznositasdbdl vagy pénzbeli befektetésébdl szarmazo, az
adott évben fel nem hasznalt téke pénzpiaci elhelyezésébdl szarmazd hozadéka,

- az alapbol kihelyezett 6sszeg hozadéka.

Az alapbdl az adott évben fel nem hasznalt tokét csak az allami vagy garantalt 1 évnél
nem hosszabb lekotést allampapirba (allami kibocsatasa értékpapirba) lehet befektetni.

Az alapba elhelyezett kotelezd befizetés utan kamat nem jar.

5. A tobbcélu kistérségi tarsulas koltségvetési hatarozataban szerepld eloiranyzat terhére a
tarsulasi tanacs elndke vallalhat kételezettséget, illetve jogosult utalvanyozasra.

A kotelezettségvallalas ellenjegyzésére a Szikszéi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal jegyzoje
jogosult.

Az alap miikodése

A Térsulés koltseégvetését a Tarsuldsi Tandcs koltségvetési hatarozatban éallapitja meg.

1.

Az alap kezelése, az alap felhasznaldsara vonatkozo dontések meghozatala a Tanacs
feladata. Ennek korében a Tanécs:

- meghatarozza a befizetések 0sszegét, idejét,

- gondoskodik az alapban 1évo pénzek kezelésérol,

- meghatarozza a koOz0s alapbol finanszirozandd és finanszirozhaté kiadasokat,
fejlesztési célokat,

- elbiralja a konkrét timogatasi igényeket,

- odaitéli a vissza nem téritenddé tAmogatasokat 9sszegszertien, cél megjeldléssel,

- dont a visszatéritendd tadmogatdsok odaitélésérol, meghatdrozza a visszateritendd
tamogatasok folyositasanak részletes szabélyait és visszafizetés feltételei és szabalyait,

- pénzpiaci miiveletek végzésére felhatalmazast ad.

A gazdalkodas jogszeriiségét ellendrzé bizottsag ellendrzi. Tagjait a Tarsuldsi Tanacs
vélasztja meg, a Tarsulasi Tandacs tagjai kozil a valasztasra vonatkozd, e megallapodéasban
rogzitett szabalyok szerint. Az ellendrz6 bizottsag jelentése mellett a Tanacs elndke
évente irasban minden tagnak beszdmol az alapban 1évé pénz felhasznalasardl, a
gazdalkodo szervezet gazdalkodasardl, a vissza nem téritendé és a visszatéritend6
tamogatasok felvételérdl €s torlesztésérol, az alapbol teljesitett kozos céla kiadasokrol, az
alap teljes mikodésérol.
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b)

b)

A pénziigyi alap felhasznalasanak szabalyai
Visszatéritendd tdmogatas:

A pénziigyi alapbol az 6nkormanyzat sajat céljai megvalositasara maximum 6 havi
lejaratra visszatéritend6 tdmogatast kaphat. A visszatéritendé tamogatasra kioszthatd
pénziigyi forras mértékét a Tanacs allapitja meg.

A pénzigyi alapbol az Onkormanyzatok kozos fejlesztési céljaik megvalOsitisara
visszatéritendd tamogatast kaphatnak. A visszatéritendé tamogatasok elbiralasanal
elsobbséget €lvez, és kiemelt elbirdlasban részesiil a tobb 6nkormanyzat teriiletén €16
lakossag kozds érdekeit szolgdld fejlesztési célok megvaldsitasa. (Igy pl.: kozos
kommunalis feladat ellatasa, szilard vagy folyékony szemétlerako, szemétszallitas
szervezese, telepiilések kozotti kozlekedés feltételeinek javitasa, Gsszek6td ut épitése,
helykozi kozlekedés feltételeinek javitasa, kozos idegenforgalmi fejlesztés, kozos
idegenforgalmi programok szervezése, korzeti feladatokat ellatd intézmények ellatasi
szinvonalanak javitasa érdekében sziikséges beruhazasokhoz forrds biztositasa,
alapfokd oktatds, nevelés, szocialis ellatas, intézményrendszer létesitése, és
fenntartdsa, foglalkoztataspolitikai célkitiizések kozds megvalositasa, helyi értékek
védelme €s mas kozos feladatok ellatasa, stb.)

A pénziigyi alap felhasznalhat6 kistérségi egy-egy, vagy tobb részteriiletre vonatkozd,
tovabba atfogo fejlesztési, mikodtetési és fenntartasi tervek kidolgozasara.

Vissza nem téritend tdmogatas:

A megaéllapodast koté dnkormanyzatok teljes korét érintd feladatok megoldasédhoz a
Tandacs visszatéritési kotelezettség nélkiili tamogatast is adhat.

Amennyiben az alapot noveld nem a tagok altal befizetett pénz keril az alapba, Ggy
lehetdség van végleges vissza nem téritend$ tamogatds odaitélésére is.

Célzottan az alapba befizetett Osszeg vissza nem téritendd tamogatasként a célt
megvaldsité dnkormdanyzatot (6nkormanyzatokat) illeti meg.

Ko6zos intézmények fenntartasa, finanszirozasa:

A Tarsulas, mint alapitd (Szikszd, Abaujlak, Abatjszolnok, Alsdvadasz, Aszald,
Felsddobsza, Felsdévadasz, Gadna, Gagybator, Gagyvendégi, Halmaj, Hernadkércs,
Homrogd, Kazsmark, Kiskinizs, Kupa, Léh, Monaj, Nagykinizs, Nyésta,
Résonysapberencs, Selyeb, Szentistvanbaksa) feladat-és hataskoreinek ellatasa
érdekében koltségvetési intézményt, gazdalkodo szervezetet alapithat, sziintethet meg.

A Téarsulas altal alapitott intézmény vagy egyéb szerv vezetbje felett az alapvetd
munkaltatoi jogokat (kinevezés, felmentés, személyi juttatas megallapitisa, fegyelmi
felelosségre vonds) a Térsulasi Tandcs, az egyéb munkaltatéi jogkort a Tarsuldsi
Tanécs elnoke gyakorolja.

A létrehozott intézmény vagy szerv részletes feladatait és miikodését a Tarsulasi
Tanacs Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban allapitja meg.
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d) A Térsulasi Tanacs éllapitia meg az ellatandé feladatokhoz igazod6 aktualis
foglalkoztatotti létszamot a kozosen alapitott koltségvetési intézmény vagy
gazdalkodon szerv esetében.

e) A kozbs intézmények fenntartisa és finanszirozasa, forrasai a vonatkoz6 &llami
tamogatasbol torténik. Az allami tdmogatds igénylése, felhasznalasa és tervezése a
vonatkozd jogszabalyi eléirasok szerint torténik.

f) Az allami tamogatas altal nem fedezett fenntartasu koltségeket a Tarsulasban
résztvevok a Tarsulds éves koltségvetésének Osszedllitdsa soran hatarozzak meg. A
koz0s fenntartasu intézmeények allami tdmogatas altal nem fedezett kiadasai forrasaul
a Tarsulas sajat pénziigyi alapja vehetd igénybe. Donthet a Tanacs potbefizetésben is.
A kozosen fenntartott intézmények fejlesztési és felujitasi sziikségletét a Tarsulds
koltségvetésében kell megtervezni. A fejlesztés és felujitds kérdésében a Tarsulési
Tanacs dont.

A pénziigyi tamogatas felhasznalasanak tovabbi szabalyai

A cél vagy cimzett tamogatassal megvalosuld kozponti szerv altal tdmogatott
beruhazéasokra vonatkozo palyazatok benyujtasanal a k6zos pénziigyi alapbdl folydsitott, a
Tanacs altal meghatarozott pénz, az adott onkormanyzat altal folydsitott sajat forrasnak
mindsiil. E forrds mértékéig koteles valamennyi tag Onkorméanyzat a tamogatissal
megvalosulé beruhdzdsra a Tandcs dontésével egyezd képviseld-testiileti hatarozat
meghozatalara.

Az egyéb kozponti kormanyzati alapok tamogatasaval megvaldsuld beruhdzasok esetén,
az erre vonatkozo palyazatok benyujtasaval, a kozOs pénzigyi alapbol folydsitott és a
Tanacs altal meghatarozott pénz az adott 6nkormanyzat altal folydsitott sajat forrasnak
mindsiil.

E forras mértékéig koteles valamennyi tag onkormanyzat a beruhazasra vonatkozo tanacsi
dontéssel azonos testiileti dontés meghozatalara.

A kotelezd befizetésekbol képzddo feloszthatd pénzosszeget a Tanacs évente allapitja
meg.

A tamogatas feltételeit a Tanacs hatarozza meg.

A tamogatasi szerzddéseket a Tanacs elndke kéti meg.
A tamogatési szerzodésnek tartalmaznia kell:

- atamogatas céljat,

- atamogatas Osszegét,

- folyositasanak, visszafizetésének id6pontjat,

- atorlesztés évi Osszegét,

- afizetendo6 koltség mértékét és az egyéb kikotéseket, szankcidkat.

A tamogatasi igények elbirdlasandl a tamogatds feltételeinek és Osszegének
megallapitasanal koriiltekintéen meg kell vizsgalni, hogy:
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- milyen cél megvalositasara igényli az Onkormanyzat vagy igénylik az
onkormanyzatok a tamogatast,

- az igény bejelentéséig az érintett igényld Onkormanyzat, onkormanyzatok milyen
befizetést teljesitettek,

- atamogatas visszafizetésének forrasait.

7. A pénziigyi alapban 1évé Osszeg a Tarsulds vagyona, a tagok altal befizetett részaranyt
végleges megsziinés esetén torténd elszamolasnal lehet figyelembe venni.

8. A fel nem osztott, tovabbd az alapban lévé pénzzel a pénzpiaci miiveletek végzése a
Tandacs felhatalmazasa alapjan torténik.

Igénybejelentés

1. Az igények megfelelé rangsorolasa és elbirdlasa érdekében a kérelemnek — amelyet a
targyév megel6z6 év utolso tandcsi lilésére, rendkiviili esetben azonnal lehet eloterjeszteni
— a kovetkezoket kell tartalmaznia:

- azigényelt tAmogatassal elérni kivant célt, annak indokat,

- aberuhazas elokészitésére vonatkozo valamennyi iratot, adatot,

- aberuhézas forrasigényét, litemezését,

- azigényelt tamogatds modjat, Gsszegét,

- akért folydsitasi idépontot,

- apénzigyi igény indokolasat,

- atamogatas visszafizetésére vonatkozo pénziigyi-gazdasagi szamitasokat, annak reélis
biztositekait. (Koltségvetési rendelet csatolas, forrasok, kiadasok bemutatast, stb.)

2. Az igényeket és mellékleteit 3 példanyban kell az tgyvitelt ellatdé munkaszervezetnek
megkiildeni.

A Tanacs dontéshozatali szabalyai az alap felhasznalasa soran
1. A dontéshozatalnal az altalanos tandcsi dontéshozatali szabélyok szerint kell eljarni.

2. A Tanacs dontéshozatalabol kizart az a tag, aki éves kotelezd befizetési kotelezettségét
nem teljesitette.

A tarsulas tagjanak Kilépése esetén a vagyoni kérdések rendezése

1. Amennyiben a tarsult és kilépdé onkormanyzat a kozOs pénziigyi alap befizetésére
vonatkozo részén bellil barmilyen cél vagy mas kozponti alapbol vagy forrasbol
megvalosul6d kozos beruhdzasban vesz részt, a kilépés 6t nem jogositja fel arra, hogy a
kozOs tanicsi dontéssel megvalosuld beruhazasban az Onkormanyzati tdmogatdst ne
fizesse meg.

2. Ha a tag énkormanyzat a Tandcs dontése alapjan visszatéritenddé tamogatasban részesiilt,
¢és visszafizetési kotelezettsége még nem jart le, vagy azt nem teljesitette, ugy a
Tarsulasbol valo kilépés jogaval mindaddig nem élhet, amig fizetési kotelezettségét nem
teljesitette. A teljesitést kovetden a kilépés lehetsége szamara az altalanos szabalyok
szerint nyilik meg.
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3. A kilépo tagot megilleti az éltala teljesitett hozzajaruldsoknak és az alaptoke elhelyezési
pénzpiaci miiveletekbdl szarmazd bevételeinek a kapott végleges juttatisokkal és az
alapkezelo kezelési koltségeivel csokkentett 5sszege.

Végleges juttatdsnak mindsiil: a vissza nem téritendé tdmogatds, valamint a Tanacs
dontése alapjan valamennyi tag ko6zOs céljait szolgdlé kiadasok, pl: kozds tervek
készitésének koltségei, kozos kiadvanyok koltsége stb.

A tarsulas miikodésének ellendérzési rendje

A Térsulds mitkodésének ellenérzését polgari jogi szerzodés keretében foglalkoztatott belsé
ellendr latja el.

VII.

A TARSULAS MEGSZUNESE

1. A Téarsulds megsziinik, ha:
- annak megsziinését valamennyi tag mindsitett tobbséggel hozott képviseld-testiileti
hatarozattal kimondja,
- ha atarsulasban a tagok szama 50 %, ill. az Osszlakossagszam 60%-a ala csokken.

2. A Tarsulds megsziinése esetén a kotelezettségek kiegyenlitése utan megmarado vagyont a
tagok a tarsulds és a pénziigyi alap fennallasa alatt teljesitett hozzdjarulasaik aranyéaban a
veégleges tdmogatasok, juttatasok aranyos részének betudasaval kell felosztani.

3. A Térsulas megsziinése esetén a Tarsulds tagjai a Tarsulds kozoés vagyonat
vagyonfelosztasi szerz6désben osztjak fel.

4. A felosztas elvei a kdvetkezdk:
- Vizsgalni kell a Tarsuldas tagjai sajat vagyoni hozzajarulasanak mértékét a
vagyonszaporulat létrejottéhez. (Sajat vagyon, allami forrasok, egyéb tamogatdsok).
- Meg kell hatdrozni a teljes értéken beliil az Gsszes sajat forrast, és azokat egymashoz
aranyositani kell, ez a tulajdon az aranyositott részben illeti meg a megsziinéskor az
onkormanyzatot.

5. A Tarsulas megsziinésekor a vagyon felosztasa és a kozos tulajdon megsziintetése nem
torténhet olyan modon, hogy az a kozfeladatok és a kozszolgéltatasok ellatasat
veszélyeztesse. A létrejott vagyon célvagyon.

6. A kozos tulajdon megszilintetése és az ebbdl szarmazé vagyoni igények kielégitése soran,
ezert a Tarsulas tagjai olyan polgéri jogi megoldasokat alkalmaznak (késébbi, halasztott
fizetés, csere stb.), amelyek a kozfeladat ellatasat nem veszélyeztetik, a célvagyon a
kozfeladat ellatasat biztositja.

7. A kozos tulajdonban torténé elszdmolasig a kozfeladatok ellatasa érdekében biztositjak a
feladatot ellaté és atvallalo hasznalati jogat. A tulajdonjog rendezése soran a folyamatos
miikddtetés €s feladatellatas biztositdsa érdekében a hasznalati jog gyakorlas atengedése
feltételeiben allapodnak meg.
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VIII.
ZARO RENDELKEZESEK
1. Jelen megéllapodas a torzskonyvi bejegyzés napjan valik hatalyossa.
2. Jelen megallapodéssal létrehozott tarsulds egyiittmiikddhet mas tarsulassal, illetve helyi

onkormanyzattal, egyes kozszolgaltatasokat kiillon megallapodas alapjan kozosen
biztosithatnak, kozds fejlesztéseket, beruhazasokat valosithatnak meg.

3. E Tarsulasi Megallapodas mellékletei:

1. sz. melléklet: A Tarsulas tagjainak megnevezése, tagjainak székhelye

2. sz. melléklet: A Tarsulas tagnyilvantartasa (az dnkormanyzat megnevezése,
székhelye, targyév januar 1-i lakossdgszama, a belépés idOpontja
megallapodast jovahagyo dontést tartalmazo testiileti tlésrol késziilt hiteles
jegyzokonyvi kivonat, az alapba évente folyamatosan fizetett Gsszeg és a
véglegesen tamogataskeént kapott Gsszeg, a tagsag megsziinésének idépontja)

3. sz. melléklet: A Tarsulas altal kozosen vallalt feladatok.

4. A tarsulé onkorményzatok kolcsondsen rogzitik, hogy e megéllapodasbdl eredd vitas
kérdéseket elsddlegesen targyaldsos uton, egyeztetéssel kivanjak rendezni.

5. A tarsulasi megallapodas modositasanak feltételeire vonatkozé szabalyokat az SZMSZ
rendelkezései hatarozzak meg.

6. A megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozd jogszabalyok és az
SZMSZ rendelkezései az iranyadok.

7. Jelen, modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Tarsulasi Megallapodas a torzskonyvi
bejegyzés napjaval 1ép hatalyba.

Szikszo, 2024. oktober

Svab Antal
Szikszo6i Kistérségi Tobbeélu Tarsulas elnoke
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Zaradék

A Térsulasi Megallapodast az alabbi képviselo-testiiletek hagytak jova és fogadtak el
elbirasait és onmagukra és testiileteikre vonatkozé kotelezd rendelkezésként, felhatalmazva az
onkormanyzatok polgarmestereit az alapito okirat, valamint a megallapodas alairasara.

Szikszo varos képviselo-testiilete /2024.() K. T. sz. hatarozataval
Abaujlak kozség képviselo-testiilete /2024.() K. T. sz. hatarozataval
Abatjszolnok kozség képviseld-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Alsovadasz kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Aszald kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Fels6dobsza kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Felsdvadasz kozség képvisel-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Gadna kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Gagybator kozség képviseld-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Gagyvendégi kdzség képviseld-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Halmaj kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Hernadkércs kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Homrogd kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Kazsmark kozség képviselo-testiilete /2024.() K. T. sz. hatarozataval
Kiskinizs kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Kupa kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatdrozataval

Léh kozség képviseld-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval

Monaj kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Nagykinizs kdzség képviseld-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Nyésta kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatdrozatdval
Pamlény kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozatival
Raésonysapberencs kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Selyeb kozség képvisel-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Szaszfa kozség képviselo-testiilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
Szentistvanbaksa kozség képviselo-testilete /2024.() K.T. sz. hatarozataval
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Szikszo varos képviselete nevében:

Svab Antal

Polgarmester
Abatjlak kozség képviselete nevében:
Pollak Istvan

Polgarmester

Abaujszolnok kozség képviselete nevében:
Récz Pal

Polgarmester
Alsovadasz kozség képviselete nevében:
Vrobel Laszlo

Polgéarmester
Aszald kozség képviselete nevében:
Dr. Mészéros Istvan

Polgarmester

Felsddobsza kozség képviselete nevében:
Luteran Andras

Polgarmester

Felsovadasz kozség képviselete nevében:
Varga Géabor

Polgarmester
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Gadna koézség képviselete nevében:
Lakatos Dezs6

Polgarmester

Gagybator kozség képviselete neveben:
Horvath Jozsef

Polgarmester

Gagyvendégi kozség képviselete nevében:

Nagy Miklés

Polgarmester
Halmaj kozség képviselete nevében:
Téth Jozsef

Polgarmester

Hernadkércs kozség képviselotestiilete nevében:
Kozma Istvan

Polgarmester

Homrogd kozség képviseldtestiilete nevében:
Olajos Zsolt

Polgarmester

Kazsmark kozség képviselGtestiilete nevében:
Kecskés Attila

Polgarmester

23



Kiskinizs kozség képviselotestiilete nevében:
Orosz Miklésné

Polgérmester
Kupa kozség képviseldtestiilete nevében:
Tasko Roland

Polgarmester
Léh kozség képviselotestiilete nevében:
Szeman Karoly

Polgarmester
Monaj kozség képviselotestiilete nevében:
Tasko Laszlo

Polgarmester

Nagykinizs kozség képviselotestiilete nevében:
Jonas Béla

Polgarmester

Nyésta kozség képviselotestiilete neveében:

Fehér Gyula

Polgarmester
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Pamlény kozség képviselotestiilete nevében:
Horvath Tibor

Polgarmester

Rasonysapberencs kozség képviselotestiilete nevében:
Medve Ferenc

Polgarmester

Selyeb kozség képviselotestiilete nevében:
Mezo6 Csaba

Polgarmester

Szaszfa kozség képviselotestiilete nevében:
Dobén Jozsefné

Polgarmester

Szentistvanbaksa kozség képviselGtestiilete nevében:
Vizi Karolyné Horvath Mdnika Zsuzsanna

Polgarmester
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1. szamu melléklet

A Tarsulas tagjainak megnevezése, székhelye

Térsult 6nkormanyzatok, képviseli a mindenkori polgarmester:

Sziksz6 Varos Onkorményzata, 3800 Szikszo, Kalvin tér 1.sz., Svab Antal polgarmester
Abatijlak K6zség Onkormanyzata, 3815 Abaujlak, F6 utca 82.sz., Pollak Istvan polgarmester
Abatijszolnok Kézség Onkorményzata, 3809 Abaujszolnok, Béke utca 1.sz., Réacz Pal
polgarmester

Alsovadasz Kozség Onkorményzata, 3811 Alsovadasz, F6 1t 63.sz., Vrobel Laszlé
polgarmester

Aszalé Koézség Onkorményzata, 3841 Aszald, Rakéczi Gt 87.sz., Dr. Mészéros Istvan

polgarmester
Fels6dobsza Kozség énkonnényzata, 3847 Fels6dobsza, Kossuth ut 6.sz., Luteran Andras
polgarmester
Felsévadész Kozség Onkormanyzata, 3814 Felsévadasz, Ady Endre utca 1.sz., Varga Gabor
polgarmester

Gadna Kozség Onkormanyzata, 3815 Gadna, F6 utca 4.sz., Lakatos Dezs6 polgarmester
Gagybator Kozség Onkormanyzata, 3817 Gagybator, F6 tér 8.sz., Horvath Jozsef
polgarmester

Gagyvendégi Kdzség Onkorméanyzata, 3816 Gagyvendégi, Béthory Gt 14.sz., Nagy Miklos
polgarmester

Halmaj K6zség Onkorméanyzata, 3842 Halmaj, Kossuth ut 1.sz., Toth Jozsef polgarmester
Hernadkéres Kozség Onkorményzata, 3846 Hernadkércs, Kossuth utca 72.sz., Kozma Istvan
polgarmester

Homrogd Kozség Onkormanyzata, 3812 Homrogd, Rékoéczi utca 4.sz., Olajos Zsolt
polgarmester

Kazsmark Kézség Onkormanyzata, 3831 Kazsmark, F6 ut 61.sz., Kecskés Attila polgarmester
Kiskinizs Kozség Onkormanyzata, 3843 Kiskinizs, Rakoczi it 58.sz., Orosz Miklésné
polgarmester

Kupa Kézség Onkormanyzata, 3813 Kupa, Rakéczi utca 3.sz., Taské Roland polgarmester
Léh Kdzség Onkormanyzata, 3832 Léh, Kossuth tt 4/1.sz., Szeman Kéroly polgarmester
Monaj K6zség Onkorményzata, 3812 Monaj, Béke utca 20.sz., Task6 LaszIé polgarmester
Nagykinizs Kozség Onkormanyzata, 3844 Nagykinizs, Szent Erzsébet tér 1.sz., Jonas Béla
polgarmester

Nyésta Kozség Onkormanyzata, 3809 Nyésta, Fé utca 18.sz., Fehér Gyula polgarmester
Pamlény Kézség Onkormanyzata, 3821 Pamlény, Petsfi ut. 30., Horvath Tibor polgarmester
Réasonysapberencs Kozség Onkormanyzata, 3833 Rasonysapberencs, Rakoczi ut 99.sz,
Medve Ferenc polgarmester

Selyeb Kozség Onkormanyzata, 3809 Selyeb, Hunyadi it 21.sz., Mezé Csaba polgarmester
Szaszfa Kozség Onkorményzata, 3821 Szaszfa, Fé it 46., Doban Jozsefné polgarmester
Szentistvanbaksa K&zség Onkormdanyzata, 3844 Szentistvanbaksa, Petdfi ut 111.sz., Vizi
Karolyné Horvath Monika Zsuzsanna polgarmester
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2. sz. melléklet

A Téarsulas tagnyilvantartasa (az 6nkormanyzat megnevezése, székhelye, targyév januar 1-i
lakossagszama, a belépés idopontja megallapodas jovahagyo dontést tartalmazd testiileti
iilésrol késziilt hiteles jegyz6konyvi kivonat, az alapba évente folyamatosan fizetett osszeg €s
a véglegesen tamogatasként kapott 9sszeg, a tagsag megsziinésének idépontja)

Telepiilés 2024.01. | Belépés idopontjianak | Pénziigyi Tam. Tagsag
01-i hatarozat szaima alapba osszege | megsz.ido
Lakossa befizetendo p
gszam 0.

Szikszo 5496 5950/2004.(06.25.)107 - - -
3800 Szikszd Kt.
Kalvin tér 1.

Abaujlak 81 21/2004. (06.29.) sz.Kt. - - -
3815 Abaujlak Fo
utca 82.

Abaujszolnok 240 19/2004. (06.29) sz.Kt. - - -
3809
Abatjszolnok
Béke utca 1.

Alsévadasz 1585 17/2004. (06.29) 177. ~ - =
3811 Alsovadasz sz.Kt.
Fé at 63.

Aszalo 1866 236/2004.(06.29).sz. - - -
3841 Aszald Kt.
Rakdcezi ut 87.

Felsddobsza 909 69/2004.(06.28) sz. Kt. - - -
3847 Felsddobsza
Kossuth ut 6.

Felsovadasz 609 11/2004.(06.28) sz. Kt. - - -
3814 Felsdvadasz
Ady Endre utca 1.

Gadna 341 5/2004. (06.28) sz. Kt. - - -
3815 Gadna Fo
utca 4.

Gagybator 214 329/2004.(06.29) sz.Kt. - - -
3817 Gagybator
Fo tér 8.

Gagyvendégi 212 328/2004.(06.29) sz.Kt. - - -
3816
Gagyvendégi
Bathory ut 14.
Halmaj 1609 197/2004.sz. Kt. - - -
3842 Halmaj
Kossuth ut 1.

Hernadkércs 309 1-8/2004.(06.28) - - -
3846 Hernadkércs 8.sz.Kt.
Kossuth utca 72.
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Homrogd 956 1-8/2004.(06.29) 28.5z.
3812 Homrogd Kt.
Rékodczi utca 4.

Kazsmark 1003 1-7/2004.(06.16.)
3831 Kazsmark 207.sz.Kt.
Fout61.

Kiskinizs 328 55/2004.sz.Kt.
3843 Kiskinizs

Rékodczi at 58.

Kupa 159 8/2004.(06.28). sz. Kt.
3813 Kupa

Rékoéczi utea 3.

Léh 455 4-5/2004 (06.19) 17.sz.
3832 Léh Kossuth Kt.
ut 4/1.

Monaj 249 1-8/2004 (06.28) 10.sz.
3812 Monaj Beke Kt.
utca 20.

Nagykinizs 323 1-8/2004 (06.28) 34.sz.
3844 Nagykinizs Kt.
Szent Erzsébet tér

Il

Nyésta 38 1-6/2004 (06.28) 7.sz.
3809 Nyésta Fo Kt.
utca 18.

Pamlény 50 8/2014(I11.27.)sz. Kt.
3821 Pamlény

Petofi ut 30.

Résonysapberencs 516 6-6/2004 (06.21) 24.sz.
3833 Kt.
Résonysapberencs

Raékoczi ut 99.

Selyeb 506 3/2004.(06.28.) 19.sz.
3809 Selyeb Kt.
Hunyadi ut 21.

Szaszfa 106 14/2014.(V.13.)sz.Kt.
3821 Szaszfa

Fo ut 46.

Szentistvanbaksa 274 1-8/2004(06.28) 15.sz.
3844 Kt.
Szentistvanbaksa

Petofiut 111.
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3. szamu melléklet

A Tarsulas altal kézosen vallalt feladatok

Szocialis feladatok
A Tarsuldas Osszehangolja a Kkistérség terilletén a szocidlis tevékenységet €s
szolgaltatasokat végz6 intézmények fejlesztését, szolgaltatisainak biztositasat,
miikodtetését és miikodeését.
A Térsulas vizsgélja a kozos intézménylétrehozas és miikodtetés lehetoségeit.

A Tarsulas gondoskodik a gyermekjoléti szolgéalatok dsszehangolt mikodtetésérdl.

A Térsulas a kistérség teriiletén megszervezi a hazi gondozast, a sziikséges targyi,
személyi feltételeket koordinalja.

A Tarsulas koordinalja a kistérségben a csalad-és gyermekjoléti kdzpont létrehozasat.
A Térsulas egyeztetd forum szerepét tolti be a kistérség 6nkormanyzatai kézott, a szocialis

ellatas biztositasara kotott megallapodasok végrehajtasa soran esetlegesen felmeriild vitak
tisztazasaban.

29



1. szamu fiiggelék

Allamhéztartasi szakdgazati besorolas

szakagazat szama szakdgazat megnevezése

841105 Helyi 6nkorméanyzatok és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

Kormanyzati funkciok:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése

funkciészédm

011130 Onkormanyzatok és énkormanyzati hivatalok jogalkoto és
altalanos igazgatasi tevékenysége

013350 Az 6nkorményzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok

062010 Telepiilésfejlesztés igazgatasa

062020 Telepiilésfejlesztési projektek és tamogatasuk

104042 Csalad-és gyermekjoléti szolgéltatasok

104043 Csalad-és gyermekjoléti kozpont

104044 Biztos Kezdet Gyerekhaz

104060 A gyermekek, fiatalok és csaladok életmindségét javitd programok

107052 Hazi segitségnyujtas

107053 Jelzérendszeres hazi segitségnyjtas
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2. szamu fuggelék

A Sziksz6i Kistérségi Tobbcéli Tarsulas altal fenntartott intézmény
hivatalos megnevezése

Koltségvetési szerv:

Szikszoi Szocialis Szolgaltato Kozpont (3800 Szikszo, 1. Réakdczi Ferenc ut. 68.)
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) 5. szamu melléklet
Sziksz6 Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
Oktatasi, Kulturalis, Sport és Szocialis Bizottsaga Elniokétol

ELOTERJESZTES

Szam: Sz/..../2024.
Targy: A szikszéi kiozépiskolasok és felsdoktatis nappali tagozatan képzésben résztvevok
szamara meghirdetett 6sztondij palydzatok eredményének megallapitasa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Sziksz6 Varos Onkorményzatanak Képviselé-testillete a 158/2024.(X.16.) szami
hatarozataval 6sztondij palyazatot hirdetett meg a szikszoi didkok részére.

A palyazat nem szocidlis alapi, hanem a tanuldk teljesitmenyeét, eredményeit veszi
figyelembe, a legjobbak szdmara a tanulméanyaik finanszirozdsahoz havi szinti tdmogatast
biztosit.

A palyazati felhivasra 16 palyazat érkezett hataridére, melyb6l minden palyazo megfelelt a
kiirt feltételeknek. A nyolc palyazatbol az 1. kategoridban 3 db, a II. kategoridban 5 db, IIL
kategoriaban 8 db palyazat érkezett be.

A kiirasban megfogalmazott biralati szempontok alapjan az Oktatasi, Kulturalis, Sport és
Szocidlis Bizottsag a 2024. november 21. napjan megtartott iilésén megvizsgalta és kiértékelte
a palyazatokat.

A kiértékelés soran az I. kategéridban a legmagasabb pontszamot — 16 pontot — Jéczik Zoard
Jozsef palyazo érte el, igy a bizottsag 6t javasolja a kategéria dijazottjanak, aki a Miskolci
Egyetem politikatudoméany (MA) szakos hallgatéja.

A II. kategoridban a legmagasabb pontszamot — 20 pontot — Téth Panna palyazo érte el, igy
a bizottsag 6t javasolja a kategoria dijazottjanak, aki az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
kereskedelem és marketing szakos hallgatoja.

Téle minddssze egy ponttal maradt le Szuhai Virag, aki a Pazmany Péter Katolikus Egyetem
pszichologia szakos hallgatoja. O is nagyon szép eredménnyel végzi az egyetemet, a ket
palyazo kozotti egy pontos kiilonbséget is ez okozza. Javasolja, hogy a kiilondij kategoridban
jutalmazza 6t a Képviseld-testiilet.

A Il kategéridban a legmagasabb pontszdmot — 22 pontot — Nanasi Bence, a Debreceni
Egyetem els6 éves hallgatdja érte el, aki ebben a kategériaban tudott palyazni a szikszo1 Szent
Marton Katolikus Gimnazium és Altalanos Iskoldban elért eredményeivel. A palydzati
felhivas lehetdvé teszi, hogy ebben a forméaban nyujtsa be a didk a palyazatat.

T6le minddssze harom ponttal maradt le Kadas Boglarka, aki a Fényi Gyula Jezsuita
Gimnazium 11 S osztalyos tanuléja. A tanulményi eredményei mellett meg kell emliteni,
hogy tagja az iskola kosarlabda csapaténak, akikkel szémos versenyen vesz részt €S orszagos
szinten kiemelkedd eredményeket tudnak felmutatni. Javasolja, hogy a kiiléndij kategoridban
jutalmazza 6t a Képviseld-testiilet.



Amennyiben az el6terjesztés tartalmaval a Tisztelt Képviselo-testiilet egyetért, kérem, hogy
az alabbi hatarozati javaslatok szerint hozza meg dontését.

Szikszo, 2024. november 22.

Mez6 Istvan sk.
elnok

HATAROZATI JAVASLAT I.

Szam:
Targy: A szikszo6i kozépiskolasok és felséoktatas nappali tagozatan képzésben résztvevok
szamara meghirdetett 6sztondij palyazat I. kategériajanak nyertese

Szikszd Varos Onkormdanyzat Képviselo-testillete a 158/2024.(X.16.) szami hatarozatiban

“Esg

Joczik Zoard Jozsefet a Miskolci Egyetem politikatudomany (MA) szakos hallgatojat nevezi
meg, akit Szikszé Varos Onkormdnyzata (2024. szeptembert6l, 2025. juniusig) minden hénap
10. napjaig nett6 40.000.-Ft sszegli 6sztondijban részesit.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal

HATAROZATI JAVASLAT II.

Szam:
Targy: A szikszéi kozépiskolasok és felsfoktatas nappali tagozatin képzésben résztvevok

srer

szamara meghirdetett osztondij palyazat I1. kategériajanak nyertese

*re

— Toth Pannat az Eotvés Lorand Tudoményegyetem kereskedelem és marketing szakos
hallgatojat nevezi meg, akit Sziksz6 Varos Onkormanyzata (2024. szeptembert6l, 2025.
Juniusig) minden honap 10. napjaig netté 30.000.-Ft 6sszegli dszténdijban részesit.

Felelos: polgarmester
Hataridd: azonnal



HATAROZATI JAVASLAT IILI.

Szim:
Targy: A szikszoi kozépiskolasok és felséoktatas nappali tagozatian képzésben résztvevok

srer

rrer

— Nanasi Bence a Debreceni Egyetem elsd éves hallgatdjat nevezi meg, aki ebben a
kategoriaban a szikszoi Szent Marton Katolikus Gimnazium és Altalanos Iskolaban elért
eredményeivel tudott palyazni. Sziksz6 Varos Onkorményzata a dijazottat (2024.
szeptembert6l, 2025. juniusig) minden hoénap 10. napjaig nettdé 20.000.-Ft &sszegu
Osztondijban részesit.

Felelds: polgarmester
Hatéridd: azonnal

HATAROZATI JAVASLAT IV.

Szam:
Targy: A szikszoi kozépiskolasok és felsooktatas nappali tagozatan képzésben résztvevok
szamara meghirdetett 6sztondij palyazat kiilondijasa

Szikszo Véaros Onkorményzat Képvisel-testiilete a 158/2024.(X.16.) szam@ hatdrozataban
meghirdetett 6sztondij palyazat kiilondijasaként — a tanulmanyi eredménye alapjan — Szuhai
Viragot, a Pazmany Péter Katolikus Egyetem pszicholdgia szakos hallgatojat nevezi meg,
akit Szikszé Véaros Onkormanyzata (2024. szeptembertél, 2025. jiniusig) minden honap 10.
napjaig nettd 25.000.-Ft 6sszegli 8sztondijban részesit.

Felelos: polgérmester
Hatarido: azonnal

HATAROZATI JAVASLAT V.

Szam:
Targy: A szikszoi kizépiskolasok és felsoktatas nappali tagozatin képzésben résztvevok
szamara meghirdetett 6sztondij palyazat kiilondijasa

Szikszo Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 158/2024.(X.16.) szamu hatarozataban
meghirdetett 6sztondij palyazat kiilondijasaként — a tanulmanyi eredménye alapjan — Kadas
Boglarkat, a Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium 11 S osztalyos tanuldjat nevezi meg, akit
Szikszo Varos Onkormdnyzata (2024. szeptembert6l, 2025. juniusig) minden hénap 10.
napjaig nett6 15.000.-Ft 6sszegili 6sztondijban részesit.

Felelos: polgarmester
Hatarido: azonnal






6. szamu melléklet

Szikszé Varos Onkormanyzat Jegyzdjétél
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: SZ./ /2024. .
Targy: Igazgatasi sziinet elrendelése a Szikszoi Kozos Onkormanyzati Hivatalban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a T. Képviseld-testiiletet, hogy a kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi
CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdése kimondja, hogy a helyi Onkormanyzat
képviselo-testiilete- a rendes szabadsag kiadasara - igazgatasi sziinetet rendelhet el.

A Kormany ajanlasat a kozszolgélati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi
sziinetr6l, a kozszolgalati tisztvisel6t és a munkaltatot terheldé egyes kotelezettségekrol,
valamint a tivmunkavégzésrol sz616 30/2012. (111.7) Korm. rendelet tartalmazza, melynek 13.
§ (1) bekezdése szerint az igazgatasi sziinet idotartama

a) nyaron ot egybefiiggd naptari hét, amely augusztus 20-at kozvetleniil kovetd vasarnapig
tart,

b) télen két egybefiiggd naptari hét, amely januar 1-jét kozvetleniil kovetd vasarnapig tart.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott igazgatasi sziinet idoszaka alatt az esedékessége
évében ki nem adott szabadsag teljes egésze kiadhato.

A kozigazgatasi szervek hatékony és zavartalan miikodése megvalositasanak egyik
elengedhetetlen feltétele a kozszféraban foglalkoztatott munkavallalokat —megilletd
szabadnapok kiadasanak elore lathato litemezése. Az igazgatasi sziinet az eurOpai unids
gyakorlatban, illetéleg a hazai igazsagszolgaltatasban mar kialakitott szabalyozashoz
hasonléan keriilt bevezetésre. Az igazgatasi sziinet lehet6séget ad arra, hogy a Kozds
Onkormanyzati Hivatalban torténd munka szervezettebb, koncentraltabb, a hivatal milkodése
pedig koltségtakarékosabb legyen.

A 2024. évi téli igazgatasi sziinet elrendelésérél 316/2024. (X1.6) Korm. rendelet 1.§ (1)
bekezdésében foglaltak szerint: ,,4 Kormdny az igazgatdsi sziinetrél szolé 2023. évi XXVI.
torvény 1. § (1) bekezdése szerinti igazgatasi sziinetet rendel el, amely minden évben az év
decemberének 26. napjdt kovetd elsé munkanaptol az azt kivetd naptari év elsé munkanapjat
megeldzd nap végéig tart.”

Fentiek alapjan tehat a kormanyzati igazgatéasi sziinet: 2024. december 30. napjatol- 2025.
januar 1. napjaig tart.

A jegyzé az igazgatasi sziinet tartama alatt gondoskodik csokkentett létszaimmal —
iigyeleti rendszerben — az anyakonyvi igazgatasi és egyéb haladéktalan intézkedést
igénylo feladatok ellatasarol.



Javaslom a Képviselé-testiiletnek, hogy a Szikszéi Kozds Onkormanyzati Hivatalban 2024.
december 30.- 2025. januér 5. napjara kdzotti idészakra rendeljen el igazgatasi sziinetet, mely
Osszesen 4 nap. Természetesen a lakossagot a helyben szokasos médos - hirdetmény utjan -
tajékoztatjuk.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az alabbi hatrozati javaslatot elfogadni
sziveskedjenek.

Szikszd, 2024. november 22.
Battané dr. Toth Zita sk.

jegyz6

HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Térgy: Igazgatasi sziinet elrendelése a Szikszéi Kozos Onkormanyzati Hivatalban

Szikszo Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a kozszolgalati
tisztviselokrél szolo 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdésében kapott
felhatalmazés alapjan a Szikszéi Ko6zos Onkorményzati Hivatalban 2024. december 30.
napjatol 2025. januar 5. napjaig igazgatasi sziinetet rendel el.

Felkéri a jegyzot, hogy ligyeleti rendszerben gondoskodjon a haladéktalan intézkedést igénylé
feladatok ellatasarol és a lakossag helyben szokdsos modon torténd tajékoztatasarol.

Felelos: jegyzo
Hataridé: azonnal
Végrehajtasért felelos személy: jegyzo



7. szami melléklet

Sziksz6 Viros Onkormanyzata Polgirmesterétél
3800 Szikszo6, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: S7//2024.
Targy: Helyi adorendelet feliilvizsgalata

Tisztelt Képviselo-testiilet!

T4jékoztatom T. Képviselo-testiiletet, hogy elvégeztiik a helyi adorendelet feliilvizsgalatat.
Javaslom a T. Képviselo-testiiletnek, hogy Szikszé Varos Onkorményzata a 2025. évre
vonatkozdan az addosszegeket valtozatlan formaban tartsuk fenn, a helyi adokrél szolo
15/2022.(X1.25.) onkorményzati rendelet modositasa nélkiil

Amennyiben az eldterjesztéssel a Tisztelt Képviselo-testiilet egyetért, kérem, hogy az alabbi
hatarozati javaslat szerint hozza meg dontését.

Szikszo, 2024. november 22.

Svab Antal sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: Helyi adorendelet feliilvizsgalata

Sziksz6 Viaros Onkormanyzat Képviselé-testilete ugy hatdroz, hogy 2025-6s évre
vonatkozdan a helyi adokrol sz6lo 15/2022.(X1.25.) 6nkormanyzati rendeletét nem modositja.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: azonnal
Torvényességi szempontbol latta: jegyzo






8. szami melléklet

Sziksz6 Varos Onkormanyzatanak Polgarmestere
3800 Szikszo, Kalvin tér.1.

ELOTERJESZTES

Szam: SZ./2854/2024.

rrrrr

Tajékoztatom a Tisztelet Képviselé-testiiletet, hogy Szikszé Varos Onkorményzata
4rajanlatokat kért be Szikszd déli iparteriiletén a 023/72 hrsz-u ingatlanon 1évé csapadékviz
dtemeld csomodponttdl a 023/94 hrsz-u ingatlanon 1évd csatlakozasi pontig 2 db 4X240-es
betaplalasi kabel lefektetésére 350 méter hosszan.

Az ajanlattételi felhivasok az alabbi tarsasagok részére keriiltek kikiildésre:
- Fény General Kft. (3530 Miskolc, Kiraly u. 6. 3. em. 3.)
-  SZABO-SAJO-VILL Kft. (3572 Sajolad, Kossuth u. 67.)
- Petya Vill Kft. (3532 Miskolc, Andor u. 74.)

A beszerzési eljarasban kettd ajanlattevdi ajanlat érkezett be hataridére elektronikus uton
email formajaban az alabbiak szerint:

L Ajanlattevd neve: SZABO-SAJO-VILL Kft.

Ajanlattevo székhelye: 3572 Sajolad, Kossuth u. 67.

Ajanlati ar: netté 10.075.700,- Ft (brutté 12.796.139.-Ft)
2. Ajanlattevo neve: Fény General Kft.

Ajanlattevo székhelye: 3530 Miskolc, Kiraly u. 6. 3. em. 3.

Ajanlati ar: nett6 8.572.408,- Ft (brutto 10.886.958.-Ft)

Tekintettel a fent leirtakra, javaslom a T. Képviselo-testiiletnek, hogy a legalacsonyabb
arajanlatot tevé Fény General Kft. (3530 Miskolc, Kiraly u. 6. 3. em. 3.) ajanlatat fogadja el.

Kérem a Képviselo-testiiletet az el6terjesztés megtargyalasara és az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasara.

Szikszo, 2024. november 26.
Svab Antal s.k.

polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: Dontés betaplalasi kabel lefektetésére vonatkozé ajanlatok elbiralasarol

Sziksz6 Véros Onkorményzat Képviselo-testillete tgy hatdroz, hogy a Szikszé Varos
Onkorméanyzata arajénlatokat kért be Szikszé déli iparteriiletén a 023/72 hrsz-u ingatlanon
1év6 csapadékviz atemeld csomoponttol a 023/94 hrsz-u ingatlanon 1évé csatlakozasi pontig 2
db 4X240-es betaplalasi kabel 350 méter hosszan torténé lefektetése targyaban beérkezett
ajanlatok koziil a legalacsonyabb 6sszegii ajanlatot adé Fény General Kft. (3530 Miskolc,
Kirédly u. 6. 3. em. 3.) bizza meg.

A szervezet altal adott ajanlati ar: netté 8.572.408,- Ft (brutt6 10.886.958.-Ft)

Felkéri a polgarmester a Szikszéi K6z6s Onkorméanyzati Hivatalt a szerz6dés eldkészitésére.
A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a szerz6dés alairasara.

Felelds: polgarmester

Hatarid6: azonnal
Torvényességi szempontbol latta: jegyzo



