
ÁLLÁSPÁLYÁZAT 
 

SZIKSZÓ VÁROS ÖNKORMÁNYZATA 

Szikszói Városi Szabadidő Központ és Könyvtár 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

 

igazgató (magasabb vezető) 

 

Munkakör/feladatkör betöltésére. 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok):  Feladata az intézmény irányítása, ellenőrzési, 

munkáltatói feladatainak ellátása, a felelős költségvetése gazdálkodás, szakszerű és törvényes 

intézményi működtetés, alapító okiratok szerinti feladatok ellátása, kapcsolattartás a 

fenntartóval és a különböző szakmai szervekkel. Döntés az intézmény működésével 

kapcsolatos minden olyan ügyben, melyet jogszabály a hatáskörébe utal. Az intézményben 

dolgozók munkájának irányítása, ellenőrzése, munkáltatói jogok gyakorlása. A fenntartó felé 

beszámoló készítése az intézmény működéséről, tevékenységéről. Határozatlan idejű 

közalkalmazotti jogviszony, a vezetői megbízás határozott időre 5 évre szól. 

Betöltendő állás szakmacsoportja:  kultúra 

FEOR besorolás:  1210 Gazdasági, költségvetési szervezet vezetője (igazgató, elnök, 

ügyvezető igazgató) 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád):  Egyéb 

Betöltendő állás jogviszonya:  Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: 

Határozott idő - 5 évre szóló vezetői megbízás, 8 óra, teljes munkaidő (heti 40 óra), Teljes 

munkaidő 

Munkavégzés helye:  Szikszó 

A munkavégzés pontos helye: 

 Szikszó,II. Rákóczi F. u. 33. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 

feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 

honlap címe stb.):  Nyilatkozat arról, hogy a pályázat zárt vagy nyílt ülésen történő 

tárgyalását kéri. A pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázóval szemben a Kjt. 41.§ (2) 

bekezdése alapján összeférhetetlenség nem áll fenn, illetve a fennálló összeférhetetlenséget 

megbízása esetén megszünteti. A pályázó arra vonatkozó nyilatkozata, hogy a Kjt. 20/A.§ (7) 

bekezdés alapján a benyújtott pályázat tartalma csak a pályázó beleegyezésével közölhető 

harmadik személlyel A pályázó arra vonatkozó nyilatkozata, hogy az egyes 

vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján a 

vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítését vállalja.  

Feltételek, előnyök 

Pályázati feltételek 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

  Büntetlen előélet 

  Cselekvőképesség 

  Magyar állampolgárság 

  Erkölcsi bizonyítvány 

 



Elvárt végzettség/képesítés: 

  Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Felsőfokú 

végzettség és közművelődési szakképzettség vagy nem szakirányú felsőfokú végzettség és 

felsőfokú szakirányú szakképesítés. 

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év):  5 

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év):  5 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása  

Magasabb vezető, illetve a vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a 

munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg 

közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető. 

A vezető állású közalkalmazott esetében a munkakör betöltésének feltétele államháztartási és 

vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés igazolt elvégzése. Ennek hiányában a 

vezető állású munkakör betöltését követő két éven belül köteles a képzést elvégezni, és az azt 

igazoló okiratot be kell mutatni a munkáltatói jogkör gyakorlójának. A magasabb vezető 

mentesül a képzés elvégzésének kötelezettsége alól, ha jogász vagy közgazdász 

szakképzettséggel rendelkezik, vagy a 120 órás akkreditált képzést a magasabb vezetői 

megbízását megelőzően elvégezte, és azt okirattal igazolja. 

Járművezetői engedély kategória:  B 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?:  Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?:  Igen 

Egyéb pályázati előnyök: 

  Szikszói helyismeret 

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák: 

  Cél- és feladat-orientáltság (vezetői) 

  Döntési képesség, felelősségvállalás (vezetői) 

  Kommunikációs készség (vezetői) 

  Munkatársak motiválása (vezetői) 

  Vezetői funkciók ellátása (vezetői) 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

 Végzettséget/képzettséget igazoló okirat(ok) másolata 

  Adatkezelési nyilatkozat 

  A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 

nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

  Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

  Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

  Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 

  Vezetői program 

A pályázat benyújtásának határideje:  2024.11.18. 16:00 

Pályázat benyújtásának módja: 

Postai úton, a pályázatnak a Szikszó Város Önkormányzata címére történő megküldésével 

(3800 Szikszó, Kálvin tér 1. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő 

azonosító számot: SZ/2698-2/2024., valamint a munkakör megnevezését: igazgató. 

Személyesen: Borsod-Abaúj-Zemplén megye, 3800 Szikszó, Kálvin tér 1.  

A pályázat elbírálásának módja:  

A pályázatokat a Képviselő-testület az általa felkért, a Kjt. szerint előírt szakértői bizottság 

írásbeli véleményezését követő első ülésen bírálja el. A pályázat kiírója fenntartja magának a 



pályázat érvénytelenné nyilvánításának jogát.  

A pályázat elbírálásának határideje:  2024.12.20. 00:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye:  Szikszó Város honlapja - 2024. október 

18. Szikszói Közös Önkormányzati Hivatal hirdetőtáblája - 2024. október 18.  

Állás tervezett betöltésének időpontja:  2025.01.01. 

Publikálás tervezett időpontja:  2024.10.20. 
 


