3. szami melléklet

Sziksz6 Varos Onkormanyzat Polgarmesterétél
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: SZ/2816-3/2021.
Targy: A Bethania Szeretetotthon 2020. évben végzett munkajarol sz6l6 beszamoléjanak
elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairdl sz6lé 2011.évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.) 13. § (1) bekezdés 8 a. pontja alapjan a helyi koziigyek, valamint a helyben
biztosithato kézfeladatok kérében ellatando helyi onkorméanyzati feladat kiilénosen a szocialis
szolgaltatasok és ellatasok biztositasa.

Sziksz6 Varos Onkormanyzata a Szocidlis Misszi6tarsulat Bethénia Szeretetotthonnal kotétt
feladat ellatasi szerzodés alapjan latja el az Motv. altal kotelezben eldirt kozfeladatokat.

A szocialis ellatdsokrol és a szocialis igazgatasrol sz6l6 1993.évi IIL torvény 92/B. § (1)
bekezdés d) pontja alapjan a fenntarto ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli az
intézmeény szakmai munkajénak eredményességét.

Az intézmény vezetOje elkészitette az atvallalt feladatok ellatasara vonatkozo 2020. évi
tevékenységérél beszamolojat, amely az elSterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet a mellékelt beszamold és hatarozati javaslat
attanulmanyozasara és elfogadasara.

Szikszo, 2021. november 12.
Svab Antal sk.

polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: A Bethania Szeretetotthon 2020. évben végzett munkajarél sz616 beszamolojanak
elfogadasa

Sziksz6 Véros Onkorményzat Képvisel§-testiilete elfogadja a Szocialis Misszidtarsulat
Bethania Szeretetotthon 2020. évi feladatellatassal atvallalt alapellatasarol szold beszamolojat
az eldterjesztés melléklete szerinti tartalommal.

Felelds: polgarmester
Hatérido: azonnal
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Bethdnia Szexetetotthon | P { /
3800 Szifszé, Bethdnia Riz 6. )
Jel, Faa.: $6/596-275, e-mail.: bethaniaotthenwgmail.com

Jidak K

Sziksz6 Varos Onkormanyzata

Svab Antal Béla
polgarmester

Tisztelt Polgarmester ar!

Mellékletben kiildjitkk a Bethania Szeretetotthon kotelezd feladatellatassal atvallalt, szocialis
alapellatasokrol szolo, 2020. évre készitett beszamoldjat, tovabbi szives felhasznalasra.

Szikszo, 2021. 11. 09.

Tisztelettel:
:zocndt:s Mlsszmtarsulat
» mgct}héma Szeretetotthon
: . S2iIKsz0, Bethania k6z 6.
Szogeczkl Jame Addszam: 18436185.1. 05

intézményvezeto Tol. (4F\ ROR. D75






BESZAMOLO
2020. EVBEN A BETHANIA SZERETETOTTHON FELADATELLATASSAL ATVALLALT
ALAPELLATASAIROL

Az elldétasok jogi kérnyezete, szakmai tevékenységellendrzés

Sziksz6 Varos Onkorményzataval kétott Ellatasi Szerzédés 2020. julius 1-én keriilt modositasra,
amely alapjan a tovabbiakban 220.000 Ft/hé anyagi hozzdjaruldst fizet a viros.

Az igénybevétel (raszorultsdg) és téritési dijak szabalyait a testiilet ltal elfogadott 28/2011.(x11.02.)
szamu rendelet rdgziti, amelynek a fizetendd téritési dijakra vonatkoz6 részletszabalyait a
11/2018.(V.25.) szdmu 6nkormanyzati rendelet modositotta.

A nappali ellatds kiegészits részeként tovabbra is vallaljuk, demens személyek elldtasat is, amely a
20 f6s nappali ellatas kapacitdasabdl vesz el maximum 7 fényi ellatédsi lehetSséget.

Az intézmény a feladatellatast a vonatkozé jogszabalyi elGirasoknak megfelelGen végezte.

Az év soran a feladatellatast ellenérz6 hatdsag (Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Kormanyhivatal
Hatdsdgi Fosztaly Szocidlis Osztaly) év végén hivatalbél inditott vizsgalatot, amely néhany
szabélyozdsi és lgyviteli hidnyossagot feltirt, amelyet a megadott hatéridére javitottunk,
maodositottunk. Az dllami finanszirozas kapcsan a Magyar Allamkincstar ellenérzést nem végzett.

Etkeztetés

2020. december 31-én 20 fével volt elldtasi megéllapodasunk. A 2020-as, éves atlag
igénybevétel (feladatmutatd) 17,42 f§ volt. Ebb8l 4-5 & helyben fogyasztassal étkezett (6k az
id6sek nappali ellatasat is igénybe vették). Az igénybevevék létszama magasabb volt, azonban az
atlagos igénybevétel alacsonyabb az eléz6 évhez képest. Ennek oka, hogy tobben csak kétnaponta
igényeltek étkezést.

Az év soran az 6sszes hozzank forduld jogosult kérelmezé ellatast kapott.

Az igénybevevik kozott volt fluktudcio. A targyévben belép6k (ellatast igényldk) létszama 9 6, mig
a kilép6k (ellatasi megallapodast felmondék vagy elhunytak vagy id6sek otthonaba bekdltézék)
létszéma 10 f6 volt. A targyévi elltotti létszam tehat 1 fével csékkent az el§z8 év végéhez
viszonyitva.

2020. évben is a Hernddvolgyi Nonprofit Kft. (Indncs) altal biztositott meleg ebédet sajat
szallitéjarmdviink és alkalmazdsunkban &ll6 munkatéarsunk segitségével juttattuk el a
jogosultakhoz (munkanapokon, hétfétsl péntekig).

Az id6s korosztalyhoz tartozok valéban az éleimiszerarak emelkedése és fizikai allapotuk romlésa
miatt igénylik a szolgéltatast, amellyel a véltozatos és tapanyagban gazdag ebédet elfogadhato
aron kapjak meg. A fiatalabb generaci6 igénybevevéi nagyrészt anyagi helyzetiik vagy betegségiik
miatt bekbvetkezd életmodvaltozasuk miatt igénylik az ellatast.

Az ellatasért fizetendd (maximalis) intézményi téritési dij 6sszege 2020-ban 750 Ft-ra emelkedett.
A személyi téritési dijak a jovedelem fiiggvényében 300 - 750 Ft kéz6tt keriiltek megallapitasra.

A COVID-19 jarvany, jelenségei jelent6s hatast nem tapasztaltuk, hogy gyakoroltak volna az

ellatassal kapcsolatos igényekre. Leszamitva a tragikus kimenetel(i betegséggel Osszefliggésbe
hozhato eseteket.

Idések Nappali Ellgtdsa

2020. december 31-én 13 fével volt elldtasi megallapodasunk. A targyévben belép6k (ellatast
igenylSk) létszama 2 6, mig a kilépdk (ellatasi megallapodast felmondok vagy elhunytak) létszama
5 f6 volt. A targyévi ellatotti létszam tehdt csokkent az el6z6 évhez viszonyitva. Az éves atlag
igénybevétel 6,89 f6 volt. A csokkenésen kiviil, az alacsony igénybevételi szamot tovabb csokkenti,
hogy 11 6, csak egy héten egy napot veszi igénybe az ellatast. 8k azok, akik a korabbi szikszoi
nyugdijas klub tagjaiként a Bethdnia Szeretetotthon Id&skoriak Nappali Elldtasaban
megalakitottak a Harangvirag Dalkért.







Az Gsszes hozzank fordulé jogosult kérelmezé ellatast kapott.

Az elldtottak koziil szeptembertél az id6sek nappali elldtasat mar csak heti egy alkalommal vették
igénybe.

A COVID jarvany a korabbi programok jelentds részét atalakitotta vagy iddszakosan megsziintette
a korldtozd intézkedések miatt.

Az id6sek nappali elldtdsaért 2020-ban 350 Ft napidijat kellett fizetni térftési dijként az
igénybeveviknek.

A demencidval él6k ellatasat a sziksz6i kbzosségben, elsésorban az érintett id6sddé célcsoport
sérilékenysége miatt tekintjik kiemelt feladatunknak. Az ebben vald sikeres véltozésok egyik
intézményes eleme a demens személyek nappali elldtdsa. 2020-ban a demens személyek nappali
ellatasat éves atlagban 2,46 fével végeztiik. Az év végére ez a szam 0 f5 lett.

A COVID-19 jarvény, jelenségei jelentds hatdst gyakoroltak a nappali ellatast igénybe vevékre. A
tavaszi teljes zaras, az Bszi részleges zaras és a korlatozasok kovetkezményeként az igénybevevsk
jellemzGen korhazba keriiltek, bekeriiltek az apold, gondoz6 idGsek otthona elldtisaba,
tartozkodtak az ellatas igénybevételétél vagy meghaltak.

A demenciaval él6k nappali elldtdsa szolgaltatasunk teljes egészében igénylé nélkiil maradt.

Gazddlkodds
A gazddlkodds tényszdamai 2020.évben
Kiaddsok Elldtott feladat
Ftkeztetds (e Ft) | Id6sek Nappali Ellétasa | Alapellétdsok egyiitt (e
fe Ft) Ft)

Bér és jarulékai 2725 3171 5896

Vasarolt élelmezés 2654 214 2868

Egyéb (Gzemanyag koltség, 560 587 1147

gépjarmdi karbantartds,
irodaszer, tisztitd,-
fertGtlenitdszer,
foglalkoztatdsi anyag,
rezsikoltség)

Osszesen 5939 3972 9911
Bevételek

Téritési dij 4100 397 4497
Allami koltségvetési 1139 1309 2448
tdmogatas

Onkormanyzati kiegészités 1188 792 1980
Osszesen 6427 2498 8925
Bevétel-kiadds 488 -1474 -986

Sz6veges magyarazat:

A 2020-as COVID év elszamolasa az el6z6 évektdl eltért. A jogalkoté megengedte, hogy az év egy
bizonyos id6szakaban, a szerz6déssel rendelkezd (ellatasra kétoétt megallapodas) ellatottak utan, a
tenyleges igénybevétel figyelmen kiviil hagydsaval szamoljon el az intézmény &llami tamogatast.
Ez tehat valdjaban a bevételi oldal emelkedését eredményezte. A pozitiv diszkriminacié indoka az
volt, hogy nem volt egységes alternativ feladatellatasi és adminisztraciés protokoll, Utmutaté a






védekezés és orszagos zéras idejére. Ez olyan eltérs szolgaltatoéi gyakorlatokat eredményezett,
amelyet részben szerettek volna elismerni.

A bevételi oldalon a két alapellatas utan kapott egyhazi tamogatdst a fenntartd, sajat dontése
alapjan olyan beruhdzési jellegli kiadasokra forditotta, mint ingatlanon végzett felljitds és
geépjarmi beszerzése. (2011-t6l ilyen céllal még nem realizalt kiadast a fenntartd.)

2021. oktéber 25. 5
/'J{J é}/’;{ } T t/ﬂi 22 (Ziér"( { ¢ s M

Simon Anna Gabriella ( 7 Szbgeczki Jozsef

fenntarté / intézményvezetd

szocialis Missziotarsulat

Bethania Szeretetotthon

1800 Szikszd, Bethania koz 6
Adoszam: 18436185-1-05

Tel : (4F) 59R-2 7!







4, szama melléklet

Szikszé Varos Onkormanyzat Polgarmesterétol
3800 Szikszé, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: SZ/2818-3/2021.
Targy: A Védonoi Szolgalat 2021. évi beszamoléjanak elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) 13. § (1) bekezdésének 4) pontja szerit: a helyi koziigyek, valamint a helyben
biztosithato kozfeladatok korében ellatandd helyi Onkormanyzati feladat kiilondsen: az
egeszsegligyi alapellatas, az egészséges életmod segitését célzo szolgaltatasok.

A védondi szolgalatok teriileti elv alapjan végzik tevékenységiiket. A teriileti védonoi
ellatasrol szolo 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet 3. §-a meghatdrozza a védénéi szolgalat
feladatait, melyek tobbek kozott a csaladok egészségének megdrzésére, segitségére iranyuld
preventiv tevékenységek, valamint a betegség kialakulasanak, az egészségromlisnak a
megel6zése érdekében végzett egészségnevelés; a rendelet tartalmazza tovabba a teriileti
védond altal elvégzendd sziirdvizsgalatokat, tanacsaddsok rendjét, csaladlatogatasok
gyakorisagat, tanacsado kialakitasanak feltételeit, felszereltségét. A Sziksz6i Védondi
Szolgélat tanacsaddjanak felszereltsége a miikddési szabalyzatban eldirtaknak megfelel. A
miikddéshez sziikséges eszkdzoket az Onkormanyzat biztositja.

Tajekoztatom, hogy a jogszabdlyi eldirasoknak — és az Onkormanyzat nevében a Ko6zos
Onkormanyzati Hivatal eziranyl kérésének — megfelelden a védéndk megkiildték a Védonoi
Szolgalat 2021. évi munkajarol sz6l6 beszamolojukat.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testilletet a mellékelt beszamolé ¢és hatdrozati javaslat
attanulmanyozasara és elfogadasara.

Szikszo, 2021. november 12.

Svab Antal sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: A Védénéi Szolgalat 2021. évi beszamolojanak elfogadasa

Sziksz6 Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilete elfogadja a Védénoéi Szolgalat 2021. évben
elvégzett tevékenységérodl szolo beszamolojat az eloterjesztés melléklete szerinti tartalommal.
Felkéri tovabba a polgarmestert, hogy a dontésrél irasban értesitse a Védénoi Szolgalatot.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: azonnal
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Beszamolo

Sziksz6 I-1I Teriileti Védénéi Szolgalat 2021. éves
munkajarol

A védondi szolgalat alapfeladata az elsédleges prevencid, elsdsorban a
csaladokkal valé kdzvetlen kapcsolattartas csaladlatogatés és tanacsadas utjan.

Sziksz6 teriiletén 2 betdltétt teriileti véddndi statusz van:
Sziksz61: Strazsa Zsofia( 2021.09.13-ig )

Sziksz62: Matd Enikd

A heti dllando elldtdsi formdk és a teriileten végzett munka a kivetkezoképpen
alakul:

Hetente: kedden 10-12-ig orvossal egyiitt csecsemd és gyermektanacsadast
tartunk. Ezen alkalmak sordn keriil sor a kotelezd stituszvizsgélatokra
(1,2,3,4,6,9,12,15,18 hénapos korban, illetve 2,3,4,5,6,7 éves korban), valamint a
kotelezo és a szabadon vélaszthat6 véddoltasok beadasara.

A vilagjarvany véltozast hozott a tandcsadasok menetrendjében. Orvossal
kozosen tartott tandcsaddson csupan azok a gyermekek jelenhetnek meg, akik
véddoltasban is részesiilnek. Az 6 esetiikben a behivés id6pont alapjan torténik, a
tanacsadoban egyszerre 1 gyermek és | sziild tartézkodhat. A gyermekek kozott
pedig megtorténik a megfeleld fertétlenités. A szajmaszk viselése mindenki
szamara kotelezo.

Azokban az esetekben, mikor a gyermeknél csak statuszvizsgalat szitkséges
és oltast nem kap, a statuszvizsgalat elkészitése hivatalos tanacsadési idSponttél
fliggetleniil veliink egyeztetett iddpontban térténik meg, a jarvanyiigyi szabélyok
betartasa mellett.

A megfeleld egylittmiikodésnek kdszonhetéen elmaradas az oltasok és
statuszok esetében alig fordult el6. A hivatalos tanacsadasok forgalma 4tlagosan,
igy is kozel 20-30 fo k6zé tehetd.

Szintén keddi napokon 12-14-ig tartjuk 6nallé védéndi varandés
tanacsadasunkat, ahol a tandcsadas mellett a protokoll szerinti soron kovetkezd
kotelezd vizsgalatokra iranyitjuk a leendd édesanyakat.






Naponta: megvalositjuk a nyitott tandcsado elvét, ami azt jelenti, hogy nem csak
a reggel 8-9 6ra kozotti idében és tanacsadasokon allunk a gondozottjaink
rendelkezésére, hanem ezekt6l fliggetlen idSpontban is sziikség szerint. A
precizebb tajékoztatas céljabol még 2018-ban facebook csoportot hoztunk létre
»ayermekorvosi €s Védondi Szolgalat Sziksz6” néven (rendelési id6valtozas,
szabadsagok, tovabbképzések).

A csaladok szamara minél tobb segitséget probalunk ny(jtani pl: a megfeleld
kapcsolatnak koszonhetden lehetGség van arra, hogy a sziilék az allando
gyogyszereket, babadpolasi szereket rajtunk keresztiil frassak fel, igy rendelési
idoben csokkenteni tudjuk az orvosi rendeld telefonos forgalmat, melynek
kdszénhetben a vonal terheltsége cskken, tobb id6 jut a valos betegekre.

Napi szinten dokumentéciot készitiink:

e csaladlatogatasokrol

e statuszvizsgalatokrol

e online jelentések készitése ANTSZ portalon
e védooltasokrol

Negyedévente illetve igény szerint: tisztasagi vizsgalat végzése az dvodakban,
illetve évente haziorvossal koz0s sziirévizsgalat.

A ket teriileti korzet bemutatdisa:

rr 784

A két védonéi szolgalat 6sszesen kb. 300 csalddot 1at el havonta. A
gondozottak Iétszama a ki- €s bek6ltézés miatt valtozhat. A 0-7 éves gondozottak
létszama az I-es és Il-es korzetben is kb 220-23016 volt. Az adott idészakban az
I-es és Il-es korzetben 25-31 gyermek sziiletett. A varandosok szdma jelenleg
19-15 f6.

Mindkét korzet esetében el6fordulnak egészségiigyileg és szocialisan
veszélyeztetett gyermekek és varandésok. Oket fokozott gondozasban részesitjiik.
A Szikszoi Kistérségi Szocialis Szolgaltatdé Kézponttal térténd szoros
egylittmiikddésnek koszonhetéen a problémas esetek tébbségét —sikeriilt
megoldani. Sziksz6 I-es korzetében 2 esetben volt sziikség jelzés megtételére, egy






esetben a gyermekek ideiglenes hatdlyl elhelyezésére is. A Il-es korzetben 4
esetben volt sziikség jelzés megtételére, kiemelés nem tortént.

Egyéb tevékenységek:

A gondozottakkal valé talalkozasokon kiviil rendszeresen tartunk
szakmak6zi megbeszéléseket a tarsszakmak képviseldivel.

Havi rendszerességgel vesziink részt Gyermekvédelmi Jelzérendszeri
esetmegbeszélésen. Folyamatos kapcsolatban allunk a csaladgondozokkal és
szlikség esetén k6zos csaladlatogatasokat is végziink.

Havi rendszerességgel latogatast tesziink a Pillangd Biztos Kezdet
Gyerekhazban is, ahol aktivan kézremiikddtiink a kiillénb6z6 egészségnevelési
programokban. Pl: egészségnap, fitt nap, anyatejes taplalas.

Kapcsolatban é4llunk a Pedagégiai Szakszolgalat munkatérsaival is. ( A
statuszvizsgalatok sordn kiszlirt mozgasban és értelmi fejlédésben elmaradt
gyermekeket ide iranyitjuk.)

Mivel tobb, mint 4 éve nincs jarasi vezet6 védénédnk, igy az esetlegesen
felmeriild szakmai kérdések megoldasaban jarvanyiigyi szakfeliigyelénk
segitségére szamithatunk, aki alkalmanként a tanicsadénkat is meglatogatja.

Szakmai fejlédésiink érdekében évente tobb alkalommal tovabbképzéseken
vesziink részt.

Jelenleg t6bb jarasi védonbvel és haziorvossal kozdsen a ,,Harom
generacioval az egészségért” cimi prevencios programban vesziink részt.

A sziilok visszajelzései alapjan a tanacsadasok és rendelések alkalmaval
problémat jelent a babakocsik rendelébe torténé felhozatala, hiszen kézvetleniil a
gyermekorvosi €s védondi szolgalat irdnydba rampa nem all rendelkezésre. A
meglévé rampan a felndtt haziorvosi rendelSket lehet megkozeliteni. Ennek
kovetkeztében a gyermekeket a felnétt haziorvosokra varé betegeken keresztiil
lehetne behozni.

Illetve annak kovetkeztében, hogy a jarvanyhelyzet miatt a tanacsadéban
egyszerre egy gyermek és egy sziil6 tartézkodhat, a soron kovetkezéknek kint kell
varakozni. Igyeksziink az idépontokat pontosan tartani, de sajnos cstiszasok
el6fordulhatnak, igy kint kisebb torlodas alakulhat ki. Ez leginkabb akkor jelent
gondot, ha az id6jaras nem megfeleld fij a szél, esik az esé. A gondozottak nagy
része nem kocsival érkezik, igy 6k kénytelenek ezen nem megfelel idGjarasi
viszonyok esetén is a szabadban varakozni. Behizédni pedig sehova sem tudnak.

Szikszo, 2021. 10. 15.

Tisztelettel: Matd Eniké






7.szami melléklet

Sziksz6 Viaros Onkormanyzat Polgarmesterétol
3800 Sziksz6, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: SZ/2819-3/2021. )
Targy: A Szikszéi Viarosi Ovoda és Bileséde 2020/2021 nevelési évben végzett
munkajarol sz6l6 beszamold, valamint a 2021/2022.évi munkatervének elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 85. § (2)
bekezdése alapjan a fenntartd tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az
intézményvezetot arra, hogy az intézmény tevékenységérél atfogdé modon beszamoljon.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kéznevelési intézmények névhasznalatardl
sz0l6 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 3. § (2) pontja
meghatarozza a munkaterv kotelezo elemeit.

A 2020/2021. nevelési évben elfogadott munkaterv figyelembevételével a Szikszéi Varosi
Ovoda és Boleséde intézményvezetdje elkészitette éves beszamol6jat, mely beszdamold 2020.
szeptember 1-t61, 2021. augusztus 31-ig terjed6 nevelési év értékelésérodl szol.

A leadott beszamolordl megallapithatd, hogy jol attekinthetd, témakoronként részletesen
tagolt, szovegesen vagy tablazati elrendezésben megfogalmazott, és az Aaltalanos
szempontokat tartalmazza. A beszamol¢ tartalmi jellemzdjeként elmondhat6, hogy megfeleld
részletezettséggel teljes kort tdjékoztatast nydjt az intézmény mikodési feltételeirdl, a
nevelési év kiemelt feladatainak intézményi megvalositasarol, az év soran végzett kiilonbozo
intézményi feladatokrol, valamint az elért eredményekrél.

A Rendelet 3.§ 4ltal meghatarozott kotelezo elemek figyelembevételével az intézményvezetd
elkészitette a 2021/2022. évre sz616 intézményi munkatervet is. A munkaterv hatdrozza meg
az Ovodai nevelési év helyi rendjét.Ennek elkészitéséhez az intézményvezetd tobbek kozott
kikéri a fenntarté véleményét is.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet,amennyiben az elbterjesztés tartalmaval egyetért, az
alabbi hatarozati javaslatok szerint hozza meg dontését.

Szikszo, 2021. november 12.

Svéab Antal sk.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT L

Szam:
Targy: A Szikszoi Varosi Ovoda és Boleséde 2020/2021 nevelési évben végzett
munkajarol sz616 beszamolo elfogadasa

Szikszo Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete elfogadja a Szikszoi Véarosi Ovoda ¢és
Boleséde 2020/2021 nevelési évben végzett munkajarol szolo beszamoldt, amely az
eloterjesztés részét képezi.

A Képviselo-testiilet felkéri tovabba a polgarmestert, hogy a hozott dontésrdl az
intézményvezet6t tdjékoztassa.

Felelds: polgarmester
Hatarido: azonnal

HATAROZATI JAVASLAT IL

Szam:
Targy: A Szikszéi Varosi Ovoda és Boleséde 2021/2022 nevelési évre vonatkozd
munkatervének elfogadasa

Sziksz6 Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testilete a Szikszoi Vérosi Ovoda és Bolcséde
2021/2022 nevelési évre vonatkozé éves munkarendjét az eldterjesztés mellékletét képezo
tartalommal megtargyalta és véleményezési jogaval élve, a munkatervben foglaltakat
elfogadja.

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a hozott dontésrél az intézményvezetot
tajékoztassa.

Felelos: polgarmester
Hatarid6: azonnal
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Torvényi hatter

Y V. .V V V V¥V

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI-rendelet a nevelési oktatési intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

A 2012.évi L. térvény a munka toérvénykonyvérdl

363/2012. (X11.17.) kormanyrendelet Az dvodai nevelés orszagos alapprogramjarol
32/2012. (X.8.) EMMI rendelet A sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai
nevelésének iranyelve

326/2013. (VIIL.30.) Korményrendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIII. térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

48/2012. (XIL12.) EMMI rendelet a pedagogiai szakmai szolgaltatisokrol, a
pedagogiai szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokon valo kozremiikodés feltételeirdl

15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgiltaté intézmények
miukodésérol

Oktatasi Hivatal: Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez - Kiegészités az
Oktatasi Hivatal 4ltal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok minésitési rendszeréhez
felhasznaldi dokumentacio értelmezéséhez.

Oktatasi Hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara

Oktatasi Hivatal: Onértékelési Kézikonyv 6vodak szamara

Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Az intézmény Helyi Pedagdgiai Programja

Az intézmény Hazirendje

Helyi szabalyzatok, rendeletek



Bevezetés

Jelen beszamolom a 2020-2021-es nevelési év eseményeit foglalja magaba.

A pedagdgiai program, a vezetdi palyazat és a munkaterv hatarozzak meg a nevelés c€ljait €s a
cél eléréséhez sziikséges feladatokat. Tovabba felhasznaltam sajat megfigyeléseimet, 6vodank
statisztikai adatait, a munkakodzosségek beszamoloit, a nevelési év ellendrzési terve alapjan
gyiijtétt tapasztalatokat. Nagy hangsulyt fektettiink arra, hogy a kitlizott feladatainkat
teljesitsiik, és modszertani kultirankat is megujitsuk. A nevel6testiilet munkaja tiikrozodik

6vodank kiilsé- bels6é kémyezetében, valamint nyomon kovetheté dvodasaink fejlodésében.

A koronavirus 0jboli megjelenése a 2020/21-es nevelési évben is nehézségek elé dllitott minket,
hasonléan az el6z0 évhez. Sajnos tapasztalatunk mar boven volt benne. Szeptember végeén ismét
intézkedési tervet kellett irni, melyet év kozben tobbszor a kormanyrendelethez kellett igazitani,
kicgésziteni. Oktober elsejétdl a gyermekek hozzatartozoi, sziilei nem léphettek be az
intézménybe, ami nagyon megnehezitette a sziilokkel valo kommunikéciét. A dajka nénikre,
ovodapedagdgusokra, pedagogiai asszisztensekre tobblet terhet rott, mivel a gyermekek
vetkoztetése, oltdztetése, ajtohoz kisérése érkezéskor, hazaadaskor rajuk héarult. Egy jo honapra
volt sziikség, hogy ez a rendszer bealljon, mar ne sirva valjanak el a gyermekek az ajtoban,
hozzaszokjunk, hogy melyik gyermeket mikorra kell feloltoztetni délutan. Koszonettel
tartozom a sziiloknek rugalmas hozzaallasukért és koszonet illeti a kollégakat is, hogy egész
éven at birtak ezt a tobblet terhet. A gyermekek esetében pozitiv valtozasokat is hozott ez az 0j
rendszer: nagyon rovid id6 alatt sokkal 6nallobba valtak, egyre kevesebb segitséget igényeltek

az oltozkodéshez.

Koronavirus fertézés miatt nem kellett rendkiviili sziinetet elrendeli sem az 6vodaban, sem a
bolcsddében. A kormany altal szervezett decemberi kampanysziirésen nagy szamban részt
vettiink, ekkor sem allt fent a fertézés gyan@ja senkinél. Az év folyaman néhany gyermek
karanténba keriilt a sziilok fertézottsége miatt, de ezek szerencsére nem voltak kihatassal az
intézmény egészére. A kormany rendkivili zarva tartast rendelt el marcius 8-t6l aprilis 16-ig

kotelezd gyermekfeliigyelettel. A gyermekfeliigyeletet atlagban 4-5 csalad vette igénybe.

Legfontosabb pedagogiai céljainkat, munkatervi és aktualis feladatainkat a jarvany harmadik
hullama, a veszélyhelyzet okozta varatlan rendszer-instabilitas ellenére is sikeresen teljesiteni
tudtuk. A szakmai munka szinvonalat igyekeztiink minden 0j és eddig ismeretlen helyzetre

konvertalni és megtartani.



Személyi feltételek

A gyermekeket 6 vegyes életkorii 6vodai csoportban, és 1 bélcsédei csoportban fogadtuk.

A féépiiletben 5 6vodai csoport és a bolcsédei csoport talalhatd, a maci 6vodai csoportunk a
korepiiletben kapott helyet. A gyermekek mozgasfejlesztésének a Biztos Kezdet Haz hatsé nagy
terme adott otthont. A csoportlétszamok a torvényi eldirasoknak megfeleléen alakultak.
Szeptemberben négy csoportban léptiik til a 25 fos létszamot, amelyhez megkértiik a képviseld
testiilet engedélyét. Az év folyaman minden csoport esetében létszamemelkedés kovetkezett
be, amely olyan fok volt, hogy mar-mar veszélyeztette a hatékony munkat. A neveldsziiléknél

elhelyezett 6vodas kort gyermekek hatasara emelkedtek ilyen mértékben a csoportlétszamaink.

Gyermeklétszam alakuldsa

Csoport  Nefelejcs Cica Pillangé Meéhecske Napsugar Maci Bolcsode
2020.

oktéber 26 26 25 26 25 26 12
2021.
majus 4, 30 28 < g 27 28 12

2020. oktober 1-ei 1étszam: 6vodas: 154 6, bolcsddés: 12 16

2021. majus 31-ei létszam: ovodas: 167 f6, bolcsédés: 12 £6
Mas telepiilésrl bejaré gyermekek szama: 24 6

2020. szeptemberben iskolat kezdé gyermekek szama: 41 6
2020/2021 nevelési évre beiratott gyermekek szama: 65 6

Elutasitott gyermekek szama: 16 o

Intézménylink Alapité Okirata tartalmazza az enyhén fogyatékos, sajatos nevelési

igényii gyerekek integralt nevelését, 6vodai foglalkoztatasat.

A sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek, a beilleszkedési-, tanuldsi-, magatartasi
nehézséggel kiizdé (BTM) gyermekek valamint a Pedagogiai Szakszolgalat ltal fejlesztésben

részestilo gyermekek 1étszam adatai:



Gyermeklétszam alakulasa

Logopédiai  Nagycsop. Kiscsoport. Otéves SNI BTM
SZlirés fejleszto beszédfejl. logopédia  gyogyped.
foglalk. fejl.
2020.
oktéber 49 54 5 22 1 10

Pedagogus és nem pedagogus munkakorben foglalkoztatottak

ovodapedagogus 13 fo
kisgyermekneveld 316
dajka 7 fé
ovodatitkdr 1fo
pedagdgiai asszisztens 2 fo
konyhai dolgozo 1fo
karbantartoé 1f6
takarito 6 ords (megvaltozott 1 fo
munkakép.)februdrig

0ssz;ser: a 29 16

Az alkalmazotti 1étszam a torvényi eldirasoknak megfelel6. Segitség volt ebben az évben 1 fé
kozfoglalkoztatott biztositasa, aki konyhai kisegitoi munkat végzett. Elengedhetetlen lenne még
1 f6 kozfoglalkoztatott vagy megvaltozott munkaképességli személy intézményiinkben, aki a

takaritasi munkalatokban segitené a dajkakat. Sajnos nem taldltunk erre alkalmas egyént.



Az életpalya modell bevezetésével valtozott a pedagbgusok neveléssel oktatassal lekotott

munkaideje.

_ Heti munkaido Kotelezd oraszam

Ovodavezeté 40 6ra 10
Ovodavezeté helyettes 40 6ra 24
Ovodapedagogus 40 6ra 32
Mester pedagigus 40 6ra 25

Gyakornok 40 éra 26

Kételez6 oraimat a cica csoportban toltéttem le, azért, hogy a mesterpedagogus kollégand

munka aldli mentesitését heti 1 napra biztositani tudjam.

Az év kozben ad6do helyettesitéseket a pedagbgusok kotelezd draszaman feliili, elrendelhetd
idokeretbdl oldottuk meg (heti 4 ora).

Koszonet illeti a kollégakat azért, hogy vallaltak a helyettesitésekbdl ad6dé tobbletmunkat és
segitOkészen alltak hozza a vératlanul ad6do helyzetekhez.

Miden évodai csoportban biztositott volt a két 6vodapedagdgus és a dajka jelenléte. A nefelejcs
€s a maci csoportban a pedagogusok neveld munkajat két pedagdgiai asszisztens is segitette.
Feladatuk a kiscsoportos kori gyermekek koriili tobbletfeladatok elvégzése, a pedagdgusok
munkdjanak segitése. Neveltestiletink Osszetétele évrdl évre valtozik, mar nem csak a
nyugdijba vonul6 pedagogusok helyét kell betdlteniink, hanem a jobb fizetésért munkahelyet
valto fiatalabb kollégandk helyére is 6vodapedagogusokat Kihivasként éljiik meg az 0j kollégak
beilleszkedésének segitését, szakmai mentoralasat.

Nevelomunkankat a modositott Pedagogiai Program szellemében végeztikk, az értékeink
megtartasaval neveltiik a rank bizott 3-7 éves gyermekeket. Nevel6testiiletiink munkéjat a
szakmai felkésziiltség és igényesség jellemezte. Alapvet6 feladatunk a rank bizott gyermekek
nevelése, testi épségiik Ovasa, erkdlesi védelme, a gyermek személyiségének sokrétil
fejlesztése, képességeinek kibontakoztatasa. Az ovodai élet, tevékenységi formait alkalmazva
naponta valtozatosan és szinesen segitjiik a gyermekek jatékat és tanulasi tevékenységét. A

csoportokban folyé munkat a folyamatos egyiittmiikddés jellemzi. Olyan otthonos légkort
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alakitottunk ki, melyben a gyermekek mindenekfelett all6 érdeke érvényesiil. Igényiink van az
onképzésre, onmiivelésre. Szivesen vesziink részt szakmai konferencidkon, tovabbképzéseken

annak érdekében, hogy 1ij tudast sajatitsunk el és 4j modszerekkel ismerkedjiink meg.

A beszdmolasi idészakban 1 {6 Ovodapedagégus szakvizsgis képzésen vett részt,
tehetséggondozd Ovodapedagogus képesitést szerzett. A kialakult virushelyzet miatt sorra
maradtak el a tovabbképzések, szakmai rendezvények, de nyar végén 4 kolléganak sikerilt

harminc 6ras tovabbképzésen részt venniiik.

30 oras tovabbképzésen valé részvétel

Tc_r_wibbképzés témdja Résztvevok szdma
A hatranyos helyzetli gyermekek tanulas- és eletut 4 {6

tamogatasa az egyéni és tarsadalmi sikerességiik elérésehez

Kotelezo feladatelldtds, szolgaltatisok

Beszédjavitas, logopédia: Kiss-Sziics Rebeka a nagycsoportos korii gyermekek logopédiai

S

Tankételes kort gyermekek fejlesztése: A foglalkozasokat Arvai Agnes tartotta, valamely

teriileten részképesség gyengeséget mutato iskolaba késziild gyermekeknek.

Kiscsoportos kori gyermekek beszédfejlesztése: A foglalkozasokat Arvai Agnes és
Krajnydkné Parai Agnes fejlesztd pedagogus tartotta a KOFA sziirésen alul teljesitett
gyermekeknek.

Gyobgypedagégiai foglalkozas: Az 1 fo sajatos nevelési igényl gyermeknek a szakértoi
bizottsag altal eldirt foglalkozasokat Balak Attila tartotta. Ezt a kotelezé feladatot megbizasi

szerzOdéssel latta el.



A virushelyzet érintette a délutani, nevelési id6n tuli foglalkozéasaink rendszerét. A korméany
déntese alapjan ilyen foglalkozasokat nem szervezhettiink, mert az a kiilonbozé csoportba jard
gyermekek keveredésével jart volna. gy elmaradtak a hittan, angol, tiszas és tanc foglalkozéasok
is.

A s6 szobaban heti rendszerességgel mikrocsoportos foglalkozasokat tartottak az
ovodapedagogusok, ezzel is erdsitve a gyermekek betegségekkel szembeni -ellenalld

képessegét.

Targyi feltételek

A 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet meghatarozza a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd
eszkoz-¢s felszerelési jegyzékét. A 2. mellékletben talalhatjuk azokat a kotelezd (minimalis)
eszkozoket és felszereléseket, tovabba helyiségeket, amelyekkel a nevelési-oktatasi
intézményeknek rendelkezniiik kell. A targyi feltételek javitasara a lehetéségekhez mérten nagy
hangsulyt fektetiink, mert ez is jelent6sen befolyasolhatja a pedagdgiai célkitiizéseink
megvalosulasat. Az intézmény helyiségei a dolgozok munkéjanak koszonhetden esztétikusak,
praktikusak. A miikodéshez nagyobb beruhazasra egyel6re nincs sziikség, de amint lehetdség
adodik a régi 6vodaépiilet tetOszerkezetének javitasara és kiilsé szigetelésre. Az ablakcsere a
tavasz folyaman megvalésult, amely sokkal esztétikusabba, komfortosabba tette helyiségeinket.
A koltségvetésben biztositott forrasokbdl folyamatosan poétoltuk, bévitettiik az alapellatashoz
szilkséges felszereléseket, szakmai eszkozoket. Bizom benne, hogy a - jelenleg folyamatban
lévé - 6vodabdvités palyazat pozitiv elbirdlasban részesiil. A plusz két csoportszoba megoldast
Jjelent majd a létszam problémainkra illetve tornaszobaval, neveldi szobaval egyéb szocialis
helyiségekkel béviil majd intézményiink, amely a szinvonalasabb, hatékonyabb munkavégzést

teszi majd lehet6vé.



A butorzat
Ertékelés
(az

intézményvezetés
szerint)

ejode||e

FEEEN LB BT
19]219313)

S9|9A9U]SI)
desnole|p
Sesnolgp

sadadojwezs

sijeanpinasesyu|

Kiszolgalo
helyiségek- Irodakban
ben

Csoport-
szobakban

yeieazs

M-
©
=
m
e
m
-~

Nagyon jo
Jo
Megfeleld

Nem megfeleld

Ovodankban bevezettik az elektronikus csoportnaplot, amely vezetéséhez nagy segitséget
jelentene az 6vodapedagogusoknak, ha minden csoportnak lenne egy kiilon laptopja. A szakmai
munkahoz sziikséges anyagok tarolasara is szolgalna, illetve a gyermekek komplexebb
fejlesztéséhez is hozzdjarulna. A tanfeligyelet, mindsités, Onértékelés folyamatanak
elengedhetetlen részét képezik a szamitdgépen megirt portfolidk, csoportprofilok, éves és

tematikus tervek, foglalkozas vazlatok.

Ovodank weboldalat folyamatosan frissitjiik, beszamolunk az 6vodaban zajlé eseményekrdl,
ezzel is elGsegitve a sziilokkel valé folyamatos kapcsolattartast.

A weblapunk cime: www.szikszoovi.hu

A Jatszéudvaron minden csoportnak kiilon udvarrésze van, a hozza tartozé6 mozgasfejleszto
jatékeszkozokkel, homokozoval. A gyermekek nagyon szivesen hasznaljak a KRESZ palyat,
szinte észrevétleniil sajatitjak el a kozlekedési tablak jelentéseit.

Az 1j jatékainkat szeretnénk megvédeni, ezért kérjik, hogy amint lehetéség adodik ra
kerittessitk korbe az oOvodat. Ez elésegitené, hogy a kozegészségiigyi szabalyokat is
maradéktalanul be tudjuk tartani. A vandalizmussal szembeni megoldast is az 6voda udvaranak

zarhatova tétele jelentené.
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Karbantartas — feliijitas

Marcius 8-td] djra bezartak az ovodak, igy a kivitelez6vel egyeztetve a kényszersziinet ideje
alatt megtortént a régi épiiletrész csoportszobakat érinté nyilaszaréinak cseréje. A
mellékhelyiségek ablakainak cseréjére a nyar folyaman keriilt sor. Felkeriiltek a redényok,
amelyek a forr6 nyéri napokon nagyon jo szolgélatot tettek, arnyékoltak a csoportszobakat,
segitettek a hémérséklet csokkentésében. Az ablakcsere utani javitasi festési munkalatokat az
intézményiink karbantart6ja végezte el. A nyar folyamén 0j burkolatot kapott a kor épiilet el6tti
szinpad. Koszonettel tartozom Slezsdk Jozsef karbantartonknak, aki a balesetveszélyes
felfagyott burkolatot tobbhetes munkaval lecserélte. A tetd feldjitdsa és az épiilet szigetelése is
koltségeink csokkentését eredményezné, ezért e téren tovabbra is figyelemmel kisérem a
palyazati lehetdségeket. Kicseréltiik a nagyon 6reg thermomax kazént egy modern, nagyobb
teljesitményii kazanra. A nyar folyaman a gyermek wc-k, csapok atvizsgalasa is megtortént és

évkezdésig a hibak kijavitasdra is sort keritettiink.

Gazdalkodas

Az dvoda gazdasagi ligyeit a Polgarmesteri Hivatal pénziigyi osztalya vezeti.
Az éves koltségvetést a helyi onkormanyzat fogadta el és biztositotta részben az allami

normativabdl, részben sajat bevételeibol.

Személyi
Elfogadott éves kiltségvetes Juttatas-+tjarulék
koltség

Dologi koltség+
beruhdazas

Osszes kiltség

2020-ban 112.511 eFt 16.655 eFt 129.166 eFt

2021-ben 132424 ¢F t 14.214 eFt 146.638 eFt

Az intézményi koltségvetést elsdsorban a jogszabalyi elbirasoknak valé megfelelés, illetve a

baleset megel6zés szempontjainak érvényesiilése érdekében igyeksziink felhasznalni.
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Koltségvetési lehetoségeink javitdasa érdekében tett intézkedések:

e A takarékossagi szabalyokat minden dolgozo betartja (villany, viz, anyag, eszkoz
felhasznalas).

e Létre hoztuk ,,A Szikszéi Varosi Ovoda Gyermekeiért” Alapitvanyt, amely a sziiloi
felajanlasokbol és ebben az évben elészor az 1%-os felajanlasokbol (167.000 Ft)
gyarapitotta vagyonat. Sajnos a balunkat idén nem tudtuk megtartani.

o  Gyljtottiik a tégla jegyeket, amelyek arabol kreativitast fejleszté rajzeszkozoket
vasaroltunk.

e Tamogatast kapunk a sziiloktdl, elsdsorban a gyerekek alkotd, kézmives

tevékenységéhez sziikséges ujra hasznosithato anyagok beszerzésében.

Nevelomunkank

Nevelomunkank tervezése és gyakorlati megvalosulasa a Koznevelési torvény és annak
rendeleteivel , valamint Pedagogiai Programunkkal, illetve az intézmény Szervezeti Miikodési
Szabalyzataval, az elfogadott éves Munkatervvel koherensen a torvényt betartva megvalosult.
Az 6voda dokumentumai naprakészek, tudatos, tervszerll és logikusan felépitett nevelési és
fejlesztési célokat, feladatokat tartalmaznak. A pedagogiai programunkban megfogalmazott
célok és nevelési elvek megvalositasa érdekében olyan feladatokat tiiztink ki az éves
munkaterviinkben, melyek eredményes megvalositasa elosegitette az értékkozponti
nevelésiinket és hatékony tanulasi kornyezetet, ismeretatadasi folyamatokat eredményezett.
Nevelésiink célja, hogy a gyermekek testi és lelki fejlodését, személyiségiik szabad
kibontakoztatasat elésegitsiik az életkori és egyéni sajatossigaik figyelembevételével. Elmény-
és tevékenység gazdag dvodai élettel biztositottuk, hogy minden gyermek a sajat képességeinek
megfeleléen a legmagasabb fejlettségi fokra jusson el az ovodaskor idején, és az iskolai
életmodra alkalmassa valjék.

Az Ovodapedagogusok kiemelt figyelmet forditanak az egyéni képességfejlesztésre, a
hatranyok csokkentésére, a gyermekek személyiségének fejlesztésére, figyelembe véve az

egyéni és életkori sajatossagaikat.
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Kiilénésen fontos szamunkra a tehetséggondozas, a kiemelkedd adottsagok fejlesztése. Ebben
a nevelési évben sajnos a tehetségmiihelyeinket nem tudtuk miikddtetni, ezért az
ovodapedagogusok a csoportjaikban biztositottak a tehetséggondozast.

Ovodai programunknak megfelelden kiemelt feladatnak tekintjiik a hagyomanyorzést.

Ez a mindennapokhoz és az iinnepekhez kapcsoldodd szokasok atiiltetését jelenti az dvodai
nevelésbe (sziiret szervezése a gyerekeknek, farsangi népszokasok, hiisvéti tojasfestés).
Kornyezeti nevelésiink soran hangsillyosan kezeljitk a kérnyezettudatos magatartasra nevelést
és a fenntarthato fejlodés megalapozasat.

Prioritast €élvez tovabbra is a jaték, az olyan ovodai légkor, napirend szervezése, mely a lehet
legjobban biztositia a gyermek pszichoszomatikus és interperszonalis kapcsolatainak

egészséges fejlodését.

Nevelomunkink megvalésitisa a rendkiviili sziinet idején

2021. marcius 08-t6] Magyarorszagon ismételten bezartak az dvodakat.

Intézményiinkben iigyeleti rendszert miikodtettiink, fogadtuk - a jarvanyiigyi szabalyoknak
megfelelden - a dolgozo sziilok gyermekeit. Elsédleges feladatunk a szeretetteljes, biztonsagos
légkdr megteremtése, és a mas- mas csoportokbol érkezé gyermekekkel valé megismerkedés
volt. Biztositottuk szdmukra az elmélyiilt jatéktevékenységekhez sziikséges feltételeket, sokat
tartozkodtunk a szabad levegbn az elGirasoknak megfeleléen. A tavalyi tapasztalatokat
felhasznalva a sziil6kkel, gyermekekkel online forméban tartottuk a kapcsolatot.

Nem koteleztiik semmire a sziiloket, ezek csak felkinalt lehetéségek, otletek, - a szabadidd
eltoltésére jonak gondolt, fejlesztésre kivaltképp alkalmas - jatékok voltak.

A gyerekek ¢letkoranak megfeleléen - ugy allitottunk &ssze a mindennapi
otletgylijteményiinket, hogy a kialakult helyzetben konnyen kivitelezhetok legyenek a
lakasban, €s az - otthon fellelhetd - egyszert eszk6zokbdl is meg tudjék valdsitani a sziildk a
bemutatott jatékokat. A sziiloktol folyamatosan kaptunk visszajelzéseket, és 8k is megosztottak
egymassal otleteiket. gy folyamatos volt az informacidaramlas az ovodapedagogusok és a

csaladok kozott.

Ebben a nevelési évben egy munkakozosséget miikodtettiink.
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Munkakozosségi beszamolo 2020 /2021 tanév

Ebben a tanévben, az intézményiinkben csak egy munkakozosség mukodott, igy a

tevékenységlink is tobb részbol tevodott Gssze. A méres — értékelés mellett a tehetséggondozas

teriilete is a feladataink kozé tartozott. Elére nem tudhattuk, de egy Uj kihivasokkal és

megoldandé problémakkal szembesiiltiink a tanév soran.

2020/21-es tanév tervezett témai

1.

A mérés-értékelési dokumentacios feladatok beinditasa. Az ) gyermekekkel
kapcsolatos feladatokhoz sziikséges Gyermektiikrok biztositdsa. Az évodapedagogusi
megfigyelések és a  Pedagdgiai  Szakszolgdlat —mérési  eredményeinek

figyelembevételével a csoportos egyéni fejleszto tervek elkészitése csoportos szinten.

Fejlesztési  tervekkel kapcsolatos  észrevételek, nehézségek  Osszegytijtése,

megbeszélése.

A tehetséggondoz6 mithelyek beinditasa, a mikodéshez sziikséges szervezési feladatok

megvalositasa és eszkdzok biztositasa.

Egy, a legtobb csoportban megjelend probléma szakirodalmaban valo elmélyiilés, a
fellelt modszerek, eszkozok alkalmazasdnak lehetdségei. (pl. magatartasrendezés,

beszédértés fejlesztés) Sajat gyakorlati tapasztalatok megosztasa.

A tehetségmihelyek tamogatasa, a miikodés kozben adodo kérdések megbeszélése, jo

gyakorlatok keresése.

Tehetséggala megszervezése és lebonyolitasa.

2020/2021- es tanév foglalkozasai:

1. A program mérés- ¢értékelés teriiletén tortént valtozasok attekintése. A
kapcsolodd dokumentacié elkészitése ¢és az ebbdl adodo feladatok

megbeszélése.
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2. A tehetséggondozé milhelyek megszervezése, gyermekek beosztasa, a

miihelymunka beinditésa.

3. Az intézményi mérés-értékelés gyakorlatanak attekintése, csoportonként a
megvalosulas elemzése. Tapasztalatok atadasa, k6zos gondolkodas a tovabbi

fejlesztésrol.

Sajnalatos modon november végétdl a pandémias helyzet egyre tobb megbetegedéssel jart és
az egeszségiigyl ajanlasok a tobb csoportbol dsszetevédd gyermekek kozos foglalkoztatasat
nem ajanlottak, igy a tehetséggondozé mithelyek miikodését megszakitottuk. Igy alakult, hogy

ebben a tanévben a szokasos Tehetséggalat sem tudtuk megszervezni.

Marcius —aprilis teljes zarast hozott. Ez egy ujabb kihivas volt. Minden csoport a sajat Facebook
feliiletén igyekezett kapcsolatot tartani az otthonlévé gyermekekkel és segitséget nyujtani a
sziiloknek a mindennapi elfoglaltsagok szervezésében. Kiilon ennek a munkanknak a
megsegitésére Messenger csoportot hoztunk létre, ahol megosztottuk egymassal azokat a
forrasokat, ahonnan a programunkhoz illeszkedd, feladatokat, jatékokat, meséket stb. tudtunk
ajanlani a sziiléknek.

Nagy feladat volt megtaldlni az egészséges aranyt a feladatok kiildésénél, hiszen semmiképpen
nem az volt a célunk, hogy a gép elétt iiljenek a gyermekek. Eppen ezért igyekeztiink olyan
ajanlasokat adni a sziilloknek, amik a kozos tevékenységre a kinti egyiitt mozgasra Oszténozi
Oket.

Ennek a nem szokvanyos tanévnek az eredményeként megtanultunk az online platformon
egyiitt dolgozni, gondolkodni ¢és nem mellékesen béviiltek a digitalis technologiakkal
kapcsolatos kompetenciaink. Mindezek mellett meg kell emliteni, hogy a gyermekek szocialis
¢s kozosségi kompetencidjanak fejlodése alul maradt a normal nevelési években

megszokottaktol.

Pohubiné Szatmari Beatrix

munkako6zosség vezeto
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A 2020/2021-es nevelési év kiemelt pedagogiai feladatai

A napi jdtéktevékenységek ujraértelmezése, jatéksegito, jatékiranyé metodusaink
alkalmazdsa

Célként fogalmaztuk meg

» A beliilr6l inditott és vezérelt jatéktevékenységgel a gyermekek szabad
képzettarsitasanak elosegitését

» Az intellektualis, mozgésos, szocialis tapasztalatok, élmények tobbszori atélésével a
gyermekek egyéni vagyainak és dtleteinek kibontakoztatasat

Feladatunk: az 6vodas korban megjelend jatékfajtak, s azok tartalménak mindségének
alakitisa, tartalmanak gazdagitisa, a gyermekek egyéni igényeinek, sajatossagainak
figyelembevételével.

Ezt a tevékenységet még nem tudtuk teljeskortien kdrbejarni, kielemezni az elsé félévben.
Azonban azt mar megallapitottuk, hogy az 5-7 éves gyermekek szerepjatékat boviteni
sziikséges. Elményeken keresztil meg kell ismertetniink veliik pl. a foglalkozasokat,
mindennapi tevékenységeket (pl. a bevasarlast is, mert sok sziildé nem viszi magaval a
gyermeket), azért, hogy ezek szerepjatékukban megjelenjenek. Mara nagyon egysika lett a
gyermekek szerepjatéka, ezért ezen mindenképpen valtoztatni szeretnénk.

Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek kisziirése, fejlesztése
Feladataink kozott szerepelt:

» valamely teriileten lemaradt illetve részképesség gyengeséget mutatdé gyermekek
kiszlrése, fejlesztése

» agyermekek egyéni fejlettségmérd lapjanak szakszer(i vezetése

v

tehetségigéretek kisziirése, segitése a tovabbfejlodésben

» tehetségmithelyek miikddtetése (sajnos ez a kialakult helyzetben nem volt megoldhato,

mert a kiilonb6z6 csoportba jaré gyermekek keveredésével jart volna)

Ebben az évben 1 gyermek rendelkezett SNI-s statusszal intézményiinkben. A kisfia mar a
harmadik évet tdltotte intézményiinkben, igy az el6z6 évben elkezdett fejlesztéseket kellett
folytatnunk. Biztositottuk szamara a Megyei Szakértéi Bizottsag altal eldirt fejleszto

foglalkozéasokat. A pedagogusok feladatuknak érezték, hogy fejlesszék magukat a témaban,
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tajekozodjanak a csoportjukba jard gyermek fejleszthet6ségét illetéen, folyamatosan

konzultaljanak a gyégypedagdgussal.

Tudatos informadcio - és ismeretkézvetités a sziil 6k irdanydba

A sziil6kkel valo kapcsolattartas teriiletét érintette leginkabb a pandémias helyzet. A gyermekek
hozzatartozoi nem johettek az Ovodaépiiletbe, igy elmaradtak a reggeli illetve a délutani
talalkozéasok a sziilékkel. Az informéaciok tovabbitisira a messenger és a facebook csoportok
maradtak. Ereztiik a személyes kontaktusok hianyat, az eltavolodas megfigyelhetd volt a sziilok

rész€rol. Az eltervezett feladatainkat ezen a téren nem tudtuk megvaldsitani.

Gyermekvédelmi feladatok az évoddiban

A nemzeti koznevelésrol szol6 torvény a korabbi szabalyozashoz hasonloan kiemelt teriiletként
kezeli az intézményben folyd gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok ellatasat. Gyermekvédelmi
munkank célja:
» Az 6vodaba jaré gyermekek szocialis, szociokulturalis csaladi hatterének
megismerése, a hatranyos helyzetre utal6 jelek id6beni felismerése
» A veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekek kisziirése.
» A veszélyeztetettség elharitasiban segitségkérés a Szocialis Szolgaltatd
Kozpont munkatarsaitol
» Szocialis hatranyok enyhitése
» Egyiittmiikodés ¢és folyamatos kapcsolattartds a gyermekvédelemben partner
tarsszervekkel
Feladata:
» az Ovondk a csaladdal egyiittmiikodve kikiiszoboljék a veszélyeztetett
gyermekekre hato artalmakat;
> megvedjek ket a testi-lelki, erkdlesi karosodasoktol, illetve ellensulyozzak a

veszélyeztetd hatasokat.

Az dvoda, a gyermekvédelmi jelzérendszer egyik fontos intézménye. A bolesédében és az
Ovodaban is tobb szinten foglalkozunk a gyermekvédelemmel. A gyermekvédelmi feleléson

kiviil az intézményvezetd és az 6vodapedagégusok is fokozott figyelemmel kisérik a
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gyerekeket. A gyerekek sorsanak figyelemmel kisérésével lehetoség nyilik az esetleges
problémak kiszlirésére, a hatranyos helyzeti, halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek
figyelemmel kisérésére.

Veszélyeztetett gyermekek szama: 0 f6

Hatranyos helyzetii gyermekek szama: 16 {6

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdma: 31 £6 ebbol

Neveldsziiloknél elhelyezett gyermekek szama: 12 {6

Intézményiinkben a gyermekvédelmi tevékenység lépései a kovetkezok: Amennyiben az
ovodapedagogusok valamilyen problémat észlelnek azt jelentik az 6voda gyermekvédelmi
felelosének, aki jelzést kiild a Szocialis Szolgaltato Kozpont vezetdjének. A Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival rendszeres kapcsolatban vagyunk, amikor a mi
kompetenciank mar nem terjed ki a probléma megolddsira, kérhetjiik a szolgilat
munkatarsainak segitségét. Munkatarsaink sziikség estén ajanljak a Gyermekjoléti Szolgalat
szolgaltatasait a sziilloknek /pszicholégus/, illetve ellatjdk a sziloket a megfeleld
telefonszamokkal, informaciokkal. Tapasztalatunk szerint a sziilok bizalommal fordulnak az
ovodapedagogusokhoz és a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaihoz. A kialakult pandémias
helyzet megkovetelte, hogy még szorosabbra fiizziik a kapcsolatot a Szocialis Szolgaltato

Kozpont munkatarsaival, igy segitve egymas hatékony munkajat.

Pedagogiai-szakmai ellenorzés

A 2020-2021-es nevelési évben nem Kkeriilt sor intézményiinkben pedagoégiai- szakmai

ellenorzésre.

Pedagdgus mindsités

A pedagogus mindsités célja a pedagdégusok szakmai munkajanak értékelése és ez alapjan a
pedagogus életpalya fokozataiba és a hozza tartozo fizetési kategoridkba vald besorolas. A

koznevelési torvény rendelkezései kozott szerepel, hogy minden pedagogusnak at kell esnie a

'''''

mindsitd vizsga kdvetelményeit kell teljesiteniiik a 2. év végéig.
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Az  eljaras

Erintett neve LT :
idépontja

Eredménye Elért fokozat

Piskotiné
AAUPIPAGQUAIE Gyongyosi Ivetta

(A%

2021.02.12. 99% Mesterpedagogus

A mesterpedagégus fokozatra valé jelentkezés a pedagégus személyes dontése alapjan
valaszthato. A mesterpedagogusok a koznevelés fontos alakitdi, meghatirozod szerepldi. A
mesterpedagogusok elsésorban olyan kivalo gyakorlati szakemberek, akik tevékenyen részt
vesznek a pedagogiai gyakorlat megljitasiban, tényeken alapuld fejlesztésében, az 0j
eredmények, moddszerek megosztasaban, a pedagégus kollégdk tdmogatdsaban.
Tevékenységiikkel foként sajat intézményiik és kornyezetiik gyakorlatara vannak hatassal, de

fontos ezen tilmutatd szerepiik is.

Onértékelés

A Belsé Ellenérzési Csoport elkészitette a feladattervet az intézményre vonatkozdan, a
kollégakat ¢s sziiléket bevonta az onértékelések elkészitésébe, ennek eredményeit feltoltotte az
informatikai rendszerbe.

Ebben az évben a munkatervben megjelolt két 6vodapedagogus kollégand értékelésére keriilt
sor az intézményben ( Szakéacs Erzsébet Erika, Tomko Jozsefné). A teljeskorii onértékelés
lefuttatisa utdn elkésziiltek az Onfejlesztési tervek, amelyek az elkovetkezd két év feladatait

vetitik elore.

Unnepek, rendezvények, programok

Az 6vodaban az tinnepélyek, rendezvények nem csak szinesitik a mindennapokat, hanem életre
szolo élményt is biztositanak a gyermekeknek, sziiloknek egyarant. Sajnos ebben az évben a
legtobb rendezvényiinket le kellett mondani, vagy tematikajat atszervezni. Kiils6 helyszineken

megvalosuld rendezvényeken nem is tudtunk részt venni.
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SSZ.

TERULET

PROGRAM MEGVALOSULASA

Sziiret

A szirethez kapcsolédd teendéket a
gyermekek az  6voda  udvardn
probalhattak ki, szemezték és préselték a
sz616t, majd a mustot is megkostoltak.

Allatok vilagnapja

Az 5-6 éves gyermekek busszal utaztak
a Vadasparkba, ahol  allatokat
simogattak, megnéztek a hazi- ¢&s
vadallatokat az allatkolykoket, hiilloket,
kozben sokat mozogtak a szabad
levegon. A gyermekek szamara 6
allomasos vetélked6t szerveztiink e
témakorben az 6voda udvaran.

Oszi kiallitas

A gyermekek 6szi témaju alkotasaival,
rajzaival, kézimunkaival rendeztik be
galériankat, mert kiils6s alkotot nem
hivhattunk meg.

A Gardrob Miiveszeti Csoport €16

zenés eldadasa

A jarvanyiigyi szabalyok betartasa
mellett a tornaszobaban tekintették meg
a nagycsoportosok ezt az igazi
mivészeti élményt nyujtdé mese
eloadast. A gyerekek kozvetlen kozelrdl
figyelhették meg a hegedli, fuvola,
nagybogo felépitéset,
megszolaltatasanak technikajat.

Mikulas varas

Idén is az Avalon Park Mikulasa
latogatott el hozzank. Az eddigiektol
eltérdéen az udvaron vartuk a Mikulast, a
gyonyorien  berendezett  Mikulas-
lakban. A gyermekek dalokkal és
versekkel koszontotték a régen vart
vendéget. A  Mikulastdél  csillogo
szemmel vették at a hatalmas csomagot.
Koszonjiik az Onkormanyzat és az
Avalon Park tamogatasat.

Adventi késziilodés

A szilokkel kozos késziilodés elmaradt
az idén, ugyan ugy, mint az adventi
vasar. Az 6vodapedagogusok azonban
igyekeztek a csoportjaikban meghitt
hangulatot teremteni, 6romtelivé tenni a
varakozast.

Karacsony varas

A karacsonyt is rendhagyé modon
tinnepeltiikk. Az 6voda udvaran hatalmas
fenyofat allitottunk fel, amelyre a
gyermekek az Ovonénik segitségével
diszeket  készitettek. Az  linnep
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déleldttjen  kimentiink a  gyonyorii
karacsonyfankhoz és minden csoport
elszavalta a kedvenc karacsonyi versét
és karacsonyi dalokat énekeltiink. Ugy
gondolom, hogy egészen meghittre
sikeredett ez az udvari karacsony.
Ezalatt a Jézuska is meglatogatta a
gyermekeket €és  sok-sok ajandékot
helyezett el a csoportszobakban a
karacsonyfak ala.

Karacsonyi ebéd

Az o6voda dolgozoit egy meghitt
karacsonyi ebéden lattam vendégiil, ahol
az  oOvonénik  korusa  gyOnydril
kardcsonyi dallamokat énekelt. Egy
ilyen viszontagsagos sz utan nagyon
jolesett ez a meghitt egyiittlét. Az
iinneplésiinket az  6nkormanyzattol
kapott jokora ajandékcsomag koronazta
meg.

Farsangi kavalkad”

A jelmezbe 6ltozott gyermekek zenés,
tancos mulatsdgon vehettek részt a
csoportjaikban, majd kilénb6zd vicces
jatékokon probalhattak ki tigyességiiket.

10.

Nemzeti linnep

A gyermekek megismerkedtek hazank
jelképeivel, verseket, énekeket tanultak,
zaszldkat, kokardat készitettek,
gyakoroltak az Unneplés szokasait.
Legvégil kozds séta keretében a F8 térre
latogattak, ahol elhelyezték zészloikat.

LI

A Kalamajka babszinhaz eldadasa

Az lssed issed botocskim.. cimi
eléadast tekinthették meg a gyerekek az
ovoda udvaran.

12.

Anyak napja

Az ovodapedagdgusok segitségével a
gyermekek  ajandékot  készitettek,
verseket, dalokat tanultak, amelyekkel
otthon csaladi kérben készonthették fel
¢desanyjukat.

13.

Nagycsoportosok bucsuztatasa

Az 6voda udvardra hivtuk a
nagycsoportos gyermekeket és
sziileiket, ahol a mese mihelyes
gyermekek elbadasiban egy zenés,
tancos eldéadas tekinthettek meg. Majd
minden iskolaba késziil6 gyermek egy
versikével bicsuzott az 6vodas évektdl.
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Az linnepi uzsonnat a szépen feldiszitett
csoportjaikban fogyaszthattak el.

14. Augusztusban 1 napos kirandulast
szerveztem az Ovoda dolgozoinak.
Dolgoz6i kirandulas Tarcal, Tokaj és Szerencs

nevezetességeit tekintettiik meg, illetve
részt vettlink egy interaktiv csokigyar
latogatason.

Palyazataink

LEADER pilyizat

Az 6voda alapitvanya palyazatot nytjtott be a Rakoczi Leaderhez ,, A multat apold a jelenben,
s tartsd a jov6nek” cimmel. Ovodank gyermekeinek hagyomanyokhoz valé kotédését, maltunk
emlékeinek megismertetését, a jelenkori koriilményekhez igazodé alkalmazasat segitené
palyazatunk. A palyazatunk pozitiv elbirdlasban részesiilt, igy a 2021/2022-es nevelési évben
1,78 millié forint értékben szervezhetiink kozosségépitd, hagyomanyorz6 rendezvényeket,
illetve ezek lebonyolitdsahoz sziikséges eszkozoket vasarolhatunk.

Koszonjiik szépen az egyesiilet tamogatasat.

DM- Nap gyermekei palyazat

A gyermekek és az d6vodapedagogusok egy napvedelmi bunkit készitettek a DM felhivasara.
Egész nyarra elegend6é naptejet nyertiink, illetve tarsasjatékokat kaptunk, amelyekkel még

tovabb mélyithetjiikk a gyermekek ismereteit a napvédelem sziikségességérol.

NTP-OTKP-20-0119

A Nemzeti Tehetség Program altal kiirt palyazatra a mesemtihelyiink miikodtetésére, gazdagito
programok szervezésére palyaztunk. ,, A mese anyanyelviink tindérkertje” cimii

palyamunkankkal 960.000 Ft-ot nyertiink a megvalositasra.
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A gyermekek a feldolgozott mesék altal és egyéb programokon keresztiil élték 4t a fontos
emberi értékeket, keriiltek kapcsolatba az Oket koriilvevd —koérnyezettel. Motivaltsaguk
fokozéasaval, az élményszerli ismeret nyujtas feltételeinek megteremtésével, a szocialis
hatranyok enyhitésére is torekedtink. A gazdagitd programok a mese és dramajaték teriileten
tehetségjegyeket mutaté gyermekek differencialt és komplex személyiségfejlesztését timogatta
a tobbletlehetdségek ¢s tartalmak nydjtasaval. A programok megvaldsitasaért koszonet illeti

Szakacs Erzsébet és Hernadiné Spisak Hajnalka 6vodapedagogusokat.

Az intézmény kapcsolatrendszere

A kapcsolatrendszer feladatait és rendjét az éves munkaterv tartalmazza. Az 6vodat a kiilsé
intézményekkel, szervekkel fenntartott kapcsolataiban az 6vodavezetd képviseli. Az éves
munkatervben rogzitettek alapjan, a neveldtestiilet is kapcsolatot tart a kiilonbdzd
tarsintézményckkel. Sajnos ebben az évben is nélkiilozniink kellett a személyes kapcsolattartast

a legtobb partneriinkkel.

A kapcsolattartas rendszeres formai:
» Kiilonbozo értekezletek
Férumok

»
» Bizottsagi tilések
» Nyilt napok

»

Fogadoorak

Kapcsolattartds a sziilokkel

Ovodai életiink a csaladi nevelésre épit.

A sziilok kozosségét intézményiinkben a 21 f6bol allo Sziiléi Szervezet képviselte. A
kapcsolattartas, az egyiittmiikodés folyamatosvolt az online tér adta lehetéségeket hasznaltuk
ki. K6zos sziild gyermek programokat sajnos nem tudtunk szervezni az év folyaman, de annak

nagyon oriiltiink, hogy az év végi 6vodai bucsizon mar a sziilokkel egyiitt innepelhettiink.
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A Sziilok Kozosségére egész évben az egyiittmilkodés, az Ovodanak nyujtott Onzetlen
segitségnytjtas volt jellemz6. A pedagdgusok a sziilok tdmogatasara mindig készen alltak,

telefonon is elérhetéek voltak

Fenntartoval valo kapcsolatunk

Az év folyamén Szikszé Véaros Onkorméanyzatanak képviseldivel, polgirmester urral, jegyz6
asszonnyal eredményes, elérevivo kapcsolat kialakitasara torekedtem.

A kapcsolatot a kolcsonds korrektség és Oszinteség jellemezte. Jelentéseket, beszamolokat
készitettem, illetve intézményvezetdi tanacskozasokon vettem részt, annak érdekében, hogy a
kolcsonds informalas, az informacidaramlas zokkendmentesen menjen végbe. Nagyon bizom
benne, hogy a kozos munkalkodasunk eredményeképpen felépiilhet egy j 6vodaszarny, amely
biztositja a feltételeket a mindennapi, hatékony nevelésiinkhoz.

Ezuton is kdszonom tamogatod, segitd munkajukat.

Egyiittmiikodés az dltalanos iskoldakkal

Ebben a nevelési évben nagyon kevés lehetoség adodott a kapesolattartasra.

Védondi, haziorvesi kapcsolat
A nevelési év soran gyermekeink altalanos egészségiigyi feliilvizsgalata, sziirése, gerinc- talp
deformitasok kisziirése, fogorvosi sziirovizsgalata a tervezettek alapjan megtortént.

A védénokkel folyamatos és kiegyensulyozott kapcsolatot alakitottunk ki.

Egyiittmiikodés a Szikszoi Virosi Intézménymiikodteté Kozpont és Konyvtdr szakembereivel
Az év folyaman ebben a nehéz helyzetben is igyekeztek kiilonb6z6 programokat biztositani a
gyermekek szamara, kilon koszonet illeti a kollégakat a kdnyvtari rendezvényekért. A
gyermekek és a pedagdgusok is nagyon hasznosnak itélték ezeket az alkalmakat. Az intézmény
vezetjével és szakembereivel kolcsonds, korrekt, egymds segitésén alapulé kapcsolatot

sikertilt kialakitanunk.
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Egyiittmiikodés a Pedagogiai Szakszolgdlattal

A Pedagogiai Szakszolgélat dolgozoival eredményes munkakapcsolatban allunk. Segitségiikre
a nevelési év soran folyamatosan szamithattunk. Az év folyaman hatékonyan segitette
nevelémunkankat a gyermekek fejlesztésében részt vallalo gyogypedagdgus és logopédus.

A Szakszolgélat munkatdrsai az idén elvégezték az iskolaérettségi vizsgalatokat, a kozépsd

csoportosok sziirését, a 3 évesek KOFA sziirését, az 5 évesek logopédiai sziirését is.

Egyiittmiikodés a Szikszoi Kistérségi Szocialis Szolgdltaté Kozponttal

Az intézmény vezet6jével és a csaladsegité szakemberekkel szoros kapcsolatot tartunk. Az
Ovodasaink altal igen kedvelt kézmiives foglalkozasok sajnos ebben az évben elmaradtak.
Kozos feladatunk a jelzbrendszer hatékony miikodtetése. Intézményiink gyermekvédelmi

felelose rendszeresen részt vesz ezeken a talalkozokon, esetmegbeszéléseken.

Kozosségi szolgalat
Kozosségi szolgalat teljesitésére idén is jelentkeztek intézményiinkbe a komyezd iskolak

tanuloi. 5 diak tette szinesebbé a nyér folyaman az 6vodasok mindennapjait, illetve vett részt a

belso terek és az udvar rendezésében.

25



Osszegzés

Az el6z6 évhez hasonloan idén is egy kiilonleges évet zartunk, folyamatosan megbirkoztunk a
jarvany adta kihivasokkal, valamint mosolyogva, gyermeki szeretettel, elfogadassal érkeztiink
a mindennapokban munkahelyiinkre.

Vezetdi feladataim megfogalmazasanal és céljaim kitlizésénél igyekeztem figyelembe venni az
eddig szerzett tapasztalatokat, az elért eredményeket, valamint a fejlesztésre varé feladatokat.
Mint vezetdnek is nagy kihivas jelentett a kialakult jarvanyiigyi helyzet, és egy sor eddig
ismeretlen megvaldsitandé feladat allt eléttem, melyeket a legjobb tudasom szerint, kutatva a
lehetéségeket lelkiismeretesen helytallva iranyitottam az intézményt. Plusz feladatként harult

ram, az 0j szabalyzatok, munkakoéri leirasok modositasa, az aktudlis jogrendek megismerése.

Szzeretném megkdszonni minden kollégandnek ebben a megprobaltatasokkal teli nevelési
évben az elfogadast, a kitartd, tiirelmes munkat, a gyermekszeretetet.

Megkoszondém a  Sziilék rugalmas hozzaallasat, pozitiv attitidjét az intézmény
nevelémunkéjahoz.

Koszonetet szeretnék mondani a Polgarmester Umak, hogy tamogatta, segitette
mindennapjainkat és a lehetdséget, hogy a jarvany ideje alatt is biztositotta a munkavégzéshez
sziikséges feltételeket.

Koszoném ovodank fenntartdjanak, Szikszo Varos Onkormanyzaténak segité timogatasat.

Kérem a képviselé-testiiletet beszamolom megvitatasira és elfogadasara, intézményiink

tovabbi tamogatasara.

Szikszo, 2021. november 12.

Piskotiné Gydngydsi Ivetta

intézményvezeto
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Az dvoda éves intézményi munkaterve az el§z6 nevelési év eredményei alapjan és a hatélyos
jogszabalyi rendelkezések, utmutatok figyelembevételével késziilt:

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény

20/2012 EMMI rendelet

229/2012 (VIIL.28.) Kormanyrendelet

Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramja

Az 6voda pedagdgiai programja

Szikszo Varos Onkormanyzatanak Intézkedési terve, Esélyegyenléségi Terve,
valamint az 6voda mitkodését érintd helyi rendeletei ¢s utasitasai

0000 D0O

A MUNKATERV TARTALMAZZA

A munkaterv kizarolag a 2021/2022. nevelési év prioritast élvezd, kiemelt feladatait
tartalmazza, a tovabbi feladatok tekintetében az 6voda pedagodgiai programja, valamint az
dvoda belso szabalyzd dokumentumai az iranyadok.

Az 6vodai nevelési év rendjét

Az 6voda pedagogiai feladatait

Az dvoda taniigyigazgatasi feladatait

Az 6voda feladatellatasanak tervét
Karbantartasi és felajitasi tervet

A feladatok végrehajtasanak ellendrzési tervét

calal 8

1. AZ OVODAI NEVELESI EV RENDJE
1.1. Az 6vodai nevelési év 2021. szeptember 1-jét6l 2022. augusztus 31. napjdig tart.
Ovodat kezdd, ij gyermekek fogadasa 2021. szeptember 01-t61.
Az bszi-téli-tavaszi foglalkozasi rend 2021. szeptember 1-t61 2022. junius 15-ig tart.

Nyari foglalkozasi rend 2022. junius 16-tol 2022. augusztus 31-ig tart.

1.2. Munkasziineti napok a 2021/2022-es nevelési évben:

22 A munkanap atcsoportositasabol
M ap ad6d6 munkanap /szombat/
2021. december 24. (p.) december 11.
2022. marcius 14. (h.) marcius 26.
2022. oktober 31. (h.) oktober 15.
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1.4.

1:5:

Az 6voda, bolcsdde nyari zarasa

A fenntartd utasitdsa szerint varhatéan 4 hét, idGpontja az elozetes egyeztetések
alapjan 2022. augusztus 06-tol augusztus 31-ig tart.

Sziilok tajékoztatasa a zaras pontos idopontjarol és a zarva tartds ideje alatt gyermekiik
napkozbeni ellatasanak lehet6ségérdl 2022. februar 15-ig.
Felelds: intézményvezetd

Nevelés nélkiili munkanapok a nevelési évben

2021. oktéber 26.

Téma:

A 2021-2022-es nevelési év kezdetének sikerei, nehézségei - 6vodapedagdégusok
értékelése. Az 11j kollégandk Dbeilleszkedésének nehézségei. Aktualitdsok
megbeszélése.

Moderator: intézményvezetd

2022. aprilis

Téma:

Kapcsolatéptés egy Szlovakiai 6vodaval.

A Buzitai 6voda meglatogatasa, tapasztalatcsere
Résztvevok: alkalmazotti kozosség

2022. jinius 16.
Téma:
A kilsé és belsé crtékelések eredményeinek felhasznélasival az intézmény
erosségeinek, gyengeségeinek meghatarozasa, az elkovetkezd nevelési év tervezése.
Résztvevok: 9-11 oraig az 6voda minden alkalmazottja

11-16 oraig az 6voda pedagogusai és szakmai segitoi
Moderator: intézményvezeto

Nevelési értekezletek terve

Nevelési évet nyité neveldi értekezlet: 2021. augusztus 31.

Téma: A 2021/2022. nevelési év munkatervének elfogadasa, aktualis kérdések
megbeszélése.

Munkakozosség vezetok elfogadasa, tehetségmiihely vezetok megvalasztasa.

Felelds: intézményvezetd

Résztvevok: pedagogusok és pedagdgiai munkat segitok, sziildi szervezet képviseldje



1.6.

1.7.

Oszi neveldi értekezlet: 2021. oktober 26.

Nevelés nélkiili munkanap keretében az ott jelzettek szerint
Felelos: intézményvezetd

Résztvevok: pedagogusok

Tavaszi nevel6i értekezlet: 2022, aprilis 14.

Téma: Az 6vodai jelentkezésekkel kapcsolatos feladatok egyeztetése,
2023-as minositéssel 6sszefliggo kérdések, feladatok megbeszelése
Az Onértékelés tapasztalatal

Felel6s: intézményvezet

Résztvevok: pedagogusok, ovodatitkar

Nevelési évet zaro nevelési értekezlet: 2022. jinius 16.
Nevelés nélkiili munkanap keretében, az ott jelzettek szerint

Sziloi értekezletek terve

Nevelési évet nyito sziiloi értekezletek:

Bolcséde: 2021. augusztus 04.

Téma: A bolcséde hazirendjének, gondozasi rendszerének ismertetése, dolgozok
bemutatasa, szervezési feladatok

Ovoda: 2021. julius A kiscsoportos gyermekek sziileinek
Téma: Az Ovoda hazirendjének, az 6voda pedagogiai programjanak ismertetése, az
dvoda dolgozoinak bemutatasa, csoportos sziildi értekezletek

Felelos: intézményvezetd
Vezeti: intézményvezetd

Csoportos sziil6i értekezletek: nevelési évben legalabb 2 alkalommal a pedagégusok
altal tervezett idopontban és témaval.
Felelds: 0vodavezet6-helyettes

Fogadoéorik terve

Elézetes egyeztetés alapjan tart fogadoorat az intézményvezetd. A pedagogusok
januér, majus honapban tartanak fogadoorat, ahol tajékoztatast nyljtanak a gyermekek
fejlodésérol. A fogadoorat kezdeményezheti még a sziilé, a pedagogus, a szakmai
segitok, illetve az dvodavezeto.



2. AZ OVODA PEDAGOGIAI FELADATAI

A 2021/2022 nevelési év kiemelt pedagégiai feladatai és az abbél adédé konkrét

feladataink

2.1. Mozgas, mozgasos jaték kiemelt szerepe a gyermekek mindennapjaiban.
Feladatunk: A 3-6-7 éves korban tervezhet6 mozgasok, mozgéasos jatékok biztositasa a
gyermekek harmonikus, Osszerendezett, ritmikus mozgasénak kialakitisa érdekében;
Az irdnyitott, mozgasos tevékenység gazdagitisa a miivészetek eszkozeivel;
Kiilonbozé szervezeti formak alkalmazisa a gyermekek mozgas-sziikségletének
kielégitéséért, differencialt fejlesztéséért;

Felel6s: minden 6vodapedagégus, munkakozosség vezetd

2.2. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek kisziirése és fejlesztése.

> Feladatunk a gyerekek egyéni fejlettségméré lapjanak szakszerii vezetése
» Valamely teriileten lemaradt,ill. részképesség gyengeséget mutaté gyermekek

kisziirése, fejlesztése

» A kiemelten tehetséges gyermekek segitése a tovabbfejlddésben, intellektusuk,

kreativitasuk tamogatdsa. Az 5-6 éves gyermekeknek tehetségmiihelyek
szervezése: mozgds, rajz-kézimunka, gyermektanc, logika, mese-drama
teriileteken, heti egy alkalommal, gazdagité programok ajanlasa

» A sziild segitése a gyermeke megértésében, nevelésében.

Felel6s: 6vodapedagogusok

2.3. Gyermekvédelmi feladataink szakszerii ellitasa.

Feladatunk:

>

az Ovodéba jar6 gyermekek szocialis, szociokulturalis csaladi hatterének
megismerése, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek koziil a hatranyos
helyzetre utalo jelek idobeni felismerése

HH, HHH gyermekek esélyegyenléségének elésegitése

A veszeélyeztetettség elharitasaban segitségkérés a Szocialis Szolgaltato
Kozpont munkatarsaitol

Szocialis hatranyok enyhitése

Egyiittmiikodés és folyamatos kapcsolattartas a gyermekvédelemben partner
tarsszervekkel

Felelés: minden pedagogus, intézkedés megtételéért a gyermekvédelmi felel6s

2.4. Tudatos informacié és ismeretkozvetités a sziilok iranyaba

Feladatunk: Segitségadas a csalad értékeinek ujragondolasaban, a csalad tradicionalis
értekeinek megerositésében



2.5. A pedagogiai munkat segité munkakorben foglalkoztatott dolgozok
teljesitményértékelése

Feladatunk: A teljesitményértékelési rendszer elkészitése, az értékelendo teriiletek
meghatarozasa. A szempontrendszer megismertetése az érintett kollégakkal.

3. AZ OVODA TANUGY-IGAZGATASI FELADATALI
3.1. Az 6voda dokumentumaival és taniigyi nyilvantartasaival kapcsolatos feladataink
» Az 6voda taniligyigazgatasi dokumentumainak attekintése, pontos, szabalyszeri
vezeteése

Felelds: ovodavezetd

3.2. A kozzétételi lista aktualizalasa, nyilvanossa tétele
Felelos: 6vodavezeto

3.3. Oktatasi azonositoszam megkérése a gyermekek szamara
» A 2021-2022. nevelési évben 0j 6vodai jogviszonnyal rendelkezé gyermekek
részére oktatasi azonositoszam megkérése a KIR-t6l.
Felelos: ovodavezetd
» A gyermekek oktatasi azonositészamanak feltiintetése a felvételi és mulasztasi
naploban.

Felelos: pedagogusok

3.4. Az 6voda taniigy-igazgatasi tevékenységét érinté tovabbi feladataink

A gyermekek beiskolazasaval kapcsolatos teend6ink

Feladat Idépont Felelds

1. | Az o6voda iskola el6készitd szerepe. Sziilok | november intézményvezeto
tajékoztatasa az  iskolaba  lépéshez  sziikséges
fejlettségrol. Az Ovodaban maradas feltételeinek

ismertetése

2. | Egyéni beszélgetés a valamely teriileten lemaradt, | januér fejleszto-¢s
illetve részképesség gyengeséget mutatd gyermekek ovodapedagogus
sziileivel.

3. | A Szakértoi Bizottsag tajékoztatasa a vizsgalatot januar 31.- | intézményvezetd
igényld gyermekekrél. ig

4. | A beiskolazassal kapcsolatos teenddk és marcius intézményvezetd
kotelezettségek. Osszevont sziili értekezlet a eleje iskolaigazgatok
nagycsoportos sziilléknek.

5. | Iskolalatogatas a nagycsoportos gyermekekkel. marcius G6vodavezeto-

vége helyettes

6. | A Szakértdi Bizottsagtol visszaérkezett vizsgalati | aprilis eleje | intézményvezetd
eredmények utan a beiskolazasi munka befejezése az
6vodai szakvélemények kiadasaval.




Uj gyermekek felvételével kapcsolatos teenddink

Feladat Idopont Felelos
1. | Tajékoztatass a jelentkezés és beiratkozas rendjérdl: | aprilis ovodatitkar
szorolapok kihelyezése, megjelentetés a szikszo Tv
képujsagjaban , az oOvoda honlapjan és az 6voda
hirdet6tablajan.
2. | Uj gyermekek jelentkeztetése az Ovodai jelentkezés majus elsé | 6vodavezetd
eljarasrendjének megfelelGen. hete
3. | Tuljelentkezés esetén bizottsag létrehozasa, javaslattétel a | majus 4. ovodavezeto
gyermekek felvételére. hete
4. | Sziil6k tajékoztatisa a felvételrol, elutasitasrol. majus 4. ovodavezetd
hete
5. | Felvételt nyert gyermekek beiratkozasa. junius 1. ovodavezetd
hete
6. | A beiratkozott gyermekek jelentése a KIR felé, oktatasi | szeptember | 6vodavezetd
azonositdszam igénylése
4. AZINTEZMENY FELADATELLATASANAK TERVE
41. OVODA
Nefelejes | Cica Pillangé | Méhecske | Napsugar Maci
csoport | csoport csoport csoport csoport csoport
6vond Nagyné | Rusznydk | Hegediisné | Tomko Somlyai Kiss
Soltész Livia Karandi Jozsefné Katalin Krisztina
Edit Eszter
6voné Pohubiné | Hernadiné | Novakné | Szakacs Babicsné
Szatmari | Spisdk Trencsényi | Erzsébet Panczél
Beatrix Hajnalka Margit Erika Viktoria
dajka Gréczi Székely Pintér Slezsak Osztermanné | Bene
Bélané Kornéln¢ | Tamara Jozsefné Biro Istvanné
Magdolna
pedagogiai | Biro- Repaszkiné
asszisztens | Fehér Orosz
Ildiké Katalin




4.2. BOLCSODE

Siini
csoport

Kisgyermeknevel

Fehér Imre
Laszloné

Kisgyermekneveld

Vigoczkiné
Bama
Monika

Kisgyermeknevel6é

Eperjesi
Emoke

Bolcsddei dajka

Lukacs
Georgina

4.3 Munkarend

. Hét
Ney A B C D

Nagyné Soltész Edit 6.50-13.40 6.50-13.40

Rusznyak Livia 9.50-16.40 | 6.50.-13.40

Pohubiné Szatmari Beatrix 6.50-13.10 9.50-16.10

Hegediisné Karandi Eszter 5.50-12.40 10.20-17.10

Hemadiné Spisdk Hajnalka 10.20-17.10 | 5.50-12.40

Tomko Jézsefné 9.50-16.40 6.50-13.40

Novakné Trencsényi Margit 6.50-13.40 9.50-16.40

Somlyai Katalin 9.50-16.40 6.50-13.40

Szakacs Erzseébet 6.50-13.40 9.50-16.40

Babicsné Panczél Viktoria 9.50-16.40 6.50-13.40

Kiss Krisztina 6.50-13.40 9.50-16.40

Fehér Imre Laszloné 9.20-16.40 6.20-13.40

Vigoczkiné Barna Monika 6.20-13.40 9.20-16.40

Eperjesi Emdke 9.20-16.40 6.20-13.40

Osztermanné Biro6 Magdolna 5.50-14.10 5.50-14.10 9.20-17.40 9.20-17.40
Pintér Tamara 9.20-17.40 9.20-17.40 5.50-14.10 5.50-14.10
Slezsak Jozsefné 9.20-17.40 9.20-17.40 5.50-14.10 5.50-14.10
Székely Kornélné 5.50-14.10 5.50-14.10 9.20-17.40 9.20-17.40
Lukacs Georgina 5.50-14.10 5.50-14.10 9.20-17.40 9.20-17.40
Gréczi Bélané 9.20-17.40 9.20-17.40 5.50-14.10 5.50-14.10
Konyhas 6.50-15.10

Biro-Fehér I1dikd 8.20-16.40

Repaszkiné Orosz Katalin 8.20-16.40

Lengyel Zsuzsanna 7.50-16.10

Piskotiné Gyongyosi Ivetta 7.50-16.10

Slezsak Jozsef 5.50-14.10




Piskotiné Gyongyosi Ivetta oOvodavezetd heti kotelezd oraszama 10 ora, amit a cica
csoportban tolt le.

4.4. Hazi szakmai bemutatok

Bemutaté pedagégus Gyermekcsoport Ideje

1. | Rusznyak Livia cica csoport 2022. marcius

4.5. Tovabbképzésen résztvevik

Szakvizsgas képzésen résztvevik: -

A legtobb 6vodapedagogusnal 0 tovabbképzési ciklus kezdddott, ezért dsztonzom Oket, hogy
érdeklédésiiknek megfelelden, de a pedagdgiai programunk célkitiizéseinek szem elétt
tartasaval valasszanak az adodo lehetdségek koziil.

A pedagogiai munkat kdzvetleniil segité dajkaknak belsé tovabbképzést szerveziink.

4.6. Felelosok rendszere

Ellatando feladat Megbizott neve Beszamolas ideje
1. | Ovodavezets-helyettes Somlyai Katalin 2022. jinius
2. | Szakmai munkakozosség vezeté | Pohubiné Szatmari 2022. janius
Beatrix
Babicsné Panczél
Viktoria
3. | BECS Piskotiné Gy. Ivetta, 2022. junius

Somlyai Katalin,
Pohubiné Sz. Beatrix,

Szakacs Erzsébet Erika

4. | Gyermekvédelmi felelos Babicsné Panczél folyamatos
Viktéria

5. | Mozgas tehetségmiihely vezetd Nagyné Soltész Edit 2022. majus
Hegediisné Karandi
Eszter

6. | Mese, dramatikus jaték Szakacs Erzsébet 2022. majus

tehetségmiihely vezetd Hernadiné S. Hajnalka
7. | Népi jaték és tanc tehetségmiihely | Somlyai Katalin 2022. majus

vezeto




8. | Vizualis tehetségmiihely vezetd Novakné T. Margit 2022. majus
Kiss Krisztina
9. | Enek-zenei tehetségmithely Babicsné P. Viktoria 2022. majus
vezetd Pohubiné Sz. Beatrix
10.| Vizhez szoktatés vezetdje Tomko Jozsefné, 2022. janius
Rusznyak Livia
11.| Tizvédelmi felelds Lengyel Zsuzsanna folyamatos
12.| Munka- és balesetvédelmi felel6s | Lengyel Zsuzsanna folyamatos
13.| Konyvtaros Nagyné S. Edit Folyamatos
14.| Tovabbképzési felelos Piskotiné Gyongyosi Folyamatos
Ivetta
15.| Faliujsag és dekoracid Minden csoport Folyamatos
16.| Palyazati figyeld Szakacs Erzsébet Erika | Folyamatos
17.| Sziireti fellépés feleldse cica csoport 2021. szeptember .
18.| Oszi kiallitas és koncert Szakacs E. 2021. oktdber
szervezeése
19.| Allatok vilagnapja feleldse, Pohubiné Szatmari 2021. oktdber 04.
Vadaspark Beatrix, Novakné T.
Margit, Kiss Krisztina
20.| Teli kiallitas és koncert Fehérné Erzsike, Margd | 2021. december 1.
szervezése
21.| Adventi késziilodés minden dolgozd 2021. december 9.
22.| Karacsonyi miisor Hernadiné S. Hajnalka | 2021. december 21.
23.| Ovodas bal szervezése Piskotine Gy. Ivetta, 2022. februar .
Bir6- Fehér ILdiko,
Somlyai Katalin,
Vigoczkiné B. Monika,
Fehér Imréné ,
24.| Egészségnap szervezése Babicsné P. Viktoria 2022. marcius
Rusznyak Livia
25.| Huasvétvard minden dolgozé 2022. aprilis
26.| Fold napja szervezése Hernadiné S. Hajnalka, | 2022. aprilis 22.
Kiss Krisztina
Repaszkiné O. Katalin
27.| Babusgato szervezése Tomko Jozsefné 2022. marcius
28.| Tavaszi kiallitas és koncert szerv. | Vigoczkiné B. Ménika | 2022. marcius
Tomko Jozsefné
Eperjesi Emoke
29.| Népi jatszotér Rusznyak Livia, 2022. majus
Hegediisné K. Eszter
30.| Bucshzo fa elkészitése Pohubiné Szatmari 2022. majus
Beatrix, Babicsné
P.Viktoria
31.| Bucsukirandulas szervezése Somlyai Katalin, 2022. junius
Rusznyak Livia
32.| Bucsuzo hét felelose Szakacs Erzsébet 2022. majus
Piskotiné Gy. Ivetta
33.| Tehetség Gala feleldse Novakné T. Margit 2022. majus

Pohubiné Sz Beatrix
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34.| Etelminta felel§s | Banocziné U. Gizella | folyamatos
4.7. Programok, iinnepek
Idépont Rendezvény Felelds
1. | oktober Oszi kiallitas megnyito Szakacs Erzsébet
2. | oktober Sziiret ovodapedagogusok
3. | oktdber Allatok vilagnapja Pohubiné Sz. Beatrix
4. | november Téli kiallitas megnyito Fehér Imréné
5. | december Adventi késziilédés a sziilokkel | dvodapedagdgusok
6. | december Adventi vésar 6vodapedagogusok
7. | december Mikulas ovodavezetd
7. | december karacsonyi miisor Hernadiné S.
Hajnalka,
8. | december karacsony ovodapedagdgusok
9. | februar farsang ovodapedagogusok
10. | februar egészség nap Babicsné P. Viktoria
marcius Tavaszi kiallitas Vigoczkiné B.
Mbnika
12. | marcius hhsvét varo a sziilékkel ovodapedagdgusok
13. | marcius hasvét 6vodapedagdgusok
14. | aprilis Fold napja Hernadiné S.
Hajnalka
15. | mdjus anyak napja 6vodapedagdgusok
16. | majus gyermeknap, népi jatszotér Rusznyédk Livia
17. | majus Tehetség Géla Novakné T. Margit
4.8. Kirandulasok
Kirdndulis helyszine | Felelés
OSZ
Miskolci Vadaspark Pohubiné Sz. Beatrix
Novakné T. Margit
TEL
Szankozas | 6vodapedagdgusok
TAVASZ

Az uszoda udvaran kozos f6zés a sziilokkel

Banocziné U. Gizella

Csaladi nap az uszoda udvaran ( maj.1.)

NYAR

Lovaglas Aszalon

Repaszkiné O. Katalin

Nagycsoportosok ,,bucstkirandulasa”

Somlyai Katalin




A feladatok kiosztasat az egyenletes terhelés elvének betartasaval , személyreszabottan
tervezem. A pedagdgusok a kapott feladataikat a legjobb tudasuk szerint, 6nalléan oldjak

meg.

4. KARBANTARTASI, FELUJITASI ES BESZERZESI TERV

5.1. Karbantartas és felajitas

A karbantartas és feltjitas az 6voda, b6lcsdde nyari zarva tartasanak idejére tervezett.

Felujitas

A tetd teljes korii javitasa
A belsd udvar homlokzatanak vakolasa, festése

Karbantartas

Homokcsere szilikség szerint
A gyermekmosdok csaptelepeinek, WC-inek feliilvizsgalata.
- Csoportszobak, folyosok festése sziikség szerint

5.2. Sziikséges beszerzések

konyhai eszkozok ( pohar, szeleteld gép, munkaasztalok )
Homokozok folé arnyékold
Festéshez, rajzolashoz, mintazashoz, barkacsolashoz sziikséges anyagok

5. A FELADATOK VEGREHAJTASANAK ELLENORZESI TERVE

6.1. Pedagégiai ellenérzés

Mit? Hogyan? Hol? Mikor? Ki?
Csoportos dokumentumelemzés | minden 2021, intézmény-
dokumentaciok csoportban szeptember vezetod
ellendrzése, értékelése 3. hete
A beszoktatas gyermekenként a napsugar, 2021. csoportos
értékelése fejlédési napléban pillangé, siini | december Ovonok,

csoportban vége kisgyermek
nevelok,
intézmeény-
vezetd
Ovodakoteles
gyermekek ovodaba megfigyelés, minden 2021. nov. intézmény-
jarasanak nyomon megbeszélés, 6vodai vezetd
kovetése dokumentum elemzés | csoportban
Egyéni fejlodés dokumentumelemzés, | minden 2022. intézmeény-
nyomon kovetése megbeszélés csoportban marcius vezetd
(fejlettségmerd lapok,
fejlesztési tervek)
A szokasrendszer megfigyelés minden 2021. intézmény
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alakulasanak csoportban novembertol vezetd
ellendrzése
Az 6voda dokumentum minden 2022. intézmény-
gyermekveédelmi ellendrzése, csoportban januar és vezetd
feladatainak ellatasa, a | konzultaciod majus
hatranyos helyzet
felismerése és a
sziikséges intézkedés
megtétele
Munkaidé, megfigyelés, szaroproba | dvodatitkar
munkafegyelem jelenlétiiv ellenérzése szeriien mtézmeény-
betartasa vezetod
Szakmai megfigyelés, munkakozds- | szaroproba intézmeény-
munkako6zdsség munkaterv ségi szertien vezeto
mikodése ellenérzése értekezleten
A nevelési év dokumentumelemzés, | minden 2022, intézmény-
értckelése az éves intézményi csoportban Juniusban a vezetd
munkatervben nevelési
kittizott célok, évet zaro
feladatok és a neveloi
beszamolok értekezleten

figyelembevételével
az eredmények és
hidnyossagok
megallapitdsa.

Az 6vodapedagogusok értékelésében a fejlesztd szemléletet érvényesitem, az egyének
erosségeire fokuszalok. Tamogatom munkatarsaimat terveik és feladataik teljesitésében.

6.2. Belso gazdasagi, iigyviteli ellendrzés
Mit? Mikor? Felelos
1. | A hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzeti | 2021. ovodatitkar
gyermekek statuszat igazolo jegyz6i hatarozatok, szeptember
valamint sziildi nyilatkozatok megléte és masodik hete
érvényessége.
2. | Az ingyenes étkezés igénybevételéhez sziikséges 2021. ovodatitkar
sziildi nyilatkozatok megléte szeptember
2. | Iratkezelés, iktatas pontossaga. 2021. intézményvezetd
november
6.3 Vagyonvédelmi és takarékossagi program betartasianak ellendrzése
Mit? Mikor? Felelés
1. | Leltar 2022. jinius. 3. hete intézményvezetd-
helyettes
2. | Energiafelhasznalas 2022, januar intézményvezetd




7. EVES ONERTEKELESI TERV

7.1. Az onértékelésre kijelolt pedagégusok kivalasztasanak elvei:

Az adott nevelési évben kijeldlt kollégak kore:

>

>
>
>

akiknél tanfeliigyeleti ellendrzés varhato

akiknek a mindsitése varhato

vezet6, ha munkajanak 2. vagy 4. évében van

fennmarado helyekre a vezetd jelol ki kollégakat

7.2. Az onértékelésben részt vevo pedagogus:

Rusznyak Livia

7.3. Az intézményi onértékelési csoport tagjainak feladatmegosztisa:

Dokumentumelemzés

Oralatogatas: 2-2 foglalkozés az érintett pedagdgusnal

Interjuk:

v’ Interju az érintett kollégaval

v' Vezetdi interju
Kérdoivek

v" Onértékelési kérddiv: 1 db

v Munkatarsi kérdéiv: 6 db

v’ Szil6i kérdoiv: 10 db

a.

A kérdoives felmérésbe bevontak korét a BECS munkacsoport hatdrozza meg
az érintett kollégaval valo egyeztetés utan.

A kérdoiv kitoltésének intervalluma 1 het.

A vélaszadas elfogadhato, ha a kérddivek 80%-a visszaérkezik.

Feltoltés az OH online feliiletre

BECS csoport vezetbje: Pohubiné Szatmari Beatrix

BECS tagok: Piskotiné Gyongyosi Ivetta

Somlyai Katalin

Szakacs Erzsébet Erika
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Részfeladatok végzése:

Dokumentumelemzés: Somlyai Katalin
Tevékenység-/foglalkozas latogatas Pohubiné Szatmari Beatrix

Piskétiné Gyongyosi Ivetta
Interjak, kérddives felmérés, informatikai Szakacs Erzsébet Erika
feliilet kezelése Somlyai Katalin

7.4. Az onértékelési feladatok idéardnyos elosztasa a 2021/2022-es nevelési évre:
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A nevel6testiilet megismerte az éves munkatervet és a munkaterv részét képezd onértékelési

tervet, megtargyalta és elfogadta.

Sziksz6, 2021. augusztus 31.

intézményvezeto

Sziilbi szervezet véleményezte 2021. szeptember 02-4n

sziilo1 szervezet képviseldje

A neveloitestilet ........... szamu igen szavazattal, .......... szamu tartdézkodéssal,
......... szamu nem szavazattal 2021. augusztus 31-¢én elfogadta.

nevel6testiilet képviseldje
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12. szami melléklet

SZIKSZO VAROS ONKORMANYZATANAK POLGARMESTERETOL
3800 SZIKSZO, KALVIN TER 1.

ELOTERJESZTES

Szam: Sz./340-2/2021.
Targy: Tajékoztatas a polgarmester 2021. évi szabadsag igénybevételével kapcsolatban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a kdzszolgalati tisztviselokrol szol6 2011, évi
CXCIX. torvény 225/C. § kimondja, hogy a polgarmester el6terjesztésére a képviseld-testiiletnek
minden €v februar 28. napjaig jova kell hagynia a polgarmester szabadsdganak iitemezését.

Ebben az évben az emlitett hatariddig a veszélyhelyzetre valé tekintettel a Képviseld-testiilet —
mivel nem lilésezhetett - nem tudta jovahagyni a szabadsigom lizemezését, melyet a
2021. janius 28. napjan tartott iilésén fogadott el. Akkor tajékoztattam a Képvisel6-testiiletet a
2021. janius 30. napjaig igénybe vett szabadsagomrol.

A szabadsagot az iitemezésben foglaltaknak megfelelden kell kiadni, valamint igénybe venni. A
polgarmesternek a szabadsaga igénybevételérél a Képviselé-testiiletet informalnia kell, mely
kotelezettségemnek ezennel eleget teszek a 2021. jalius 1. napjatdl igénybe vett szabadsagaimat
illetden.

Tajékoztatom a T. Képviseld-testiiletet, hogy 2021. jilius és augusztus hénapban 10-10 nap,
oktéberben és novemberben 2- 2 nap szabadsagot vettem igénybe.

Tajékoztatom tovabba a T. Képviseld-testiiletet, hogy december hénapban 11 nap szabadsagot
kivanok igénybe venni.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy tajékoztatasomat elfogadni sziveskedjenek.

Sziksz6, 2021. november 15.
Svab Antal sk.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: Tajékoztatas a polgarmester 2021. évi szabadsag igénybevételével kapcsolatban

Sziksz6 Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testillete elfogadja a polgarmesternek a
2021. évi szabadsaga igénybevétele kapcsan tett tajékoztatasat.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: azonnal
Végrehajtasért felelos személy: jegyzo



_ 17. szamua melléklet
Sziksz6 Viros Onkormanyzat Polgarmesterétél
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: Sz/2969-2/2021.
Targy: Dontés a Képvisel6-testiilet altal hozott, ,,Szikszé6 Jegy” kiaddsarol szélé
146/2021.(VI1.19.) szamu hatarozat modositasarol

Szikszé Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete a 146/2021.(VIL.19.) szamu hatdrozatiban
dontott arrol, hogy az arra jogosult és azt kérelmezd lakosok részére ,,Szikszo Jegyet” ad és
arrol, hogy a Szikszo Jegyet mely elfogadohelyeken lehet bevaltani.

Erkezett egy beadvanyTakdcs Miklés egyéni véllalkozo részérdl arra vonatkozéan, hogy
szeretne reészt venni a programban ¢s szeretne ,,Szikszo Jegy” elfogadohely lenni.

Takacs Miklos egyéni vallalkozoként miikddtet cipdjavité mihelyt a PAzmany Péter tér 11.
szam alatt, ahol altalanos cipdjavitasi szolgaltatasok(cipdsarkalas, 0j cipdsarok, cipétalpalis,
cipfestés) érhetok el, tovabba az lizletben virag és ajandéktargyak értékesitésével is
foglalkozik. (A&M Stilus Cipdjavité és Viragarus Uzlet)

Javaslom a T. Képviselo-testiiletnek, hogy a ,,Szikszd Jegy” elfogaddhelyek modositasahoz
hozzajarulni sziveskedjen.

Amennyiben az eléterjesztéssel a Tisztelt Képviselo-testiilet egyetért, kérem, hogy az alabbi
hatdrozati javaslat szerint hozza meg dontését.

Szikszo, 2021. november 11.
Svab Antal sk.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: Dontés a Képviselo-testiilet altal hozott, ,Szikszé Jegy” kiadasarél szolé
146/2021.(VIL.19.) szamu hatarozat modositasarol

Sziksz6 Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 146/2021.(VIL.19.) szam hatarozatat
az alabbiak szerint modositja:

..3zikszo Varos Onkorményzaténak Képviselo-testiiletea szocialis ellatasok helyi szabalyairol
sz0l6 4/2021.(111.10.)6nkormanyzati rendeletealapjan az arra jogosult é€s azt kérelmezd
lakosok részére ,,Sziksz6 Jegyet” ad. A ,,Sziksz6 Jegy™ egyszeri szocidlis tamogatésra szolgal,
mely 2022. szeptember 30. napjaig hasznalhat6 fel az alabbi elfogadohelyeken:

- SIXO Tender Kft.

- Szikszo6 Product Termel6 és Szolgaltatd Szocialis Szoévetkezet

- Sziksz6i Kozos Onkormanyzati Hivatal

= Szikszoi Szocialis Szolgaltato Kdzpont

- Szikszdi Varosi Szabadidé Kozpont €s Konyvtar

- Ducsai Gergelyné egyéni vallalkozo (Tornyos ABC)

- Goliat-BuildingKereskedelmi, Epitoipari és Szolgaltaté Kft.(Pazmany téri Husbolt)
- Kiss Zoltan egyéni vallalkozo (Gazdabolt)

- Liga Istvan egyéni vallalkozo (Liga Tiizép)

- Szeman Jozsef egyéni vallalkoz6 (Sarki Hus és Vegyes Elelmiszer Uzlet)

- Takacs Miklos egyéni véllalkozd (A&M Stilus Cipéjavitd és Viragarus Uzlet)
- Téth Imre egyéni vallalkozé (TétHus Hentesaru Uzlet)

- ZTR Kozétkeztetd Kft. (menza)

Felhatalmazza a polgarmestert a szolgaltatokkal torténé elfogadohelyi szerzddések
megkotésére az eldterjesztés mellékletét képezo tartalommal.

A ,Szikszo Jegy” kibocsatisira a fedezetet Szikszd Véaros Onkormanyzata a 2021. évi
koltségvetésébe betervezte, azt sajat bevételébdl biztositja.”

Felelos: polgarmester
Hataridd: azonnal
Torvényességi szempontbdl latta: jegyz6



...... /2021.(XL.....) szamu Hatdrozat melléklete

SZIKSZO JEGY
ELFOGADOHELYI SZERZODES

Melyet megkétottek egyrészrol:Szikszé Varos Onkormanyzata (székhely: 3800 Szikszo,
Kalvin tér 1., képvisel6: Svdb Antal polgarmester, ad6szam: 15348465-2-05), mint
kibocsato,

masrészrol: Takacs Miklos egyéni vallalkozo(székhely: 3800 Szikszd, Pazmény Péter tér 11.,
adoszam:56304754-1-25)mint elfogadéhely az alulirott helyen és id6ben az alabbi feltételek
szerint:

1./ Sziksz6 Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testillete a 146/2021.(VIL.19.)szamu
hatarozataval dontott arrdl, hogy ..Szikszo Jegyet” biztosit a helyi szocialis ellatasokrol szolo
4/2021.(111.10.)6nkormanyzati rendeletealapjan az arra jogosult és azt kérelmezd lakosok
részére, szocialis korlilményeik javitasara, tamogatéasara.

Az Sziksz6 Jegy” jogosultanként tombdsitve keriil kiboesatasra, 1.000,- Ft-os és 5.000,- Ft-
os cimletekben, melyek 2021. november 1. napjatol 2022. oktdber 31. napjaig hasznalhatéak
fel.

2./ Az elfogadohely kotelezettséget vallal arra, hogy iizletszerl tevékenysége kdrében nytjtott
szolgaltatasa, illetve termékértékesitése ellenértékének teljesitéseként elfogadja a jogosulttol a
.Szikszé Jegyet” és az igy teljesitett Osszeget beszamitja szolgaltatdsanak, illetve
termékértekesitésének ellenértékébe. A ,.Szikszo Jeggyel” teljesithetd szolgaltatasok kore:
A&M Stilus Cipéjavitas és Viragarus Uzlet szolgaltatasai.

3./ Az elfogadohely az aru vagy szolgaltatas aranak, vagy az ar részének a ,,Szikszo Jeggyel”
torténod kifizetésekor nem jogosult készpénzfizetést nyujtani, abban az esetben sem, ha az aru
vagy szolgaltatas 4ra alacsonyabb, mint a ,,Szikszo Jeggyel” fizetett §sszeg. Amennyiben a
fizetendé Osszeg magasabb, mint a felhasznalni kivant jegy értéke, a kiilonbozetet
készpénzzel kell megfizetnie a jogosultnak az elfogadohely részére.

4./ Az elfogadohely, ,,Szikszo Jeggyel” torténd fizetés esetén, azt megeldzden, koteles a jegy
birtokosanak személyazonossagat ellenérizni és adatait felvenni.

5./ A ,Sziksz6 Jegy” jogosultja, jogosult a jeggyel kozeli hozzatartozoja'javara is teljesitést
eszk6zolni az elfogaddhelynél olyan szolgaltatasokra, illetve termékértékesitésekre nézve,
melyekre a jegy felhasznalhatd. A kozeli hozzatartozo javara torténd teljesités feltétele, hogy
azon szem¢ly, akinek javara a teljesités torténik, ahhoz hozzajarulasat adja. A hozzajarulas
kizarélag akként adhaté meg, hogy a jogosult mellett a kozeli hozzatartozo is alairasaval latja
el a jegy hatoldalat.

6./ Az elfogadohely koteles elutasitani a ,,.Szikszo Jegy” elfogadasat, ha

- a bemutatott ,,Sziksz6 Jegy” érvénytelen, lathatéan megvaltoztatott, hamisitott vagy egyéb
jogsértd modon lett kezelve,

- amennyiben a jegy birtokosa nem hajlandé személyazonossagat igazolni,

- ajegy érvényességi ideje lejart,

12013. évi V. torvény 8:1. § (1) bekezdés 1. pont



- olyan szolgaltatas-, vagy termékkorre kivanja a jogosult igénybe venni, melyre az nem
hasznalhato fel,
- olyan személy javara kivannak vele teljesiteni, aki ahhoz hozzijarulasat nem adta;

7./ Az elfogadohely a bevaltott jegyet koteles sajat pecsétjével érvényteleniti és a jegy
hatoldalan tollal feltiintetni a bevaltas idépontjat, tovabba a bevaltd személy nevét. Az
elfogadohely koteles tovabba a befogadott jegyekrol nyilvantartast vezetni.

8./ Az elfogadohely a jeggyel teljesitett szolgaltatasért, illetve termékértékesitésért a
jogosulttal szemben ugyanigy - a Ptk. altaldnos szabalyai szerint - felel, mintha az
készpénzzel keriilt volna teljesitésre.

9./ Az elfogadohely kotelezettséget vallal arra, hogy minden iizletében elfogadja a ,,Szikszo
Jegyet” az értékesitett termék vagy szolgaltatas ellenértékének teljesitéseként.

10./ Az elfogaddhely koteles haladéktalanul értesiteni a kibocsatot a ,,Szikszé Jegy”
elvesztésérdl, ellopasardl, eltulajdonitasarol, tovabba a ,Szikszd Jegy” jogellenes
haszndlatar6l, vagy annak gyanGjarél. Ezen értesités elmaraddsa esetén a kibocsatonak
okozott karért az elfogadohely felelosséggel tartozik a kibocsatdval szemben.

11./ A kibocsaté jelen okirat alairasaval egyidejlleg az elfogadohely részére 3 példanyos papir
alapu pénztarbizonylat tombot ad at, mely a bevételi pénztarbizonylatok segitségevel végzi az
jegyek bevaltasat. Az elsd példany az elfogadéndl marad, a masodik példany a jogosult
részére keriil atadasra, a harmadik t6példany az elszamolassal egylitt keriil benyujtasra a
Szikszo6i K6zos Onkormanyzati Hivatal Gazdalkodasi Osztalyahoz.

12./ Az elfogaddhely kéthavonta, a masodik honap utolsé napjat kovetd 10. napig koteles a
bevaltott jegyekkel a kibocsato felé elszamolni. Az elszamolast dsszesité kimutatassal kell
leadni, melynek a bevaltd személy nevét, lakcimét, a jeggyel igénybevett termek, szolgaltatas
megnevezését, a bevaltott jegy névértéket és sorszamat, illetve kozeli hozzatartozé javara
torténo teljesités esetén akozeli hozzatartozé megnevezését tartalmaznia kell.

A kibocsatd Hivatalanak Gazdalkodasi Osztalya az elszamolast, valamint az elszamolasra
benyujtott jegyeket ellenérzi, majd a szabalyszerien befogadott jegyek névértékét, az
elszamolast kdvetd 5 napon belill megtériti az elfogadohely részére, akként, hogy azt
atutalassal teljesiti az elfogadohely bankszdmlaja javara.

13./ Az elfogadohely az elfogadott jegyért a kibocsatonal torténd bevaltasig felelosséggel
tartozik, erre tekintettel a sériilésért, megrongalddasért, megsemmisiilésért vagy jogtalan
eltulajdonitasért a kibocsatd nem tartozik felelosséggel. A kibocsatd kizarolag sériilésmentes
és hianytalan, illetve szabalyszerlien bevaltott jegyet fogad be.

14./ A kibocsato és az elfogaddhely a jegy bevaltasaért kezelési koltséget, egyeb dijat nem
szamit fel. A jegy névértéken keriil beszamitasra az elfogadohely altal és ugyanezen értéken
keriil elszamolasra a kibocsato 4ltal.

15./ Az elfogadohely az atvett jegyeket harmadik személy részére at nem ruhazhatja, azokon
koteles bélyegzbjével azonnal feltiintetni, hogy a jegy bevaltasra kerlilt és az elfogadohely
koteles azt a kibocsatod felé az elszamolas keretében atadni. A kibocsaté a jegy néveértékét
kizarolag az elfogadohely részeére tériti meg.



16./ A szerz6d6 felek megallapodnak, hogy jelen szerzédést 2021. oktober 1. napjatol
kezd6d6 és 2022. szeptember 30. napjaig terjedd hatérozott idétartamra kotik. Az jegyek
kizirolag 2021. december 1. napjiat kovetéen és 2022. szeptember 30. napjaig
fogadhatdak be az elfogadohely altal, az esetlegesen ezen idészakot megel6z6en, illetve ezt
kovetden befogadott jegyek értékét a kibocsaté nem tériti meg. A 2022. szeptember 30.-i
hatarid6t kovetd elszamolas benyujtasanak hatarideje 2022. oktober 15. napja.

17./ Jelen szerz6dés rendes felmondassal nem sziintetheté meg. Barmelyik fél jogosult jelen
szerz0dést a masik fél silyos szerz6désszegése esetén, irasban, indokolassal ellatva, azonnali
hatallyal felmondani. Sulyos szerzodésszegésnek minésiil jelen szerzédés barmely pontjanak
megszegese, ha azt a masik fél felszolitds ellenére sem orvosolja haladéktalanul. Olyan
jellegii szerzodésszegés esetén, amely a jogviszony fenntartasat nyilvanvaléan lehetetlenné
teszi, (pl. jegyek atvételének jogosulatlan megtagadasa, jegyekkel valod visszaélés, stb.) a
felszolitas mellozhet6 és a szerz6dés azonnali hatallyal felmondhatoé.

18./ Az elfogadohely kijelenti, hogy a kibocsatonak a ,,Szikszé Jegy” kezelésérol szolo
szabalyzatat — mely jelen szerzédés 1./ szamu mellékletét képezi - megismerte és azt magéra
nézve kotelezonek fogadja el.

19./ Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az iranyadéak.

Jelen szerzédést a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag irtak
ala.

Szikszo, 2021. november ....

----------------------------------------------------------------------------------------------

Sziksz6 Varos Onkormanyzata Takacs Miklés
Svab Antal egyéni vallalkozo
polgarmester A&M Stilus Uzlet
kibocsato elfogadohely



Sziksz6 Varos Onkormanyzat 146/2021.(VIL.19.) sz. hatérozat
melléklete

3800 Szikszo
Kalvin tér 1.

SZABALYZAT
modositassal egységes szerkezetbe foglalva

a ,Sziksz6 Jegy”és a ,Jovot Epité Tégla”kibocsatasardl, felhasznalasi
szabalyairol

1. ,Sziksz6 Jegy”

Sziksz6 Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testilete a 146/2021.(VII.19.) szamu
hatarozataval dontétt arrdl, hogy a szocialis ellatasok helyi szabalyairdl szol6 4/2021.
(I11.10.) dnkormanyzati rendelete alapjan az arra jogosult és azt kérelmezd lakosok
részére ,Szikszd Jegy”-et ad.

A kibocsatds, valamint a felhasznalds feltételeinek részletes szabdlyait az alabbiak
szerint hatarozzuk meg:

. Fogalmi meghatarozasok

kibocsatoé: Szikszé Varos Onkormanyzata (3800 Szikszd, Kalvin tér 1.)

kozremiikodo: Sziksz6i Kozos Onkormanyzati Hivatal

jogosult:a szocialis ellatasok helyi szabalyairdl szoldé 4/2021. (I11.10.) ©6nkormanyzati
rendelete alapjan az arra jogosult és azt kérelmezd lakos, aki egyben a ,Szikszo Jegy”
tulajdonosa.

elfogadodhely: a kibocsatd altal kijeldlt, tovabba a kibocsatoval megallapodast kotott jogi
személyiséggel rendelkezé gazdasagi tarsasag, koltségvetési szerv, amely a ,Szikszé Jegy”
elfogadasara jogosult.

utalvany: a jelen szabdlyzatnak megfelelé modon papir alapon el6allitott, szigoruan
sorszamozott, és a jelen szabalyzat szerinti felhasznalasra jogosito okirat. Cimletek: 1.000,-
Ft, 5.000,- Ft.

kibocsatasi érték: az az dsszeg, amilyen értékben a jogosult a megjelolt elfogaddhelyeknél
a ,Szikszd Jegy” felhasznalasaval szolgaltatast vehet igénybe, vagy fizetési kotelezettséget
teljesithet.

felhasznalasi idoszak: a ,Szikszd Jegy”-et annak tulajdonosa 2022. szeptember 30-ig
hasznalhatja fel.

. Az utalvany az alabbiakat tartalmazza:
a kibocsato neve

a ,Szikszd Jegy” sz6

a kibocsatasi névérték

érvényességi idd

a ,Szikszo6 Jegy” sorszama

datum

polgarmesteri alairas

pecsét



. A ,Sziksz0 Jegy” jogosultanként tombdsitve keriil kibocsatasra, 1.000,- Ft-os és
5.000,- Ft-os cimletekben.

. A ,Szikszd Jegy” mintapéldanyait a jelen szabdlyzat 1. szdm( melléklete tartalmazza.
A minta példanyoktdl eltérd okirat nem mindsiil ,Szikszo Jegy”-nek.

. A ,Sziksz0 Jegy"-et az alabbi elfogaddhelyeken lehet felhasznalni:

SIXO Tender Kft.

3800 Szikszd, Kalvin tér 1.

Sziksz6 Product Termel és Szolgaltatd Szocidlis Szovetkezet

3800 Szikszd, Szent Anna utca 6.

Sziksz6i Kozos Onkormanyzati Hivatal

3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

Szikszoi Szocidlis Szolgaltatoé Kozpont

3800 Szikszd, II. Rakdczi Ferenc Ut 68.

Sziksz0i Varosi Szabadidé Kézpont és Konyvtar

3800 Szikszd, Rakdczi u. 33.

Ducsai Gergelyné (Tonyos ABC)

3800 Szikszo, Apponyi u.2.

Goliat-Building Kereskedelmi, EpitSipari és Szolgaltatd Kft. (husbolt)
3800 Szikszd, Pazmany Péter tér 15.

Kiss Zoltan (Gazdabolt)

3800 Szikszd, Pazmany P. tér 7/1.

Liga Istvan egyéni vallalkozo (Liga Tlizép)

3800 Szikszd, Kassai u. 64-66. )

Szeman Jozsef egyéni vallalkozo (Sarki Hus és Vegyes Elelmiszer Uzlet)
3800 Szikszo, II. Rakaoczi F. Ut 3.

Takdcs Mikids egyéeni véllalkozd (A&M Stilus Cipdjavitds és Virdgarus Uzlet)
3800 Szikszo, Pdzmany Péter tér 11.

Toth Imre (Huslizlet)

3800 Szikszd, Rakoczi u. 5.

ZTR Kozétkezteto Kft.

3800 Szikszd, Malom u. 4.

. Az utalvany az aldbbiakra hasznalhato fel:

SIXO Tender Kft: szolgaltatasai

Szikszd Product Termeld és Szolgaltatd Szocialis Szovetkezet: szolgaltatasai

Szikszéi Kozés Onkormanyzati Hivatal: magéanszemélyek valamennyi adénemének
kiegyenlitése, dijtartozas, addtartozas, potlék fizetése

Szikszdi Szocidlis Szolgaltatd Kozpont: szolgaltatasai

Szikszdi Varosi Szabadid6 Kbzpont és Kényvtar: szolgaltatasai

Ducsai Gergelyné egyéni vallalkozd: Tornyos ABC szolgaltatasai

Goliat-Building Kft.: Szikszd, Pazmany Péter tér 15. szam alatti hlsbolt szolgéltatasai
Kiss Zoltan egyéni vallalkozé: Gazdabolt szolgéltatasai

Liga Istvan egyeéni vallalkozd: Liga Tiizép szolgaltatasai_

Szemdn Jozsef egyéni vallalkozo: Sarki Hls és Vegyes Elelmiszer Uzlet szolgéltatasai
Takdcs Mikids egyéni véllalkozo: A&M Stilus Cipdjavitas és Virdgarus Uzlet szolgdltatdsai
Téth Imre egyéni véllalkozé: TétHUs Hentesaru Uzlet szolgdltatasai



ZTR Kozétkeztet Kft: étkezési téritési dij kiegyenlitése

. A ,Szikszd Jegy” felhasznalasa azzal valdsul meg, hogy a ,Szikszd Jegy”-et a jogosult

az elfogaddhelynek atadja.

A bevdltasra, illetve a szolgaltatas igénybevételére egyebekben ugyanazok a
szabalyok vonatkoznak, mint a pénz felhasznalasaval torténo fizetés vagy szolgaltatas
igénybe vétele esetén.

A ,Szikszd Jegy” kibocsatasi értékénél kisebb érték(i bevaltdsa vagy kibocsatasi
értékénél kisebb értéki szolgaltatas igénybe vétele nem lehetséges. A bevaltasnal a
kiegyenlitend6 fizetési kotelezettségnek a bevaltds idOpontjaban fennalldnak és
Osszegében nagyobbnak vagy egyenlonek kell lennie, mint a bevaltandd ,Szikszé
Jegy” névértéke. A kitelezettségbdl fennmaradd Gsszeget készpénzzel kell teljesiteni.
A ,Szikszd Jegy” bevaltasara a ,Szikszd Jegy” tulajdonosa jogosult

10.A ,,Szikszd Jegy"-bdl készpénz nem térithetd vissza a jogosultnak.

11. Az elfogadohelyekre vonatkozd szabalyok:

A ,Sziksz6 Jegy” elfogadasara az az elfogaddhely jogosult, amely a kibocsatd
Onkorményzattal megallapodast kot.

A kibocsatd az elfogaddhelyek részére 3 példanyos papir alapl pénztarbizonylat
tdmbot ad &t. Az elfogaddhelyek a bevételi pénztarbizonylatok segitségével
bonyolitiak a ,Szikszd Jegy” bevaltasat. Az elsd példany az elfogaddnal marad, a
masodik példany a jogosult részére keriil atadasra, a harmadik tOpéldany az
elszamolassal egyiitt keriil benyUjtdsra a Szikszéi Kozos Onkormanyzati Hivatal
Gazdalkodasi Osztalyahoz.

Az elfogaddhely kéthavonta a masodik hénap utolsd napjat kovetd 10. napig koteles
a bevaltott ,Szikszd Jegy”-ekkel a kibocsato felé elszamolni.

A szabdlyzatban megnevezett kilenc elfogaddhely a ,Szikszd Jegy”-et koteles
elfogadni, annak bevaltasat nem tagadhatja meg.

Az elfogaddhelyek az elfogadott ,Szikszd Jegy”-ekért a kibocsatonal torténd
bevaltasig felelésséggel tartoznak, erre tekintettel a sériilésért, megrongalédasért,
megsemmisiilésért vagy jogtalan eltulajdonitasért a kibocsatd nem tartozik
felelésséggel.

Az elfogaddhely a bevaltott ,Szikszd Jegy”-et sajat pecsétjével érvényteleniti.

12.A bevaltott ,Szikszd Jegy”-ek elfogaddhelyek altal torténd elszamolasara vonatkozo

szabalyok

Az elfogadéhely a nala bevaltott ,Sziksz6 Jegy“-et a Szikszdi Kézés Onkormanyzati
Hivatal Gazdalkodasi Osztalyahoz nyuijtja be elszamolasra.

Az elszamolast dsszesitd kimutatassal kell leadni, melynek legaldbb a bevaltd nevét,
lakcimét, a ,Sziksz6 Jeggyel” igénybevett termék, szolgaltatds megnevezését, a
bevaltott ,,Szikszd Jegy” névértéket, sorszamat tartalmaznia kell.

A Gazdalkodasi Osztély az elszamolast, valamint az elszamolasra benyUijtott ,Sziksz6
Jegy”-eket ellendrzi.

Az elszamolt ,Szikszd Jegy”-eket a Gazdalkodasi Osztaly piros szin( tollal athizva
érvényteleniti.



A ,Szikszd Jegy” elszamoldsa az elfogaddhely és Szikszd Varos Onkormanyzata kozott
a megkotott megallapodasban foglaltak szerint térténik.

I1. ,J6vet Epitd Tégla”
Szikszd Véros Onkormdnyzatdnak Kepwselo -testllete a 146/2021. (VII.19.) szamu
hatdrozatéval déntdtt arrdl, hogy ,Jovét Epité Tégla” elnevezéssel meghatarozott
célra fordithaté tdmogatdi jegyet bocsét ki Szikszd Varos Onkormanyzat 2021. évi
koltségvetésében szereplé erre a célra elkiildnitett keret erejéig. A kibocsatas,
valamint a felhaszndlas feltételeinek részletes szabdlyait az aldbbiak szerint
hatarozzuk meg:
Fogalmi meghatarozasok
kibocsaté: Szikszo Varos Onkormanyzata (3800 Szikszd, Kalvin tér 1.)
kozremiikodo: Szikszoi K6zos Onkormanyzah Hivatal
kedvezményezett: Sziksz6 vdros kozigazgatdsi teriiletén székhellyel, telephellyel
rendelkez8 civil szervezetek (alapitvany, kézalapitvany, egyesiilet, koztestiilet), gazdasagi
tarsasagok, koltségvetési szervek, oktatasi intézmények; illetve Szikszén &llandd bejelentett
lakcimmel rendelkez6, és életvitelszerlien itt tartdzkodd, 18. életévét betoltott
maganszemélyek
utalvany: a jelen szabdlyzatnak megfelelé médon papir alapon el8allitott, szigorGian
sorszamozott, és a jelen szabalyzat szerinti felhasznaldsra jogosité okirat. Cimlet 1.000,- Ft.
kibocsatasi érték: az az Gsszeg, amilyen értékben a tdmogatasra jogosult a szabéalyzatban
foglalt feltételekkel a tamogatast igénybe veheti.
felhasznalasi idészak: a ,Jovét Epitd Tégla” 2022. szeptember 30-ig valthatd be.

. Az utalvany az aldbbiakat tartalmazza:
Sziksz0 varos cimerét

a ,Jovot Epito Tégla” szavakat

a kibocsatasi névérték

ervenyessegl idét

a ,Jovét Epitd Tégla” sorszamat
datumot

. A ,J6v6t Epitd Tégla” a Szikszd varos kdzigazgatasi teriiletén székhellyel, telephellyel
rendelkezd civil szervezetek (alapitvany, kézalapitvany, egyesiilet, koztestiilet),
gazdasagi tarsasagok, koltségvetési szervek, oktatasi intézmények; illetve Szikszén
allandd bejelentett lakcimmel rendelkez6, és életvitelszerien itt tartdzkodd, 18.
életévét betoltdtt maganszemélyek egyszeri, céljelleggel térténd tamogatasara
szolgal.

. A ,JovBt Epitd Tégla” elnevezés(i utalvanyokat a Szikszdi Kézoés Onkormanyzati
Hivatal Gazdalkodasi Osztalyan tdmogatasi szerzédés keretében vdlthatja be a
bevaltasra jogosult. A tdmogatasi szerzGdésben rogzitésre keriil a felhasznalds célja,
ideje és az elszamolas feltételei (szamla és fotddokumentacié bemutatasa).

. Tamogatasi szerzddés kothetd az alabbi célbdl:

- eszkozvasarlds (miikodéshez sziikséges eszkozok civil szervezetek, gazdasagi
tarsasagok, koltségvetési szervek esetében)

- kulturalis, sport, ifjusagi programok szervezése



- Szikszoi fiatalok fejlodését szolgald programok szervezése

- szabadidds programok szervezése (kivéve €lelmiszer, szeszesital)

- felszerelések vasarlasa

- miikddés, tevékenység eldsegitése (civil szervezetek, gazdasdgi tarsasagok,
koltségvetési szervek esetében)

- egészségmegOrzo programok, szlirévizsgalatok

- miivészeti tevékenység, népmdivészeti, hagyomany6rzd, kozmliivelddési
programok szervezése, nemzetiségi kultdra apolasa

- kdrnyezetvédelmi tevékenység szennyezés megel6zés, zoldfellilet védelem
tamogatasa

. A bevaltas feltételei: )

o minimum 10 db ,Jov6t Epitd Tégla” elnevezésli, sorszdmozott utalvany
atadasa,

o a bevalto irasbeli beadvanya arra vonatkozéan, milyen célra szeretnék forditani
a tamogatast. A beadvany terjedelme maximum ketté A/4 oldal, 12 bet{imérettel,

o tamogatasi szerz6dés megkétése.

. A ,Jovét Epitd Tégla” a ,Szikszd Jegy” részeként tombositve keriil kibocsédtasra az
alabbi cimletezéssel:
1 db 1.000,- Ft-os cimlet

. A ,J6v6t Epitd Tégla” mintapéldanydt a jelen szabalyzat 2. szdm( melléklete
tartalmazza. A minta példanytdl eltérd okirat nem mindsiil ,Jovét Epitd Téglanak”.

I11. Kdz6s rendelkezések

Az elkésziilt ,Szikszd Jegy’-eket és a ,JovOt Epitd Téglat” tartalmazé tdémboket a
jegyz6 altal kijelolt személy veszi at, majd megdrzésre atadja a Szikszo Varos
Onkormanyzata ha2|penztarat kezel6 pénztarosnak. A jogosultaknak at nem adott
.Szikszd Jegy” és a ,Jovot Epitd Téglat” tartalmazd tomboket, azok
megsemmisitéséig Szikszo Varos Onkormanyzata hazipénztaraban kell tarolni.
kiosztas el6készitse soran a ,Sziksz6 Jegy”-eket és a ,Jovét Epitd Téglat” tartalmazo
tomboket Szikszd Varos Onkormanyzata hazipénztarabol kizardlag a jegyzd altal
kijel6lt személy jogosult atvenni.

A jogosultak kérét a kdzrem(ikddd Szikszdi K6zds Onkormanyzati Hivatal Szervezési,
Hatdsagi és Humanigazgatasi Osztdlya hatdrozza meg, melynek listdja a jegyzd
aldirasaval hitelesitetten keriil atadasra a kijelolt személy részére.

A jogosultak részére a ,Szikszd Jegy”-eket és a ,Jov6t Epitd Téglat” tartalmazo
témboket a Szervezési, Hatéségi és Humanigazgatasi Osztaly altal készitett lista
alapjan a Szerveze5|, Hatosagi €s Humanigazgatasi Osztdly osztja ki. A .Szikszd
Jegy"-eket és a ,Jovot Epitd Téglat” tartalmazd témb a kibocsatd altal meghatarozott
modon és idopontban veheto at.

Az atvétel idopontjat a kibocsatd Onkormanyzat a helyben szokasos mdédon teszi
kozzé. A ,Szikszd Jegy” és a ,Jovét Epitd Téglat” tartalmazé tombok atvételét — a

10



sorszam pontos megjeldlése mellett — a jogosult aldirasaval igazolja. Az &tvétel
személyesen, vagy meghatalmazott altal torténik személyazonositasra alkalmas
okmany bemutatasat kovetben.

A még at nem vett ,Sziksz6 Jegy” és a ,Jov6t Epité Téglat” tartalmazéd tomboket a
nap végén a Szervezési, Hatdsagi és Humanigazgatdsi Osztaly egyezteti az atvételi
listaval, majd atadja a Szikszd6 Véaros Onkormanyzata hazipénztarat kezeld
pénztarosnak.

4, A ,Szikszd Jegy” tulajdonosa jogosult a felhaszndldsi iddszakon belil a
szabalyzatban meghatarozott elfogaddhelyeken a ,Szikszd Jegy”-et kibocsatasi
értékén bevdltani, illetve szolgdltatast igénybe venni, a ,Jévét Epitd Téglat” a

felhasznalasi idé’:szakon belll lehet az eldirt szabalyok figyelembe vételével bevaltani.

5. Altaldnos rendelkezések: ’

- A ,Sziksz6 Jegy” és a ,Jovot Epitd Tégla” nem mindsiil pénznek, illetve
értekpapirnak, erre tekintettel készpénzre a kibocsaténal, valamint az elfogaddhelyen
nem valthatd vissza, illetve at.

- A ,Szikszd Jegy” és a ,Jovét Eplto Téglat” tartalmazd tombok atvételével a
jogosult a ,Szikszé Jegy” és a ,Jovot Eplto Tégla” kibocsatasara, felhasznaldsara
vonatkoz6 szabalyzatot magara nézve kotelezden elfogadja.

- A ,Sziksz0 Jegy” és a ,,Jovot Ep|to Tégla” hamisitasa blincselekmény.

- A ,Szikszé Jegy” és a ,Jovét Epitd Tégla” bevaltisi értéke nem térhet el a
kibocsatasi névértéktol.

- A ,Szikszé Jegy” és a ,Jovot Eplto Tégla” csak sériilésmentes lehet. A sérillt,
vagy hianyos ,Sziksz6 Jegy” és a ,J6vét Epit6 Tégla” nem hasznalhato fel.

6. A felhasznalasi idészakon belil fel nem hasznalt ,Sziksz6 Jegy”-et és a ,J6v6t Epitd
Téglat” tartalmazd tombok érvényességiiket vesztik.

Szikszd, 2021. november ....

Battané dr. Téth Zita Svab Antal
jegyz0 polgdrmester
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. 18.szamu melléklet
Sziksz6 Viaros Onkormanyzata Polgdrmesterétol
3800 Szikszo, Kalvin tér 1.

ELOTERJESZTES

Szam: SZ/2011-3/2021.
Targy: A 3800 Szikszo, Kassai u. 59/B. fsz. C szam alatti onkormanyzati ,,szocialis”
bérlakas bérleti joganak meghirdetése

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A Sziksz6 Kassai ut 59/B. fsz.C. szdm alatti szocialis bérlakas 2021. szeptember 01. napjaval
megiiresedett. A képviselo-testiilet 182/2021. (IX.27.) szamu hatarozataval dontott a bérlakas
meghirdetésérdl, a palyazatok benyujtasi hatarideje 2021. oktober 15. napja volt. A palyazati
kiirasra dsszesen 1 db érvényes pélyazat érkezett, amely nem felelt meg a 20/2015. (X.12.)
szamu rendeletben foglalt feltételeknek, igy a palyazatot a képviseld-testiilet elutasitotta és
érvenytelennek nyilvanitotta a 212/2021.(X.25.) szamu hatarozataval.

Fentiekre tekintettel az nkormanyzat tulajdonaban 1évé lakasok, és nemlakas céla helyiségek
bérletérdl, elidegenitésérol szolo 20/2015. (X.12) szdmu onkormanyzati rendelet7.§ (2)
bekezdésének a) pontja mddositasra keriilt(az egy fore jutd netto jovedelem hatar emelésére
keriilt sor) annak érdekében, hogy minél tobben palyazhassanak.

Tajékoztatom, hogy az nkormanyzat tulajdonaban 1év lakasok, és nemlakas célu helyiségek
bérletérdl, elidegenitésérol szolo 20/2015. (X.12) szamd Onkormanyzati rendelet7.§ (5)
bekezdése alapjan a megiiresedo lakas bérléjét palyazat utjan kell kivalasztani.

A palyazati hirdetménynek tartalmaznia kell:

a) a bérbeadasra meghirdetett lakas cimét (utca, hazszam), alapteriiletét, szobaszdmot,
komfortfokozatat, a fizetend6 lakbér mértékét,

b) a szocialis alapon torténé bérbeadas feltételeit,

c) a palyazat benyljtasdnak modjat és hataridejét,

d) a palyazat benyujtasakor a palyazathoz mellékelni kért igazolasok és okiratok tartalmanak
meghatarozasat,

¢) azt, hogy a bérbeadas hatarozott vagy hatarozatlan idore torténik.

Szocialis helyzet alapjan adhato bérbe az 6nkormanyzati tulajdonu lakas annak:
a) akinek jovedelmi viszonyai alapjan - 1 évi jovedelmet figyelembe véve — a csalad egy fore
jutd havi netté atlagjovedelme nem éri el az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének nyolcszorosat,
b) a péalyazo vagy a vele koltoz0 csaladtag nem rendelkezik lakastulajdonnal, beépithetd
lakotelekkel, vagy tdiilovel,
¢) a palyazé vagy a vele koltozo csaladtag bérlakassal rendelkezik, illetve rendelkezett és
arr6l lemondott, azt elcserélte, és ez 6t éven beliil tortént,
d) a palyazo6 vagy a vele koltozo csaladtag nem rendelkezik sz616, kert, gylimblesds miivelési
agu ingatlannal, tidiilételekkel, pincével,
e) a d) pontban meghatarozott tulajdon abban az esetben kizar6 tényezd, ha az ingatlan
teriilete meghaladja a 3000 m*-t,
f) akivel, illetve akinek hazastarsaval, vagy vele jogszeriien egyiittk61t6z6 hozzatartozdjaval
szemben nem éllnak fenn az alabbi kizar6 okok:

da) kiutasitas, kitiltas hatalya alatt all,



db) szabadsagvesztés blintetését tolti,

dc) bérleti jogviszonya sajat felrohatd magatartdsa miatt szlint meg.
Szocialis bérlakasra palyazok esetében a raszorultsdg megallapitasa érdekében
kornyezettanulmany végezhetd.

Tekintettel arra, hogy telepiilésiinkon sokan varnak bérlakasra, javaslom a lakas bérleti
joganak meghirdetését.

Kérem a Képviselo-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsara és az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasara.

Sziksz0, 2021. november 15.
Svab Antal sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Szam:
Targy: A 3800 Sziksz6, Kassai u. 59/B. fsz. C szam alatti 6nkorminyzati ,szociilis”
bérlakas bérleti joganak meghirdetése

Szikszd Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete az nkormanyzat tulajdonéban 1évé lakasok
és nem lakas célu helyiségek bérletérol, elidegenitésérol szolo 20/2015.(X.12.) szamu
onkormanyzati rendelet 7.§ (5) bekezdése alapjan az Onkorményzat tulajdondban 1évé
bérlakasok koziill az aldbbi szocialis bérlakast palyazat utjan bérbeadasra meghirdeti az
alabbiak szerint:

Sziksz6, Kassai u. 58/B fsz. C. szam alatti —1 nappali, étkezd-konyha, 1 fiirdészoba, 1
WC - 51.86 m2 alapteriiletii szocidlis bérlakas

1. A bérleti dij 310,-Ft/m*/ho. A bérleti dij a kéziizemi koltségeket nem tartalmazza.

2. A bérbeadas a Képviselo-testiileti dontést kovetden 2 évre torténik.

3. Palyazni a Sziksz6i K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal (3800 Sziksz6, Kalvin tér 1.)
igényelhetd kérelem nyomtatvany kitoltésével és sziikséges mellékletek csatolasaval
lehet.

4. A palyazatok benyujtasi hatarideje: 2021.december 31.napja 12.00 6ra

A palyazatot Szikszé6 Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete biralja el, a

palyazat benyujtasara megadott hataridé lejartat kovetd elsé Képviselo-testiileti

tilésén. A dontésrol minden palyazo irdsos értesitést kap.

e

Tovébbi informécié Szikszo Véros Onkormanyzat K6zos Onkorméanyzati Hivatalaban (3800
Szikszo, Kalvin tér 1. tel: 46/596-450/2-es mellék; fax 46/596-211) kérhetd.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal



